CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JAPIRA
CMS/JP

ESTADO DO PARANA

Resoluc¢ao n°® 004/2017
O Conselho Municipal de Satde — CMS, no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢cdes conferidas pela Lei
Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n°® 8.142, de
28/12/90, e pela Lei Municipal n® 1.141 de 12/09/17.
CONSIDERANDO:

A deliberagdo da Plenaria realizada em 19 de outubro de 2017;

A Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promogao, protecdo e recuperacao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondestes, e da outras providéncias;

A Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo da
comunidade na gestio do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias;

A Resolucao n°® 453, de 10 de maio de 2012, referente a diretrizes para instituigao,
reformulacdo, reestruturagdo e funcionamento dos Conselhos de Satde;

A Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, e o Decreto n° 7.508, de 28 de
junho de 2011, que regulamentam a Lei Organica da Saude.

A Lei Municipal n°® 1.141, de 12 de setembro de 2017, que dispde sobre a reestruturagao
do Conselho Municipal de Saude, consolida a legislacdo aplicavel, revoga a Lei m® 617/1991
de 16/12/1991, e da outras providéncias.

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de Japira.

Art. 2° - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Japira, 19 de outubro de 2017.

Juliana Domingos Simées da Silva
Presidente do CMS/JP

Homologo a Resolugdo CMS/JP n° 004/17 nos termos do § 2°, art. 1°, da Lei Federal n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
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REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAPIRA

CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - O presente Regimento Interno dispde sobre a organizagdo, funcionamento,
competéncias e atribuigdes do Conselho Municipal de Saude, reestruturado pela Lei
Municipal n° 1.141 de 12 de setembro de 2017.
Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Saude de Japira recebe a abreviatura CMS/JP.
Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude funcionara em prédio e instalagcdes fornecidas pelo
poder Publico Municipal.
Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude realizara se¢des plenarias de forma ordindria, por
convocagao do Presidente, por requerimento firmado pela maioria de seus membros ou por

solicitagdo do gestor Municipal.

CAPITULO II - DA NATUREZA E COMPOSICAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude €, por sua natureza, 6rgdo normativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador da politica de promocao, atendimento e de programas de saude, de
forma a reduzir o risco de doengas e outros agravos, € garantir 0 acesso a Servigos.

Promovendo assim a protecdo e recuperagao da saude da populagao.

§ 1° - Como 6rgdo normativo, devera expedir resolugdes, definindo e disciplinando a politica

de promocao, atendimento, protecao e recuperacao da saude da populagao.

§ 2° - Como 6rgao consultivo, emitird pareceres, através de aprovacdes em sessoes plenarias,

sobre todas as consultas que lhe forem dirigidas, sejam de cunho comum ou de cunho especial.

§ 3° - Como o6rgao deliberativo, decidira apds ampla discussao e por maioria simples de notas,

todas as matérias que lhe forem pertinentes.

§ 4° - Como orgao fiscalizador, visitara os postos de atendimentos e hospitais, cobrando um

bom atendimento, recebera comunicagdes oficiais, reclamagdes de qualquer cidadao sobre a
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violacdo do direito a saude, representagdes; promovera vistorias nas reparti¢des de saude, nos

balancos mensais, fatura de saude e contabeis, deliberando em plenario e dando solugdes

adequadas.

§ 5° - As instituigdes, entidades e 6rgaos indicados na Conferéncia Municipal de Saude, serdo
homologados pelo Poder executivo, através do Decreto no prazo maximo de 30 (trinta) dias

apos encerrada a Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude de Japira ¢ composto por representagdo paritaria de
50% (cinquenta por cento) de representantes de Entidades de USUARIOS de servicos de
saude, 25% (vinte e cinco por cento) de GESTORES de o6rgdos publicos de saude e
PRESTADORES de servicos de satde e, 25% (vinte e cinco por cento) de representantes de
Entidades e Orgdos de TRABALHADORES DE SAUDE vinculados ao SUS/PR, totalizando
oito (8) membros titulares e oito (8) membros suplentes, indicadas ¢ eleitas em Conferéncia

Municipal de Saude.
§ 1° - O Secretario Municipal de saude ¢ membro nato do Conselho Municipal de Saude.

§ 2° - Os suplentes assumirao automaticamente, na auséncia ou impedimento, os Conselheiros
efetivos. E recomendada a participagdo plenaria e nas Comissoes Especiais, porém s6 votarao

quando substituindo um efetivo.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Satde terd uma diretoria efetiva, formada por um

Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario ¢ um Vice- Secretario.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente e serdo eleitos entre os conselheiros, sendo o mais

votado o Presidente e o Vice-Presidente o segundo mais votado.

§ 2° - O Secretario e seus Suplentes serdo escolhidos pelo Conselho por votagao.

CAPITULO 11T - DOS ORGAOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 7° - Sao 6rgaos do Conselho Municipal de Saude:

a) O plenario,

b) A diretoria,
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SECAO I - DO PLENARIO E SESSOES

Art. 8° - O plenario ¢ composto pelos Conselheiros efetivos, no exercicio pleno de seus

mandatos e € 6rgdo soberano e deliberativo do Conselho Municipal.

Art. 9° - O Plenario somente podera funcionar com a maioria absoluta de seus membros e as

deliberagdes serdao tomadas por, no minimo, 2/3 dos votos dos Conselheiros, presentes a secao.

Pardgrafo Unico — O Conselheiro que faltar a trés reunides consecutivas ou a seis intercaladas,

num periodo de doze meses sera automaticamente substituido por um suplente.
Art. 10° - As sessOes plendrias serdo:

I — ordinarias — para aprovacao do orcamento operacional, balancetes mensais, balango anual

e assuntos convenientes a saude;

IT — extraordinarias de cunho eventual, quando convocadas pelo Presidente, requerimento
subscrito pela maioria absoluta dos membros ou pelo Gestor Municipal, com o minimo, 24

(vinte e quatro) horas de antecedéncia.

IIT - As reunides ordinarias serdo realizadas mediante datas pré-definidas, aprovadas no inicio

de cada ano, conforme deliberagao do Plenario.

Pardgrafo Unico — As sessoes plendrias terdo inicio com a chamada dos Conselheiros, leitura
da ata da sessdo, distribuicdo de matéria ou a pauta do dia, proposta por qualquer dos
Conselheiros, Gestor Municipal ou membro da comunidade através de um Conselheiro, inicio

dos estudos, discussdo, votagao e posterior deliberagao.

Art. 11° - Todas as deliberagdes tomadas em sessdes plendrias deverdo constar em atas, em
livro proprio, no domicilio da entidade, assinadas por todos os votantes e presentes. As

deliberagdes de interesse publico deverao ser copiadas em locais publicos.

Art. 12° - O secretario do Conselho lavrara uma resenha das atas no final de cada més, até o
décimo dia util do més subsequente, contendo o resumo de todas as resolucdes tomadas; estes
boletins ficardo em edital com o intuito de bem informar a comunidade das resolugdes

tomadas em favor do municipio.
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Art. 13° - As deliberagdes do Conselho serdo proclamadas pelo Presidente, com base nos

votos da maioria vencedora, e terdo forma de “Resolu¢ao”, de natureza decisoria ou opinativa,

ou de parecer simplesmente, conforme o caso.

Paragrafo Unico — As Resolugdes, deliberagdes, mogdes e decisdes emitidas pelo CMS/JP,

deverao ser homologadas pelo Secretario Municipal de Saude.

§ 1° - Em assuntos de maior interesse, 0 Conselho devera convidar o Chefe do Executivo, seus

assessores e outras autoridades para participarem das sessoes plenarias.

Art. 14° - Poderao assistir as sessoes plendrias, elementos da comunidade que se interessem

pelo assunto em pauta, contudo, sem direito a voz e voto.

Paragrafo Unico — A comunidade podera fazer suas reivindicagdes ou sugestdes por escrito,

através de um Conselheiro.

SECAO II - DA DIRETORIA

r

Art. 15° - A presidéncia ¢ a representacdo maxima do conselho Municipal de Saude, a

reguladora dos trabalhos e o fiscal de sua ordem, tudo em conformidade com este Regimento.

§ 1° - A presidéncia sera exercida pelo Presidente do Conselho, eleitos entre os membros

efetivos, e em sua auséncia ¢ impedimento, pelo Vice-Presidente.

§ 2° - Ocorrendo auséncia do Vice-Presidente, ocupara o cargo o Secretario que presidird a

sessao.

§ 3° - Ocorrendo auséncia do secretario, este sera substituido pelo primeiro secretario.

§ 4° - Em caso de vagancia no cargo de Presidente, o Vice completard o mandato.

Art. 16° - Sao atribuicoes do Presidente:

I — Presidir as sessoes plenarias, tomando parte nas discussdes € votacao;

IT — Decidir, soberanamente, as questdes de ordem, reclamagdes ou solicitagdes em plenario;
IIT — Convocar sessoes plenarias ordinarias, extraordinarias ou solenes;

IV — Proferir voto de desempate nas votagdes;
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V — Nomear, junto com o Conselho, os elementos de Comissao especial e relator;

VI — Assinar a correspondéncia oficial do Conselho e outros documentos;
VII— Ajudar junto com o Conselho, na vigilancia, fiscalizagdo e geréncia dos fluidos de satde;
VIII — Representar o Conselho, em solenidade e zelar pelo seu prestigio;

IX — Instalar sindicancia e processo administrativo disciplinar para apurar eventuais

irregularidades, sujeitando inicialmente a plenaria do Conselho, para posteriores medidas;

X — Convocar os suplentes da respectiva area ou cargo para assumir as fungdes do Conselho
sempre que ocorrer vagancia de cargo, férias, desisténcia, eliminag¢do ou licenga breve ou

prolongada.

Art. 17° - Compete ao Vice-Presidente:

I — Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
IT — Participar nas discussdes e votagdes nas sessdes plendrias;
IIT — Participar das comissodes especiais.

Art. 18° - Compete ao Secretario:

I — Responsabilizar-se pela elaboragao, revisao e redacao final adequada e correta das atas das
reunides, das Resolugdes, das Deliberagoes, das Recomendagdes ¢ das Mogdes, e pela

organizacado, arquivamento e guarda dos documentos do CMS/JP;
IT — Subscrever sumulas de resenhas das atas e divulga-las a populagao;
IIT — Substituir o Presidente nos casos previstos no Art. 16 deste regimento;

IV — Ler em cada sess@o plendria, a ata da sessdo para informe aos Conselheiros para a

aprovacao e assinaturas.

V- Preparar as reunides plenarias do Conselho Municipal de Satude, organizando a pauta,

priorizando os temas;

VI - Encaminhar os oficios, convocagdes e correspondéncias, resolugdes e outras deliberagdes

do CMS/JP;



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JAPIRA
CMS/JP

ESTADO DO PARANA
VII - Dar encaminhamento as conclusoes e decisdes do Plenario e das Comissoes, inclusive

revisando a cada més o cumprimento das conclusoes e deliberagdes de reunides anteriores;
Art. 19° - Compete ao Vice - Secretario:
I — Substituir o Secretario em seus impedimentos;

IT — Substituir o Presidente nos casos previstos.

SECAO III - DA ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 20° - Os membros do Conselho Municipal de Saude serdo eleitos em Conferéncias
Municipais através de votos dos delegados previamente escolhidos em Assembleias de Classe,

Entidades.

§ 1° - A responsabilidade no processo de eleicdo do Conselho sera da Comissao Organizadora
da Conferéncia, que elegerda o novo Conselho, composto por municipes indicados pelo 6rgao
de saude do municipio, referendados pelo Conselho vigente e pelo Prefeito Municipal, entre

prestadores de servicos profissionais de saude.

§ 2° - O mandato dos integrantes do Conselho Municipal de Satde sera de 2 (dois) anos, que
encerrar-se-a 30 (trinta) dias apds a Conferéncia Municipal de Satde sendo obrigatoria a

renovacao de 1/3 de seus membros pelo menos.

§ 3° - A eleicdo do Conselho Municipal de Saude devera ocorrer no dia da Conferéncia

Municipal de Saude, e pela Plenaria, que sera realizada a cada 02 (dois) anos.

§ 4° - A posse do Conselho Municipal de Saude dar-se-a trinta dias apds a realizagdo da

Conferéncia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: O mandato dos integrantes do Conselho Municipal de Satide cabera

prorrogagdo ou recondugao.

SECAO IV — DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 21° - Sao atribui¢des do Conselho Municipal de Saude:
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I - Desenvolver o plano de saude de forma crescente, implantando parametros, recursos

fisicos, materiais, humanos e financeiros do programa, de forma igualitaria e universal;

IT - Garantir a participacdo popular através da sociedade civil organizada em comunidade,

entidades de classe e populagdo em geral, colhendo suas opinides e estudando-as;

III - Gerenciar, deliberar, consultar, analisar e fiscalizar o sistema de saide do municipio,

garantindo a execug¢do de programas estabelecidos;

IV - Cabera ao conselho municipal de satde, convocar as Conferencias Municipais de satde,
ordinariamente a cada 2 (dois) anos (ou conforme Estabelecida a lei) ou extraordinariamente

sempre que for necessario;

V - Renovar o programa de satide quando necessario, evitando que o sistema se torne estatico,

estagnado e inoperante.

VI - Firmar convénios se for necessario, com outros municipios no intuito de encontrar

solucdes comuns a determinados problemas na area da saude;

VII - Manter-se em constante alerta juntamente com a vigilancia sanitdria, sobre doencas
infectocontagiosas, fiscalizagdo da qualidade dos alimentos consumidos, agua tomada e
usada, focos de vetores, habitacdo. Saneamento, habitos de higiene, informacdo e

conscientizagdo e ter sob o controle o perfil epidemiologico do municipio;

VIII - Avaliar, sempre, os resultados do plano de saude e dos programas adotados e

implantados, levando ao conhecimento da populagao;

IX - Apreciar e dar parecer sobre a prestacdo de contas financeiras e faturas de servigos

prestados;
X - Avaliar o desempenho dos profissionais de satide e corrigir eventuais desvios;
XI - Dar parecer sobre licitagdes que o setor de saude realizar, para qualquer tipo de compra;

XII - Ter integral acesso a informagdes de carater técnico administrativo, econdmico,
financeiro, or¢amentario e operacional, dados de recursos humanos, fisicos, parametros e
metas, convénios, contratos de termos aditivos, sobre a estrutura e pleno funcionamento de

todos os orgaos vinculados ao sistema municipal de saude;
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XIII - Ter pleno conhecimento dos registros e atualizacdes do quadro de pessoal dos 6rgaos

integrantes do sistema municipal de satde, como da distribui¢do por turno de trabalho, carga

horéria e escala de plantdes;
XIV - Investigar e pesquisar sobre causas, prevencao e controle de doengas no municipio;
XV - Organizar a Conferéncia Municipal de Saude;

XVI - Sugerir alteragdes no Regimento Interno quando se faz necessario, total ou
parcialmente, através de proposta expressa de qualquer dos membros do plenario,

encaminhada por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da sessdo plenaria;

XVII -Submeter as alteragcdes no Regimento Interno apresentadas, para apreciagao do Prefeito
Municipal. Para as alteragdes serem aprovadas, terdo que possuir parecer favoravel de 2/3

(dois terco) do total dos membros que formam o Conselho Municipal de Saude.

XVIII - Fiscalizar, controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos
da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos recebidos do Municipio, Estado e Unido,
com base na lei que disciplina

XIX - A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor, da
respectiva esfera de governo, para que faga a prestagdo de contas, em relatorio detalhado,
sobre andamento do plano de saude, agenda da saide pactuada, relatorio de gestdo, dados
sobre o montante e a forma de aplicagao dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a produgdo ¢ a oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada
ou conveniada, de acordo com a Lei Complementar n°® 141/2012;

XX - Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Satde no Sistema de

Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

XXI - Estabelecer agdoes de informacao, educagdo e comunicacdo em saude, divulgar as
funcdes e competéncias do Conselho de Satde, seus trabalhos e decisdes nos meios de
comunicacdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos

eventos;

XXII - Propor critérios para programagao e execu¢do financeira e orgamentaria dos Fundos

de Saude e acompanhar a movimentagao e destino dos recursos;
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XXIII - Aprovar a proposta orcamentaria anual da satde, tendo em vista as metas e prioridades

estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, observado o principio do processo de

planejamento e or¢amento ascendentes, conforme legislacao vigente;

CAPITULO IV — DA PERDA DE MANDATO E IMPEDIMENTO DOS MEMBROS
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 22 — Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés sessdes consecutivas ou a seis

intercaladas, sem justificativa.

Paragrafo Unico — A justificativa devera ser entregue ao Presidente no prazo de 7 (sete) dias
apos a falta, para analise com os demais membros do Conselho e deliberagdo no sentido da

permanéncia ou nao do Conselho faltoso.

Art. 23 — Perdera o mandato o conselheiro que for condenado por sentenga irrecorrivel por

pratica de crime ou contravengao.

Paragrafo Unico — Nos casos dos artigos 22 e 23 desse regimento, concretizando a perda de
mandato, o presidente declarara o cargo e de imediato dara posse ao suplente.

Art. 24 — Sera impedido de continuar como membro do conselho, o conselheiro que faltar com
o decoro e ética regimental nas sessoes plenarias ou fora delas.

Paragrafo Unico — no caso a que se refere ao capitulo desse artigo, o presidente convocara
sessdo plendria extraordinaria, o impedimento do conselheiro, poderd ser temporario ou
definitivo, dependendo do parecer aprovado.

Art. 25 Sera substituido o conselheiro indicado pelo poder executivo municipal, mencionado

no Art. 20 do Par. 1° deste regimento, que foi afastado e suas fun¢des dentro do municipio.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS.
Art. 26 — O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em parte, em reuniao
extraordindria do Plenario convocada especialmente para este fim, mediante a presenca da
maioria absoluta dos seus membros.
§ 1° Poderao ser apresentadas solicitacdes de alteracdo do Regimento Interno, dirigidas ao
Plenario do CMS/JP, por qualquer membro Conselheiro, mediante requerimento subscrito por

um ter¢o (1/3) dos membros titulares do CMS/JP
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§ 2° As disposicdes do presente regimento interno poderdo ser complementadas por meio de

resolucdes a serem aprovadas pelo plenario ao Conselho Municipal de Saude por maioria
absoluta de seus conselheiros.

Art. 27 - As resolugdes serdo tomadas em sessdes plendrias ordindrias pelos conselheiros
efetivos, ou extraordinarios, através da maioria absoluta dos votos.

Art. 28 — Os casos omissos deste regimento interno serdo resolvidos pelo Conselho Municipal
de Saude através de sessdes plenarias em forma de resolucdo e colocadas a apreciagdo do
poder executivo e legislativo, sem direito a voto.

Art. 29. Compete aos conselheiros cumprir e fazer cumprir integralmente o presente
Regimento Interno.

Art. 30. O presente Regimento Interno entrara em vigor apés aprovacdo em Plendrio e

publicagdo em Imprensa Local.

Aprovado por unanimidade em reunifio do Conselho Municipal de Saude de Japira no dia 19 de outubro de 2017.
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