PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JAPIRA — PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E TURISMO

Resolucdo n° 001/2013

O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicbes conferidas pela Lei Federal n° 12.343
de 02/12/2010, e pela Lei Municipal n°® 1051/2013 de 11/07/2013,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politica Cultural do Municipio de Japira-PR.

REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL POLITICA CULTURAL - CMPC

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Artigo 1° - O Conselho Municipal de Politica Cultural- CMPC, criado
pela Lei Municipal n.° 1051/2013 de 11/07/2013, artigos 9° ao 14°, e confirmado
pelo Decreto Municipal n°® 049/2013 de 06/08/2013, com sede e foro no
Municipio de Japira-PR., € um ¢6rgéo colegiado de carater publico, sem fins
lucrativos, credo politico ou religioso, com prazo indeterminado de duragéo,
que se regera por este Regimento e por resolugcbes do CMPC, vinculado a

Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo, Lazer e Turismo.

Artigo 2° - O CMPC, o6rgdo paritario com funcdo consultiva,
deliberativa, controladora e fiscalizadora da politica publica de Cultura, tem por
finalidade congregar e conjugar esforcos dos Orgdos publicos, entidades

privadas e grupos organizados, que tenham em seus objetivos o
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desenvolvimento da cultura e da cidadania dos municipes de Japira, Parana,
estabelecendo as diretrizes e a definicAo da Politica Municipal do Sistema
Municipal de Cultura no Municipio, conforme o que determina a Lei Municipal
n° 1051/2013 de 11/07/2013.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Artigo 3° - Compete ao CMPC:
I. reconhecer e valorizar a diversidade cultural e étnica no municipio de
Japira;

Il. proteger e promover o patrimbnio histérico e artistico, material e
imaterial do municipio;

[ll. valorizar e difundir as criagcdes artisticas e 0s bens culturais japirenses;

IV. promover o direito a memdria por meio de museus, arquivos e
colecoes;

V. universalizar o acesso a arte e a cultura;

VI. estimular a presenca da arte e da cultura no ambiente educacional,

VIl. reconhecer os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais e 0s
direitos de seus detentores;
VIIl. descentralizar a implementacéo da politica publica municipal de cultura;

IX. consolidar processos de consulta e participagdo da sociedade na
formulac&o da politica cultural municipal;

X. estimular e implementar a constituicdo e fortalecimento do orgéo
gestor, conselho de politica cultural e outros espacos democraticos e
transparentes para o desenvolvimento e o financiamento da cultura, de
tal modo que se possa elevar o total de recursos destinados ao setor

cultural;
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Xl. subsidiar a publicacdo de obras literarias japirenses e as iniciativas de
valores culturais japirenses provindos das diversas areas do setor

cultural do municipio.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Artigo 4° - O CMPC sera paritario, composto por 14 (catorze) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo 07(sete) governamentais e seus
respectivos suplentes designados pelo Prefeito do Municipio e os
representantes ndo-governamentais escolhidos pelas liderancas da Sociedade
Civil Organizada, dentre as quais as que foram determinadas pela Lei
Municipal n° 1051/2013 de 11/07/2013, artigo 10°, sendo estes com mandato
minimo de 2 (dois) anos, permitida uma unica recondugéo, por igual periodo e
com possibilidade de ser substituido a qualquer tempo, a critério de sua
representacdo, assim discriminados:

I. 07 (sete) representantes do Poder Publico local e seus respectivos
suplentes, assim distribuidos:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e

Turismo e Turismo e seu suplente;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Administracdo e
Planejamento e seu suplente;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacédo e seu

suplente;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e seu suplente;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Industria e
Comeércio e seu suplente;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Esporte e seu

suplente;
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g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras, Viacao
Urbanismo e Habitag&o e seu suplente;

II. 07 (sete) representantes, de Entidades da Sociedade Civil e

Organizada, sendo:

a) 01(um) representante de Manifestacbes Populares e Etinicas da
Cultura e seu respectivo suplente, indicado pelos seus pares;

b) 01 (um) representante da Escola de Educacgéo Especial - APAE de
Japira — PR e seu respectivo suplente, indicado pelos seus pares;

c) 01 (um) representante da Associacao da Felizldade de Japira — PR
e seu suplente, indicado pelos seus pares;

d) 01(um) representante da Associacao de Bairros Urbanos e/ou Rurais
de Japira — PR e seu suplente, indicado pelos seus pares;

e) 01(um) representante de Orgédos de Comunicacdo Social atuantes
no municipio de Japira e seu respectivo suplente, indicado pelos
seus pares;

f) 01 (um) representante da Associacdo Unido Japirense e seu
suplente, indicado pelos seus pares;

g) 01 (um) representante do PROVOPAR Acao Social de Japira e seu

suplente, indicado pelos seus pares.

Artigo 5° - O CMPC contara, em sua organizacdo, com uma Diretoria
composta por:
I. Presidente e Vice-Presidente;
[I. 01 (um)Secretério;

[ll. 01 (um) Tesoureiro.

SECAO |
DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE
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Artigo 6° - O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural

sera sempre o Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo e seu mandato se

prolongara enquanto ele estiver a frente daquela Secretaria;

Artigo 7° - O Vice-Presidente sera eleito, entre os demais membros do

Conselho, em Assembléia Geral, por um periodo de 2 (dois) anos, por maioria

simples.

Paragrafo Unico - O Vice-Presidente podera ser reconduzido por um

mandato consecutivo.

VI.
VII.
VIII.

XI.

XIl.

Artigo 8° - Compete ao Presidente:

. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

. Ordenar o uso da palavra;

hY

. Submeter a votacdo as matérias a serem decididas pelo Plenario,

intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que

necessario;

. Assinar atas, resolucdes e/ou documentos relativos as deliberagdes do

Conselho;

Submeter a apreciacdo do Plenario relatério anual do Conselho;
Delegar competéncias;

Decidir as questdes de ordem;

Representar o Conselho em todas as reunides, em juizo ou fora dele,
podendo delegar a sua representacdo "ad referendum” do Conselho;
Determinar ao Secretario, no que couber, a execucdo das deliberacdes
emanadas do Conselho;

Formalizar, ap6s aprovacdo do Conselho, os afastamentos e licencas
aos seus membros;

Determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos a exame do
Conselho;

Instalar as comissdes constituidas pelo Conselho;
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XII. Cumprir e fazer cumprir as normas e decisbes tomadas pela
Conferéncia Municipal de Cultural;
XIV. Movimentar a conta bancéria institucional do Fundo Municipal de

Cultura, sempre em assinatura conjunta com o Tesoureiro.

Artigo 9° - O Presidente do Conselho seré substituido em suas faltas e
impedimentos pelo Vice-Presidente, a quem cumprird 0 exercicio de suas
atribuicoes.

Artigo 10° - Ao Vice-Presidente compete:
I. Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncia, inclusive
na assinatura de cheques;
II. Acompanhar diretamente as atividades do Secretario;
[ll. Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;

IV. Exercer as atribui¢cdes que a ele sejam conferidas pelo Plenério.

SECAO Il
DO SECRETARIO

Artigo 11 - O Secretario sera eleito, entre seus membros, em reunido

do Conselho, por um periodo de 2 (dois) anos, por maioria simples.

Artigo 12- Compete ao Secretario:
I. Redigir as atas das reunides e assembléias e registra-las em cartorio
guando isso se fizer necessario;
II. Expedir correspondéncias e arquivar documentos;
[ll. Prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os
fatos que tenham ocorrido no Conselho;

IV. Informar os compromissos agendados a Presidéncia,
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V. Manter os Conselheiros titulares e suplentes informados das reunifes e
da pauta a ser discutida, inclusive no ambito das Comissdes de
Trabalho e de assuntos de interesse cultural;

VI. Lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submeté-la a
apreciacdo e aprovacdo do Conselho, encaminhando-as aos
Conselheiros;

VII. Apresentar, anualmente, relatorio das atividades do Conselho;

VIIl. Receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados
na reunido, para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

IX. Exercer outras fungBes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Presidente ou pelo Plenario.

Artigo 13 - As acdes do Secretario serdo subordinadas ao Vice-
Presidente que atuar4 em conformidade com as decisdes do Presidente e do

Plenério.

Artigo 14 - O Secretario, em suas faltas ou impedimentos, sera
substituido por qualguer um dos membros presentes a Assembléia ou Reuniédo

com a prerrogativa de Secretéario “ad hoc”.

SECAOQ Il
DO TESOUREIRO

Artigo 15 - Tesoureiro sera eleito, entre seus membros, em reuniao do

Conselho, por um periodo de 2 (dois) anos, por maioria simples.

Artigo 16 - Compete ao Tesoureiro:
I. Acompanhar a elaboracdo e execucao financeira do Fundo Municipal

de Cultura;
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[I. Coordenar campanha de arrecadacdo de recursos financeiros para
suplementar a Politica Municipal de Cultura;

[ll. Emitir cheque, movimentar conta bancéaria de ingresso extraordinario
em conjunto com o Presidente;

IV. Carrear recursos humanos, financeiros e materiais para a dinamizacao

das atividades do Conselho.

Artigo 17 - As acbes do Tesoureiro serdo subordinadas ao Presidente
que atuara em conformidade com as decisbes emanadas do Plenario e por

este Regimento.

SECAO IV
DAS COMISSOES TECNICAS

Artigo 18 - As ComissGes Técnicas, permanentes ou temporarias,
quando necessarias, serdo constituidas paritariamente por representantes
governamentais e ndo governamentais e compostas de 2 (dois) membros

eleitos pelos Conselheiros, os quais nomearao seus coordenadores;

Artigo 19 — As Comissfes Técnicas poderdo ser compostas de
pessoas externas ao Conselho e que ndo facam parte de sua Constituicédo,
devendo, entretanto, sempre ser dirigidas e coordenadas por um Conselheiro,
eleito pelos seus pares do Conselho Municipal de Politica Culturale com as
seguintes prerrogativas:

I. As atividades das ComissBes Técnicas obedecerdo metodologia e
normas de procedimentos elaboradas pela prépria Comisséao, avaliadas

e aprovadas em sec¢do plenéria do Conselho;

[I. Para melhor desempenho do Conselho poderdo ser convidadas
pessoas fisicas com notoria qualificacdo na area cultural, bem como

representantes de instituicbes afins, com o0 objetivo de prestar
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assessoramento ao Colegiado em assuntos especificos, em tempo
determinado;

lll. As ComissBes Técnicas deverdo trabalhar de acordo com as
prioridades e demandas, com justificativas de estudos da realidade
com a qual estarao trabalhando;

IV. As ComissBes Técnicas deverdo ter a preocupacdo com a area de
abrangéncia de suas acdes, contemplando as populagbes das zonas
urbanas e rurais;

V. As Comissbes Teécnicas permanentes e temporarias deverao
apresentar a plenaria, plano de acdo referente as respectivas
competéncias;

VI. As Comissdes Técnicas permanentes deverdo apresentar
semestralmente relatérios de suas atividades e extraordinariamente
guando necessario ou solicitado pela plenaria do Conselho;

VII. As ComissBes Técnicas temporarias deverdo apresentar relatério no
término de suas atividades para apreciacéo da Plenaria;

VIIl. O Conselho podera ter as seguintes Comissdes Permanentes, por
exemplo:
a) Cultura e Saude;
b) Cultura, Familia e habitagé&o;
c) Educacéo, cultura e lazer,

d) Avaliacao de projetos.

SECAO YV
DOS CONSELHEIROS

Artigo 20. Aos membros do Conselho Municipal de Cultura compete:
I. Comparecer as reunides;

Il. Debater e votar a matéria em discussao;
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Requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos a mesa, ou a

Secretaria,
I\V. Pedir vistas de processo, pelo prazo a ser fixado pelo Presidente;
V. Apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo
Presidente;
VI. Participar, das Comissdes Técnicas com direito a voto;
VII. Proferir declaragdes de voto, quando o desejar;
VIII. Propor temas e assuntos a deliberacao do Plenario;
IX. Propor ao Plenario, a convocacao de audiéncia ou reunido do Plenario;
X. Apresentar questdo de ordem na reuniao;
XI. Acompanhar as atividades do Secretario.
CAPITULO IV
DO PLENARIO
Artigo 21 - Compete ao plenario do Conselho Municipal de Cultura
deliberar:

Por maioria de 4/7 (quatro sétimos), ou seja, 08(oito) membros dos

Conselheiros em primeira convocacdo e em segunda convocagao 30

minutos apds, com qualquer numero de presentes (desde que no

minimo 06 (seis) ndo ferindo os principios de democracia, nos

seguintes casos:

1. Aprovagéo e alteragdo do Regimento Interno;

2. Aprovacao, criacdo e dissolucdo de Comissdes Técnicas, suas
respectivas competéncias, composicao e prazo de duracgéao;

3. Eleicao da Diretoria Executiva ou Mesa Diretora até 30 dias apos a
posse do Conselho por maioria absoluta de seus membros titulares
e na auséncia destes pelos respectivos suplentes;

4. Deliberacdo sobre a movimentacdo dos recursos vinculados ao

Fundo Municipal de Cultura;
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5. Convocar a Conferéncia Municipal de Cultura que se reunira a cada
dois anos, ou extraordinariamente, por deliberagdo da maioria
absoluta de seus membros, sob coordenacdo deste Conselho,

mediante Regimento Interno;

Artigo 22 - O Plenario serd composto pelos membros do Conselho
presentes na forma do artigo 21 deste Regimento, ao qual compete
acompanhar e controlar em todos os niveis, as acdes de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Os membros suplentes terdo direito a voz nas
reunides, tendo direito a voto quando, em substituicdo do titular, integrarem o

plenario para efeito de quorum.

Artigo 23 - Todas as sessbes do Conselho, serdo publicas e
precedidas de ampla divulgacdo e as resolu¢des aprovadas pelo Plenério
serdo encaminhadas no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a Secretaria Executiva,

para publicacdo no Jornal Oficial do Municipio.

Artigo 23 - O Plenéario do Conselho reunir-se-a trimestralmente, em
carater ordinario, na Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo, sito a
Rua Pref. Wilson Leite, 426, anexo ao Centro Social e, extraordinariamente,
sempre que convocada pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou
requerimento da maioria absoluta de seus membros com no minimo 48 horas
de antecedéncia.

Paragrafo Uunico. Os assuntos urgentes deverdo ser decididos pelo
Presidente de oficio, "ad referendum” do Conselho.

Artigo 24 - As reunides do Conselho serdo realizadas, mediante
convocacao por escrito, com antecedéncia minima de 5 dias uteis, devendo
constar da mesma, a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem

tratados.
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Artigo 25 — As reunides do Conselho terdo sua pauta preparada pela
Mesa Diretora, organizadora e encaminhada pela Secretaria Executiva e dela
constara necessariamente:
I. Abertura de sessdao, leitura, discusséo e aprovacdo da ata e da pauta
do dia;
[I. Avisos, comunicacao, apresentacao de correspondéncia e documentos
do interesse do plenario;
[ll. Outros Assuntos de ordem geral de interesse do Conselho;
IV. Palavra Franca
V. Encerramento
Paragrafo Unico: A ordem do dia abrangera a discusséo e votagéo da

matéria, conforme a pauta de convocacao.

Artigo 26 - A deliberagdo sobre as matérias originarias das Comissdes
Técnicas obedecera as seguintes etapas;
I. O Presidente dara a palavra ao Relator da Comissao para exposi¢ao
da matéria e apresentacao do relatorio por escrito;
Il. Terminada a exposicdo e a leitura do relatorio a matéria sera posta em
discussao;

[ll. Encerrada a discussao far-se-4 votacao.

Artigo 27 - E facultada a qualquer Conselheiro vistas de matéria ainda
nao julgada, por prazo fixado pelo Presidente, que ndo excedera 10 (dez) dias,
devendo necessariamente entrar na pauta da reunido seguinte.

§ 1° - Quando mais de um Conselheiro pedir vistas, o prazo devera ser
utilizado conjuntamente pelos Conselheiros.

8 2° - Nenhum documento oficial original podera ser retirado das
dependéncias do Conselho.
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Artigo 28 - Qualquer Conselheiro podera apresentar matéria para
apreciacdo do Plenario, desde que a encaminhe a Secretaria, com 5 (cinco)

dias uteis de antecedéncia, para inclusao na pauta da reunido subsequente.

CAPITULO V
DOS CRITERIOS PARA A ESCOLHA DOS MEMBROS DA SOCIEDADE
CIVIL ORGANIZADA

Artigo 29 — No periodo inicial de constituicdo do Conselho Municipal
de Politica Cultural a os membros das organiza¢gdes ndo governamentais da
sociedade civil organizada seréo integrados ao Conselho através de convite da
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo e Turismo a agentes culturais
autdbnomos, visto que ndo existem associa¢cdes organizadas em numero
suficiente para compor a totalidade do Conselho.

§1° — A medida que o Conselho va se organizando, os seus membros
poderdo apresentar modificacbes neste Regimento para contemplarem
organizacdes que forem se estabelecendo na comunidade e que poderao fazer
parte dos sete membros titulares e dos sete suplentes determinados pela Lei n°
2.597/2013 e por este Regimento.

§ 2° - Quando uma organizagdo ou membro cultural autbnomo receber
convite e nao tiver interesse ou possibilidade de participar do Conselho, este,
em Assembléia Geral, poderd indicar e convidar outros membros ou outras
organizacbes para comporem o Conselho, através de Oficio assinado pelo

Presidente e pelo Secretario.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Artigo 30 - Sera destituido, o Conselheiro que;
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I. Desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacao;
[I. Faltar a 3 (trés) reunibes consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, sem
justificativas;
[ll. Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcoes;
IV. For condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao
penal,

§ 1° - O Presidente, apos deliberacdo por maioria absoluta do Plenério,
acerca da destituicdo do Conselheiro, comunicara a entidade ou Poder Publico
gue 0 nomeou para que seja feita a substituicao.

8§ 2° - A entidade em caso de renuncia devera indicar um novo

representante.

Artigo 31 - Perdera a representacdo no Conselho a entidade,
instituicdo ou organizacao ndo governamental que incorrer numa das seguintes
condigbes:

I. Atuacao irregular de acentuada gravidade administrativa que a torne
incompativel com as finalidades do Conselho;
II. Extincdo de sua base territorial de atuacdo no Municipio, inclusive por
determinacao judicial;
[ll. Desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestacdo dos servigos
propostos na area social ou cultural;
IV. Rendncia;

§ 1° - A perda do mandato dar-se-& por deliberacdo da maioria simples
do Plenario do Conselho, em procedimento iniciado por provocacdo de
quaisquer dos seus integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer cidadéo,
assegurado o direito de ampla defesa;

8 2° - Em caso de ndo haver entidade suplente, a mesma sera
substituida por outra inscrita ou convidada, através de edital de convocacéo,
publicado em 6rgéao da imprensa de grande circulacdo no Municipio e aprovado

pelo Plenario.
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CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA

Artigo 32 - O Fundo Municipal da Cultura — FMC -, instrumento de
captacao, repasse e aplicacdo de recursos destinados a proporcionar suporte
financeiro na implantacdo, na manutencdo e no desenvolvimento de projetos,
programas e ac¢fes culturais no Municipio de Japira - PR. obedecerd as
seguintes normas:

I. O FMC sera vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e
Turismo;

II. Os recursos destinados ao FMC serdo depositados em Instituicbes
Financeiras em conta especial sob a denominacéo "Fundo Municipal da
Cultura" que contara inclusive com CNPJ proprio e serdo geridos pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural, com assinatura do Presidente
e do Tesoureiro;

lll. Os recursos financeiros do FMC serdo liberados para atender a
realizacdo de projetos, programas e atividades, aprovadas de acordo

com as prioridades estabelecidas pelo Conselho;

Artigo 33 - Constituem fontes de recursos do FMC:

I. As transferéncias do Municipio;

II. As transferéncias da Unido, do Estado, de seus 6rgdos e suas
respectivas autarquias, fundagbes, fundos, empresas publicas e
sociedades de economia mista,

[ll. As receitas de doacdes, legados, contribuicbes em dinheiro, valores,
bens moveis e imoveis que venham a ser recebidos de pessoas fisicas
ou juridicas ou de organismos publicos ou privados, nacionais ou
internacionais;

IV. O produto de aplicacdes financeiras dos recursos disponiveis;

V. As demais receitas destinadas ao FMC;
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VI. Da destinacdo individual e voluntaria dos impostos de renda ou de
outros tributos devidos por pessoas fisicas ou juridicas respeitando a
legislacdo federal e, principalmente os termos da Instru¢cdo Normativa
RFB n° 1.131, de 21 de fevereiro de 2011, capitulo I, artigos 16 a 20.

Artigo 34 - O FMC nao manterd pessoal técnico-administrativo proprio.
Na medida da necessidade este seré fornecido pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico: A contabilidade do FMC sera organizada e
processada pelo Tesoureiro, orientado e subsidiado pela Diretoria Contabil
Financeira das Secretarias Municipais da Administragao e do Planejamento, de
forma a permitir o exercicio das funcdes de controle prévio, concomitante e

subsequente.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 36 - O presente Regimento Interno poderéa ser alterado no todo
ou em parte, mediante aprovacédo da maioria qualificada (3/4 — trés quartos, ou
seja, 10 membros) - dos membros do Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC, em reunido plenaria convocada especialmente para esse fim,

respeitando-se também o ja disposto no artigo 20, inciso |, n°® 1.

Artigo 37 - Todos os conselheiros tém livre acesso a documentacao do
CMPC, mediante solicitacdo por escrito ao Presidente do Conselho, observado

o sigilo legal.

Artigo 38 - Fica expressamente proibida a manifestacdo politico-

partidaria e religiosa nas atividades do Conselho.
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Artigo 39 - Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem

prévia delegacéo.

Artigo 40 - O Conselho acompanhara todos os assuntos do seu
interesse nos planos municipal, estadual, nacional e internacional, realizando

estudos, debates e propondo acgdes.

Artigo 41 — Em caso de registro de duvidas de interpretacdo ou
constatando-se lacuna neste Regimento Interno, o plenario devera decidir a

respeito.

Artigo 42 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua

publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Japira, 09 de agosto de 2013

PRISCILA SANTOS SILVA
PRESIDENTE DO CMPC
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