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PREVEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.969.881/0001-52
Avenida Alexandre Leite dos Santos, 481 - @& (043) 3555-1401

PORTARIA N.2 131/2017 de 01/06/2017.

O Prefeito Municipal de Japira, Estado do Parani, WALMIR
WELLINGTON DA SILVA, usando de suas atribui¢des legais Resolve.

ART. 12 - NOMEAR para compor a Comissado de Licitagao para julgamentos
dos Processos Licitatérivs no exercicio de 2017, sob a presidéncia do primeiro e
secretariado pelo segundo, os servidores CARLOS OTAVIO DAMIAN, brasileiro, portador
do RG n® 46.160.088-2 e do CPF n? 385.261.628-02; JADFER CAMARGO LUCIANO,

brasileira, portadora do RG n? 6.796.470-5 e do CPF n® 063.771.449-03, CEDIELTON ARNALDO
DECOL, brasileiro, casado, portador do RG n® 10.387.753-9 e do CPF n® 081.993.159-46.

ART. 22 - Os processos Licitatérios da Modalidade Convite serao
julgados pelo servidor CEDIELTON ARNALDO DECOL de acordo com o Art. 51,§12da
Lei 8.666/93.

ART. 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
ART42- Cumpra-se, Registre-se, Publique-se.

ART 5¢ - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Japira-PR, em 01° de junho de 2017.

WALMIR WELLINGTON DA SILVA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

® (043)3555-1401 - WWw.Jjapira.pr.gov.br

Japira-PR, 14 de Agosto de 2017.
DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SR. ALTAMIR MONTEIRO
PARA: PREFEITO MUNICIPAL
SR. WALMIR WELLINGTON DA SILVA

Senhor Prefeito,

Venho através do presente, solicitar os bons oficios de Vossa
Exceléncia no sentido de autorizar a abertura de processo licitatério, visando a
capacitagao especifica de conteudos da assisténcia farmacéuticas.

Tal solicitagao se faz necessario devido ao projeto do governo do
estado IOAF “Incentivo a Organizagdo da Assistencia Farmaceutica” projeto este
previsto nas resolugdes do sesa e deliberagbes da CIB e tem como uma de suas
finalidades a capacitagdo de farmacéuticos da rede municipal devidadmente
credenciado no CRF-PR.

Diante de tal necessidade nao nos restou alternativa, Informo que o
menor prego realizado e apresentado foi o da Empresa CENECT — CENTRO
INTEGRADO DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA, perfazendo o
valor global de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Sem mais para o momento, fazemos oportuno externar-lhe nossos

protestos de elevada estima e consideracéo.

Atenciosamente,

i et i
& e e

ALTAMIR MONTEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Portaria n® 112/2017 de 09/05/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAPIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ESTADO DO PARANA
CNPJ. 75.969.881/0001-52
TRAVESSA JOSE COSTA, S/N° - TELEFONE (043) 3555-1118 - CEP.
84.920-000

Oficio n°: 022/2017 Japira-PR, 26 de julho de 2017.

De: Farmacia Municipal de Japira
Ao: Sr Secretario Municipal de Satiide de Japira — Altamir
Monteiro

Venho através deste, pedir a autorizagdo para que seja
usada a verba da assisténcia farmacéutica, destinada para o pagamento
de pods-graduacdo para farmacéutico efetivo, verba esta que esta
planejada e aprovada no plano de aplicagdo dos recursos da assisténcia

farmacéutica (IOAF).
Sem mais até o0 momento. Atenciosamente.

ariy Montelro”—

de Saude
2 17
//_sec;a 112/20
/290“

/?oumay;m
& Farmacéutica Responsavel

CRF-PR 15.554
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Pés-graduacao em Farmacia Clinica e Hospitalar a distancia

https://www.uninter.com/pos-graduacao-ead/curso-farmacia-hospitalar/# i 7 1/4
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» 27/07/12017 Farmécia Clinica e Hospitalar Pés-graduagéo EAD - Uninter
" Conhecimento é sempre o melhor remédio. O curso de pés-graduagéo capacita

vocé para a promogao do uso racional de medicamentos e a gestéo eficiente
dos servicos de Farmécia Hospitalar, com a implantag&o de servigos cada vez
mais especializados e de qualidade. Vocé terd conhecimentos atualizados e
eficientes para a pratica do dia a dia. E saird pronto para vencer e se destacar
em sua carreira profissional. O curso tem duragdo de aproximadamente 9
meses.

Diferenciais do curso Farmadcia Clinica e Hospitalar a distancia

Aulas on-line 24 h. Vocé faz seus horarios de estudo.

Livros digitais disponibilizados no UNIVIRTUS.

Chats, féruns e materiais de apoio gratuitos.

Especialistas, mestres e doutores garantem o seu aprendizado.

SUA CARREIRA

A UNINTER FEZ A PGS-GRADUAGAO QUE O MERCADO QUER, COM TUDO QUE
VOCE PRECISA. O curso destina-se a farmacéuticos graduados, que atuam ou
pretendem atuar na 4rea da Farmacia Hospitalar, capacitando-os para o
gerenciamento técnico-cientifico da assisténcia farmacéutica, gestao de
pessoas, materiais e correlatos de forma eficaz, e ateng¢ao ao paciente no

~ ambito hospitalar.. E uma 6tima oportunidade para aperfeigoar e adquirir novas
aptidoes, novos rendimentos, e alcangar o sucesso profissional.

PROCESSO SELETIVO

B CRONOGRAMA (+)

- MATRICULAS e o
5“) EDITAIS EM LIBRAS (4+)

https://www.uninter.com/pos-graduacac-ead/curso-farmacia-hospitalar/# 2/4



. 27/07/2017 Farmécia Clinica e Hospitalar Pds-graduagéo EAD - Uninter

"B EDITAIS E INFORMATIVOS L+
GRADE CURRICULAR
GRADE CURRICULAR
METODOLOGIA CIENTIFICA
METODOLOGIA CIENT(FICA 30h
-~ MODULO A - NUCLEO COMUM
Prescrlcao Farmaceutlca e Pratlca Cllmca ~ 30h
Semlologla e Flsmpatologla Cllmca ~ 30h
Controle, Avallacao e Audltona em Salde 30h

Audltorla em Farmama - 30h

MODULO B - SISTEMAS DE ORGANIZACAO

Farmacovugllanma e Farmacoeconomla - 30h
Controle de Infeccao Hospltalar | | o 30h
- mFarmacotecnlca Estéreis e Nao Esterels | | 30h
;;rmama Cluﬁgéa e Atencao Farmaceutlca S - | 30h
MODULO C - ADMINISTRACAO E GESTAQ -
Gestao de Pessoas em Orgamzacoes Hospltalares N 730h
Gestao de Suprlmentos Hospltalares ” - 30h
Slstemas de Dlstnbuucao de Medlcamentos Matenals e Correlatos - o 30h
~Estruturat;:ao Elaboragdo de Projetos e a Farmama Satellte 30h

ORIENTACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

hitps://www.uninter.com/pos-graduacao-ead/curso-farmacia-hospitalar/# 3/4



«27/0712017 Farmdécia Clinica e Hospitalar Pés-graduagédo EAD - Uninter

GRADE CURRICULAR
ORIENTAGAOQ DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO * 30h
CARGA HORARIA TOTAL ~ 420h

Observagdes: Os alunos que ingressaram em um curso de pds-graduagéo lato
sensu (Especializagdo) até 31 de outubro de 2016, tém a disciplina de Trabalho
de Concluséo de Curso - TCC liberada apés as dltimas disciplinas curriculares.
A partir dessa liberagéo, o aluno tem até 03 (trés) meses para a entrega do
TCC, devidamente orientado e corrigido pelo professor orientador. Esse tempo
poderd ser prorrogado mediante pagamento de taxa, via Portal Unico, até o

-, tempo maximo de integralizagédo do curso.

0 GRUPO (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/0-GRUPO/)

SEJA NOSSO PARCEIRO (HTTPS://PORTAL.UNINTER.COM/SEJANOSSOPARCEIRO/)
TRABALHE CONOSCO (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/TRABALHE-CONOSCO/)
SALA DE IMPRENSA (HTTPS://PORTAL.UNINTER.COM/SALA-IMPRENSA/)

ACESSO COLABORADOR (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/ACESSO-COLABORADOR/)

a » CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL

INSTITUCIONAL (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/CENTRO-UNIVERSITARIO-INTERNACIONAL/)
MODALIDADES DE ENSINO (HTTPS:/WWW.UNINTER.COM/MODALIDADES-DE-ENSINO/)
PROCESSOS SELETIVOS (HTTPS:.//WWW.UNINTER.COM/PROCESSOS-SELETIVOS/)

FORMAS DE INGRESSO (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/FORMAS-DE-INGRESS0/)

ESCOLAS SUPERIQORES (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/ESCOLAS-SUPERIORES/)

PROJETOS E PESQUISAS (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/PESQUISA)

EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS (HTTPS:/WWW.UNINTER.COM/EXTENSAOQ/)
COMISSAQ PROPRIA DE AVALIAGAO (HTTPS://WWW.UNINTER.COM/CPA/)

EX-ALUNOS (HTTPS://PORTAL.UNINTER.COM/EX-ALUNOS/)

FORMATURAS (HTTPS://PORTAL.UNINTER.COM/FORMATURAS/)

PERGUNTAS FREQUENTES (HTTPS:.//WWW.UNINTER.COM/PERGUNTAS-FREQUENTES/)
COMPROVANTE DE INSCRIGAO (HTTP://FICHA.UNINTER.COM/FICHADEINSCRICAO/COMPROVANTE.PHP)

https://www.uninter.com/pos-graduacao-ead/curso-farmacia-hospitalar/#

4/4
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07/08/2017 (10 nao lidos) - roumaynem@yahoo.com.br - Yahoo Mail

[ T :
| Q Todas - roumayne miguel, pesquise sua caix 150a - ‘ ¢ ﬁ Inicio E roumayne o
I . 1
I S B o JRED) \ Enviando
# Escrever
Adicione o Gmail, Contrato Pagamento
Qutlook, AOL e mais
Caixa de entr... {10) PATRICIA GONCALVES DOS REIS COUTINHO @ Haje em 15:59
Rascunhos (73) <PATRICIA.C@uninter.com>
Enviados Para roumaynem@yahoo.com.br
Arquivo
Prezado (a): Roumaynem,
Spam (4) Boa tarde,
Lixeira (81) by o ; p ; i
Para emissdo da Nota Fiscal no CNPJ da prefeitura, necessitamos realizar
¥ Visualizagdes inteligentes um Contrato Pagamento.
Important
-po‘ Ane Encaminho em anexo nosso FO-0102 - Formulario de Andlise para
Nao lido Contrato Pagamento, aonde necessito que a primeira aba seja
Favorito preenchida com as informagdes da prefeitura e a segunda aba
Pessoas
. seja preenchida com as informagdes do aluno (a).
Social
Compras Abaixo, estdo alguns documentos que solicitamos para que sejam
=, Viagens anexados ao contrato para analise juridica.
Finangas
~ Pastas s CPFe RG do responsavel/representante a assinar pelo
anvisa prefeitura;
Notes 3 . : P— , i
* Lei especifica que autoriza o Orgdo a disponibilizar aos seus
sofa p sogra subordinados/beneficidrios bolsas de estudos, de forma direta \/
» Recente e sem licitagdo, contendo os procedimentos pertinentes, 5
juntamente com Nota de Empenho e Dotagdo Orgamentaria.

¢ Cdpla integral do processo administrativo que autorizou o f/
Orgéo a realizar a contratagdo direta (dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo);

* Todas as publica¢des realizadas via Didrio Oficial referente a (/
contratagio e/ou disponibilizadas nos sitios eletrénicos de >
compras governamentais (Compras Governamentais —

Comprasnet, BEC, licitacoes-e, Caixa Econdmica Federal, etc.).

* Despacho/Decisdo do responsével/representante do Orgdo
autorizando a contratagdo direta (dispensa ou inexigibilidade
de licitagdo);

et * Nota de empenho/Dotagdo Orgamentdria com o valor
\ diponibilizado para o processo;
* Modelo de contrato que a prefeitura utiliza para este tipo de X
processo, caso ndo possuam por gentileza informar. -
Fico a disposi¢do para esclarecimentos.
Atenciosamente,
PATRICIA REIS
Gestao de Operagdes Comerciais | Diretoria de Negécios e Operagdes
(041) 2104 - 2748
GRUPO UNINTER
Unidade Corporativa
Rua Francisco Nadolny, 100
80740-030 | Campina do Siqueira — Curitiba / PR
h Y
FO-0102 - ..xls
[zl

https://mg.mail.yahoo.com/neoflaunch?.rand=bmqki63r006ca#606 11
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Descritivo da Aplicagdo dos Recursos do Incentivo
a Organizacao da Assisténcia Farmacéutica - IOAF

Municipio de Japira
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
PREFEITO

NEUCIMARA RODRIGUES DOS SANTOS
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ROBERTA ANDREA MOURA

CRF-PR 27.889
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SUS



PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saude

DESCRITIVO DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO
INCENTIVO A ORGANIZAGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

EXERCICIO 2015

O Incentivo a Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica — IOAF — é um recurso do
Estado do Parana, repassado aos municipios, cuja finalidade é a estruturagao da
Assisténcia Farmacéutica municipal.

O presente instrumento é uma ferramenta para auxiliar os municipios no
planejamento e na execugao dos recursos financeiros referentes ao IOAF.

Os valores de repasse do |IOAF referentes aos anos de 2012 a 2015 estao previstos
nas Resolugdes da SESA e nas Deliberagées da CIB, conforme quadro 1. Nos mesmos
instrumentos estao previstas as formas de utilizagéo do recurso (despesas correntes/custeio
e/ou despesas de capital/investimento) e a relagao dos municipios contemplados.

! E vedada a utilizagio do recurso financeiro do IOAF para

aquisigcao de material farmacolégico, médico hospitalar e
ambulatorial.
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saude

Quadro 1 - Informagdes referentes ao IOAF para os anos de 2012, 2013, 2014 e 2015.

2012

2013

2014

2015

Marcos legais

Resolugdo SESA
n® 139/2012
Resolugédo SESA
n°® 273/2012
Deliberag&o CIB n°
25/2012

Resolugado SESA n°
451/2013
Resolugdo SESA n°
574/2013
Resolugdo SESA n°
613/2013
Deliberagéo CIB n°
61/2013

Resolugao SESA n°
534/2014
Resolugdo SESA n°
600/2014
Deliberagéo CIB n°
508/2013

Resolugdo SESA
n®620/2015
Resolugdo SESA
n°® 003/2016
Resolugdo SESA
n°® 082/2016

Recurso
Estadual
(fonte 100)

R$ 999.000,00

R$ 2.739.000,00

R$ 4.788.000,00

R$ 11.970.000,00

N° de
municipios
contemplados

111 municipios
(populagao inferior a
10.000 mil hab.)

312 municipios
(populagéo inferior a 20.000 mil
hab.)

399 municipios

399 municipios

111 municipios (2012) -

: R$ 9.000,00 p/ R$ 12.000,00 R$ 12.000,00 p/ R$ 30.000,00 p/
Valorimuniciplo todos 201 municipios (2013) - todos todos
R$ 7.000,00

R$ 6.000,00
Forma de a . 50% custeio 5 . custeio

utilizagdo 1005 cUstElo 50% capital 100% capital RS 24.000,00
capital

% Relatério Anual de | Relatério Anual de | Relatorio Anual de | Relatério Anual de
pofltoramento Gestao Gestéo Gestéo Gestéo

CONTRAPARTIDA DO MUNICIPIO

Conforme determinam as Resolugdes SESA/PR, a contrapartida municipal sera:

a) assegurar que um profissional farmacéutico assuma a responsabilidade técnica pela

farmacia municipal;

b) garantir que a farmacia municipal e o profissional farmacéutico sejam inscritos no

Conselho Regional de Farmacia do Parana;

c) assegurar a elaboragao da REMUME - Relacdo Municipal de Medicamentos;

d) assegurar a implantacdo de um sistema informatizado de gestdo da Assisténcia

Farmacéutica;

-e) viabilizar a participacao do profissional farmacéutico em atividades de capacitagao;

f) utilizar o incentivo financeiro para fins de organizagao da Assisténcia Farmacéutica;

g) realizar melhorias de infraestrutura para a prestagédo do servigco farmacéutico municipal,

de modo a cumprir as Boas Praticas Farmacéuticas e a legislagdo sanitaria vigente.

L8]




PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saude

No quadro abaixo estdo descritos os indicadores de monitoramento que seréo

avaliados oportunamente pela Regional de Saude.

Quadro 2 - Indicadores de monitoramento da contrapartida municipal no IOAF

1) Incluséo da Assisténcia Farmacéutica na Programagao Anual de Satide do municipio;

2) Existéncia do profissional farmacéutico, com certificado de regularidade técnica junto ao Conselho Regional
de Farmacia - CRF/PR;

3) Existéncia da REMUME;

4) Atualizagao periodica da REMUME;

5) Existéncia de sistema informatizado de gestéo da Assisténcia Farmacéutica.

PRESTAGAO DE CONTAS

Conforme determina a Lei Complementar Federal n® 141/2012 e as Resolugbes da
SESA/PR referentes ao |IOAF, as informagdes sobre a aplicagdo dos recursos deveréo
integrar o Relatério de Gestao (RAG), que devera ser enviado ao Conselho Municipal de
Saude, até o dia 30 de margo do ano seguinte ao da execugao financeira.

PLANEJAMENTO PARA A EXECUGAO DOS RECURSOS

Na tabela 1 deve ser preenchido o saldo livre em conta, ndo bloqueado para
despesas, referente aos recursos ja depositados anteriormente para o seu municipio € o
valor total somando-se esse saldo ao recurso de 2015.

Tabela 1 — Saldo livre em conta, referente aos recursos dos anos 2012, 2013 e 2014, bem como o
valor depositado do recurso 2015.

Saldo Livre Recurso 2015 TOTAL
(2012, 2013 e 2014)
Despesas correntes/custeio (1) R$ 4.815,54 R$ 6.000,00 TOTAL D: R$ 10.815,54

Despesas capital/investimento | (2) R$ 4.4%0,00 R$ 24.000,00 TOTAL H: R$ 28.490,00

As tabelas a seguir (Tabela 2 e Tabela 3) foram elaboradas com a descri¢gdo de
despesas relativas a custeio (despesas correntes) e capital (investimento), baseadas na
Resolugdo SEFA n° 10, de 29 de janeiro de 2015, a fim de auxiliar o municipio no

planejamento e na execugéo dos recursos do |IOAF.




PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saide

PLANEJAMENTO E APLICAGAO DOS RECURSOS PARA DESPESAS DE CUSTEIO (DESPESAS CORRENTES)
Tabela 2 — Descrigdo de despesas de custeio (despesas correntes) e o valor correspondente.

Execugédo/bloqueio dos recursos de 2012, 2013 e 2014 Planejamento da Execugao do recurso de
2015 mais o saldo anterior disponivel
TOTAL A: RS 15.000,00 TOTAL D: R$ 10.815,54
Descrigdo
Quantitativo e item Executado Recurso Recurso Quantitativo e item previsto Valor
Executado Bloqueado Estimado
B C
1. Recursos humanos B R B . .
1.1 Capacitagbes especificas com conteitdo da Assisténcia Pés Graduagdo 4.000,00

Farmacéutica.

1.2 Didrias, passagens e despesas com locomogdo (para | Diarias das famacéuticas | 370,00
deslocamento de servidores para participagdo em atividades e | 20/07/2016 e 16/08/2016
eventos relacionados a Assisténcia Famacéutica).

1.3 Pagamento de despesas referentes a estadia, alimentagio e
local p/ realizagdo de capacitagbes e eventos de Assisténcia
Farmacéutica.

2, Servigos de terceiros

2.1 Locagdo de imdveis para a Assisténcia Famacéutica.

2.2 Locagdo de equipamentos de informatica para a Assisténcia
Farmacéutica, com opcéo de compra no final do contrato.

2.3 Manutengdo e conservagdo de equipamentos de
processamento de dados — hardware para a Assisténcia
Farmacéutica.

2.4 Locagcdo de maquinas e equipamentos para a Assisténcia
Farmacéutica.

2.5 Manutengdo de veiculos e equipamentos da Assisténcia
Farmacéutica.

2.6 Confecgdo e reprodugdo de material informativo educativo e
técnico para a Assisténcia Farmacéutica (folders, cartazes,
cartilhas, faixas, banners, manuais, guias de Assisténcia
Farmacéutica, etc).

2.7 Pagamento de servigos para a Assisténcia Farmacéutica
(energia elétrica, agua e esgoto, telefone, internet, descarte de
residuos de medicamentos, treinamentos em Assisténcia
Farmacéutica).

3. Material de consumo




PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Satde
Execugdo/bloqueio dos recursos de 2012, 2013 e 2014 Planejamento da Execug&o do recurso de
2015 mais o saldo anterior disponivel
TOTAL A: R$ 15.000,00 TOTAL D: RS 10.815,54
Descrigdo
Quantitativo e item Executado Recurso Recurso Quantitativo e item previsto Valor
Executado | Bloqueado Estimado
B [of
3.1 Material de acondicionamento e embalagem para a 01 caixa térmica para transporte | 500,00
Assisténcia Farmacéutica (caixas plasticas, isopor, caixas
térmicas para transporte e conservagido de medicamentos e Sacolinhas para a dispensagdo | 615,54
imunobioldgicos, sacolas e afins). de medicamentos
3.2 Bobinas de gelo recicldvel (para manter temperatura
adequada dos medicamentos e imunobiolégicos termolabeis em
transporte).
3.3 Termdmetro digital de maxima e minima para geladeiras de 02 termdmetros digital para | 250,00
armazenamento de medicamentos e imunobiolégicos geladeira e transporte
termolébeis.
3.4 Temohigrometro para sala de armazenamento de 01 Temmohigrémetro 250,00
medicamentos.
3.5 Termdmetro laser para verificagdo de temperatura no
recebimento de medicamentos e imunobioldgicos.
3.6 Material de processamento de dados para a Assisténcia
Farmacéutica (cartuchos de tinta e recarga para cartuchos de
tinta, toner para impressora laser, pegas e acessorios para
computadores e periféricos, cartées magnéticos e afins).
3.7 Material para manutengdo de bens méveis para a Assisténcia Servigo de instalagdo de PABX, | 2.100,00
Farmacéutica (pecas de reposigio de aparelhos e maquinas em Configuragéo e reprogramagio Troca porJanela de Blindex
geral) e imoveis (materiais de consumo para aplicagdo, dos ramais (27/03/2013) Troca por Porta de Correr de
manutencdo e reposicdo de qualquer bem ptblico, com a Servigo de instalagdo de ar | 350,00 Blindex na entrada da Farmacia 3.000.00
finalidade de pequenas reformas e/ou melhorias nas farmécias e condicionado Porta dentro da farméacia I
Centrais de Abastecimento Farmacéutico). (11/10/2012) Pelicula de vidro para
Servigo de Alta de Ramal da | 179,00 escrivaninha do escritério
Farmacia n°. Nota Fiscal 114 2,20x 60
(22/07/2016)

3.8 Material elétrico e eletrénico (materiais de consumo para | 04 lampadas de led 12W 162,00 Material elétrico ou eletrdnico 500,00
aplicagdo, manutencdo e reposigdo de sistemas, aparelhos e | Organizador de cabos 5mt
equipamentos elétricos e eletronicos nas farmacias e Centrais de | n° Nota Fiscal 112(29/07/2016)
Abastecimento Famacéutico). 01 lampada de led 30w n° nota 76,78

fiscal 063.964 (28/07/2016)

Cabo de Rede n° Nota fiscal 007 | 100,00

(25/07/2016)




PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saide
Execugdo/bloqueio dos recursos de 2012, 2013 e 2014 Planejamento da Execugdo do recurso de
2015 mais o saldo anterior disponivel
TOTAL A: R$ 15.000,00 TOTAL D: R$ 10.815,54
Descrigdo
Quantitativo e item Executado Recurso Recurso Quantitativo e item previsto Valor
Executado Bloqueado Estimado
B8 [
Cabo para impressoraFortrek 29,80
SB1101 1,80m n° nota fiscal 005
(27/07/2016)
02 Filtro de Linha 5 tomada 128,80
impacto, 10mt de Fio paralelo
2,5mm, 02 fitas isolantes 19x20
fame n° nota fiscal 111
(21/07/2016)
Conserto do ar condicionado 530,00
14/07/2016 Figueiredo e Nunes
3.9 Material técnico para sele¢do e treinamento para a
Assisténcia Famacéutica (utilizados em processo de selegio e
treinamento pela prépria unidade, tais como apostilas e similares,
folhetos de orientag@o, manuais explicativos).
3.10 Material distribuido em Campanhas Informativas da
Assisténcia Farmacéutica (cartazes, folhetos de orientagao e
afins).
3.11 Material de expediente para a Assisténcia Farmacéutica. (27/02/2014) | 1.484,75
3.12 Uniformes, tecidos e aviamentos — guarda-pds para a Compra de jalecos e cracha de | 1.700,00
Assisténcia Farmacéutica. identificagdo para os funcionarios
da farmécia
3.13 Material para manuteng@o de veiculo utilizado pela
Assisténcia Famacéutica.
3.14 Combustivel para o veiculo utilizado pela Assisténcia (28/02/2014) | 1.590,36
Famacéutica.
3.16 Material bibliografico nZo imobilizavel (cuja defasagem
ocorre em um prazo maximo de dois anos — jornais, revistas,
anudrios etc)
4. Cutros (Descrever) 04 estantes ¢/ 82 gavetas 1.710,00
azul(10/10/2012)
03 estantes de ago (10/10/2012) | 660,00
01 Ar Condicionado Split
Samsung 18.000 BTUS 1.272,00

(25/10/2012)
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GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Satide
Execugao/bloqueio dos recursos de 2012, 2013 e 2014 Planejamento da Execugdo do recurso de
2015 mais o saldo anterior disponivel
TOTAL A: R$ 15.000,00 TOTAL D: R$ 10.815,54
Descrigdo

Quantitativo e item Executado Recurso Recurso Quantitativo e item previsto Valor

Executado Bloqueado Estimado
B C

Tarifa bancéria BB

(31/10/2012) 8,00

Tarifa bancaria BB

(31/07/2013) 7,40

Obs: 31/12/2014 teve rendimento

da aplicagao 182,51 '

Tarifa Bancaria 20/07/2016 15,00

Tarifa Bancaria 26/07/2016 7,50

Tarifa Bancaria 09/08/2016 15,00

Tarifa bancéaria 16/07/2016 7,50

Obs: 20/08/2016 teve rendimento

da aplicagdo 127,12

Totais TOTAL B: TOTAL C: TOTAL ESTIMADO R$
R$ R$ 0,00 10.815,54
10.494,09
Saldo Livre (1) = Total A — Total B — Total C Saldo Livre (1) =(15.000,00 + 309,63) -10.494,09 — 0,00 =
R$ 4.815,54

« E vedada a utilizagdo do recurso financeiro do IOAF para

aquisicao de material farmacolégico, médico hospitalar e
ambulatorial.
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GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saude

PLANEJAMENTO E APLICAGAO DOS RECURSOS PARA DESPESAS DE CAPITAL (INVESTIMENTO)

Tabela 3 — Descri¢ao de despesas de capital (investimento) e o valor correspondente.

Descrigdo

Execucdo/bloqueio dos recursos de 2012, 2013 e 2014

Planejamento da Execugdo do recurso de 2015

mais saldo anterior disponivel

TOTAL E: R$ 18.000,00 TOTAL H: R$ 28.490,00
T . Recurso Recurso Quantitativo e item previsto Valor
Quantitativo e item Executado Executado Bloqueado Estimado

1. Equipamentos / material permanente

1.1 Compra de livros para a Assisténcia Fammacéutica.

1.2 Equipamentos para estruturar a Assisténcia Famacéutica | 02 Computadores All in One | 6.460,00 02 Computadores All in One | 6.000,00

(ex: computador, monitor, impressora, placas, processador, fax, | Positivo, Intel Core i3 4GB 1TB Positivo, Intel Core i3 4GB 1TB

scanner, aparelho telefénico, aparelho celular, notebook, tablet, | Led 23,6 Windows 10 n°® da nota Led 18" Windows 10

camera fotograficaffilmadora, televiséo, projetor de multimidia, | fiscal 4381385 (28/07/2016) 01 Impressora Multifuncional Laser | 4.000,00

tela para projegio, ar condicionado, bebedouro, etc.). Color com Wi-Fi
04 leitor de cédigo de barra 1.500,00
03 impressoras ndo fiscal para | 3.000,00
recibo
01 bebedouro elétrico 1.000,00
01 Aspirador de Pé6 portatil 500,00
01 Ar condicionado 2.000,00
01 Notebook 4,000,00
01 Projetor Multimidia 2.500,00
01 caixa de som c/ microfone s/ fio | 1.780,00
01 cémera fotogréfica 1.000,00

1.3 Equipamentos para estruturar a rede de frio (ex.: geladeira | Refrigerador Consul frost free 1.450,00

para medicamentos com porta de visualizagdo de contetdo, | 300L Liberatti n°. Nota Fiscal

alarme acoplado, freezer horizontal para condicionamento de | 067.370 (14/07/2016/

bobinas de gelo reciclavel, gerador de energia, ar condicionado

etc.).

1.4 Mobilidrio para estruturar a Assisténcia Famacéutica. (Ex.: Armérios planejados e | 4.000,00

mesa, cadeira, arquivo, amdrio, etc.). escrivaninha para o escritério da
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GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Saude

farmécia n° nota fiscal 371

(08/07/2016)
04 cadeiras OR3314 Giratéria
preta n°® nota fiscal 002 | 1.600,00
(21/07/2016)
1.5 Pegas ndo incorporaveis a iméveis (biombos, cortinas e 01 Persiana para janela do | 800,00
persianas, divisérias removiveis, estrados/pallets para escritério e 02 persianas para as
armazenamento de medicamentos, grades e afins). janelinhas de atendimento
12 caixas organizadoras azul | 400,00
tam.5
1.6 Veiculo (automéveis, caminhonete, motocicleta, bicicleta,
carreta reboque, barco para uso exclusivo da Assisténcia
Farmacéutica).
2, Outros (Descrever) TOTALF: TOTAL G: TOTAL ESTIMADO R$
R$13.510,00 | R$ 0,00 28.490,00

Saldo Livre (2) = TOTAL E - TOTAL F - TOTAL G

Saldo Livre (2) 18.000,00 - 13.510,00 - 0,00 =

R$ 4.490,00

10




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR

@ (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

JAPIRA-PR, 14 de Agosto de 2017.

DO: PREFEITO MUNICIPAL

PARA: DIVISAO DE CONTABILIDADE
DIRETOR FINANCEIRO
PROCURADORIA JURIDICA
COMISSAO DE LICITACAO

Preliminarmente solicito a abertura de processo licitatorio para a capacitagéo
especifica de conteldos da assisténcia farmacéuticas, devido ao projeto do governo
do estado |IOAF “Incentivo a Organizagédo da Assisténcia Farmacéutica” projeto este
previsto nas resolugdes do SESA e deliberagées da CIB e tem como uma de suas
finalidades a capacitagdo de farmacéuticos da rede municipal devidamente
credenciado no CRF-PR, perfazendo o valor global de R$ 3.600,00 (trés mil e

seiscentos reais).

O presente processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas:

01. A indicagéo de recursos de ordem orgamentaria para fazer frente as despesas, na Lei
Orcamentaria Anual, a qual devera guardar compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e com o plano plurianual, na Forma da LRF — Lei de Responsabilidade
Fiscal (Divisdao de Contabilidade);

02. A Indicagao de recursos financeiros e forma de pagamento (Diretor Financeiro),

03. A elaboragao do parecer sobre a necessidade de procedimento licitatério, indicando a
modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame (Procuradoria Juridica);

04. A elaboracado da minuta do instrumento convocatério da Licitagdo e minuta do contrato
(Diretor Administrativo — Divisdo de Compras e/ou Comissdao Permanente de
Licitagao);

05. Ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 04 acima (Procuradoria
Juridica).

Cordialmente,

WALMIR WELLINGTON DA SILVA
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR

& (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

MEMORANDO INTERNO

DA DIVISAO DE: Contabilidade/PRISCILA APARECIDA RIBEIRO FERREIRA
PARA: Exmo. Sr. Prefeito Municipal — WALMIR WELLINGTON DA SILVA
ASSUNTO: Informacéo de Dotagdo Orgamentaria

DATA: 14/08/2017

Conforme solicitacdo de Vossa Exceléncia expedida em 14/08/2017, quanto a
informacdes da existéncia de dotagdes orcamentarias, visando a capacitagdo especifica
de contetidos da assisténcia farmacéuticas, devido ao projeto do governo do estado
IOAF “Incentivo a Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica” projeto este previsto
nas resolucoes do SESA e deliberagbes da CIB e tem como uma de suas finalidades
a capacitagdo de farmacéuticos da rede municipal devidamente credenciado no

CRF-PR, perfazendo o valor global de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Temos a informar o que adiante segue:

| - Em verificacao junto ao orgamento municipal, foi constatada a existéncia de
dotacdes orgamentarias suficientes para a realizacdo de despesas desta natureza, com a
seguinte classificagdo contabil:

Os recursos para custearem esta despesa séo decorrentes da seguinte Dotagao
Orgamentaria:

DOTACOES
Exercici [Conta  |Funcional programatica ~ |[Fonte |Naturezada  |Grupo da fonte
oda |da i it |despesa

despesaldespesa : CUIse 4 Ry
2017 2660 07.001.10.301.0007.2040 498 3.3.72.39.00.00 |Do Exercicio

E a informacéo.

Atenciosamente

PRISCILA APARECIDA RIBEIRO FERREIRA
Contadora
CRC/PR n° 05.716.107-PR



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75. 969.881/0001~- 52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481-CEP: 84.920- -000 - JAPIRA/PR

% (043)3555-1401 - www . japira.pr.gov.br

Japira - PR, 14 de Agosto de 2017.

DA: DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS
PARA: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: capacitacao especifica de conteudos da assisténcia
farmacéuticas, devido ao projeto do governo do estado I0OAF “Incentivo &
Organizagao da Assisténcia Farmacéutica’ projeto este previsto nas resolugbes do
SESA e deliberagdes da CIB e tem como uma de suas finalidades a capacitagao de
farmacéuticos da rede municipal devidamente credenciado no CRF-PR, perfazendo

o valor global de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Em resposta ao seu expediente s/n°, datado de 14/08/2017, item 2, venho informar-
Ihe o solicitado:

1 — Recursos Financeiros e Forma de Pagamento — Existem previsdo de recursos

financeiros para pagamento do aluguel, e o pagamento sera realizado apos emissao

da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo setor competente.

Atenciosamente,

DAIANE CRISTNA DE OLIVEIRA SOUZA
amento de Finangas
PORTARIA N.© 121/2017 de 17/05/2017



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR

® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

Japira-PR, 14 de Agosto de 2017.

DA: PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO
CARLOS OTAVIO DAMIAN

PARA: PREFEITO MUNICIPAL
WALMIR WELLINGTON DA SILVA

Senhor Prefeito,

Conforme solicitagdo datada de 14/08/2017, referente a capacitagdo especifica
de conteudos da assisténcia farmacéuticas, devido ao projeto do governo do estado
IOAF “Incentivo a Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica” projeto este previsto
nas resolugdes do SESA e deliberagdes da CIB e tem como uma de suas finalidades
a capacitacdo de farmacéuticos da rede municipal devidamente credenciado no
CRF-PR, perfazendo o valor global de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Esta Comissao de Licitagio, acata Parecer Juridico, expedido pelo Subprocurador

- Geral do Municipio Dr. VALDEMILSON APARECIDO DE OLIVEIRA, datado de
26/01/2017, informando que a modalidade de licitagdo adotada sera Dispensa de Licitagéo,
na forma do Art. 24, 25, inciso X da Lei n° 8.666/93.

Diante dos orgamento apresentado e o valor destinado a capacitagéo da
assisténcia farmacéutica a empresa que se adequou foi a CENECT - CENTRO
INTEGRADO DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA, perfazendo o valor
acima exposto.

Segue anexa documentagéo da empresa.

Sem mais para o momento, fazemos oportuno externar-lhe nossos
protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente.

CARLOS OTAVIO DAMIAN
Presidente da Comisséo de Licitag&o



Municipio de Japira
Solicitagao 130/2017

Termo de Referéncia

Pégina‘1
Solicitagdo
Ndmero Tipo Enitido em Quantidade de itens
130 Contratagéo de Servigo 14/08/2017 1
Solicitante Processo Gerado
Cédigo Nome Ndrero
32147-8 ROUMAY NE MIGUEL 245/2017
Local
Cddigo Neome
21 IW-\NUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Orgédo Pagamento
Nome Forma
07  Saude e Saneamento CONFORME SERVICO
Entrega
Local Prazo
SETOR DE COMPRAS Dias
Descrigéo:
CAPACITAGOES ESPECIFICAS COM CONTEUDO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICAS
Justificativa:

DEVIDO AO PROJETO DO GOVERNO DO ESTADO IOAF "INCENTIVO A ORGANIZAGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA"
JETO ESTE PREVISTO NAS RESOLUCOES DA SESA E DELIBERAGOES DA CIB, TEM COMO UMA DE SUAS FINALIDADES
CAPACITAGOES ESPECIFICAS DE FARMACEUTICOS DEVIDAMENTE CREDENCIADO NO CRF-PR.

Codigo Nome Unidade Quantidade Unitéario Valor
005700 CAPACITAGOES ESPECIFICAS COM CONTEUDO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICAS SERV 1,00 3.600,00 3.600,00
07 Salde e Saneamento
001 Fundo Municipal de Saude
10.301.0007-2040 Manutengéo da Assisténcia Farmacéutica
3,3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02660 00498 Bloco de Assistencia Farmaceutica
Do Exercicio 1,00 3.600,00

TOTAL 3.600,00

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa
07.001.10.301.0007.2040 3.600,00
Cod 02660 Fonte 00498 G.Fonte E 3.600,00

)

Emitido por: CARLOS OTAVIO DAMIAN, na vers&o: 5517 g 14/08/2017 15:09:53




Municipio de Japira
Solicitagao 130/2017

Termo de Referéncia

Pagina1

Solicitagdo
Nomero Tipo Enitido em Quantidade da itens
130 Contratagédo de Servigo 14/08/2017 1
Solicitante Processo Gerado
Cddigo Nome Ndnero
32147-8 ROUMAY NE MIGUEL 0/2017
Local
Cddigo Nome
21 MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
érgéo Pagamento

Nome Forma
07  Saude e Saneamento CONFORME SERVICO
Entrega
Local Prazo
SETOR DE COMPRAS Dias
Descrigéo:

CAPACITACOES ESPECIFICAS COM CONTEUDO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICAS

Justificativa:

DEVIDO AO PROJETO DO GOVERNO DO ESTADO IOAF "INCENTIVO A ORGANIZAGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA"
JETO ESTE PREVISTO NAS RESOLUCOES DA SESA E DELIBERAGOES DA CIB, TEM COMO UMA DE SUAS FINALIDADES

— T T

CAPACITAGOES ESPECIFICAS DE FARMACEUTICOS DEVIDAMENTE CREDENCIADO NO CRF-PR.

Codigo Nome

Unidade Quantidade Unitario Valor
005700 CAPACITAGOES ESPECIFICAS COM CONTEUDO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICAS SERV 1,00 3.600,00 3.600,00
TOTAL 3.600,00

Emitido por: CARLOS OTAVIO DAMIAN, na verséo: 5517 g

14/08/2017 15:02:29




Municipio de Japira

Sem licitagdao - Anexo 01

Pégina:1

Descrigéo do Produto / Servigo Qtde.  Unid Prego Méaximo Unitério Prego Maximo Total

CAPACITAGOES ESPECIFICAS COM CONTEUDO DA ASSISTENGIA FARMACEUTI 100 SERV 3600,00 3600,00
PRECOMAXIMODOLOTE: {

PREGO MAXIMODALICITAGAO:

Emitido por: CARLOS OTAVIO DAMIAN, na verséo: 5517 g 14/08/2017 15:09:38




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.969.881/0001-52
Avenida Alexandre Leite dos Santos, 481 - & (043) 3555-1401

1 - EDITAL DE LICITACAOQ 48/2017

1.2 DATA DA REALIZACAO: 22/08/2017

HORARIO: 16:00HORAS

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA, ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS, 481 — CENTRO - JAPIRA —
PR.

1.3- MODALIDADE: PROCESSO DISPENSA
1.4 - A empresa: CENECT - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA

1.5 - Convidamos V.S.a. a apresentar proposta para os itens constantes do ANEXO 1 e do formulario padronizado de
proposta em anexo, para compor a dispensa de licitagdo, de acordo com o que determina a Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, e as condi¢des deste edital, cuja sessdo de abertura da proposta realizar-se na sala da Comissdo Permanente de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Japira, situada a Av. Alexandre leite dos Santos, 481, Centro, Japira, Estado do
Parana.

2-DO OBJETO

2.1 - O objeto do procedimento de dispensa de licitagdo ¢Capacitagao especial de farmaceuticos devidamente credenciado
no crf-pr promovido pelo projeto do governo do estado I0AF - Incentico a Organizagiio da Assistencia Farmaceutica,
projeto este previsto nas resolugdes da SESA e Deliberagdes da CIB.>, conforme as especificagdes constantes do ANEXO |
¢ do formulario padronizado de proposta em anexo e contido em arquivo digital fornecido juntamente com o presente
edital, para preenchimento e impressao.

3-DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 - Vossa Senhoria devera apresentar no Envelope, os documentos abaixo relacionados, sendo que a falta de qualquer
documento implicard na inabilitagdo:

a) Cartdo do CNPJ;

b) Certiddo Negativa do INSS (CND);

¢) Certiddo Negativa do FGTS;

4- DA PROPOSTA

4.1 - A proposta devera ser apresentada impressa por computador em 1 (uma) via, conforme modelo fornecido em anexo,
que a proponente apresentara constando:

a) identificagiio da proponente e assinatura do responsavel legal pela mesma;

b) prego unitario cotado por item, respeitando o valor maximo unitario estabelecido.

5-DO VALOR
5.1 - O valor maximo desta dispensa de licitagio ¢ de RS 3.600,00Trés Mil e Seiscentos Reais, para a soma dos itens do
lote.

5.2 - Os recursos para custearem esta despesa sdo decorrentes da seguinte Dotagdo Orgamentdria:

DOTACOES

Exercicio |Conta da |Funcional programatica Fonte de |Natureza da Grupo da fonte
da despesa recurso |despesa

despesa

2017 2660 07.001.10.301.0007.2040 498 3.3.72.39.00.00 |Do Exercicio

5.3 - Os pregos dos servigos/materiais objetos da dispensa de licitagdo, serd fixo e devera ser cotado por item de cada lote.
5.4 - Deveriio ser computados nos precos todos os tributos incidentes sobre os objetos da dispensa de licitagéo.

6 - DO PAGAMENTO



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.969.881/0001-52
Avenida Alexandre Leite dos Santos, 481 - & (043) 3555-1401

LAl

6.1 - O pagamento serd efetuado a vista ou em até¢ 10 (dez) dias apos a entrega da nota fiscal de prestagdo dos
servigos/fornecimento dos materiais objetos que verem a ser requisitados, através de cheque nominal ou depésito em conta
corrente da proponente fornecedora.

7 - DAS PENALIDADES
Ao proponente total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as sanges previstas no artigo 87, da Lei n° 8.660, a
saber:

a) Adverténcia;

b) multa administrativa, gradudvel conforme a gravidade da infragiio, niio excedendo, em seu total, o equivalente a
20% (vinte por cento) do valor do contrato, cumulavel com as demais sangdes;

¢) suspensio tempordria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a Administragiio, por prazo
nio superior a 2(dois) anos;

d) declaragio de inidoneidade para licitar, e contratar com a Administragiio Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, na forma da lei, perante a autoridade que
aplicou a penalidade.

8 - DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 - A Administraciio da Prefeitura Municipal de Japira poderd revogar ou anular esta licitagio nos termos do art. 49, da

Lei 8.666/93, no seu todo ou em parte.

Edificio da Prefeitura Municipal de Japira, vinte e dois dias de agosto de 2017.

Walmir Wellington da Silva
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CENECT - CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA LTDA. :

NIRE 4120686801-8
CNPJ/MF 02.261.854/0001-57

' ATA DE REUNIAO DE SOCIOS PARA TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE L

LIMITADA PARA SOCIEDADE ANONIMA

DATA, HORA E LOCAL: Aos dois dias do més de dezembro de 2015, as 10:00
horas, na sede da sociedade, na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua
Saldanha Marinho, n° 131, Centro, CEP 80.410-150.

PRESENCA: Socios representando a totalidade do capital social da sociedade, a
saber: WILSON PICLER, brasileiro, divorciado, professor, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.209.168-7 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n° 514.519.219-
34, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Avenida
Padre Anchieta, n°® 1007, apto. 102, CEP 80.430-060; EDIMILSON PICLER,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade
RG n° 3.209.167-9 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n° 456.731.959-15, residente
e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua José Ananias
Mauad, n° 359, CEP 80.210-130; e RAUL MEIRA PICLER, brasileiro, casado,
advogado, portador da Cédula de Identidade RG n® 8.510.223-0 SSP-PR e inscrito
no CPF/MF sob n° 053.361.379-52, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba,
Estado do Paran4, na Travessa Jodo Turin, 80, apto. 702, CEP 80.240-100.

CONVOCACAO: Tendo em vista O comparecimento de todos 0s sdcios da
sociedade, foram dispensadas as formalidades de convocagio, de acordo com O
disposto no artigo 1072, §2° do Cédigo Civil e no Paragrafo Terceiro da Clausula
Décima Segunda do contrato social da sociedade.

MESA: Presidente: Wilson Picler; Secretario: Edimilson Picler.

ORDEM DO DIA: (i) deliberar sobre a proposta de transformacao do tipo juridico
da sociedade para sociedade andnima, com a consequente alteragao da sua
denominacdo social para Uninter Educacional S/A; (i) aprovar o Estatuto Social
da Uninter Educacional S/A; (iii) aprovar a conversao das quotas representativas

.....
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nominal, da Uninter Educacional S/A; e (iv) eleger os membros do Conselho dc .

Administracdo da Uninter Educacional S/A.
DELIBERACOES:

1. Os sécios deliberam, por unanimidade, aprovar sem restri¢es a proposta
de transformacdo do tipo societario da sociedade, que passa de sociedade
limitada para sociedade an6nima, para melhor atender a finalidade e os interesses
sociais, com base nos artigos 1.113 e 1.072 do Cédigo Civil e no artigo 220 da Lei
6.404/76, sem que haja qualquer solucio de continuidade.

2, Os sécios deliberam que a sociedade passa a ser uma sociedade andnima,
sob a denominagdo de UNINTER EDUCACIONAL S/A.

3. Em consequéncia da transformagéo do tipo societario, o capital social da
sociedade, que era de R$ 1.803.900,00 (um milhdo, oitocentos e trés mil e
novecentos reais), dividido em 1.803.900 (um milhdo, oitocentas e trés mil e
novecentas) quotas, no valor unitario de R$ 1,00 (um real), passa a ser dividido
em 1.803.900 (um milhdo, oitocentas e trés mil e novecentas) acdes ordinarias
nominativas, sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas em moeda
corrente nacional, conforme o Boletim de Subscri¢do que integra a presente ata
na forma de Anexo I, assim distribuidas aos acionistas:

(i) ao acionista WILSON PICLER sdo atribuidas 1.695.666 (um milhdo,
seiscentas e noventa e cinco mil, seiscentas e sessenta e seis) acdes
ordinarias nominativas, sem valor nominal;

(ii) ao acionista EDMILSON PICLER s3o atribuidas 90.195 (noventa mil, cento
e noventa e cinco) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal; e
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(i) ao acionista RAUL MEIRA PICLER s3o atribuidas 18.039 (dezoito mil =_.:.

trinta e nove) a¢des ordinarias nominativas, sem valor nominal.

4, A Companhia mantera o desenvolvimento do mesmo objeto social, a
mesma sede e as mesmas filiais conforme lista que constara em deliberagao da
Diretoria que sera constituida.

5. Ato continuo, foi submetido aos acionistas a proposta do Estatuto Social
que regerd a companhia, conforme consta no Anexo II da presente ata, sendo
integralmente aprovado pela unanimidade dos acionistas. Com tal aprovagao e
cumpridas as formalidades legais, fica definitivamente transformada a sociedade
limitada em sociedade andénima.

6. Nos termos do novo Estatuto Social, os acionistas decidem eleger os
seguintes membros do Conselho de Administracdo da companhia, com mandato
de 1 (um) ano, iniciado na presente data:

WILSON PICLER, brasileiro, divorciado, professor, portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.209.168-7 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°® 514.519.219-
34, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Avenida
Padre Anchieta, n°® 1007, apto. 102, CEP 80.430-060, como Presidente do
Conselho de Administracdo;

EDIMILSON PICLER, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
Cédula de Identidade RG n° 3.209.167-9 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°
456.731.959-15, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana,
na Rua José Ananias Mauad, n°® 359, CEP 80.210-130, como Vice-Presidente do
Conselho de Administracdo;

RAUL MEIRA PICLER, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
Identidade RG n° 8.510.223-0 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n° 053.361.379-
52, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Travessa
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Jodo Turin, 80, apto. 702, CEP 80.240-100, como Membro do Conselho da ..

Administracéo;

OSIAS SANTANA DE BRITO, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de

Identidade RG n® 16.269.909-8 SSP-SP e inscrito no CPF/MF sob n° 028.480.028-
75, residente e domiciliado na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida José Galante, n°® 224, apto 171, CEP 05642-000, como Membro do

Conselho de Administracao;

GABRIEL JOSE PICLER, brasileiro, casado, empresério, portador da Cédula de

Identidade RG n°® 341.274 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n® 024.598.959-34,
residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Nicanor
Rivas, n°® 618, CEP 82.320-460, como Membro do Conselho de Administraco; e

MARLENE APARECIDA PAZETTO ANTUNES TELLES, brasileira, casada,
contadora, portadora da Cédula de Identidade RG n° 2.007.172-9 SSP-PR e

inscrita no CPF/MF sob n° 359.017.729-20, residente e domiciliada na Cidade de -

Curitiba, Estado do Paran4, na Av. Agua Verde, n® 1475, apto. 302, CEP 80.620-
200, como Membro do Conselho de Administracéo.

Os demais cargos do Conselho de Administracdo ficardo vagos até ulterior
deliberacdo dos acionistas.

7. Os membros do Conselho de Administracdo da Sociedade ora eleitos
declaram, para os fins de direito, que nao se encontram impedidos por lei especial
de exercerem atividades empresariais ou congéneres, nem condenados & pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséo, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade.
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8. Ato continuo, os acionistas determinaram que 0S administradores da..:.
sociedade ficardo incumbidos de ultimar todas as formalidades necessarias pata-.-.
registro da transformacéo de sociedade limitada para sociedade anOnima perante’

os 6rgdos competentes.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, a qual,
apos lida e achada conforme, ta1‘;‘&ass?nada pelos acionistas presentes,

representando a totalida/ded/ocapj social da sociedade.
__tritiba, 2 de dezembro de 2015.
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ANEXO I

BOLETIM DE SUBSCRICAO

UNINTER EDUCACIONAL S/A

Boletim de subscricdo de 1.803.900 (um milhdo, oitocentas e trés mil e.
novecentas) agoes ordindrias nominativas, sem valor nominal, emitidas em razdo
-da aprovagdo da transformacdo da sociedade limitada CENECT - Centro

Integrado de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Ltda. em sociedade anénima, sob &
nova denominagao social da Uninter Educacional S/A, aprovada em reunido de -

sécios realizada em 2 de dezembro de 2015, representativas do capital social da ‘
companhia, no valor total de R$ 1.803.900,00 (um milh3o, oitocentos e trés mil e

novecentos reais).

sob n° 514,519.219-34,
residente e domiciliado na
Cidade de Curitiba, Estado do
Parand, na Avenida Padre
Anchieta, n°® 1007, apto. 102,
CEP 80.430-060.

nominativas, sem
valor nominal,

R$ 1.695.666,00

SUBSCRITOR ACOES VALOR DA ASSINATURA
SUBSCRITAS INTEGRALIZACAO
WILSON PICLER, brasileiro,
divorciado, professor,
portador da Cédula de
Identidade RG n°® 3,209.168-7 -
SSP-PR e inscrito no CPF/MF |  169°:666 acdes
ordinérias

EDIMILSON PICLER,
brasileiro, casado,
administrador de empresas,
portador da Cédula de
Identidade RG n° 3.209.167-9
SSP-PR e inscrito no CPF/MF
sob n° 456.731.959-15,
residente e domiciliado na
Cidade de Curitiba, Estado do
Parana, na Rua José Ananias
Mauad, n° 359, CEP 80.210-
130.

90.195 agdes
ordinarias
nominativas, sem
valor nominal.

R$ 90.195,00
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RAUL MEIRA PICLER,
brasileiro, casado, advogado,
portador da Cédula de
Identidade RG n°® 8.510.223-0
SSP-PR e inscrito no CPF/MF
sob n° 053.361.379-52,
residente e domiciliado na
Cidade de Curitiba, Estado do

Parana, na Travessa Jodo
Turin, 80, apto 702, CEP

80.240-100

18.039 a¢bes
ordinarias
nominativas, sem
valor nominal.

R$ 18.039,00

-

" wilson I*»ger)( §

«.--_ | Edimilson Picler

“-""%ﬁ?s@e e

Secretario
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CAPITULO I
NOME, OBJETO, SEDE E DURACAO

Artigo 1°. A Companhia tem a denominagao social de Uninter Educacional S.A_'A.ﬂ;:'

e reger-se-a por este Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Paragrafo Unico. Na hipotese de tornar-se companhia aberta, a Companhia
deverd adotar o mais elevado padrdo de governanga corporativa estabelecido
para companhias com agdes negociadas na BM&FBOVESPA.

[Artigo 2°. A Companhia tem por objeto social as seguintes atividades:

(a) educagdo em todos os niveis em ambito nacional, de acordo com a Lei Federal
n° 9.394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, bem como nos termos da
legislacdo estrangeira dos paises em que a Companhia operar em ambito
internacional;

(b) desenvolvimento e administracdo de atividades e/ou de instituicdes na area
de educagao;

(c) desenvolvimento e administracdo de atividades de ensino, regulamentadas ou
ndo regulamentadas, em todos os niveis, com a utilizacdo de metodologias
presenciais ou a distancia;

(d) desenvolvimento e administracdo de atividades de pesquisas e extensdo de
ensino;

(e) prestagdo de servigos educacionais e de treinamento, qualificacdo, assessoria,
consultoria, avaliacdo e demais servigos relacionados a educacéo;

(f) prestagdo de servigos de consultoria, assessoria e desenvolvimento de sistemas
em informatica;

(g) criagdo e gestdo de conteldos educacionais e direitos autorais de obras
literarias ou objetos de aprendizagem, impressos ou digitais;

(h) edicdo, produgdo, impressdo, comércio e distribuicdo de livros, apostilas,
revistas, jornais, periddicos, manuais, materiais didaticos, textos, obras literarias,
artisticas e cientificas, com apresentagdo na forma digital ou mecénica;
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(i) comércio atacadista e varejista, distribuicdo, importagéo e exportagao de -

material didatico, paradidatico, revistas, jornais, livros e demais publicagdes
dirigidas a educagao em todos os niveis, bem como licenciamento de produto
escolares e de natureza pedagogica;

() desenvolvimento, implementagao e comercializacio de solugdes para”

educacdo a distancia e e-learning;

(k) geragdo, transmisséo e comercializacio de video e audio em forma de
teleconferéncias e videoconferéncias de programas educacionais, palestras, aulas
e reunides, com a utilizagdo de tecnologias de broadcasting via satélite ou video-
streaming via internet, com ou sem suporte de Ambientes Virtuais de
Aprendizagem — AVA, :

() recepgdo de programas de educacdo a distancia ou tele e videoconferéncias
transmitidos via satélite ou por video-streaming via internet,

(m) gerenciamento de redes de Polos de Apoio Presencial ou Nucleos Avangados
de Capta¢do e Apoio Operacional, de recepgao e aplicagdo de programas de
educacéo a distancia em ambito nacional e internacional;

(n) tutoriamento de alunos de educacdo a distancia mediante utilizagdo de
ferramentas de e-/earning e de sites de apoio pedagdgico disponiveis via internet;
(o) servigos de telecomunicacdes no &mbito nacional de acordo com a Lei Federal
n°9.472/97 e de acordo com a legislagdo dos paises em que a Companhia operar
em ambito internacional;

(p) locagdo e instalagao de equipamentos eletroeletronicos;

(q) atividades de agéncia de viagens e turismo previstas no Decreto n° 84.930/80;
(r) participagdo em outras sociedades ou empreendimentos cOMO sdcia, acionista
ou consorciada;

(s) pesquisas sociométricas e de opiniao;

(t) importagao e comercializacdo de instrumentos e equipamentos para pesquisa
cientifica.

)
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Artigo 3°. A Companhia tem sede na Cidade de Curitiba, Estado do Paranj, na- "

~ Rua Saldanha Marinho, n° 131, Centro, CEP 80.410-150. A Companhia podera

abrir, transferir ou encerrar filiais, agéncias, escritérios e estabelecimentos em -
gualquer parte do territorio nacional ou no exterior, por deliberagédo da Diretoria. - -

Artigo 4°. O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

cAPiTULO I
CAPITAL SOCIAL

Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 1.803.900,00 (um milhao,
oitocentos e trés mil e novecentos reais), dividido em 1.803.900 (um milhdo,
oitocentas e trés mil e novecentas) acdes ordinarias de classe Unica, todas
nominativas e sem valor nominal.

§1°. Cada acdo ordinaria dard direito a 1 (um) voto nas deliberacdes das
Assembleias Gerais da Companhia.

§2°. Os acionistas terdo direito de preferéncia na subscricdo de novas ag¢des, na
proporcao de sua participagdo no capital social da Companbhia.

§3°. A Companhia nado podera emitir partes beneficiarias.

§4°. A Companhia ndo podera emitir agoes preferenciais.

Artigo 6°. A mora do acionista na integralizacdo do capital subscrito importara a
cobranga de juros de 1% (um por cento) ao més, atualizagdo monetéaria com base
no IGP-M, na menor periodicidade legalmente aplicavel, e multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor da obrigacdo, sem prejuizo das demais sancbes legais
aplicaveis.

CAPiTULO III
ASSEMBLEIA GERAL

<z
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Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses apos o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as
matérias previstas no Artigo 132 da Lei 6.404/76, e, extraordinariamente, sempre -4
que os interesses da Companhia assim o exigirem. e
§1°. As Assembleias Gerais deverao ser convocadas nos termos do Artigo 124 da-
Lei 6.404/76, com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia, contados da data
da realizacdo da Assembleia; nao se realizando a Assembleia Geral, sera publicado
novo anuncio, de segunda convocagao, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias
da realizacdo da Assembleia Geral. A convocacao prévia de que trata este
paragrafo serd dispensada nos casos em que estiverem presentes acionistas
representando a totalidade do capital social da Companhia, no termos do artigo
127 da Lei 6.404/76.

§2°. A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria podem ser
cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e
instrumentadas em ata Unica.

§3°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragdo ou de
acordo com a lei.

Artigo 8°. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na auséncia de ambos, por qualquer outro membro do -
Conselho de Administragao, eleito por maioria de votos dos acionistas presentes. ‘ 3
O presidente da Assembleia Geral convidara um dos presentes para secretariar

os trabalhos.

Artigo 9°. Antes de instalar-se a Assembleia Geral, os acionistas devidamente
identificados assinardo o livro de presenca de acionistas, informando seu nhome e
residéncia e a quantidade de agoes de que forem titulares.

§1°. A lista dos acionistas presentes sera encerrada pelo presidente da
Assembleia Geral, logo ap6s a instalagdo da Assembleia Geral.
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§2°. Os acionistas que comparecerem a Assembleia Geral ap6s o encerramentc: -

da lista de acionistas presentes poderdo participar da reunido, mas ndo terdo
direito de votar em qualquer deliberagio social.

Artigo 10. Os documentos pertinentes & matéria a ser deliberada nas”

Assembleias Gerais deverdo ser colocados & disposi¢do dos acionistas, na sede
da Companhia, na data da publicagdo do primeiro anincio de convocacao,
ressalvadas as hipéteses em que a lei exigir sua disponibiliza¢do em prazo maior.

Artigo 11. Sem prejuizo das demais competéncias previstas em lei e neste
Estatuto Social, compete exclusivamente & Assembleia Geral deliberar sobre:

(a) as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras;

(b) a destinagdo do lucro do exercicio e a sua distribuicdo aos acionistas, com
base na proposta apresentada pela Diretoria, apds manifestacdo do Conselho de
Administragao;

(c) transformacao, cisdo, incorporagdo e fusdo da Companhia, assim como sua
dissolucdo e liquidagao, eleicdo e destituigao de liquidantes e julgamento de suas
contas, com base em proposta apresentada pelo Conselho de Administracio;
(d) alteragdo deste Estatuto Social, com base em proposta apresentada pelo
Conselho de Administragéo;

(e) aumento ou redugdo do capital social e aprovagdo de avaliacdo de bens
destinados a integraliza¢do de capital, com base em proposta apresentada pelo
Conselho de Administracdo;

(f) aprovaga@o de planos de outorga de opgio de compra ou subscri¢io de acdes
aos seus administradores e empregados, ou a pessoas naturais que prestem
servicos a Companhia, com base em proposta apresentada pelo Conselho de
Administragao;

(g) eleicdo e destituigdo dos membros do Conselho de Administragao;

(h) eleicdo do Conselho Fiscal, se instalado, sua destituicdo e a definicido de sua
remuneragao;

e
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(i) defini¢do da remuneracéo global anual dos membros da administragéo, nesta
incluidos os beneficios de qualquer natureza e as verbas de representagao, tendo

em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungdes, sua....
competéncia e reputagao profissional e o valor dos seus servicos no mercadg,--*

cabendo ao Conselho de Administragéo a distribuicdo da remuneragao fixada,
bem como da participagdo dos administradores nos lucros e resultados da
Companhia, participagdo esta que nao podera exceder os limites do Artigo 152
da Lei 6.404/76;

Paragrafo Unico. Qualquer deliberacdo da Assembleia Geral sera tomada por
acionistas que representem, no minimo, a maioria das acdes presentes em tal
Assembleia Geral, exceto se maioria qualificada for requerida pela Lei 6.404/76.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Secaol
Normas Gerais

Artigo 12. A administragao da Companhia compete 2o Conselho de
Administracdo, podendo ser assessorado por comités, e a Diretoria.
Paragrafo Unico. Os cargos de Presidente do Conselho de Administragéo e de
Diretor Executivo ndo poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

Artigo 13. Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria serdo
investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse lavrado no
livro proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleigao.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria
estio obrigados, sem prejuizo dos deveres € responsabilidades a eles atribuidos
por lei, a manter reserva sobre todos os negdcios da Companhia, devendo tratar
como sigilosas todas as informagoes a que tenham acesso e que digam respeito
3 Companhia, seus negobcios, empregados, administradores, acionistas ou
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contratados e prestadores de servigos, obrigando-se a usar tais informagdes no /\7/ .
exclusivo e melhor interesse da Companhia. ,m:_/‘/l‘j .

Secao II
Conselho de Administragao

Artigo 14. O Conselho de Administragdo é composto por, no minimo, 5 (cinco)
e, no maximo, 10 (dez) membros efetivos, todos eleitos e destituiveis pela
Assembleia Geral, com mandato unificado de 1 (um) ano, sendo permitida a
reelei¢do.

§1°. A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administragdo )
indicara o seu presidente e o seu vice-presidente. , )
§2°, O Conselho de Administracdo podera adotar um regimento interno que )
dispora, dentre outras matérias que forem julgadas convenientes, sobre seu /%
préprio funcionamento, direitos e deveres dos seus membros e seu | ¢
relacionamento com a Diretoria e demais 6rgéos sociais. -
§3°. A Assembleia Geral poderd eleger suplentes para o Conselho de
Administracdo que substituirdo o conselheiro titular (ou conselheiros titulares) a
que estiver(em) vinculado(s)) em sua(s) auséncia(s) ou impedimento(s)
temporario(s).

Artigo 15. O Conselho de Administracgdo reunir-se-4 ordinariamente em i

periodicidade trimestral e, extraordinariamente, sempre que solicitado por ’ ")
qualquer conselheiro, mediante convocacdo escrita entregue aos demais
conselheiros, conforme previsto no §1° deste Artigo 15. !

§1°. As reunibes ordinarias do Conselho de Administracdo serdo convocadas pelo
presidente do Conselho de Administracdo e as reunides extraordinarias do
Conselho de Administracdo serdo convocadas por qualquer conselheiro. As
convocagbes deverdo ser realizadas por escrito, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias e fixacdo da data, da hora e do lugar da reunido. Com a antecedéncia
minima de 3 (trés) dias Gteis da reunido, os conselheiros deverdo receber a ordem
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adequada deliberagéio de todas as matérias previstas. As convocagdes e ordens

------

do dia e toda documentagdo de apoio razoavelmente necessaria que permita a CYA
/

presidente do Conselho de Administragdo, no caso das reunides ordinarias, ou..- -
pelo conselheiro que tiver convocado a reunido extraordinaria.

§2°. A presenca de todos os membros permitird a realizagio de reunides do
Conselho de Administragdo independentemente de convocacao.

§3°. As reunides do Conselho de Administracio serdo realizadas
preferencialmente no escritério da Companhia, localizado na Cidade de Curitiba, )
Estado do Parani, e serdo presididas pelo presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua auséncia, pélo vice-presidente do Conselho de J
Administracdo, ou, na auséncia de ambos, por qualquer outro membro do
Conselho de Administragao, eleito por maioria de votos dos presentes. ,
Artigo 16. Atendido o prazo de convocacdo, as reunides do Conselho de ﬁ\
Administracdo serdo instaladas com a presenca da maioria dos conselheiros, -)’
pessoalmente, a distdncia, nos termos do §1° deste Artigo 16, ou representados,
nos termos do §2° deste Artigo 16.

§1°. Os conselheiros terdo direito de votar as matérias & distancia, por telefone,

conselheiro, conforme o disposto no §2° deste Artigo 16.

§2°. Qualquer membro do Conselho de Administracio podera indicar outro
membro do Conselho de Administragio para que este possa votar em seu nome,
em reunido do Conselho de Administragdo, as matérias especificadas na
respectiva indicagdo. Tais indicagbes deverdo ser anexadas a ata de reunido do
Conselho de Administracao.

§3°. Independentemente das formalidades de convocacgdo, serd considerada
regular a reunido a que comparecem todos os membros do Conselho de
Administragao.




ANEXO II

ESTATUTO SOCIAL

UNINTER EDUCACIONAL S.A.

Pégina9de2:0---:

Artigo 17. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria de votos dos presentes.

do Conselho de Administracio exercera, além do voto comum, o voto da. °

qualidade para desempate.

Artigo 18. Compete ao Conselho de Administragao:

(a) fixar a orientacio geral dos negdcios da Companhia, definindo sua misséo e
objetivos e aprovando as diretrizes estratégicas e politicas empresariais para
todas as &reas de atuagao da Companhia;

(b) aprovar os planejamentos estratégicos, as politicas de gestdo de riscos, os
planos plurianuais e os orgamentos anuais de dispéndios e investimentos da
Companhia e acompanhar as suas implementacdes;

(c) aprovar quaisquer investimentos pela Companhia que nédo estejam previstos
no or¢camento anual;

(d) controlar e fiscalizar o desempenho dos diretores da Companhia e examinar
as suas contas sempre que julgar necessario, podendo para tanto examinar, a
qualquer tempo, os livros, documentos, certiddes e registros da Companhia, e
solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo pela
Companhia;

(e) manifestar-se sobre o relatério da Diretoria, as demonstrag&es financeiras da
Companhia e a proposta de destinagdo de resultados dos exercicios sociais,

(f) apresentar & Assembleia Geral propostas para: (i) transformagao, ciséo,
incorporacdo e fusdo da Companhia, assim como sua dissolugao e liquidacao,
eleicdo e destituicdo de liquidantes e julgamento de suas contas; (i} alteragdo
deste Estatuto Social; (iii) aumento ou reducdo do capital social e aprovagao de
avaliacio de bens destinados a integralizagéo de capital; (iv) planos de outorga
de opcdo de compra ou subscrigdo de agdes aos administradores e empregados,
ou a pessoas naturais que prestem servigos a Companhia;

(g) eleger os diretores da Companhia e fixar-lhes as atribui¢bes adicionais as
estatutarias e legais;

~-
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regimentos internos;

(i)-aprovar o seu Regimento Interno; L

(j) aprovar o Cédigo de Conduta da Companhia;

(k) destinar, do montante global da remuneracao fixada pela Assembleia Geral, a
remuneracdo de cada um dos membros do Conselho de Administragéo e da
Diretoria da Companhia;

(I) indicar e destituir os auditores independentes da Companhia;

(m) deliberar sobre a distribui¢io de dividendos intermediarios ou intercalares ou
de juros sobre o capital préprio; ‘

(n) aprovar a aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de qualquer participacdo
societaria pela Companhia, incluindo de controladas ou subsididrias, a
participacdo da Companhia no capital social de outras sociedades, a constituigao
de sociedades, associacdes e joint ventures envolvendo a Companhia com
terceiros e a celebracdo de qualquer acordo de acionistas ou de sécios relativos
as sociedades em que a Companhia participe, direta ou indiretamente, ou
alteracao de qualquer dos acordos de acionistas ou de socios existentes;

(0) opinar sobre as propostas dos 6rgdos de administragdo a serem submetidas
a aprovagao da Assembleia Geral;

(p) aprovar endividamentos, bem como a emissao de quaisquer instrumentos de
crédito para a captagdo de recursos, sejam bonds, commercial papers ou outros
de uso comum no mercado, que envolvam valores individuais ou agregados,
iguais ou superiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), deliberando, ainda,
sobre suas condi¢des de emissdo, amortizacao e resgate;

(q) aprovar toda e qualquer aquisi¢do e/ou alienagdo ou desinvestimento de
ativos relevantes cujo valor individual ou agregado seja superior a R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

(r) aprovar a aquisicao, alienagio ou oneragao de bens da Companhia, cujo valor
individual ou agregado seja superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhGes de reais);

Pagina 10 de 70+~ -
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(s) aprovar a prestagdo de quaisquer garantias pela Companhia cujo valor

individual ou agregado seja superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

(t) aprovar a concessdo de qualquer mituo ou financiamento pela Companhia; ="
(u) aprovar a celebragéo de quaisquer contratos nio referidos nas demais alineas. -

deste Artigo 18 pela Companhia cujo valor individual ou agregado seja superior
a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais);

(v) outorgar, de acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral, opgao de
compra ou subscricdo de acdes a administradores e empregados da Companhia
ou de sociedade sob seu controle, ou a pessoas naturais que lhes prestem
servicos, sem direito de preferéncia para os acionistas, na forma do disposto no
Artigo 6°. deste Estatuto Social;

(x) autorizar a aquisicdo de a¢des da Companhia para permanéncia em tesouraria,
cancelamento ou posterior alienacao, observadas as disposigbes legais aplicaveis;
(aa) supervisionar o relacionamento entre os diretores e as demais partes
interessadas e/ou relacionadas com as atividades da Companhia (stakeholders);
(bb) determinar a contratagio de especialistas e peritos para melhor instrucio
das matérias sujeitas a sua deliberagdo, quando oportuno; e

(cc) resolver os casos omissos neste Estatuto Social e exercer outras atribuicdes
que a Lei 6.404/76 ou este Estatuto Social ndo confiram a outro érgédo da
Companbhia.

§1°. A partir de 1° de janeiro de 2016, os valores mencionados neste Artigo 18
seréo atualizados ao final de cada ano civil pela variagdo do IGP-M/FGV ou, em
caso de sua extingdo, por outro indice que venha legalmente a substitui-lo.

§2°. A Diretoria da Companhia ndo podera praticar nenhum dos atos indicados
neste Artigo 18, exceto se previamente aprovados pelo Conselho de
Administragdo da Companhia.

§3°. Sem prejuizo das demais matérias elencadas neste Artigo 18, compete ao
Conselho de Administragéo, por maioria dos eleitos, determinar o voto a ser
proferido pela Companhia em assembleias gerais, reunides de sdcios e quaisquer
outras deliberagdes de 6rgaos societarios de sociedades controladas ou afiliadas
da Companhia.
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contados do evento, Assembleia Geral para eleger o substituto, o qual devera.." -
completar o mandato do substituido.

Artigo 20. No caso de auséncia ou impedimento temporario, o conselheiro
ausente ou temporariamente impedido podera ser representado nas reunides do
Conselho de Administragdo por outro conselheiro indicado por escrito por ele, o .
qual, além do seu proprio voto, expressard o voto do conselheiro ausente ou
temporariamente impedido. No caso de auséncia ou impedimento temporario

do presidente do Conselho de Administragdo, suas funcdes serdo exercidas, em .
carater temporario, pelo vice-presidente do Conselho de Administragao e, na sua
auséncia ou impedimento, por outro membro do Consetho de Administracao /}

indicado pelo préprio 6rgao. ;,))
Segao III .
Comités Consultivos { ‘

Artigo 21. O Conselho de Administragdo podera criar comités para o
assessoramento da administragdo da Companhia, com objetivos restritos e :
especificos, designando os seus respectivos membros e prazo de duragao. ‘.
§1°, As atribuigdes de cada comité serdo definidas em regimento interno
especifico para o comité em questdo, aprovado pelo Conselho de Administragéo
quando da criagdo do respectivo comité. O regimento interno contera ainda as
regras de funcionamento do comité e outras disposigdes que o Conselho de
Administracdo julgar convenientes.

§2°, As pessoas indicadas para os comités consultivos, administradores da
Companhia ou ndo, deverdo possuir comprovada capacitacdo acerca das
competéncias e/ou atribui¢des do comité em questao.
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Secgao IV
Diretoria

Artigo 22. A Diretoria da Companhia ser4 composta por, no minimo, 2 (dois) &, :

no maximo, 8 (oito) membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administragdo, sendo denominados Diretor Executivo, Vice-Diretor
Executivo, Diretor Administrativo Financeiro, Diretor Acadé@mico, Diretor
Comercial, Diretor de Marketing, Diretor de Recursos Humanos e Diretor de
Qualidade e Servigos Compartilhados.

§1°. £ autorizada a cumulacao de até 2 (dois) cargos por diretor.

§2°. Todos os diretores devem ser residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos
pelo Conselho de Administracdo, com mandato de 1 (um) ano, permitida a
reeleicdo.

Artigo 23. A Diretoria ndo é um 6rgéo colegiado, podendo, contudo, reunir-se
sempre que necessario, a critério do Diretor Executivo, que também presidira a
reunido, para tratar de assuntos operacionais.

Paragrafo Unico. A reunido da Diretoria instalar-se-4 com a presenca de
diretores que representem a maioria dos membros da Diretoria.

Artigo 24. Compete a Diretoria as atribui¢des fixadas em lei e a implementacéo
das determinagdes do Conselho de Administracio e da Assembleia Geral,
observadas as demais normas deste Estatuto Social.

81°. Compete ao Diretor Executivo: (i) garantir a implementagdo das
determinagdes do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral; (ii)
convocar e presidir as reunides da Diretoria; e (iii) ter a seu cargo o comando dos
negécios da Companhia.

§2°. Compete ao Vice-Diretor Executivo auxiliar o Diretor Executivo no exercicio
das suas fungdes e substituir o Diretor Executivo em suas auséncias ou
impedimentos temporarios.
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§3°. Compete ao Diretor Administrativo Financeiro a responsabilidade pel.a
administragao flnancelra da Companhla

atwndades de ensino, em todos os niveis, pesquisa e extensao. -
§5°. Compete ao Diretor Comercial a responsabilidade pela administracdo das
atividades comerciais da Companbhia.

§6°. Compete ao Diretor de Marketing a responsabilidade pelo planejamento
estratégico e mercadoldgico da Companhia.

§7°. Compete ao Diretor de Recursos Humanos a responsabilidade pela
administra¢do e gestdo do quadro de pessoal da Companhia. /
§8°. Compete ao Diretor de Qualidade e Servicos Compartilhados a
responsabilidade pela implantacdo e condugdo de programas de gestdo de {
qualidade e a lideranga na defini¢do e melhorias dos processos na Companhia, )
bem como a responsabilidade de estabelecer politicas e planos para as areas de -
tecnologia da informagdo, supply chain, manutengdo predial e seguranca (/)
patrimonial. -
§9°. As competéncias e atribuigdes especificas dos diretores, bem como
competéncias e atribui¢des do Diretor Executivo, do Vice-Diretor Executivo, do ;-
Diretor Administrativo Financeiro, do Diretor Académico, do Diretor Comercial, i\j p
do Diretor de Marketing, do Diretor de Recursos Humanos e do Diretor de 7//
Qualidade e Servigos Compartilhados, complementares as definidas neste f—}
Estatuto Social, poderdo ser estabelecidas pelo Conselho de Administragao.

§8°. Compete ainda a Diretoria em geral:

(a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de
Administragado, da Assembleia Geral e do Diretor Executivo;

(b) elaborar e propor ao Conselho de Administragdo o planejamento estratégico
de longo prazo e o or¢amento anual da Companhia e cumprir e fazer cumprir o
disposto nestes documentos;

(c) propor ao Conselho de Administragéo o ingresso da Companhia em novos
negocios;

AV
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(d) representar a Companhia, judicial e extrajudicialmente, em conformidade com
as atribuicdes, alcadas e poderes estabelecidos neste Estatuto Social, pela
Assembleia Geral e pelo Conselho de Administragéo, conforme o caso; )
(e) submeter, anualmente, & apreciacdo do Conselho de Administragdo, o.
relatério da administragio e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério
dos auditores independentes;

(f) prover e administrar o quadro de pessoal da Companhia e a politica de
recursos humanos;

(g9) propor ao Conselho de Administragdo politicas de riscos, algadas e
investimentos aplicaveis 8 Companhig;

(h) cooperar com o Diretor Executivo na implantagdo das determinagdes do
Conselho de Administracdo e Assembleia Geral; e )
(i) cooperar com o Diretor Executivo no comando geral da Companbhia;

(j) aprovar a criagdo, a extingdo e alteragdo de enderegos de filiais, subsidiarias,
controladas, coligadas, sucursais, agéncias, escritdrios de representacdo da
Companhia, no pais e no exterior.

R N

Artigo 25. Observado o disposto no §2° do Artigo 18, todos os documentos que ¢ F
criem obrigacdes para a Companhia, ou desonerem terceiros de obrigagdes para 3
com a Companhia, deverdo, sob pena de ndo produzirem efeitos contra a  J
Companbhia, ser assinados: (a) por 2 (dois) diretores, sendo um deles o Diretor )
Executivo ou, na sua auséncia, o Vice-Diretor Executivo; (b) pelo Diretor Executivo ,,/
ou, na sua auséncia, pelo Vice-Diretor Executivo, em conjunto com 1 (um)
procurador, constituido nos termos do §1° deste Artigo 25; ou (c) por 2 (dois) -

procuradores, constituidos nos termos do §1° deste Artigo 25. | 3
§1°. Observado o disposto no Artigo 18, as procuragdes outorgadas pela } b
Companhia dever3o ser assinadas por 2 (dois) diretores, sendo um deles o Diretor t\

Executivo ou, na sua auséncia, o Vice-Diretor Executivo, especificar
expressamente os poderes conferidos, inclusive para a assungdo das obrigagdes
de que trata este Artigo 25, e conter prazo de validade limitado a, no maximo, 1
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(um) ano, com excecdo daquelas outorgadas a advogados para representacio da
Companhia em processos judiciais ou administrativos ou procedimentos arbitrais. /

Artigo 26. E vedado aos diretores e aos procuradores da Companhia obriga-fa.-
em negdcios estranhos ao objeto social, bem como praticar atos de liberalidade
em nome da mesma ou conceder avais, fiangas e outras garantias que ndo sejam
necessarias a consecucdo do objeto social.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 27. A Companhia podera ter um Conselho Fiscal, de funcionamento n3o
permanente, integrado por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, a0 qual competirdo as atribui¢des’
previstas em lei.

§1°. Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na data da { {
primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apés a sua instalacéo.

§2°. Os membros do Conselho Fiscal terdo os deveres e responsabilidades
estabelecidos em lei.

ﬂ\/,kk'gvpv\,- -

-
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CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS

A\

Artigo 28. O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, data
em que serdo levantados o balanco geral e os demais demonstrativos exigidos
por lei.

§1°. A Companhia, por deliberagdo do Conselho de Administracio, podera
levantar balangos semestrais, trimestrais ou mensais, bem como declarar
dividendos a conta de lucros apurados nesses balancos, respeitando o disposto

no Artigo 204 da Lei das 6.404/76.
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§2°. A Companhia, por deliberagdo do Conselho de Administragao, podera aindé

declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas
de lucros existentes no Gltimo balango anual ou semestral.

§3°. Observados os limites legais, o Conselho de Administragdo ad referendum .

da Assembleia Geral, podera declarar o pagamento de juros sobre capital préprio,
com base no Ultimo balango anual ou semestral levantado pela Companhia.

§4°, Os dividendos intermediarios ou intercalares distribuidos e os juros sobre o
capital proprio serdo sempre imputados ao dividendo minimo obrigatério
previsto no Artigo 29.

Artigo 29. Dos resultados apurados serdo inicialmente deduzidos, antes de
qualquer participagao, os prejuizos acumulados e as provisdes para o Imposto de
Renda e para a Contribui¢do Social sobre o Lucro. O lucro remanescente tera a
seguinte destinagao:

(a) 5% para a constituicdo da reserva legal; e

(b) 25% do lucro liquido, ajustado nos termos do Artigo 202 da Lei 6.404/76, sera
distribuido aos acionistas como dividendo minimo obrigatério.

§1°. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei,
somente incidindo corre¢do monetéria e/ou juros se assim for determinado pela
Assembleia Geral.

§2°, Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3
(trés) anos, contados da data em que tenham sido postos a disposicdo do
acionista, e reverterao em favor da Companhia.

Artigo 30. Podera ser atribuido a reserva para investimentos importancia néo
superior a 50% (cinquenta por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado na
forma do Artigo 202 da Lei 6.404/76, com a finalidade de financiar a expansao de
suas atividades e de suas sociedades controladas ou afiliadas, inclusive por meio
da subscricdo de aumentos de capital, aquisicdo de sociedades e/ou ativos, ou
criacdo e desenvolvimento de novos negocios, projetos e/ou empreendimentos.
O saldo desta reserva, somado aos saldos das demais reservas de lucros,
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excetuadas as reservas de lucros a realizar, as reservas para contingéncias e a
reserva de incentivos fiscais, ndo podera ultrapassar o valor do capital social.

R

Paragrafo Unico. O Conselho de Administracdo podera, caso considere 9

montante dessa reserva estatutaria suficiente para o atendimento de suas.:

finalidades: (i) propor & Assembleia Geral que seja destinado 3 formacao da
aludida reserva estatutéria, em determinado exercicio social, percentual do lucro
liquido inferior ao estabelecido no acima; e/ou (i) propor que parte dos valores
integrantes da aludida reserva estatutaria sejam revertidos para a distribuicio aos
acionistas da Companhia.

CAPITULO VII
ACORDOS DE ACIONISTAS

Artigo 31. Os eventuais acordos de acionistas que estabelecam as condices de

compra e venda de suas agdes, ou o direito de preferéncia na compra destas, ou

o exercicio do direito de voto, serdo sempre observados pela Companhia, desde
que tenham sido arquivados na sede social, cabendo & administracio da
Companhia abster-se de computar os votos lancados contra os termos de tais
acordos.

Paragrafo Unico. As obrigagdes ou 6nus resultantes de tais acordos somente
serdo oponiveis a terceiros depois de averbados nos livros de registro de acdes
da Companhia e nos certificados ou comprovantes das acdes, se emitidos.

CAPITULO vIII
ARBITRAGEM

Artigo 32. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do
Conselho Fiscal obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer
disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda,

N
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em especial, da aplicagao, validade, eficacia, interpretagdo, violagao e seus efeitos,

das disposigdes contidas na Lei 6.404/76 ou neste Estatuto Social.

§1°. A arbitragem sera instituida e processada de acordo com o Regulamento d:e;:
Arbitragem da Camara de Mediacdo e Arbitragem da Associagdo Comercial do " -

Parana — ARBITAC.

§2°, A arbitragem sera sigilosa.

§3°. O tribunal arbitral sera composto por 3 (trés) arbitros, nomeados da seguinte
forma: (i) a(s) parte(s) que solicitar(em) a instauracao da arbitragem nomeara(ao)
um arbitro; (i) a(s) parte(s) em face da(s) qual(is) a arbitragem tiver sido
instaurada nomeara(3o) outro arbitro; e (iii) os dois arbitros nomeados nomearao,
em conjunto, um terceiro arbitro, que atuara como presidente do tribunal arbitral.
Na hipotese de: (i) as partes deixarem de nomear seus respectivos arbitros; ou (ii)
os 2 (dois) arbitros nomeados pelas partes ndo chegarem a um consenso com
relagdo ao nome do terceiro arbitro no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
solicitacdo inicial de arbitragem; ou, ainda, (iii) existirem vérios demandantes e
demandados, sem que haja acordo com relagdo a formagao do tribunal arbitral,
entdo ofs) arbitro(s) ndo nomeado(s) pelas partes e/ou o terceiro arbitro,
conforme o caso, sera(do) nomeado(s) pelo presidente da ARBITAC.

§4°, A arbitragem sera realizada na Cidade de Curitiba, Estado do Parang, onde
sera proferida a sentenga arbitral. O idioma da arbitragem sera o portugués.
§5°. O tribunal arbitral estara obrigado a decidir qualquer litigio observando a
estrita aplicacdo da lei brasileira pertinente, vedado o recurso a equidade.

§6°. A sentenca arbitral sera definitiva e vinculante para as partes, ndo estando
sujeita & homologagao ou a qualquer recurso perante o Poder Judiciario. Como
parte integrante da sentenga, o tribunal arbitral podera determinar a condenagédo
da parte vencida nos custos incorridos com a arbitragem.

§7°. Nos limites previstos na Lei 9.307/96, fica eleito, com a exclusdo de qualquer
outro, o Foro Central da Comarca da Regidgo Metropolitana de Curitiba, Estado
do Parana.
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ANEXO II
ESTATUTO SOCIAL

UNINTER EDUCACIONAL S.A.

Pagina 20 de 0. . -

CAPITULO IX

LIQUIDACAO o

Artigo 33. A Companhia entrara em liquidagéo nos casos previstos em lei, ou por
deliberagao da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidacao, elegera
o liquidante e, se for o caso, instalard o Conselho Fiscal, para o periodo da
liquidacdo, elegendo seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneracdes.
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TERMO DE POSSE

No dia 2 de dezembro de 2015, tomou posse e foi investido no cargo de .:

Presidente do Conselho de Administracdo da Uninter Educacional S/A, com

sede Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Saldanha Marinho, n® 132, " ".
Centro, CEP 80.410-150, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.261.854/0001-57 .

("Companhia”), o Sr. WILSON PICLER, brasileiro, divorciado, professor, portador
da Cédula de Identidade RG n° 3.209.168-7 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°

na Avenida Padre Anchieta, n° 1007, apto. 102, CEP 80.430-060, para um mandato . -

de 1 (um) ano, permitida a reelei¢ao, sem limite maximo de mandatos.

O Sr. Wilson Picler declara, neste ato, ndo estar incurso em crime que o impega
de exercer atividade empresarial ou qualquer outro impedimento legal que o
impeca de exercer o cargo para o qual foi eleito, observado o disposto no artigo
147 e paragrafos da Lei 6.404/76, bem como declara ndo possuir interesse
conflitante com o da Companhia, nos termos do disposto no artigo 156 da Lei
6.404/76, tomando assim posse como Presidente do Conselho de Administragdo
da Companhia, com todos os poderes, direitos e obrigagbes que lhe sdo
atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social. /

-
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| Curitiba, 2 e dezembrode 2015, ~-.
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TERMO DE POSSE

No dia 2 de dezembro de 2015, tomou posse e foi investido no cargo de Vice- -

Presidente do Conselho de Administracdo da Uninter Educacional S/A, com

sede Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Saldanha Marinho, n® 133,
Centro, CEP 80.410-150, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.261.854/0001-57

empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 3.209.167-9 SSP-PR e inscrito

no CPF/MF sob n® 456.731.959-15, residente e domiciliado na Cidade de Curitibg; ----
Estado do Parana, na Rua José Ananias Mauad, n° 359, CEP 80.210-130, para um -

mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicdo, sem limite maximo de mandatos.

O Sr. Edimilson Picler declara, neste ato, ndo estar incurso em crime que o impeca
de exercer atividade empresarial ou qualquer outro impedimento legal que o
impega de exercer o cargo para o qual foi eleito, observado o disposto no artigo
147 e paragrafos da Lei 6.404/76, bem como declara ndo possuir interesse
conflitante com o da Companhia, nos termos do disposto no artigo 156 da Lei
6.404/76, tomando assim posse como Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo da Companhia, com todos os poderes, direitos e obrigagbes que
lhe s&o atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social.

Curitiba, 2 de dezembro de 2015.




TERMO DE POSSE

No dia 2 de dezembro de 2015, tomou posse e foi investido no cargo de Membro™ . = 17!
do Conselho de Administracdo da Uninter Educacional S/A, com sede Cidada ™~ ----:
de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Saldanha Marinho, n°® 131, Centro, CEP .
80.410-150, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 02.261.854/0001-57 (“Companhia”), 2----
Sr. GABRIEL JOSE PICLER, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédulade .
Identidade RG n° 341.274 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n® 024.598.959-34, '
residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Nicanor
Rivas, n° 618, CEP 82.320-460, para um mandato de 1 (um) ano, permitida a
reeleicdo, sem limite maximo de mandatos.

O Sr. Gabriel José Picler declara, neste ato, ndo estar incurso em crime que o
impeca de exercer atividade empresarial ou qualquer outro impedimento legal
gue o impeca de exercer o cargo para o qual foi eleito, observado o disposto no
artigo 147 e paragrafos da Lei 6.404/76, bem como declara nao possuir interesse
conflitante com o da Companhia, nos termos do disposto no artigo 156 da Lei
6.404/76, tomando assim posse como Membro do Conselho de Administracao
da Companhia, com todos os poderes, direitos e obriga¢des que lhe sdo
atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social.

Curitiba, 2 de dezembro
'\ [ ol Lo
e
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TERMO DE POSSE

No dia 2 de dezembro de 2015, tomou posse e foi investido no cargo de Membro

do Conselho de Administracdo da Uninter Educacional S/A, com sede Cidadéi‘i.
de Curitiba, Estado do Paran, na Rua Saldanha Marinho, n® 131, Centro, CEP .

80.410-150, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 02,.261.854/0001-57 ("Companhia”), ©
Sr. OSIAS SANTANA DE BRITO, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula

de Identidade RG n° 16.269.909-8 SSP-SP e inscrito no CPF/MF sob r@--:-
028.480.028-75, residente e domiciliado na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao

Paulo, na Avenida José Galante, n°® 224, apto 171, CEP 05642-000, para um
mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicdo, sem limite méximo de mandatos.

O Sr. Osias Santana de Brito declara, neste ato, ndo estar incurso em crime que o
impeca de exercer atividade empresarial ou qualquer outro impedimento legal
que o impega de exercer o cargo para o qual foi eleito, observado o disposto no
artigo 147 e parégrafos da Lei 6.404/76, bem como declara ndo possuir interesse
conflitante com o da Companhia, nos termos do disposto no artigo 156 da Lei
6.404/76, tomando assim posse como Membro do Conselho de Administragéo
da Companhia, com todos os poderes, direitos e obrigacbes que the sio
atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social.

Curitiba, 2 de dezembro de 2015,

S AN |

OSIAS SANTANA DE BRITO
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TERMO DE POSSE

No dia 2 de dezembro de 2015, tomou posse e foi investida no cargo de Membro - .-

do Conselho de Administracdo da Uninter Educacional S/A, com sede Cidade’w-j
de Curitiba, Estado do Parana, na Rua Saldanha Marinho, n° 131, Centro, CEP--- -

80.410-150, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.261.854/0001-57 (“Companhia“), a
Sra. MARLENE APARECIDA PAZETTO ANTUNES TELLES, brasileira, casada;

contadora, portadora da Cédula de Identidade RG n® 2.007.172-9 SSP-PR e--:-

inscrita no CPF/MF sob n® 359.017.729-20, residente e domiciliada na Cidade de -~

Curitiba, Estado do Parana, na Av. Agua Verde, n® 1475, apto. 302, CEP 80.620-
200, para um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicdo, sem limite maximo
de mandatos.

A Sra. Marlene Aparecida Pazetto Antunes Telles declara, neste ato, nao estar
incursa em crime que a impega de exercer atividade empresarial ou qualquer
outro impedimento legal que a impeca de exercer o cargo para a qual foi eleita,
observado o disposto no artigo 147 e paragrafos da Lei 6.404/76, bem como
declara ndo possuir interesse conflitante com o da Companhia, nos termos do
disposto no artigo 156 da Lei 6.404/76, tomando assim posse como Membro do
Conselho de Administracio da Companhia, com todos os poderes, direitos e
obrigacdes que Ihe sao atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social.

Curitiba, 2 de dezembro de 2015.

WNian o ﬁn&% /T,//}}’];A
MARLENE APARECIDA PAZETTO ANTUNES TELLES




TERMO DE POSSE

No dia 2 de dezembro de 2015, tomou posse e foi investido no cargo de Membro -

do Conselho de Administracio da Uninter Educacional S/A, com sede Cidade

de Curitiba, Estado do Parand, na Rua Saldanha Marinho, n°® 131, Centro, CEP™ ™~

80.410-150, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.261.854/0001-57 (“Companhia’), o .
Sr. RAUL MEIRA PICLER, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de

Identidade RG n° 8.510.223-0 SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n° 053.361.379-
52, residente e domiciliado na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Travessz

Jodo Turin, 80, apto. 702, CEP 80.240-100, para um mandato de 1 (um) ano, : :

permitida a reeleigdo, sem limite maximo de mandatos.

O Sr. Raul Meira Picler declara, neste ato, ndo estar incurso em crime que o impega
de exercer atividade empresarial ou qualquer outro impedimento legal que o
impeca de exercer o cargo para o qual foi eleito, observado o disposto no artigo
147 e paragrafos da Lei 6.404/76, bem como declara ndo possuir interesse
conflitante com o da Companhia, nos termos do disposto no artigo 156 da Lei
6.404/76, tomando assim posse como Membro do Conselho de Administragao
da Companhia, com todos os poderes, direitos e obrigagdes que lhe sado
atribuidos na forma da lei e do Estatuto Social.

Curitiba, 2 de dezembro de 2015.

S Y™

RAUL WEIRA PICLER —
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: CENECT-CENTRO INTEGRADO DE EDUC CIENCIA E TEC SIS LTDA
CNPJ: 02.261.854/0001-57

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITAGAO
E expedida esta CERTIDAO POSIT! IVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros débitos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a

presente data, nos termos do artigo 151 da Lei n° 5.1721966 (CTN) e Lei Complementar n° 1042001 ¢ demais legislagdes aplicaveis a espécie. Constam em
nome do sujeito passivo os débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa.

Tributos Exercicio(s)
IMPOSTO SOBRE SERVICOS - AUTO (DIFERENCA) 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 e 2015
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA (AUTO) 2017

2011 (Proc: 01-123305/2015), 2012 (Proc: 01-107847/2014), 2012 (Proc: 01-
IMPOSTO SOBRE SERVICOS RETIDO NA FONTE (DIFERENGA) 123305/2015), 2013 (Proc: 01-107847/2014), 2013 (Proc: 01-123305/201 5).
2014 (Proc: 01-123305/2015) @ 2015 (Proc: 01-1 23305/2015)

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os beleci s cadi los no Murnicipio de Curitiba.

Certidao expedida com base no Decreto n° 670/2012, de 30/04/2012.

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobilidrios (Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Iméveis Inter-vivos - ITBI e Conlribui¢do de Methoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAON®. 2549352017
EMITIDA EM: 21/08/2017
VALIDA ATE: 19/09/2017

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: 97CE.2E14.4CEF.4AAD-4.993B.D030.665E.60E4.7

A autenticidade desta certiddio deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Intemet, no endereco hitp/iwww.ctritiba.pr.gov.br - link: Secrelarias / Finangas,

Reserva-so a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas ] as refi a period p dit nesta,

Certidéio expedida pela intemat gratuitamento.

http://wwwS5 .curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/frmListarCertidoes.aspx?sCodPe... 21/08/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: CENECT-CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA S/S LTDA

CNPJ: 02.261.854/0001-57

FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITAGAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros débitos Municipais, mscnlos ou nao em Divida Ativa, até a

presente data, nos termos do artigo 151 da Lei n° 5.172/1966 (CTN) e Lei Complementar n° 1042001 e demais legislag plicdveis 8 espécie. Constam em
nome do sujeito passivo os débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa.

Tributos Exercicio(s}
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS - AUTO (DIFERENGA) 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 e 2015
lIMPOSTO SOBRE SERVIGCOS DE QUALQUER NATUREZA (AUTQ) 2017
2011 (Proc: 01-123305/2015), 2012 (Proc: 01-107847/2014), 2012 (Proc: 01|
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS RETIDO NA FONTE (DIFERENGA) 123305/2015), 2013 (Proc: 01-107847/2014), 2013 (Proc: 01-123305/2015),
2014 (Proc: 01-123305/2015) e 2015 (Proc: 01-123305/2015)

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no Municipio de Curitiba.
Cerntiddo expedida com base no Decreto n® §70/2012, de 30/04/2012,

Esla certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobilidrios (Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a
Transmisséo de Bens Imoveis Inter-vivos - ITBI e Contribuigéo de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAO N%  254936/2017

EMITIDAEM:  21/08/2017

VALIDAATE:  19/09/2017

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: 890B.EE2F.A0B3.46F8-8.8CEB.7C40.ATTA.5CDB.9

A autenticidade desta certid2o devera ser na pagina da Prefei Municipat de Curitiba, na Intemel, no enderego hitp//www.curitiba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas p: i 3 as ap p nesta.

Certid3o expedida pela internet graluitamente.

http://www5 curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/frmListarCertidoes.aspx?sCodPe... 21/08/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: UNINTER EDUCACIONAL S/A
CNPJ: 02.261.854/0001-57

INSCRICAO MUNICIPAL: 366317-3
ENDERECO: R. SALDANHA MARINHO, 131 - CENTRO, CURITIBA, PR
FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITAGAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros débilos Municipais, inscritos ou n3o em Divida Aliva, até a
presente dala, nos termos do artigo 151 da Lei n® 5.172/1966 (CTN) e Lei Complementar n® 1042001 e demais legislagdes apiicaveis a espécie. Constam em
nome do sujeilo passivo os débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa.

Tributos Exercicio(s)
IMPOSTO SOBRE SERVICOS - AUTO (DIFERENGA) 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 e 2015
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA (AUTO) 2017
2011 (Proc: 01-123305/2015), 2012 (Proc: 01-107847/2014), 2012 (Proc: 01-

IMPOSTO SOBRE SERVIGOS RETIDO NA FONTE (DIFERENGA) 123305/2015), 2013 (Proc: 01-107847/2014), 2043 (Proc: 01-123305/2015),
2014 (Proc: 01-123305/2015) e 2015 (Proc: 01-123305/2015)

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cad: dos no Municipio de Curitiba.

Certiddo expedida com base no Decreto n® 670/2012, de 30/04/2012.

Esta certiddo compreende os Tribulos Mobiliarios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobiliarios (Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Iméveis Inter-vivos - ITBI ¢ Contribuicdo de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAO N°: 25493712017

EMITIDA EM: 21/0812017

VALIDA ATE: 1910912017

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: 7COF 0856.0047.4189-2.BCE7.8733.989A.A06B-6

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na tntemet, no enderego hitp:/iwww.curitiba,pr.gov.br - fink: Secrotarias / Finangas,

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas F i as rof aperiod p didos nesta.

Certidéo expedida pela internol gratuitamente.

http://www5 .curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/frmListarCertidoes.aspx?sCodPe... 21/08/2017
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Nty PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
% g' SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
S DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: UNINTER EDUCACIONAL S/A
CNPJ: 02.261.854/0009-04
INSCRICAO MUNICIPAL: 733417-0

ENDERECO: ROD. CURITIBA PONTA GROSSA BR-277, 891 - AG!JA VERDE, CURITIBA, PR
FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITACAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros débitos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a
presente data, nos termos do artigo 151 da Lei n°® 5.17241966 (CTN} e Lei Complementar n® 1042001 e demais legislagGes aplicaveis & espécie. Constam em
nome do sujeito passivo os débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa.

Tributos Exerciclo(s}
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS - AUTO (DIFERENGA) 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 ¢ 2015
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA (AUTO) 2017

2011 (Proc: 01-123305/2015), 2012 (Proc: 01-107847/2014), 2012 ({Proc: 01-
IMPOSTO SOBRE SERVICOS RETIDO NA FONTE (DIFERENGA) 123305/2015), 2013 (Proc: 01-107847/2014), 2013 (Proc: 01-123305/2015),

2014 (Proc: 01-123305/2015) e 2015 (Proc: 01-1 23305/2015)

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabeleci cad ds

no Municipio de Curitiba.
Cerlidao expedida com base no Decreto n° 670/2012, de 30/04/2012.

Esla cerliddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobiliarios (Imposto Predial Territorial Urbano - [PTU, Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Imdveis Inter-vivos - ITBl e ContribuigZo de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAON®  254938/2017
EMITIDA EM: 2110812017
VALIDA ATE: 19/09/2017

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: CDSF.D6AA.CA65.44A6.0.B882.EA34.3101.3262-4

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Prefsitura Municipal de Curitiba, na Intemel, no enderego hitp:iwww.curitiba,pr.gov.br - link: Secrelarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas d: as ref a period p dt nesta.

Centiddo expedida pela internel gratuitamente.

http://wwwS5.curitiba.pr. gov.br/gtm/certidaonegativa/frmListarCertidoes.aspx?sCodPe... 21/08/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: CENECT - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA
CNPJ: 02.261.854/0006-61

INSCRICAO MUNICIPAL: 731274-3
ENDERECO: R. CLARA VENDRAMIN, 58 - CURITIBA, PR _
FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/QU LICITAGAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros débitos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a
presente dala, nos termos do artigo 151 da Lei n° 5.172/1966 (CTN) e Lei Complementar n°® 1042001 e demais legistagdes aplicaveis & espécie. Constam em
nome do sujeito passivo 0s débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa.

Tributos Exercicio(s)
IIMPOSTO SOBRE SERVICOS - AUTO (DIFERENGA) 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 ¢ 2015
lIMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA (AUTO) 2017
2011 (Proc: 01-123305/2015), 2012 (Proc: 01 -107847/2014), 2012 (Proc: 01-
IMPOSTO SOBRE SERVICOS RETIDO NA FONTE (DIFERENGA) 123305/2015), 2013 (Proc: 01-107847/2014), 2013 (Proc: 01-123305/2015),
2014 (Proc: 01-123305/2015) e 2015 (Proc: 01-123305/2015)

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no Municipio de Curitiba.

Certid3o expedida com base no Decrelo n® 670/2012, de 30/04/2012.

Esla certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobilidrios (Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, imposto sobre a
Transmissdo de Bens Imdveis Inter-vivos - ITB! e Contribuicio de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAON®:  254939/2017

EMITIDA EM: 211082017

VALIDA ATE: 190812017

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: AG96.83B9.98FC.43CE-3.A2A3.44C2.78BD.7D48 4

A autenticidado dasta certiddo devera ser confirmada na pégina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Intemnet, no enderego hilp:iiwww.curitiba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas p as refll a period didos nesta.

Certiddo expedida pela internet gratuilamente.

http://wwws5.curitiba.pr.gov.br/ gtm/certidaonegativa/frmListarCertidoes.aspx?sCodPe... 21/08/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: UNINTER EDUCACIONAL S/A
CNPJ: 02.261.854/0010-48

INSCRICAO MUNICIPAL: 739693-1
ENDERECO: R. TREZE DE MAIO, 538 - SAO FRANCISCO, CURITIBA, PR
FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITAGAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA referente a Tributos e outros débitos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Aliva, até a
presente dala, nos termos do artigo 151 da Lei n® 5.17241966 (CTN) e Lei Complementar n® 1042001 e demais legislagGes aplicaveis & espécie. Constam em
nome do sujeilo passivo os débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa.

Tributos Exercicio{s)
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS - AUTO (DIFERENGA) 2009. 2010. 2011, 2012, 2013 e 2015
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA (AUTO) 2017
2011 (Proc: 01-123305/2015), 2012 (Proc: 01-107847/2014), 2012 (Proc: 01-
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS RETIDO NA FONTE (DIFERENGA) 123305/2015), 2013 (Proc: 01-107847/2014), 2013 (Proc: 01-123305/2015),
2014 (Proc: 01-123305/2015) e 2015 (Proc: 01-123305/2015)

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no Municipio de Curitiba.
Certiddo expedida com base no Decreto n® 670/2012, de 30/04/2012,

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre Servigos - ISS), Imobiliarios (Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a
Ti issdo de Bens Imdveis Inter-vivos - ITBI ¢ Contribuicdo de Melhoria). Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia @ outros débitos municipais.

CERTIDAO N 25494012017

EMITIDAEM:  21/08/2017

VALIDAATE:  19/09/2017

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: 564B.1214.208C.483D-4.BFF3.C407.BBOE.4342.3

A iCi desta certid3o deverd ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Intemet, no enderego hitp/iwww.curiliba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas p (| d; as a perlods nesta.

P!

Certidio expedida pela internet gratuitamenta.

http://wwwS5 .curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/ frmListarCertidoes.aspx?sCodPe... 21/08/2017
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