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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL

ESTADO DO PARANA
CGC. 75.969.881/0001-52
AVENIDA ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS S/N - ﬁ (43)35551120 CEP. 84.920-970

MEMORANDO n° 016/2016 Japira, 23 de Maio de 2016.

llustrissima Senhora

Elisangela H. Bento Watfe
Diretora Departamento Licitagao
Prefeitura de Japira — Pr.

Vimos pelo presente informar os requisitos sobre as oficinas que
serao ofertadas pelos monitores para atendimento ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, sendo:

01 — Um profissional para oficina de Capoeira com carga horaria de
20 horas semanais e remuneracdo mensal de R$ 1.200,00, com periodo de
contratacao ate 31 de dezembro de 2016;

01- Uma Profissional para oficina de cabeleireira, onde serao
desenvolvidas atividades inerentes ao ambiente de saldao de beleza, como
magquiagem, manicure, penteados, escova, entre outros, a carga horaria sera
de 20 horas semanais e remuneragado mensal de R$ 1.200,00, com periodo de

contratacao ate 31 de dezembro de 2016.

Atenciosamente,

da SV
An083 s 5002

i ,u“a“a Dd?”"“gs““‘
Juliana ommgos Simeee 3 Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL
ESTADO DO PARANA
CGC. 75.969.881/0001-52

AVENIDA ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS SIN- ‘B  (43)35551120 CEP. 84.920.970
MEMORANDO n° 014/2016 Japira, 16 de Maio de 2016.

llustrissima Senhora

Elisangela H. Bento Watfe
Diretora Departamento Licitacéo
Prefeitura de Japira — Pr.

Vimos pelo presente solicitar que seja aberta licitagdo para
contratagdo de Profissionais, dois (02) educadores fisicos, um (01) professor
de capoeira e uma (01) cabeleireira para ministrar oficinas atendendo aos
Grupos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, visto que, o
Servigo de Convivéncia € um servigo continuado, e desde janeiro de 2016 nao
esta funcionando devidamente, com todos 0s grupos em funcionamento,
conforme NOB/SUAS. Os recursos financeiros para pagamento dos
profissionais sera extraido do recurso de fundo a fundo, repasse federal no
valor de nove mil reais (R$9.000,00) mensais da conta n® 417084 Agencia
6025, informamos ainda que, caso nio haja contratagéo de profissionais para
continuidade do servico, este recurso sera cancelado, devido ao desligamento
dos usuarios no Sistema de Controle.

Considerando que, o Servigo de convivéncia- O SCFV é um servigco
tipificado (Resolugao CNAS n° 109/2009) de protegao social basica realizado
€m grupos, e esta associado principalmente com a seguranga de convivio,
tendo por objetivo estimular o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, a fim de complementar o trabalho social e prevenir a ocorréncia
de situagdes de vulnerabilidade e risco social. Em Japira o servigo é ofertado

para aproximadamente 290 participantes divididos em 18 grupos, conforme o

ciclo de vida. Jasive
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

Instru¢io Operacional e Manual de Orientagdes n® 01 SNAS -MDS / SEB - MEC, 18
de dezembro de 2014.

Orienta a atuagdo dos gestores, equipes de referéncia,
trabalhadores dos Municipios, Estados e Distrito
Federal em relagio a articulagdo e integracio das
agoes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV ¢ o Programa Mais Educagdo -
PME.

. INTRODUCAO

Este documento tem como finalidade orientar 0s gestores, trabalhadores e equipes de
referéncia dos municipios, dos estados e do Distrito Federal sobre a integragdo das agdes entre o
Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e o Programa Mais Educagdo
(PME), de forma a desenvolverem agoes articuladas visando possibilitar que os usuarios tenham
oportunidade de participar das atividades de forma complementar.

A articulagdo intersetorial como a que se propoe, além de proporcionar diferentes formas
de aprendizagem, de construgdo do conhecimento e de formagdo cidadd, possibilita o
fortalecimento de vinculos entre familiares e com a comunidade, ¢, em consequéncia, promove
malor prote¢io aos direitos das criangas e dos adolescentes e suas familias, reduzindo a
ocorréncia de vulnerabilidades e riscos sociais a que estdo expostos.

A integragio do PME ao Plano Brasil sem Miséria' acelerou o ritmo de sua
implementagdo. Em 2012, a Secretaria de Educacdo Basica (SEB/MEC), em parceria com o
MDS, definiu como um dos critérios do PME a selegdo de escolas que contavam com maioria de

estudantes pertencentes a familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia (PBF).

! Em 2 de junho de 2011, o Governo Federal langou, por meio do Decreto n® 7.492, o Plano Brasil Sem Miséria
(BSM) com o objetivo de Superar a extrema pobreza até o final de 2014. O Plano se organiza em trés eixos: um de
garantia de renda, para alivio imediato da situagiio de extrema pobreza; outro de acesso a servigos pablicos, para
melhorar as condices de educagio, satde e cidadania das familias; e um terceiro de inclusio produtiva, para
aumentar as capacidades e as oportunidades de trabalho e geragdo de renda entre as familias mais pobres do campo e
das cidades. Disponivel em: <http://W\\-'w.brasi[semmiscria.gov.br/aprcsantacuo>.



Entretanto, a parceria entre 0 MDS e 0 MEC avanga para além da incluséo dos estudantes
beneficidrios do PBF na educagdo integral. Para fins deste documento, citaremos o atendimento
em servigos que compdem o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), como o SCFV, que
estd inserido no 4mbito da protegdo social basica, com vistas a garantir, em conjunto com outros
servigos socioassistenciais, a seguranga de convivio aos usuarios da politica de assisténcia social.

Nessa diregdo, a integragdo entre 0 SCFV e o PME ¢ uma estratégia necessaria tendo em
vista que os mesmos usudarios sdo atendidos pelas duas politicas em fungdo de sua capilaridade no
territério e, embora tenham objetivos diferentes, em muitos momentos, recorrem a estratégias
proximas. Essa articulagio fortalece o didlogo entre as politicas de educag@o e assisténcia social,
em todos os ambitos de atuagdo, por meio do desenvolvimento de uma agenda articulada nos
municipios onde as duas agdes sejam desenvolvidas.

Por essa razdo, ressalta-se a necessidade de envidar esforgos no ambito da gestdo das
respectivas politicas quanto a articulagdo entre o Servico € o Programa, visando promover
interveng®es que amparem, apoiem, auxiliem e resguardem os sujeitos e suas familias, por meio

de agdes conjuntas de carater protetivo e preventivo para a defesa € a promogéo de seus direitos.

II. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS E
PROGRAMA MAIS EDUCACAO

2.1 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O SCFV é um servigo de protegdo social basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(Lei n® 12.435/2011), referenciado ao Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e
articulado ao Servigo de Protegdo e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF). Tem por objetivo
prevenir e proteger os usuarios de riscos e violagSes de direitos, por meio do fortalecimento de
seus vinculos familiares e comunitarios.

E um servigo organizado em grupos de convivéncia e percursos que consideram o ciclo de
vida dos usudrios, para participar de encontros, agdes € atividades com fungdo preventiva,
protetiva e proativa em relagdo aos seus direitos, com vistas ao fortalecimento de seus vinculos
familiares e comunitarios.

De acordo com a realidade do municipio, é possivel também organizar grupos
intergeracionais, compostos por usudrios de diferentes faixas etarias. A equipe do SCFV avalia a
situagio em que se encontra o usudrio antes de encaminhé-lo para os grupos, a fim de respeitar as
especificidades relacionadas ao seu ciclo de vida, bem como as suas experiéncias vivenciadas.
Nesse sentido, as situacdes de vulnerabilidade e risco por que passam os usuarios sao observadas,

nio para estigmatiza-los, mas para promover a sua melhor acolhida.



O SCFV também ¢ estruturado em percursos. Organizé-lo dessa maneira signi
considerar um determinado periodo de tempo para o desenvolvimento das atividades junto aos
grupos. O percurso deve prever inicio, meio e fim para a sua execugdo, conforme objetivos e
estratégias de agdo preestabelecidos, respeitando as orientagdes da Tipificagio Nacional dos
Servigos Socioassistenciais. Assim, ele pode ser desenvolvido junto a um grupo de convivéncia
ao longo de um ano, um semestre, um trimestre, etc. Durante o periodo definido pela equipe de
profissionais do servigo para a duragdo do percurso, podéin ser realizados projetos com duragdo
diferente ¢ um conjunto de atividades articuladas, de acordo com as tematicas pertinentes com as
vivéncias dos usudrios e com eles debatidas, bem como em consonincia com o0s eixos
orientadores do servigo. Todo o processo de planejamento das atividades, nos respectivivos
percursos, deve considerar as cogni¢des, emogdes, interesses, vulnerabilidades e avaliagdes dos
participantes, procurando associar a diversidade de interesses e necessidades individuais as

caracteristicas gerais do grupo.

‘ Paralelamente 3 participagfo dos usudrios no grupo de convivéncia, também podem
participar de variadas atividades do SCFV que o municipio tenha disponibilidade de ofertar, tais
como: oficinas de capoeira; danga regional;teatro; grafite, dentre outras, As oficinas, bem como
as palestras e confraternizagdes eventuais, por si s6 ndo constituem o SCF V, mas sdo estratégias
para promover a convivéncia. A escolha das oficinas a serem ofertadas como atividades do SCFV
ndo ¢ aleatéria. Estas devem dialogar com os objetivos do SCFV e com as vivéncias e interesses

dos usudrios.

De acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (MDS, 2009;
2014)%, 0 SCFV pode ser ofertado a criangas de 0 a 6 anos; a criangas e adolescentes de 6 a 15
anos; a adolescentes de 15 a 17 anos; a jovens de 18 a 29 anos; a adultos de 30 a 59 anos e a

1dosos a partir de 60 anos.

O publico prioritario para o atendimento no SCFV, de acordo com a Resolugdo CNAS n°
1/2013 sdo criangas, adolescentes e idosos nas seguintes situagdes: de isolamento; de
acolhimento; em trabalho infantil; com vivéncia de violéncia e negligéncia; fora da escola ou
com defasagem escolar superior a dois anos; em cumprimento de medida socioeducativa em meio

aberto; egressos de medidas socioeducativas; em situagdo de abuso e/ou exploragdo sexual; com

A Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais foi aprovada pela Resolugdo do Conselho Nacional de
Assisténeia Social (CNAS) n° 109, de 11 de novembro de 2009. Esse documento descreve 0s servigos de protegio
social basica ¢ de protegdo social especial do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), apresentando os seus
objetivos, o impacto social que devem promover, os usudrios a que se destinam, o local onde sio ofertados, entre
outras informagdes.




medidas de protecdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); em situagdo de rua; e com
vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

No entanto, cabe ressaltar que, no caso especifico da integragdo do SCFV e o PME, as
acdes sdo direcionadas para o ptblicode O a 17 anos. _——

A equipe de referéncia para a prestacdo dw composta por um técnico de nivel
superior e por orientadores ou educadores sociai;, com formacdo escolar minima de nivel médio.
O técnico de referéncia tem, entre outras, a atribuigdo de planejar e organizar o SCFV junto com
o(s) orientador(es) social(is); acompanhar os usuarios; realizar reunides periodicas entre a equipe
do SCFV e a equipe do PAIF; realizar reunides com as familias dos usuarios, etc.

Ja os orientadores ou educadores sociais sdo os responsaveis diretos pela condugdo dos
grupos de convivéncia e suas atribui¢des especificas estdo elencadas na Resolugdo CNAS n°
09/2014, a saber: desenvolver atividades socioeducativas ¢ de convivéncia e socializagdo visando
4 atengio, defesa e garantia de direitos e protegdo aos individuos e familias em situagoes de
vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na
execucdo das atividades; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas
unidades e/ou na comunidade; apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relagio com os 0rgaos de defesa de direitos € para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou familiar do PAIF; participar das
reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho
¢ resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios; apoiar na identificagio ¢ acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades do PBF; acompanhar o ingresso, frequéncia ¢ o
desempenho dos usuarios por meio de registros periodicos.

O SCFV ¢ continuo e ininterrupto, devendo estar disponivel a populagio
independentemente dos perfodos de recesso e férias escolares. Cada unidade executora do servigo
tem a responsabilidade de organizar uma grade horaria para atender aos grupos de convivéncia ¢
as respectivas faixas etdrias, conforme a demanda existente no territorio. Na auséncia de outros
servicos e outras politicas de protegdo social no territorio, criancas ¢ adolescentes retirados do
trabalho infantil e em outras situacdes de violagio de direitos devem participar do servigo todos
os dias, a fim de evitar que reincidam no trabalho ou tenham a sua situagdo de risco agravada.

O acesso a0 SCFV ocorre por encaminhamento do Centro de Referéncia em Assisténcia
Social (CRAS). Os usuérios podem chegar ao CRAS por demanda esponténea, busca ativa,
encaminhamento da rede socioassistencial ou encaminhamento das demais politicas publicas ¢ de
orgios do Sistema de Garantia de Direitos. O SCFV pode ser ofertado no proprio CRAS, desde

que haja espago fisico compativel; em outras unidades publicas — como nos centros de
4



convivéncia - e¢ em entidades socioassistenciais cadastradas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

A oferta desse Servigo para criangas e adolescentes fundamenta-se em trés eixos
orientadores:

I - Convivéncia social, a partir do qual as agdes e atividades devem estimular 0 convivio
social e familiar, os aspectos relacionados ao sentimento de pertenga, & formagdo da identidade, &
construgdo de processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagdes de cidadania;

II - Direito de ser, que promove experiéncias que potencializem a vivéncia dos ciclos
etarios da infincia e da adolescéncia em toda a sua pluralidade;

I - Participa¢do, que tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades
planejadas, a participagio dos usudrios nas diversas esferas da vida publica, a comegar pelo
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade,
escola, espagos publicos, tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e

cidadio.

2.2 Programa Mais Educagio

O Programa Mais Educagdo (PME), instituido pela Portaria Interministerial n° 17/2007, &
uma estratégia de governo para a indugdo da agenda da educagio integral em jornada ampliada.
Tem por finalidade contribuir para a melhoria da aprendizagem de criangas, adolescentes e
Jovens matriculados no ensino fundamental de escolas publicas, por meio da ampliagdo do tempo
de permanéncia na escola, dos €spagos ¢ oportunidades educativas.

O PME pode ser desenvolvido na propria escola e em outros espagos fisicos, por meio do
estabelecimento de parcerias intersetoriais e interinstitucionais. As atividades fomentadas pelo
programa estdo agrupadas em sete macrocampos’ que variam conforme a localizagdo das escolas
na zona urbana ou na zona rural. Para as escolas urbanas, os macrocampos sdo: acompanhamento
pedagogico; educagio ambiental e desenvolvimento sustentivel e economia solidaria,
criativa/educagdo econdmica; esporte e lazer; educagdio em direitos humanos; cultura, artes e
educagdo patrimonial; comunicagio, uso de midia e cultura digital e tecnoldgica; promogdo da
saude. Para as escolas do campo, os macrocampos sio: acompanhamento pedagégico;
agroecologia; iniciagéo cientifica; educagdo em direitos humanos; cultura, artes e educagio
patrimonial; esporte e lazer; memoéria e histéria das comunidades tradicionais. Cada escola opta,

anualmente, em fungio do seu projeto politico-pedagégico, por quatro macrocampos a serem

3 Organizar as atividades do PME em macrocampos significa desenvolver agdes e/ou oficinas com os estudantes que
tenham como norteadores os macrocampos designados para as escolas. Assim, contemplando o macrocampo cultura
e artes, por exemplo, podem ser desenvolvidas oficinas de danga, pintura, circo, teatro, entre outras.

JApI1RY



desenvolvidos durante todo o ano letivo, considerando-se a jornada escolar diéria de, no minimo,
sete horas.

No primeiro semestre de 2011, o MEC, em parceria com o MDS, realizou o levantamento
das escolas com maioria de estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia (PBF) para
subsidiar o critério definido para as novas adesdes ao Programa Mais Educagdo. Ja em 2014,
além desse critério, outros foram agregados, tais como: escolas identificadas com baixo IDEB
nos municipios selecionados; escolas localizadas em municipios identificados no Censo
Populacional 2010 (IBGE) com maiores indices de extrema pobreza; escolas identificadas com
grande nimero de alunos na situagdo de trabalho infantil no Cadastro Unico para programas
sociais.

Com a promulgagdo da Lei n° 13.005/2014, a educagfo integral, no Plano Nacional de
Educagio, esta contemplada na meta 06, a saber, “oferecer educag¢do em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas piiblicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo basica”. Para tanto, estdo definidas as

seguintes estratégias:

+ promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo bésica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliagio progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

+ instituir, em regime de colaborago, programa de construgdo de escolas com padrdo
arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade social;

 institucionalizar e manter, em regime de colaboragfo, programa nacional de ampliagao
e reestruturagio das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de material
didatico ¢ da formagdo de recursos humanos para a educagio em tempo integral;

« fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatros, cinemas € planetarios;

« estimular a oferta de atividades voltadas & ampliagdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de educagdo basica por parte das entidades privadas de
servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante € em articulagdo com a rede
publica de ensino;
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* orientar a aplicagdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de 2
novembro de 2009, em atividades de ampliagio da jornada escolar de alunos (as) das escolas da
rede publica de educagdo basica, de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de
€nsino;

* atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na oferta de
educagdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

* garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituigdes
especializadas;

* adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando
a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais.

Para participar do PME, as criangas e os adolescentes devem estar regularmente
matriculados no ensino fundamental, em uma escola que oferte o programa. A escola define as
séries/anos e as turmas contempladas pelo PME, limitado ao nimero de matriculas por turma
informada no Censo Escolar do ano anterior. Isto significa, por exemplo, que, se a escola optar
por ofertar o programa para todas as turmas do 5° e 6° ano, todos os estudantes matriculados
nesses anos participardo da iniciativa. De acordo com a Resolugao/CD/FNDE n° 14/09 de julho
2014, a oferta de atividades curriculares é caracterizada por um periodo de, no minimo, sete horas
didrias. Assim, se a grade horéria usual da escola é das 7h as 12h, para caracterizar a oferta de
educacdo integral serdo necessarias mais 3h de atividades diarias. Por essa razdo, os estudantes
que participam do PME devem permanecer envolvidos nas atividades do programa por, no
minimo, sete horas diérias.

No Programa Mais Educagdo podem atuar professores; educadores populares; estudantes
¢ agentes culturais (monitores, estudantes universitdrios com formagdo especifica nos
macrocampos), observando-se a Lei n® 9.608/1998, que dispde sobre o servigo voluntario. Ha
tambeém o professor comunitério, que se trata de um profissional que coordena a oferta ¢ a
execugdo das atividades de educagio integral na escola, articulando-a com a comunidade, seus
agentes € seus saberes, a0 mesmo tempo em que auxilia na articulagdo entre os novos saberes, 0s
novos espagos, as politicas publicas e o curriculo escolar. Estudantes universitarios, em processo

de formagdo especifica nos macrocampos do programa e com habilidades reconhecidas pela




comunidade, estudantes do ensino médio e estudantes da EJA também podem acompanhar as
atividades.

O PME deseja atingir, sobretudo, estudantes em situagéo de risco, vulnerabilidade social e
sem assisténcia; que congregam colegas — lideres, incentivadores; em defasagem série/idade; das
séries finais da 1* fase do ensino fundamental (4%5° ano); das séries finais da 2* fase do ensino
fundamental (8%/9° ano); das séries em que seja detectado maior indice de evasdo/repeténcia.
Cada escola, contextualizada com o seu projeto politico-pedagogico especifico e em didlogo com

a sua comunidade, ¢é a referéncia para definir quantos e quais alunos participardo das atividades.

IIl. INTEGRACAO DE ACOES ENTRE O SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS E O PROGRAMA MAIS EDUCACAO

A proposta de agdes integradas entre o0 SCFV ¢ o PME converge no entendimento de que
os sujeitos devem ser compreendidos com uma visio de totalidade e que ndo devem ser
considerados de maneira fragmentada no Ambito das politicas publicas. Assim, a integragdo entre
ambos estd parametrada na compreensdo de que € possivel ofertar agdes complementares a um
publico comum as politicas publicas setoriais, no caso, a Assisténcia Social e Educagéo.

A parceria interministerial ndo se encerra na inclusdo dos estudantes beneficiarios do PBF
na educacdo integral. O PME visa desenvolver uma agenda articulada, a fim de fortalecer a
intersetorialidade e o didlogo entre as areas, sobretudo educagéo, cultura, esporte, meio ambiente,
assisténcia social, ciéncia e tecnologia e juventude, em todo o pais. E preciso centrar esforgos em
intervengdes que visem amparar, apoiar, auxiliar e resguardar os sujeitos e suas familias,
incorporando intervengdes conjuntas de carater protetivo e preventivo, envidando esforgos para a
defesa e promogéo de seus direitos.

Nessa diregdo, verifica-se a possibilidade de articular o PME com o SCFV no dmbito
municipal, haja vista a complementariedade das agdes das duas areas —Assisténcia Social e
Educagdo . Ambos possuem principios e objetivos convergentes, bem como formatos de
execugdo que podem e devem ser conciliados, de forma a potencializar a atengdo aos usudrios €
suas familias e o trabalho em rede.

Conforme salientado anteriormente, o SCFV ¢ ofertado de maneira ininterrupta e
organizado em percursos e grupos por faixas etérias. Ja no PME as atividades ocorrem em dias
letivos e em turnos estendidos (normalmente, um turno para as aulas regulares ¢, outro, para as
atividades complementares integradas ao curriculo). Ou seja, ha turnos e publicos coincidentes
nas duas iniciativas, que podem ser trabalhados de forma parceira, integrada, € ndo concorrente.
O aluno do PME pode ter uma atividade no espago do SCFV, ¢ vice-versa, compreendendo-se

que ambas exercem agdo educativa e protetiva, consoante as suas competéncias.



A seguir, estdo apresentados alguns aspectos que deverdo ser observados na gestdo,
execugdo e acompanhamento da articulagdo entre o servigo € o programa. O fluxo constante do

Anexo I apresenta exemplo de como esta articulagdo pode ser realizada no ambito municipal.

IV. GESTAO DA INTEGRACAO E ACOES ARTICULADAS ENTRE O PROGRAMA
MAIS EDUCACAOE O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS

A integragdo e articulagdo entre 0 PME e o SCFV devem passar por decisdes das politicas
de educagdo e de assisténcia social no 4mbito da gestdo municipal. Devem ser realizadas de
forma planejada e organizada. Para efetiva-la, ¢ indispensavel que haja interlocugdo entre os
gestores municipais das duas politicas, com vistas a formalizar a decisdo de agdes integradas que
podem ser materializadas por meio de instrumentos como, por exemplo, termo de
compromissos, onde os gestores da assisténcia social € educagdo fundamentem a deciso de
executar de forma integrada o SCFV e o PME, além de elencar as responsabilidades e atribuigdes
especificas e comuns de cada um ; prever a disponibilizago de equipes técnicas e de materiais
necessdrios para a realizagdo das agdes especificas e conjuntas de cada rea €, bem como de
capacitagdo continuada para as equipes de profissionais; e as estratégias para 0 acompanhamento
¢ avaliagdo da integragdo intersetorial.

E necessario que os instrumentos de formalizagdo dos compromissos manifeste clareza
em relagdo ao papel das duas politicas, a fim de se evitar a sobreposi¢do de agbes ou que uma
drea assuma as responsabilidades da outra. A integragio entre PME ¢ SCFV nio significa a
transferéncia de responsabilidades de uma politica social para a outra, e sim, considerando a sua
operacionalizagio, o compartilhamento de carga horaria entre 0 programa e o servico. A
assisténcia social nio se isentard das suas competéncias nem a educagdo se isentar das dela, mas
havera complementariedade de atuagdo entre ambas, tendo em vista atender as necessidades dos
usudrios e de suas familias.

Assim, 0s compromissos formalizados entre os gestores também devera explicitar
conforme salientado anteriormente, que a integragdo implica no compartilhamento de carga
horéria entre o entre 0 SCFV e o PME. Isso significa que entre as sete horas didrias ou trinta e
cinco horas semanais previstas no PME para as atividades com os estudantes deverdo estar
incluidas as atividades do SCFV, ou seja, 0 periodo de atividades do Programa Mais Educagdo
podera ser cumprido, todo ou em parte, nas atividades dos grupos de convivéncia do SCFV e
contabilizado como horas do PME.

Além disso, o termo de compromisso entre os gestores deverd determinar ainda a

elaboragdo de um plano de a¢ao conjunta entre as escolas do PME e as unidades executoras do
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SCFV, de maneira que sejam estabelecidos os fluxos de encaminhamento e atendimento dos
estudantes/usudrios e evidenciadas as agGes e as atividades a serem executadas junto a eles. O
termo de compromisso devera especificar o prazo para a elaboragéo do plano de agio conjunta, a
periodicidade para a sua reviso e avaliagdo, assim como o periodo de validade da integragéo.

A informagdo sobre o compartilhamento de carga horaria entre o PME € o SCFV devera
constar do plano de agdo conjunta elaborado entre as escolas e as unidades executoras do SCFV,
assim como do plano politico-pedagégico das escolas ¢ do registro do planejamento das unidades
executoras do SCFV.

O estabelecimento de parceria entre o servigo e o programa exige o mapeamento do
territério, no sentido de que se identifique a demanda de estudantes/usuarios das duas agoes
integradas, bem como as potencialidades do territorio para essa integragdo. O mapeamento do
territorio exige o conhecimento das escolas que participam do PME e das atividades que sio
ofertadas pelo programa como extracurriculares, assim como dos profissionais que as conduzem;
exige também a identificagdo dos CRAS existentes no territorio e das unidades executoras do
SCFV, bem como das atividades nelas desenvolvidas e dos profissionais que as executam.

Identificar as potencialidades do territério compreende, para além de conhecer os
equipamentos de educagdo e de assisténcia social disponiveis no local, reconhecer outras politicas
sociais com as quais é possivel estabelecer parcerias, tais como a cultura, a saiide e os esportes, €
seus equipamentos; profissionais com habilidades e saberes diversos a serem compartilhados com
as criangas e os adolescentes; institui¢des privadas que podem contribuir com subsidios para a
realizacdo de atividades em parceria com a comunidade; etc.

Essa identificagio é crucial para se prevenir que a integragdo entre as agbes ocorra
independentemente das condigdes dos equipamentos fisicos e dos recursos humanos existentes
nos municipios. E necessario que se garanta a boa acolhida ¢ o bem-estar dos estudantes/usuarios
nas atividades do PME e do SCFV, por isso é importante que os gestores tenham conhecimento
da estrutura fisica e de recursos humanos das escolas e das unidades executoras do SCFV que
participardo da integragéo.

Assim sendo, 0 mapeamento do territorio por parte dos gestores da politica de educagédo ¢
de assisténcia social é um procedimento que da sentido a integragdo do servigo e do programa,
por isso deve preceder a elaboragdo do termo de compromisso € nele estar contido, ja que as
informagdes dele oriundas podem ser utilizadas como argumento para justificar a integragdo das
duas agdes, além de subsidiar o planejamento das agdes conjuntas.

A oferta de capacita¢iio aos profissionais que executam o PME e o SCFV deve ser
assegurada pelos gestores na formalizagdo da integragdo das duas agdes. E necessario que todos

os profissionais envolvidos compreendam que a integragdo entre o programa € 0 SErvico ndo
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envolve o compartilhamento de recursos humanos das duas politicas sociais. Além disso, devem
compreender quais sdo os pontos de convergéncia das duas agdes € em que podem ser
complementares. Os profissionais de cada drea desenvolverio as atividades com o0s
estudantes/usuarios de forma consoante as atribuigdes e aos objetivos da politica social em que
atuam. Assim, os monitores do PME continuardo desenvolvendo as atividades pertinentes a
politica de educagio e os orientadores sociais do SCFV continuardo desenvolvendo as atividades
relativas a politica de assisténcia social. E importante que saibam que a proposta de integragdo
ndo se refere & execugdo/oferta de uma Unica agdo, mas de a¢des complementares, com de
atividades conjuntas, em alguns momentos, ¢ a utilizagdo de estratégias similares, desde que os
objetivos de cada politica sejam preservados.

A participa¢do dos profissionais em agbes de capacitagio ¢é importante para que esses
conhegam as diretrizes, os objetivos ¢ as estratégias metodolégicas do programa e do servigo, a
fim de promoverem as conexdes possiveis entre eles, de maneira que ambos sejam efetivamente

complementares e a integragdo proposta nio resulte em sobreposigdo ou sobrecarga de

atribuigdes para os profissionais.

V.EXECUCAO DA INTEGRACAO ENTRE O PROGRAMA MAIS EDUCACAOE O
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

Para organizar agdes integradas e articuladas entre o SCFV ¢ o PME, as escolas que
participam do programa e as unidades executoras do servico devem elaborar o plano de acio
conjunta. Esse plano deve definir os fluxos de atendimento e encaminhamento de
estudantes/usuarios para o SErvigo e para o programa; a grade horaria das atividades e/ou oficinas
a serem desenvolvidas por cada um; as atribuigdes dos profissionais de cada area; a periodicidade
das reunides entre os profissionais para o planejamento das a¢es integradas.

A defini¢do dos estudantes/usuérios que participardo das agdes integradas entre o servigo
€ 0 PME, ou seja, que serdo atendidos pelas duas agoes concomitantemente, deve considerar as
criangas e os adolescentes prioritarios para a participagdo no PME, assim como as criangas e
adolescentes prioritarios para o atendimento no SCFV. Isso significa que entre a escola, o CRAS
€ a unidade executora do SCFV devera haver interlocugdo para proceder a essa definicdo, a qual
constara do plano de agdo conjunta.

E crucial considerar no plano de acdo conjunta o compartilhamento da carga horsria
do PME com o SCFV. Esse compartilhamento ¢ o que, permitird operacionalizar a integragfio
entre o programa e o servigo. Entre as trinta e cinco horas semanais ou sete horas didrias de
atividades do PME, as atividades dos grupos de convivéncia do SCFYV estardo incluidas. Assim,

. . L . S » .,
ao se identificarem os estudantes/usuérios que participardo concomitantemente das duas agdes, é
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preciso organizar a carga horaria, de maneira que sejam especificados os periodos em que estardo
em atividades do PME na escola e nas atividades do SCFV, com vistas ao cumprimento da carga
horaria demandada. Os estudantes/usuarios que participarem das atividades do SCFV integradas
ao PME terdo a sua presenga contabilizada no programa.

Exemplo: a turma B do sexto ano da Escola Municipal Paulo Freire participa do PME.
Metade dos estudantes dessa turma também € usuaria do SCFV. A escola e a unidade executora
do SCFV naquela regido fizeram um plano de agfo conjunta para materializar a articulagdo entre
o PME e o servico, que foi firmado no ano anterior entre os gestores municipais por meio de um
termo de compromisso. Assim, os estudantes/usuérios participam das atividades do PME na
escola durante 30 horas semanais e, nas 5 horas restantes, participam das atividades do SCFV
integradas ao PME, isto &, participam de atividades extracurriculares na escola durante trés dias
da semana e, em dois, durante duas horas e meia, participam das atividades dos grupos de
convivéncia do SCFV. A participagio dos estudantes/usudrios nessas atividades vale como
presenca para o PME. Ao fim do més, participagdo/frequéncia dos estudantes/usuarios no SCFV
é disponibilizada a escola.

Para fins de registro da participag@o ou frequéncia dos estudantes/usudrios atendidos pelo
SCFV e no PME nos sistemas do MEC, como o Censo Escolar, uma vez estando formalizada a
articulacdo entre estes por meio do termo de compromisso entre os gestores municipais da
educaco e da assisténcia social, pelo qual se explicita o compartilnamento de carga horaria entre
o PME e o SCFV, os gestores adotario os procedimentos usuais de preenchimento ja definidos
pelo MEC.

Outro aspecto a ser considerado ¢ que as agdes do SCFV e as do PME dialogam, mas tém
objetivos especificos e utilizam estratégias diferenciadas junto aos estudantes/usuarios. A
integragdo entre as duas requer planejamento entre os profissionais envolvidos em sua
execugdio. O planejamento é o que confere intencionalidade as agGes e articulagdo com os
objetivos do programa e do servigo, de maneira que se possa prestar um atendimento que observe
a integralidade dos sujeitos. As atividades, oficinas e encontros com estudantes/usuarios ndo
devem ser aleatérias, mas considerar as especificidades dos sujeitos que delas participam, além
de ter sempre um objetivo a ser alcangado nas atividades direcionadas.

E crucial que essa compreensdo esteja explicitada no plano de acdo conjunta, que
materializa o planejamento, de modo que os profissionais que atuam na execugio das agoes
tenham orientagdes sobre o que fazer e como proceder. Nesse sentido, ¢ necessario estabelecer
momentos para a elaboragdo e revisio do plano de ag¢do conjunta, ou seja, momentos de
planejamento, dos quais participem o diretor da escola, o professor comunitario, o coordenador

pedagégico, os monitores do PME, o técnico de referéncia do CRAS e os orientadores sociais do
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SCFV. Esses momentos devem ocorrer com regularidade na escola, no CRAS ou n
executoras do servigo, podendo ser convocados quinzenalmente ou mensalmente, na escola.

O plano de agdo conjunta deve especificar as atribui¢des dos orientadores sociais do
SCFV e as especificidades das atividades que desenvolverdo junto aos usudrios no ambito da
assisténcia social; ¢ as atribui¢des dos monitores do PME e as especificidades das atividades
que desenvolverdo no ambito da educagdo. Isso evitara que haja sobreposi¢do de agdes e/ou
transteréncia das responsabilidades de uma area para a outra. N&o hd impedimento para que
sejam realizadas atividades conjuntas sob a condugdo dos monitores do PME e dos orientadores
do SCFV junto aos estudantes/ usudrios. E necessario observar, todavia, que essas atividades
devem ser planejadas e eventuais, A escola, quando do planejamento das atividades do PME -
com base no seu projeto politico pedagogico - para efetivagio da adesdo ao PME, devera
considerar o plano de agdo conjunta ¢ as atividades que outros programas estio desenvolvendo,
de forma a evitar a duplicagio de financiamento das atividades. E necessario que no
plangjamento conjunto seja definido o instrumento de validagdo das atividades que o estudante
realizard para ser apresentado ao SCFV ¢ ao PME, de forma a garantir sua participagdo.

Durante o planejamento de atividades conjuntas entre as duas dreas, os profissionais
devem observar a existéncia de espago fisico adequado para realiza-las, buscando, inclusive,
firmar parcerias com outras politicas e equipamentos publicos locais com vistas a sua
valorizagdo e/ou revitalizagio. O didlogo com entidades da sociedade civil ¢ com os movimentos
sociais também pode ser produtivo no sentido de ampliar o acesso dos estudantes/usuarios a
espagos em que sera possivel desenvolver as atividades integradas. Nesse sentido, ter acesso ao
mapa do territério, conforme ja mencionado, ¢ uma boa alternativa para conhecer as
potencialidades locais.

Para garantir que a articulagdo entre o PME e o SCFV desperte o interesse dos
estudantes/usudrios e lhes beneficie efetivamente, de modo que sejam assiduos e participativos
nas atividades das duas agdes, é importante ouvir as suas demandas e ter ciéncia das suas
necessidades, a fim de que sejam adotadas estratégias atrativas para as atividades, capazes de
garantir a sua adesdo as duas acdes. Essas estratégias deverdio considerar os macrocampos do
PME e os cixos orientadores do SCFV. Além disso, deve-se ter em mente que um dos objetivos
do PME ¢ o de prevenir a evasiio ¢ a repeténcia escolar e um dos objetivos do SCFV ¢ contribuir
para a insergdo, reinsergdo ¢ permanéncia dos usudrios no sistema educacional, assim como para
o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Assim, ambas as agdes devem primar
pela qualidade e dinamicidade das atividades ofertadas, de maneira que os estudantes/usuarios
sintam-se estimulados a delas participar e tenham repercussdes positivas em seu desempenho

escolar e nas demais esferas da vida familiar e comunitaria,
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VI. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA INTEGRACAO E ARTICULACAO
ENTRE O PROGRAMA MAIS EDUCACAO E O SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

As agdes de integragéo e articulagdo entre 0 PME e o SCFV devem ser acompanhadas €
avaliadas periodicamente. A previsdo de acompanhamento e avaliagdo deve constar do termo de
compromisso firmado entre os gestores municipais da educagdo e da assisténcia social e do
plano de ac¢o da escola e da unidade executora do SCFV. Trata-se de um processo que exige o
envolvimento dos gestores, dos profissionais que executam as agdes e, especialmente, das

familias dos estudantes/usudrios que participam das agdes em questdo.

As reunides de planejamento das agdes de integragdo do servigo com o programa podem

ser também ocasiio para o seu acompanhamento e avaliagdo. Além dos profissionais que
executam o PME e o SCFV, desses encontros poderfio participar representantes da sociedade
civil, como do Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente, do Conselho Municipal da Educagdo, do Conselho Tutelar, entre
outros.

A participa¢do da comunidade no processo de acompanhamento e avaliagdo da integragdo
entre 0 PME e o SCFV s6 ocorrera se forem disponibilizadas informagdes sobre a existéncia
dessa parceria, por isso é fundamental que a escola, o CRAS e as unidades executoras do SCFV
informem e orientem a populagdo sobre a integragdo das agOes. E importante que a populagdo
seja informada das especificidades tanto do PME quanto do SCFV, a fim de compreender a
complementariedade das agdes, assim como as formas de insergéo, os objetivos e processo de -
acompanhamento. Essa informag8o pode ser veiculada por meio de agdes socioeducativas com
diferentes formatos: uma festa comunitaria, um anincio no radio ou no carro de som; palestras;
reunides na prefeitura, reunides do conselho escolar, do Conselho Municipal de Assisténcia
Social e Conselho de Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente; atividades diversas
com familias no CRAS, dentre outros. O conhecimento da proposta de integragéo entre o PME e
o SCFV certamente auxiliarda em seu acompanhamento e avaliagdo.

Essa avaliagdo poderé ser realizada também por meio da inclusio do tema em comités
territoriais, foruns, cAmaras técnicas, etc. As instincias ja existentes no territério podem otimizar
a gestio compartilhada da articulagdo entre o0 SCFV e o PME. A sua formalizagdo ¢ uma agdo
importante no sentido de incentivar o efetivo controle e participagdo social, bem como o
monitoramento da integragiio entre o SCFV e o PME, fornecendo subsidio para a manutengéo das

agdes ou para a sua reformulagdo.
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'JAP\V‘v:
Estreitar o didlogo da Assisténcia Social com a politica de Educaggo por meio da parceria

do SCFV com o PME ¢ uma maneira de reconhecer e intervir em vulnerabilidades e riscos a que

0s usudrios dessas duas agdes estdo expostos, assegurando-lhes maior protegdo e cidadania. E

imprescindivel que os gestores municipais das politicas de Educagdo e Assisténcia Social —

estejam sensiveis as potencialidades dessa integracdo e empenhem-se, em conjunto com os

profissionais que atuam na execugdo do PME e do SCFV, na construgdo de estratégias que

possam aperfeigoéa-la para o melhor atendimento as criangas e adolescentes brasileiros.

Denise Ratmam Arruda Colin Maria Beatriz Luce
Secretdria Nacional de Assisténcia Social Secretaria Nacional de Educagdo Basica
A\/Iinistério do Desenvolvimento Social ¢ Combate & Fome Ministério da Educagio
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fom
SNAS - Secretaria Nacional de Assisténcia Social

PLANO DE AGAO PARA CO-FINANCIAMENTO DO GOVERNO FEDERAL
SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL
ANO 2015
VERSAO 1 - Este documento nio representa a Gltima versio do Plano de Agao.

I. DADOS CADASTRAIS
1. ORGAO PROPONENTE
(prefeitura / governo estadual / governo do DF)
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
Nivel de Gestdo: Gestéo Basica
Porte: PEQUENO |
CGC/CNPJ: 75.969.881/0001-52
Cidade: JAPIRA
UF: PR
Endereco: AVENIDA AVENIDA ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS 481
CEP: 84920-000
e
efone: 43-3555-1401
Fax: 43 - 3555-1401
Email: gabinete@japira.pr.gov.br
Prefeito: WILSON RONALDO RONY DE OLIVEIRA SANTOS
1.1 Dados do Responsavel

2. ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL
(secretaria ou orgdos congéneres)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CGC/CNPJ: 75.969.881/0001-52

Cidade: JAPIRA

UF: PR

Endereco: AVENIDA ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS 0
CEP: 84920-000

Telefone: 43-3555-1120

7™ 43 - 3555-1120

Email: gestorsocial@japira.pr.gov.br

Gestor: Danieli de Melo Qliveira

2.1 Dados do Gestor

3. FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 14.042.760/0001-76

Vinculo Institucional: Qutros

Telefone: 43-3555-1120

Ato de Criagdo: LEI

Numero Ato: 676

Data Assinatura: 05/06/1995

Data Publicagéo: 05/06/1995

4. CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Cidade: JAPIRA

UF: PR

Endereco: AVENIDA ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS 0



i

CEP: 84920-000
Rosane Aparecida Pagani
4.1 SECRETARIO EXECUTIVO

4.2 CONSELHEIROS

Nome Cargo Inicio Mandato

ADRIANA FURIATTI CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013
ALETE GOMESDE LIMAS CONSELHEIRO/(A)10/07/2013
ANDREIA DE OLIVEIRA CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013
ELIANE DESTRO CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013

ELIZEANA DO
NASCIMENTO CARDOso CONSELHEIRO(A)10/07/2013

ELIZETE DA SILVA CONSELHEIRO(A)10/07/2013
FABIANA SILVA DOS

SANTOS CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013
FERNANDO SANTOS DO
VALLE

IGHOR ALEXANDRE
MUDREY

JULIANO PEREIRA
WeE ISHEIMER CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013

M. .RIAANGELICATORRES CONSELHEIRO(A)10/07/2013
MIRIAN MENDES GARCIA  CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013

PRISCILA APARECIDA
RIBEIRO FERREIRA CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013

Priscilla Moreira de Mattos CONSELHEIRO(A) 10/07/2013

ROSINEI DE OLIVEIRA CONSELHEIRO(A)10/07/2013
SILVANA PEREIRA DOS

SANTOS CONSELHEIRO/(A)10/07/2013
SIRLElI APARECIDA
GALHARDO CISZ DE

CONSELHEIRO(A) 10/07/2013

CONSELHEIRO(A) 10/07/2013

CONSELHEIRO(A)

PRESIDENTE 10/07/2013

OLIVEIRA
SUSINALVA DAS GRACAS
NOGUEIRA CONSELHEIRO(A) TITULAR 10/07/2013
TEREZINHA DE FATIMA
MARCONDES C O N S.E L H EIRO(A) 10/07/2013
Il. PREVISAO DE ATENDIMENTO FISIC_O_
1. GESTAO

- Parametro para

Incentivo ldentlfjca’ggo Metas Fisicas
da meta Fisica

Gestéao
IGD-M - indice
de Gestao
Descentraliza
da Municipal

do Programa
Bolsa Familia

Fator de
operagao do 0,92
PBF - IGD-M

Taxa -

Qualidade 1,00 1,00
Cadastral

Taxa -

Atualizagao 0,67 0,80
Cadastral

Taxa -

Frequéncia 0,97 0,90
Escolar

Taxa - Agenda

Haiida 0,94 0,98

Fim Mandato

10/07/2015
10/07/2015
10/07/2015
10/07/2015

10/07/2015
10/07/2015
10/07/2015

10/07/2015
10/07/2015

10/07/2015

10/07/2015
10/07/2015

10/07/2015

10/07/2015
10/07/2015

10/07/2015

10/07/2015

10/07/2015

10/07/2015




Parametro para
identificagdo

Incentivo da meta Fisica Metas Fisicas
IGD-M - indice
de Gestido
Descentraliza
da Municipal
do Sistema
Unico de
Assisténcia
Social
IGD SUAS -
indice de
Gestao
Descel_'ntrahzad 0,84
a do Sistema
Unico de
Assisténcia
Social
ID CRAS
Médio 0,50 0,80
Execugéo 0,00 1,00
anceira
Emicro Agoes
onde serao
aplicados os
Recursos \
2' SERVlgos ‘ - e e P
. - Referéncia de
Servigo Puablico Pactuago
Protegdo Social Basica
Servigo de Protegéo e
Atendimento Integral a
Familia (PAIF)
Piso Basico Familia
Fixo Referenciada 2.500
Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
Usuarios nas
faixas etarias
Piso Basico de 0 a 17 anos,
Vheigvel - maiores de 60 180
SUFV anos e seus
' familiares
Usudrios nas
faixas etarias
. . de 0 a 17 anos
Plsngaswo e maiores de
Variavel - 60 anos. em 90
SCFV ; =
situagoes
prioritarias

Protegdo Social Especial

Servigo de Protegdo e
Atendimento Especializado a
Familias e Individuos - PAEFI,
Servigo Especializado de
Abordagem Social, Servigo de
Protegao Social a
Adolescentes em
cumprimento de medidas
socioeducativas de LA e PSC,
Servigo Especializado

“Previséo de

Atendimento

2.500

210

100




Referéncia de

Rublico Pactuagao

Servigo
para pessoas em situagao de
rua, Servigo de PSE para
pessoas com deficiéncia,
idosas e suas familias

Piso de
Transigao de
Média
Complexidade
(apenas para
Servigo de
PSE para
pessoas com
deficiéncia,
idosas e suas
familias)

Piso de
Transigdo de
Média
Complexidade
(apenas para
Servigo de

Idosos

Pessoas com

BRE para deficiéncia
p~3s0as com
deficiéncia,
idosas e suas
familias) ,
Ili. PREVISAO DE FINANCIAMENTO
1. GESTAO
Incentivo Servico Valor
en ¢ Financeiro
Gestao
IGD-M - Indice
de Gestao
Descentraliza Fator de
da Municipal operagéo do R$ 1.894,46
do Programa PBF - IGD-M
Bolsa Familia
IGD-M - indice
da.Gestiao IGD SUAS -
. Indice de
L _scentraliza =
g Gestao
dalunisipal 500 hinag
do Sistema ; R$ 730,45
P a do Sistema
Unico de oL
. Unico de
Assisténcia A
. Assisténcia
Social i
Social
2. SERVICOS
; : Valor
Sei¥lco Biso Financeiro
Protegdo Social Basica
Servigo de
Protegdo e
Atendlm!ento P.ISO Basico R$ 6.000,00
Integral a Fixo
Familia (PAIF)
Servigo de
Convivénciae . 5
Fortaleciment PISQ Basico
Variavel - R$ 9.000,00

o de Vinculos

SCFV

Previsao de
Atendimento

55




Servigo

Piso

Protegéo Social Especial

Servigo de
Protecao e
Atendimento
Especializado
a Familias e
Individuos -
PAEFI,
Servigo
Especializado
de
Abordagem
Social,
Servigo de
Protegao
Social a
Adolescentes
em
cumprimento
de medidas
socioeducativ
asdelAe
3C, Servigo
Especializado
para pessoas
em situagao
de rua,
Servigo de
PSE para
pessoas com
deficiéncia,
idosas e suas
familias

Piso de
Transigéao de
Média
Complexidade
(apenas para
Servigo de
PSE para
pessoas com
deficiéncia,
idosas e suas
familias)

IV. RESUMO EXECUTIVO

Valor
Financeiro

R$ 375,00

Item

1. Valor Total Previsto a ser repassado pelo FNAS(anual):
2. Recursos proprios a serem alocados no fundo(anual):
3. Recursos a serem transferidos do FEAS(anual):

4. Total de recursos do fundo municipal para o exercicio:
“ DECLARAGAO

Declaro sob as penas da lei, que as informagdes prestadas sob a
expressdo da verdade.

Valor

R$ 215.998,93

R$ 397.000,00

R$ 75.000,00

R$ 687.998,93
AUTENTICAGAO
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Desenvolvimento Social
Ministigio do Desenvohamento Soctal @ Combate 3 Fome

(‘\. i -
- SU As Sistema Unico de

Assisténcia Social
Demonstrativo Parcelas Pagas - Por Grupo

Ano:2016 Agrupamento:Grupo
UF:PARANA Canal:MUNICIPAL
Esfera Administrativa:MUNICIPAL Referéncia:Ordem Bancaria
Municipio:JAPIRA

Piso :COMPONENTE - SCFV Periodo:01/03 a 01/04

IBGE:411230
Porte;PEQUENO I

Populagdo:4.910

Data: 10/05/2016
Hora: 13:14:41

. Total Total
Grupo/Piss Bruto Desconto Bloqueio Liquido
Bloco da Protegao Social Basica 27.000,00 0,00 27.000,00
COMPONENTE - SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS 27.000,00 0,00 27.000,00
Prefeitura/
Data da N° da o ok Valor Valor 0OBS OBS

Gl?:r?:jnom GHFY Parcela;  Ganal Ordem Ordem Agéncia/Conta Bruto Desconto Bloqueio Liquido Desconto Bloqueio

m’;‘\ﬁ’gpm ;3-042-760’0001' 01/2016 MUNICIPAL 07/03/2016 807202 006025/0000417084  27.000,00 0,00 27.000,00

ACESSAR AREA RESTRITA - Sr. Gestar, cligue agui para acessar a area restrita do _sistema SUASWEB

http://aplicacoes.mds .gov.br.'suaswebcons!publico/xhtmI!consultarparcelaspagaslconsultarParcelasPagas.jsf
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® SUAS

Desenvolvimento Social » i p
Mrm‘.'.-:! 0 dor Desamwotvimento Soctal @ Combate 3 Fome . i .’ig
;\ Sistema Unico d
\ 7 Istema Unico de
o SUAS Assisténcia Social
IBGE: 411230 Municipio: JAPIRA
Populacio: 4.910 Porte: PEQUENO I
Contas Vinculadas ao FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Saldo das Contas em 30/04/2016
CNPJ: 14.042.760/0001-76
Bloco da Gestdo do Prggrama Bolsa
Familia e do Cadastio Unico BL GBF FNAS 6025 416894 R$ 1.366,35
Total da Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico R$ 1.366,35
Bloco da Gestdo do SUAS BL GSUAS FNAS 6025 416924 R$ 501,99
Total da Bloco da Gestao do SUAS R$ 501,99
Bloco da Protecao Social Basica BL PSB FNAS 6025 417084 R$ 39.445,65
Total da Bloco da Protecdo Social Basica R$ 39.445,65
Bloco da Protecao Social Especial de
Média Complexidade BL PSEMC FNAS 6025 416991 R$ 379,79
Total da Bloco da Protecio Social Especial de Média Complexidade R$ 379,79
Gestdo O DS ENTRALIZADA DO 6025 341460 R$  42.452,95
Gesi O TR ez o0 25 e Rs 263,50
Total da Gestao R$ 42.716,45
Protecdo Social Basica PISO DE TRANSIQE.O DE MEDIA COMPLEXIDADE 6025 341517 R$ 523,82

http://aplicacoes.mds.gov.br/suaswebcons/publico/xhtml/saldoparcelaspagas/saldoParcelasPagas.jsf
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{ocal da Protecio Social Basica { R$ 523,82

Protegdo Social Especial PISO BASICO FIXO 6025 341592 R$ 18,35
Protecdo Social Especial PISO BASICO VARIAVEL II 6025 341509 R$ 0,00
Protecdo Social Especial SERVICO DE CONVI. DE VINCULOS 6025 375209 R$ 24,39
Total da Proteciio Social Especial R$ 42,74

TOTAL DE RECURSQS NAS CONTAS DO FUND( R% 1.976,79

Contas Antigas Vinculadas a PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
Saldo das Contas em 30/04/2016
CNPJ: 75.969.881/0001-52
PIAPIRAFMASIGDBF }:IXDMIi(l:_IIEA DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA 6025 219606 R$ 0,00
fNDICE DE GESTAQ DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA

PJAPIRAFMASPBFI PISO BASICO FIXO 6025 328057 R$ 0,00
PJAPIRAFMASPBVII PISO BASICO VARIAVEL II 6025 311146 R$ 0,00

@ ACESSAR AREA RESTRITA - Sr. Gestor, clique aqui para acessar a area restrita do sistema SUASWEB

hﬂp:l.'aplicacoes.mds.gov.brlsuaswebcons.'publicolxhtm|Isa1doparce1aspagaslsaldoParcelasPagas.]sf
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SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SNAS

DIRETORIA-EXECUTIVA DO FUNDO NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS

GUIA RAPIDO DE ORIENTACAO

Janeiro/2014




APRESENTACAQ

Esse material foi organizado em linguagem objetiva, com o intuito de orientar as novas gestoes
dos municipios, nos assuntos relacionados a gestdo orcamentaria e financeira.

Vale ressaltar que ha um conjunto de publicagbes e normativas do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate 3 Fome (MDS) que também devem ser conhecidas pelos
gestores e trabalhadores do SUAS, as quais estdo disponibilizadas no site do MDS. Para
facilitar, elencamos as principais ao final desse material no item “Referéncias Importantes para
a Gestdo e Trabalho no SUAS" .

Boa leitura e bom trabalho!

INTRODUCAO

A Constituicio Federal reconheceu a Assisténcia Social como politica publica ndo contributiva,
dever do Estado e direito do cidaddo que dela necessitar, integrante do Sistema de Seguridade
Social Brasileiro, juntamente com a Saude e a Previdéncia Social. Em 1993 foi aprovada a Lei
Orgénica de Assisténcia Social - LOAS (Lei n® 8742/1993). Em 2012, a Lei 12.435/2011 inseriu o
SUAS na LOAS.

“A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade
Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades bdsicas.” (LOAS, Art. 1)

» Constituicdo Federal de 1988;
+  1993: LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n® 8.742/1993);
+  2004: Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004);

«  2009: Lei12.101/2009 CEBAS (Certificado de Entidades Beneficentes da Assisténcia
Social);

«  2011: Lei 12.435/2011. Altera a Lei n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde
da Organizacdo da Assisténcia Social;

+  2012: Decreto n2 7.788, de 15 de agosto de 2012 — Regulamenta o Fundo Nacional de
Assisténcia Social/FNAS;

+  Lei 12.470/ 2011 que altera a LOAS no que se refere a relagdo do BPC com a situagdo
de trabalho.



MARCOS NORMATIVOS DO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL

« Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS/2006);
+ Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009);

«  Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos, Beneficios e Programas de Transferéncia
de Renda (2009);

+  Norma Operacional Basica do SUAS: (NOB/SUAS/ 2012).

_ SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

O que é o SUAS?

O SUAS é um sistema publico ndo contributivo, descentralizado e participativo
que tem por fungdo a gestdo e a organizacdo da oferta de servi¢os, programas,
projetos e beneficios da politica de assisténcia social, com comando unico,
considerando os niveis de protecdo: Prote¢do Social Béasica e Protecdo Social
Especial.

FINANCIAMENTO DO SUAS

O financiamento federal na Assisténcia Social é operacionalizado por meio de repasses fundo-
a-fundo, diretamente do Fundo Nacional de Assisténcia Social aos Fundos de Assisténcia Social
Municipais, Estaduais, e do Distrito Federal.

Saiba quais as condigdes obrigatdrias para receberem recursos do FNAS:

= A constituicio do conselho de assisténcia social;

» A elaboragio do plano de assisténcia social;

* Ainstituicdo e funcionamento do fundo;

= Alocacio orcamentéria e a destinagdo de recursos proprios diretamente no Fundo de
Assisténcia Social, consignados exclusivamente a Assisténcia Social;

= Constituir Unidade Orcamentaria para cada Fundo de Assisténcia Social nas
respectivas esferas de governo contemplando os recursos destinados aos servigos, as
acbes, aos programas, aos projetos e beneficios de Assisténcia Social (devem ser
previstas as parcelas do cofinanciamento federal, estadual e municipal).

L —— — S ————_—————— LU S e ———

® A boa gestdo e a execugdo dos recursos visando a melhoria do atendimento & populagéo
depende da organizagdo, estruturagdo e efetivo funcionamento dos fundos de assisténcia
social em émbito local.



ﬂ SAIBA O QUE O SEU MUNICIPIO RECEBE!

Consulte as informacdes sobre os repasses do cofinanciamento federal no Relatério de
Informagdes Sociais do MDS, disponivel no link:

http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/Riv3/geral/index.php

Para saber mais sobre financiamento, consulte:

http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/financiamento/perguntasfrequentes

ENTENDA A EXPANSAO DO FINANCIAMENTO DO SUAS

0 SUAS é um sistema descentralizado e participativo e possui um modelo proprio de partilha e
pactuacdo dos recursos destinados aos entes federados, transferidos na modalidade fundo a
fundo.

A partilha de recursos é realizada com base em critérios pactuados na Comissdo Intergestores
Tripartite - CIT, que possui representantes das trés esferas de governo, propiciando a
equalizagdo no repasse dos recursos. Apos, a definicdo do critério de partilha a CIT publica
resolucdo tratando dos critérios pactuados e dos procedimentos de transferéncias de recursos
e encaminha ao Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS com vistas a aprovagao e
publicizacdo da matéria. Em seguida o MDS edita portaria com os critérios definindo a forma
de repasse e da prestagdo de contas.

Com definicdo da regulamentagio da criagdo ou expansdo de um determinado servico e ou
programa, os municipios deverdo se manifestar pela adesdo por meio do preenchimento e
assinatura do Termo de Aceite que conterd os compromissos assumidos com a Unido, o qual
também devera ser aprovado pelo respectivo conselho de assisténcia, e posteriormente
passardo a receber os recursos da parcela do cofinanciamento federal.

Nesse sentido, salienta-se que, anualmente, apds a realizagdo do aceite da expansdo dos
servicos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento, os gestores
deverdo planejar suas agdes conforme a necessidade e a realidade de seu municipio ou Estado,
para preencher o Plano de A¢do, disponibilizado nos aplicativos da REDESUAS. O Plano de Agdo
devera ser avaliado pelo respectivo conselho de assisténcia social.

Realizado o planejamento e a execucdo fisica e financeira dos servigos ou programas, o gestor
no inicio do exercicio subsequente prestara contas, por meio do Demonstrativo Sintético de
Execucdo Fisico Financeira e encaminhara ao conselho de assisténcia social, para andlise

quanto a aprovacdo da prestagdo de contas.



FLUXO DO FINANCIAMENTO DO SUAS

Execucao dos

Repasse dos Recursos Servicos, programas
e projeto

- OYHVZITYISH 3 OLNIWVHNYAINODY |

' Prestagio de Contas — Preench
informagoes do Demonstrativo
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ANALISE D
' GESTOR FEDERAL

® OBSERVACAO: Os novos gestores devem verificar os aceites realizados nas
expansdes e as unidades que o municipio ainda precisa implantar para cumprir os
compromissos assumidos com o aceite.




INFORMACOES SOBRE PAGAMENTO

SCFV
O que é o reordenamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos?

O reordenamento visa unificar a oferta do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos
para criangas, adolescentes € idosos que atualmente sdo cofinanciados por meio do Projovem
Adolescente, PETI e servigo para crianca/idoso. Os pisos divididos por faixa etdria resultaram
em regras de oferta, forma de acompanhamento e logica de cofinanciamento diferentes para
cada piso. Essas diferencas representam um alto custo de manutencgdo do Servigo, agravado
pela burocratizagdo e fragmentag¢do do funcionamento € cofinanciamento por faixa etaria.
Além disso, ha um engessamento da utilizacdo dos recursos e na formacdo dos grupos de
acordo com a realidade local.

Dessa forma, o reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos faz-se
necessario para:

» Equalizar a oferta do SCFV (uniformizar);

% Unificar a logica de cofinanciamento, independente da faixa etaria;

» Planejar a oferta de acordo com a demanda local;

» Garantir servigos continuados;

% Potencializar a inclusdo dos usuarios identificados nas situagdes prioritarias;

» Facilitar a execugdo do SCFV, otimizando recursos humanos, materiais e financeiros.

Repasse de recursos do Piso Basico Variavel I (Projovem) e Piso Variavel de Média
Complexidade (PETI) e do Reordenamento do SCEFV.

Informamos que foram realizadas em 12/12/2013 as transferéncias relativas ao Piso Basico
Variavel | (Projovem) e Piso Varidvel de Média Complexidade (PETI), referentes as
competéncias agosto e setembro de 2013.
Os repasses foram direcionados para as contas correntes especificas dos Pisos e ocorreram
conforme o disposto no artigo 17 da Portaria MDS N2 134, de 28 de novembro de 2013.
0O valor de repasse, em consondncia com 0 disposto no artigo citado no item anterior, foi
calculado da seguinte forma:

e PBV I - pela média de repasse do trimestre de abril a junho de 2013;

e PVMC — os valores foram mantidos nos termos da Portaria n® 123, de 26 de

junho de 2012.

Cabe acrescentar que os valores constantes dos termos de adesdo ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo - SCFV serdo transferidos para nova conta a partir do dia 16/12, na
forma da Portaria MDS Ne 134, de 28 de novembro de 2013, referente ao trimestre de outubro
a dezembro.
Outros esclarecimentos poderdo ser obtidos por meio dos enderegos eletronicos
fnas@mds.gov.br, cgeof.fnas@mds.gov.br e pelos telefones: (61) 2030-1826 e 2030 1812.



ORIENTACAO PARA UTILIZACAO DOS RECURSOS REPASSADOS PELO FNAS

Para aplicar os recursos repassados pelo MDS, os municipios devem observar as seguintes
normativas:

= Asnormas do Direito Financeiro;

= lein?8.666/1993;

= A Norma Operacional Bésica do SUAS - NOB/SUAS (Resolugdo CNAS n? 33/2012;

= A Tipificacdo Nacional de Servigos socioassistenciais (Resolugdo CNAS n? 109/2009);

» A relagdo direta dos servigos adquiridos com a “finalidade” estabelecida pela Unido e
quanto ao cumprimento do “objetivo”;

= Os Cadernos de Orientagdes (CRAS, CREAS, Centro POP, IGDSUAS, etc.);

= As orientacdes no site do MDS



o 'EXEMPLOS DE DESPESAS QUE PODEM SER CUSTEADAS COM OS RECURSOS DO COFINANCIAMENTO FEDERAL PARA A OFERTA DOS SERVICOS

SOCIOASSISTENCIAIS

Classe da despesa

Tipo de despesa

Orientacoes

Reformae
manutencdo de
imaovel

Melhoria e adaptacdo das bases fisicas do equipamento, inserindo paredes de
alvenaria e divisorias;

Adaptacdes visando a acessibilidade;

Reparos, consertos, revisdes, pinturas, reformas e adaptacdes de bens imoveis
sem que ocorra a ampliagdo do imovel;

Reparos em instalag@es elétricas e hidraulicas;

Reparos, recuperacdes e adaptagdes de biombos, carpetes, divisérios e lambris;
Manutencdo de elevadores, limpeza de fossa e afins.

As reformas podem ser feitas somente se
funcionarem em espagos puUblicos e desde
que n3o alterem metragem a unidade ou
altere a estrutura atual.

Quando a despesa ocasionar ampliagdo do
imdvel, tal despesa devera ser considerada
como obras e instalagbes, portanto, ndo
poderd ser realizada essa despesa com
recursos do cofinanciamento federal.

Contratagdo de
Servicos de
Terceiros — Pessoa
luridica

E permitida a despesa de custeios como: assinatura de jornais e periodicos; fretes
e carretos; locacio de imdveis; locagdo de equipamentos e materiais
permanentes; conservacdo e adaptacdo de bens imdveis; servicos de asseio e
higiene; servicos de divulgagdo; impressdo; encadernacdo e emolduramento;
despesas com congressos, simposios, conferéncias ou exposicdes; auxilio
transporte e software.

0O pagamento da despesa é permitido para
6rgios publicos, devidamente justificado
atendendo a finalidade do servigo ofertado.

Contratagdo de
Servicos de
Terceiros — Pessoa
Fisica

E possivel contratar palestrantes, devendo todas as despesas vinculadas a sua
participacdo estejam previstas no valor do contrato com a pessoa fisica.

Neste caso, as contratagbes sdo permitidas
desde que ndo constitua  vinculo
empregaticio.

Ndo é permitido o pagamento de encargos
sociais e trabalhistas.




Classe da despesa

Tipo de despesa

Orientagdes

Aluguel

E possivel o pagamento de despesa com aluguel de imovel para funcionamento
exclusivo de unidade publica para a oferta dos servigos socioassistenciais, sendo
vedado o compartilhamento com outras dreas da administracao. E importante
que o municipio planeje a construgdo de imovel préprio considerando a
relevancia das unidades;

E possivel pagar aluguel de espacos para eventos ou atividades pontuais tais
como palestras e atividades esportivas, desde que tenha total pertinéncia com o
servico e por tempo determinado;

E possivel a locagdo de veiculo desde que o Municipio ndo possua numero
suficiente em sua frota e que o mesmo seja utilizado exclusivamente nos servigcos
ofertados. Neste caso, deverdo ser seguidos todos os normativos referentes aos
contratos, notadamente nas regras estabelecidas na Lei n® 8666/93;

Nio ha impedimento para locagio de materiais permanentes, desde que
comprovada a necessidade e utilizagdo para realizacdo dos servigos de acordo
com a sua tipificagdo. Exemplo de equipamentos que podem ser locados:
computadores, data show, impressoras, aparelho de fax e telefone, veiculos etc.
N3o é permitida aquisicdo de artigos religiosos ou com contelido inadequado.

Despesas com
manutencdo

E permitido o pagamento de tarifas de agua e esgoto, energia elétrica, gas, e
servicos de comunicagdo (telefone, telex, internet, correios etc.).

O pagamento destas despesas € permitido,
desde que a unidade publica oferte
exclusivamente 0s servicos
socioassistenciais tipificados, sendo vedado
o seu compartilhamento com outras
unidades.




. Classe da'despesa’ |

i Tipodedespesa . - . . L D E

- Orientagoes

Despesas com: combustivel e lubrificantes automotivos; gas engarrafado;
material de construcdo para reparos em imoveis; material de expediente;
material de cama e mesa, copa e cozinha, e produtos de higienizacdo; material
grifico e de processamento de dados; aquisicdo de disquete; material para
esportes e diversdes; material para fotografia e filmagem; material para
instalac3o elétrica e eletrdnica; material para manutengéo, reposigdo e aplicagao;
material para telecomunicagdes; vestuario, uniformes, fardamento, tecidos e
aviamentos; material de acondicionamento e embalagem; sobressalentes de

maquinas e motores de navios e esquadra; bandeiras, flimulas e insignias e

Material . = Para ser disponibili nos CRAS, CREAS
aterial de outros materiais de uso ndo-duradouro; . P lizado nos CRAS, CREAS,
consumo . .. e .. - . Abrigos e Centros POP.
E permitida a aquisicio de materiais de higiene pessoal especialmente para
atendimento a populagdo em situagdo de rua;
E permitida & aquisicdo de lanches para os usuarios durante a realizagdo das
acdes nos servigos. Lanches prontos em lugares especificos sdo permitidos
somente em ocasides peculiares e esporadicas;
£ permitida a aquisi¢do de brinquedos, como bonecas, jogos, quebra-cabegas e
afins;
E permitida a aquisicdo de prateleiras removiveis para armazenamento de
alimentos e materiais de consumo, limpeza.
- - . o Desde que a capacitagdo seja considerada
Podem ser utilizados os recursos do cofinanciamento federal com capacitagdo da 'q P ¢ y .
. P essencial para a oferta do servigo,
equipe tecnica; . . .
— preferenciaimente realizada no proprio
Capacitagdo

E possivel contratar palestrantes, devendo todas as despesas vinculadas a sua
participagdo estejam previstas no valor do contrato com a pessoa fisica.

municipio, sendo vedado o gasto com
pagamento de passagens e didrias de
servidores publicos.
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Classe da despesa Tipo de despesa Orientagoes

No caso de pagamento de despesas com
combustiveis deverdo ser observados e
e [ permitido o pagamento de despesas com transporte para o usuario que estd | registrados os dados referentes a
sendo acompanhado a fim de que o mesmo possa participar de alguma acdo do | quilometragem a ser percorrido, tipo de
servico cofinanciado. servico a ser prestado e usudrio a ser
beneficiado, para fins de correta instrugdo
do processo e justificativa do gasto.

Deslocamentos de
usuarios

No caso de pagamento de despesas com

combustiveis deverdo ser observados e

registrados os dados referentes a

quilometragem a ser percorrido, tipo de

o E permitido o pagamento das despesas com combustivel, alimentacdo e | servico a ser prestado e usuario a ser

Deslocamentos da hospedagem para atendimento de familias em comunidades quilombolas, | beneficiado, para fins de correta instrucdo
equipe indigenas, em calhas de rios e em zonas rurais. do processo e justificativa do gasto.

No caso de hospedagem devera ser
comprovada a necessidade de permanéncia
no local visitado por mais de um dia.

Essa despesa & possivel, desde que estejam
de acordo com a metodologia do servigo e
previsto no planejamento.

e E permitida a aquisi¢do de ingressos para eventos culturais como museus e teatro,
entre outros.

Eventos culturais

OBSERVAGAO:
v' N3o utilizar os recursos dos servicos em despesas de capital, como:

« Aquisicio de bens e materiais permanentes (aguardando publicacdo da regulamentacdo); e

« Construcdo ou ampliagdo de imoveis



0 que mudou com a aprovagdo da Lei n® 12.435/2011

1. Pagamento dos profissionais que integrarem as equipes de referéncia com os recursos
que compdem a parcela do cofinanciamento federal. (Art. 62-E)

2. Apoio financeiro da Unifo para “o aprimoramento a gestdo descentralizada dos
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social, por meio do [ndice de
Gestdo Descentralizada (IGD) do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas)”. (Art. 12-A
e Portaria MDS n2 07, de 30/01/2012).

3. Defini¢do do gestor dos Fundos em cada esfera de governo.

ART. 62 - E DA LEI N2 12.435/2011 E A RESOLUCAO N2 32/2011 CNAS

A Resolugdo n2 32/2011 do CNAS dispde que os Estados, DF e Municipios poderdo utilizar até
60% dos recursos oriundos do FNAS, destinado a execugdo das acdes continuadas de
Assisténcia Social, no pagamento dos profissionais que integrarem as equipes de referéncia do
SUAS.

Principais Inovagdes com a publicagdo do Decreto n? 7.788/2012

» Inclusdo da possibilidade de aquisigdo de equipamentos e material permanente (Art.
42, Inciso 1) e construgdo e ampliagdo dos equipamentos publicos que compdem a rede
socioassistencial (Art. 42, Inciso Il) — Pendente de regulamentagao;

* Introdugdo da forma como os entes recebedores de recursos na modalidade fundo a
fundo demonstrardo a utilizagdo dos recursos recebidos (Prestagdo de Contas),
ressaltando o papel dos Conselhos em cada esfera (Art. 82);

» Inclusio de blocos de financiamento como um novo regramento de transferéncia de
recursos (Art. 72) — Pendente de regulamentac&o.

INFORMACOES SOBRE O PAGAMENTO DE PESSOAL CONCURSADO

A Resolugdo n2 32/2011 do CNAS dispde que os Estados, DF e Municipios poderdo utilizar até
60% dos recursos oriundos do FNAS, destinado a execucdo das agBes continuadas de
Assisténcia Social, no pagamento dos profissionais que integrarem as equipes de referéncia do
SUAS, exceto os recursos do IGDSUAS.

Equipes de Referéncia: Sdo aquelas constituidas por servidores responsaveis pela organizagdo
e oferta de servicos, programas, projetos e beneficios de protecdo social bésica e especial.

v" Com os 60% dos recursos do Governo Federal pode-se pagar:

+  Concursados seja pelo regime estatutdrio, celetista ou tempordrio, desde que
integrem a equipe de referéncia, em consonancia com a NOB-RH/SUAS/2006 e
Resolugdo CNAS ne 17/2011, independente da sua data de ingresso no quadro
de pessoal do ente federado;

*  Encargos sociais advindo do vinculo;

«  Auxilio, gratificagdes, complementagdo salarial, vale transporte e vale refeigdo,
conforme o caso.

OBSERVACOES IMPORTANTES:

e O calculo dos 60% deverd ser feito de acordo com cada nivel de Protegdo Social
(Basica e Especial);

e  Asorientacdes do Art. 62-E nio se aplicam aos recursos do IGDSUAS.
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Para operacionalizagdo (pagamento) da folha de pessoal dos profissionais que integram as
equipes de referéncia em consonancia com os dispositivos da NOB — RH/SUAS, os gestores
deverdo utilizar a unidade gestora dos Fundos de Assisténcia ou em carater excepcional, outra
estrutura da Administragdo Publica, enquanto o FMAS ndo dispuser de estrutura minima para
operacionalizar esses procedimentos de pagamento.

® E IMPORTANTE OBSERVAR QUE 0OS RECURSOS DO IGDSUAS, DE ACORDO, COM O
DECRETO N2 7.636, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2011, NO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 6,
VEDA A UTILIZACAO DESSES RECURSOS PARA PAGAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS
(ESTATUTARIO E CELETISTA) E GRATIFICACOES DE QUALQUER NATUREZA AOS MESMOS DO
ESTADOS, MUNICIPIOS OU DISTRITO FEDERAL.

Pgto. FMAS . _ Instruir processc; - Pgto. Prefeitura

contendo:

| | - Justificativa da despesa;

. Ju_s-tific.a;:iv-a-(-:la de;pes;é' ! | -Relagdo dos servidores da equipe de
|\ ’ | ]
| | |
5 -Relagdo dos servidores da equipe de | |
| referéncia: | - Declaragdo de frequéncia.

referéncia; e

| - Declaragdo de frequéncia; e
| - Anexar Nota de Empenho.

s e | Transferir os recursos do FMAS para o
{ orgdo da administragdo responsavel
e | | pelo  pagamento  dos  servidores

|
Efetuar pagamento | |_municipais.
|

Efetuar pagamento
Anexar ao processo 0s comprovantes |

de pagamento (OB e outros) |

Anexar ao processo o comprovante de
5 transferéncia para conta especifica
i(conta pagamento) pagamento (08 e
: outros)
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INDICE DE GESTf\O DESCENTRALIZADA DO SUAS — IGDSUAS

IGDSUAS é o instrumento de avaliagdo da qualidade da gestdo descentralizada dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais no ambito dos municipios, DF e Estados.

Por meio do IGDSUAS, a Unido passa a apoiar financeiramente o aprimoramento da gestdo e
incentivando os esforgos dos gestores na condugdo e implementagdo do SUAS de forma
qualificada.

O indice varia de 0 (zero) a 1 (um). Quanto mais proximo de 1 melhor desempenho da gestdo —
maior valor de apoio financeiro como forma de incentivo de aprimoramento da gestdo. Para
receber os recursos do IGDSUAS os Municipios, Estado e DF — deverdo alcangar indice superior
a 0,2 (dois décimos).

Regras para utilizacdo do IGD:

o Aprimoramento da gestdo do SUAS.

o Fortalecimento dos Conselhos de Assisténcia Social dos Estados, Municipios e
Distrito Federal, pelo menos 3% dos recursos transferidos no exercicio
financeiro deverdo ser gastos com atividades de apoio técnico e operacional
aqueles colegiados. QObservada a vedacdo da utilizacao dos recursos para o
pagamento de pessoal efetivo e gratificacbes de qualguer natureza a servidor
concursado de gualguer uma das esferas.

EXECUCAO DOS RECURSOS DO IGDSUAS :

Ressalta-se que a correta aplicagdo do IGDSUAS ndo permite o uso do antigo paradigma da
lista de itens de despesas, como era feito com os recursos transferidos por meio de convénios.

O pré-requisito para execuc¢do dos recursos do IGDSUAS é o planejamento das agdes de forma
coordenada e com o objetivo de melhorar a gestdo local do SUAS. Dessa forma, o gestor tera
que identificar o que é necessdrio para aprimorar a gestdo dos servigos de carater continuado,
de programas, dos beneficios e dos projetos de assisténcia social.

Depois da identificacdo das necessidades, o gestor deve verificar quais sdo as prioridades e
estabelecer o plano de gastos dos recursos do IGDSUAS, tendo em mente que o
aprimoramento da gestdo compreende doze agoes:

o Gestdo de servigos;
o Gestdo e organizagao do SUAS;
o Gestdo articulada e integrada dos servigos e beneficios socioassistenciais;
Gestdo articulada e integrada com o Programa Bolsa Familia e o Plano Brasil Sem
Miséria;

o Gestdo do trabalho e educagdo permanente na assisténcia social;

o Gestdo da informagdo do SUAS;

o Implementacio da vigildncia socioassistencial;

o Apoio técnico e operacional aos conselhos de assisténcia social, observado o
percentual minimo fixado;

o Gestdo financeira dos fundos de assisténcia social;

o Gestdo articulada e integrada com os Programas BPC na Escola e BPC Trabalho;

o Gestdo e organizagdo da rede de servigos assistenciais; e

o Monitoramento do SUAS.
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Nesse sentido, as despesas a serem realizadas com os recursos do IGD ndo possuem lista
exaustiva do que se pode ou ndo ser pago com recurso, mas uma orientagdo geral das macro
ac¢bes a serem desenvolvidas.

Destaca-se, porém, que pelo menos 3% dos recursos transferidos no exercicio financeiro, no
ambito do IGD SUAS, devem ser gastos com atividades de apoio técnico e operacional aos
conselhos de assisténcia social. Além disso, destaca-se que é vedado por lei’ o pagamento de
pessoal efetivo e gratificagbes de qualquer natureza a servidor publico dos municipios, DF ou
estados com recursos do IGDSUAS.

A regra bdsica para utilizagio dos recursos do IGDSUAS é que o gasto seja realizado para
aprimoramento da gestdo do SUAS, respeitando as doze agdes listadas anteriormente. A titulo
de ilustragdo, estdo elencados abaixo exemplos de possiveis gastos com recursos do IGDSUAS?:

. Aquisicdo de equipamentos eletrénicos (computadores, servicos de internet,
impressoras, scanners, datashow, modem); equipamentos de dudio e video; equipamentos
para instalagdo/ampliagdo de redes de internet destinadas a gestdo do SUAS, ao controle
social ou a execugdo dos servigos socioassistenciais;

. Aquisicio de mobilidrio, tais como mesas individuais, mesas de reunido, cadeiras,
sofds, estantes, arquivos, armarios, gaveteiros, aparelhos de ar condicionado, ventiladores,
bebedouros, quadros de avisos, aparelhos telefonicos e outros que sejam necessarios para a
estrutura fisica do ambiente onde é feita a gestdo, o controle social ou o atendimento das
familias;

. Aquisicdo de materiais de consumo e expediente, tais como carimbos, papéis, tinta
para impressoras, borrachas, lapis, canetas, grampeadores, furadores, pastas, entre outros;

. Realizagdo de capacitagdes, encontros, semindrios e oficinas regionais e locais para
trabalhadores do SUAS, preferencialmente servidores concursados, gestores e conselheiros de
assisténcia social .*

. Contratagdo por tempo determinado de pessoas juridicas ou fisicas para ministrar
capacita¢des referentes ao SUAS (essas contratagdes devem seguir todos os ritos licitatorios
impostos pela legislagdo);

. Locacdo de espago fisico e logistica para capacitagdes, encontros, semindrios e oficinas
de interesse do SUAS;

J Custeio de diérias e passagens dos trabalhadores do SUAS, gestores e conselheiros de
assisténcia social para participagdo nos eventos do SUAS;

. Elaboracdo e publicagdo de material de apoio voltado as equipes dos servigos
socioassistenciais, gestores, conselheiros e usuarios de assisténcia social;

. Contratag3o, desenvolvimento e impressdo de estudos e pesquisas sobre o SUAS;

. Elabora¢do e publicagdo do Plano de Assisténcia Social, Relatério de Gestdo, entre

outros documentos relativos a gestdo do SUAS em ambito local;

24 4° do artigo 12- A, Lei n. 8742/93
* 0 caderno IGDSUAS tem mais exemplos de gastos de macroagio
* Atencdo: o ordenador de despesa dever3 justificar objetivamente nos autos como a participagdo no
evento ird contribuir para a melhoria da capacidade técnica dos participantes, na execugdo de suas
tarefas e/ou no aprimoramento da gestdo do SUAS. Todas as despesas com passagens devem ser
comprovadas por meio de cartdo de embarque e as diarias — se estiverem no sistema de reembolso -
por meio de notas fiscais, comprovantes de pagamentos, etc. Ressalta-se que todas as despesas devem
ser aprovadas previamente pelo Conselho de Assisténcia Social.
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Desenvolvimento de ferramenta informacional e de tecnologias que apoiem a

organizacdo do SUAS;

Deslocamentos e apoio as atividades de:

Equipes dos servigos socioassistenciais para realizagdo de visitas, busca ativa e
acompanhamento das familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social;
Profissionais dos servicos regionais para os municipios vinculados;

Gestdo municipal para apoio técnico, acompanhamento e monitoramento da rede de
servicos socioassistenciais publica e privada na execucdo dos servicos, programas,
projetos e beneficios;

Gestdo estadual para apoio técnico, acompanhamento e monitoramento aos
municipios e servicos regionais na gestdo e execugdo dos servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais;

Conselheiros para acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos da rede
socioassistencial ptblica e privada, local, estadual e regional;

Conselheiros e usudrios para participagdo em féruns, encontros, reunioes, seminarios
e conferéncias de assisténcia social;

Campanhas de divulgagdo voltadas a populagdo sobre os direitos socioassistenciais,
acdes do SUAS, BPC, Programa Bolsa Familia e Plano Brasil Sem Miséria por meio da
elaboracdo de materiais informativos (cartazes e panfletos), divulgagdo em radio,
televisdo, carro de som, teatro e outros meios; e

Compra de veiculos e suprimentos (combustiveis e lubrificantes) utilizados nos
servigos socioassistenciais, nas atividades da gestdo ou do Conselho de Assisténcia
Social, devendo o veiculo ser identificado com a logomarca do SUAS, conforme padrao
disponivel em http://www.mds.gov.br/saIadeimprensa/marcas/marcas~e-se|os.

Atengiio! Considerando o alto custo dos automovelis, recomenda-se que antes
de realizar a aquisi¢io, o municipio verifique se essa despesa nao
comprometera as demais atividades voltadas para o aprimoramento da gestdo
do SUAS. E importante ressaltar que as compras feitas com recursos do

IGDSUAS devem passar por todos os procedimentos licitatorios necessarios.

Observacgdo:

O caderno com as orientacdes do IGDSUAS pode ser acessado pelo site do MDS
(http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/orientacoes-igdsuas-para-site};

Nesse mesmo link nas abas IGDSUAS-M e IDSUAS-E o Distrito Federal, Municipios e
Estados podem consultar os indices, valores repassados e o teto mensal que compde 0
IGDSUAS.
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PRESTACAO DE CONTAS

' O dever de prestar contas é uma obrigagdo inerente a qualquer administrador publico,
® conforme preconizado no Art. 70, paragrafo tnico da Constituicdo Federal.

Demonstrativo Sintético Anual da Execugdo Fisico — Financeira do SUAS

*= E o instrumento de prestacio de contas do cofinanciamento federal dos servicos
continuados de Assisténcia Social;

» E elaborado pelos gestores e submetido a avaliagdo dos respectivos Conselhos de
Assisténcia Social, que verifica o cumprimento das metas fisicas e financeiras do Plano
de Agdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

= Devera ser preenchido no Sistema SUASWEB. Para tanto é necessario Login e Senha
especifico desse sistema. O acesso ao SUASWEB pode ser feito com o acesso a Rede
SUAS por meio do link: http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/redesuas/suasweb

= O demonstrativo deve ser submetido para aprovagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

= A SNAS, por meio de Portaria, definird o periodo de envio do Demonstrativo referente
ao ano de 2012,

REPROGRAMACAO DE SALDOS

PROCEDIMENTOS PARA REPROGRAMACAO DOS SALDOS

0 saldo dos recursos financeiros repassados pelo FNAS aos fundos de assisténcia social
Municipais, Estaduais e do Distrito Federal, existente em 31 de dezembro de cada ano, podera
ser reprogramado, dentro de cada nivel de protegdo social, para todo o exercicio seguinte,
desde que o drgdo gestor tenha assegurado a populagdo, durante o exercicio em questao, os
servicos socioassistenciais cofinanciados, correspondentes a cada Piso de Prote¢do. (Art. 11 da
Portaria n2 625, de 10/08/2010).

REGRA ESPECIFICA SCFV (PORTARIA N2 134, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013): O saldo dos
recursos financeiros repassados pelo FNAS aos fundos de assisténcia social dos municipios e do
Distrito Federal, por meio do Piso Basico Variavel | e Il e do Piso Varidvel de Média
Complexidade devera ser utilizado na oferta do SCFV a ser cofinanciado por meio do PBV.

Pontos para serem observados :

» Para utilizagdo dos saldos provenientes do PBV | no SCFV devera ter ocorrido a
comprovacio de implantagdo e funcionamento dos coletivos.

» Os saldos deverdo ser executados integralmente nas contas correntes nas quais 0s
recursos foram recebidos do FNAS.

» Quando ocorrer abertura de nova conta corrente pelo FNAS devido a mudanga do
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, cadastramento dos Fundos de Assisténcia
Social, o municipio ou o Distrito Federal receberd orientagdo especifica, do FNAS,
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quanto a transferéncia dos saldos para a conta corrente vinculada ao CNPJ do
respectivo fundo de assisténcia social.

APURACAQ DO SALDO A REPROGRAMAR

Calculo: Valor constante na conta correte em no dia 31/12% — Restos a Pagar = Saldo a
reprogramar

* Saldo em conta + aplicagdo financeira

O saldo sé poderd ser reprogramado para utilizagdo no exercicio subsequente
Y observando-se os seguintes requisitos:

1 — Os servicos socioassistenciais cofinanciados, correspondentes a cada piso de protecao,
devem ter sido ofertados de forma continua e sem interrupcdo;

2 — A proposta de reprogramacdo de saldo financeiro ndo executado no exercicio anterior
deverd ser apresentada para apreciagdo e aprovagdo do Conselho de Assisténcia Social; e

3 — Apds parecer favordvel do Conselho de Assisténcia Social, aplicar o saldo reprogramado
dentro de cada nivel de Protecdo em que o recurso foi recebido e vincular as despesas aos
servicos definidos nas (Portarias n2 440 e 442 de 2005).

DEVOLUCAO DE RECURSOS

Atencdo! O recurso financeiro acumulado em decorréncia da nao prestacdo dos servigos, de
sua interrup¢do ou da ndo aprovagdo pelo Conselho de Assisténcia Social, inclusive os saldos
provenientes de receitas obtidas com a aplicagdo financeiras desses recursos, devera ser
devolvido ao FNAS por meio de Guia de Recolhimento da Unido.

Importante! Os recursos destinados & implantacdo dos servicos/programas
ndo podem ser reprogramados da mesma forma.

Nos casos de atraso na implantagdo, o gestor deve reprogramar 0 recurso
para a mesma finalidade em que foi repassado, até a efetiva implantagdo.

Caso 0 servigo ndo seja implantado, o gestor devera devolver o recurso
[:] repassado pela Unifio, devidamente atualizado.

Apuracdo do saldo a ser reprogramado

Para apuracido do valor exato a ser reprogramado deve-se aplicar a seguinte formula:
a) Verificar, por meio de extrato bancario, o saldo constante em cada conta recebedora

de recursos do FNAS;
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b) Subtrair os valores inscritos em Restos a Pagar, ou seja, os comprometidos, e ainda os
valores em transito referente a ordens de pagamento emitidas em 2012 e
compensadas somente em 2013;

c) O resultado da operacdo é o valor passivel de reprogramacio, cumpridas as condicdes
citadas no item 2.

Incorporacdo ao orgamento:

Para aplicacio dos valores reprogramados serd necessario a sua incorporagdo ao orgamento
do Fundo Municipal de Assisténcia Social a titulo de crédito adicional com a justificativa de
superavit financeiro conforme previsto nos artigos 41 e 43 da Lei n® 4.320/64.

Acompanhamento da execucdo dos recursos reprogramados

Para da execugdo dos recursos reprogramados:
a) Verificar se os mesmos foram incorporados ao orgamento; e
b) Inserir no processo de pagamento da despesa indicativo de que a despesa refere-se a
saldos que foram reprogramados.

Exemplo: Escrever na capa do processo - “pagamento referente a recurso reprogramado”

b) Indicar, ainda, por qual Resolugdo ou outro documento por meio do qual o CMAS
aprovou a reprogramacao.

c) Caso ndo se tenha como acompanhar a execucdo destes saldos reprogramados por
meio de sistema informatizado, sugerimos a elaboragdo de planilhas com os dados do
pagamento a fim de que se possa acompanhar a execu¢do da reprogramacdo
aprovada pelo CMAS.

Para execucdo de recursos reprogramados é necessario seguir o plano
aprovado pelo CMAS

[csnd)

O saldo reprogramado deverd ser utilizado seguindo as mesmas orientacdes apresentada para
a aplicagdo dos recursos.

y Para saber mais sobre reprogramagio dos saldos, consulte:
w http://www.mds.gov.br/falemds/perguntas-frequentes/assistencia-social/suas-
sistema-un'|co-de-assistencia-social/gestor-suas-demonstrativo-sintetico—anua!
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O Servigco de Prote¢do e Atendimento Integral & Familia (PAIF) e o Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) sdo os servicos
que, jJuntamente com o Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio
para pessoas com deficiéncia e idosas, os programas, os projetos e os
beneficios socioassistenciais, materializam as acdes da protecdo social
basica da Politica de Assisténcia Social.

Evidenciar as especificidades das acdes e refletir sobre os pressupostos da
articulacao entre o PAIF e o SCFV ¢é algo essencial nesse momento, sobretudo
se considerarmos que nos ultimos anos ambos os servicos tém se tornado
referéncia na garantia de protecao social.

Assim, o presente documento pretende contribuir para as discussdes acerca
da organizac&o e operacionalizacdo do PAIF e do SCFV, fornecendo elementos
para que gestores municipais e equipes da protecado social basica atuem
conforme os conceitos e diretrizes estabelecidos nas normativas vigentes.

Com esse intuito, o material estd estruturado em dois eixos: a gestao territorial
€ a execucao dos servicos.

No tocante a gestao territorial, estdo salientados os aspectos relacionados &
descentralizacdo politico-administrativa, as funcdes exclusivas do CRAS e &
importancia do referenciamento na articulacdo dos servicos.

Ja no que diz respeito a execucdo dos servicos, foi dada énfase nas
especificidades de cada um e, sobretudo, no que os difere.

Importante ratificar que se trata de uma producao inicial, sem intencao de
esgotar os pontos dessa discussdo, ao contrario, o que se pretende aqgui e
estimular e enriquecer os debates, fornecendo subsidios para uma melhor
execucao dos servigos, rumo ao fortalecimento do SUAS.
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A GESTAO TERRITORIAL NO
PROCESSO DE ARTICULACAO
ENTRE OS SERVICOS




As aclOes de protecado social basica organizam-se em torno do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), uma unidade publica estatal e
descentralizada da Politica de Assisténcia Social. Cabem aos CRAS duas
funcdes exclusivas: gestao territorial e execucdo do PAIF,

A gestdo territorial responde a diretriz de descentralizacdo politico-
administrativa e tem por objetivo atuar preventivamente. Ao disponibilizar as
ofertas e concretizar o referenciamento dos servicos ao CRAS, este se torna
uma referéncia para a populacédo local e para os servicos setoriais.

A gestao territorial demanda do CRAS um adequado conhecimento do
territorio, a organizagao e articulacdo das unidades da rede socioassistencial
a ele referenciadas e a coordenacéo da acolhida, insercdo, encaminhamento
e acompanhamento dos usuarios. Portanto, a rede socioassistencial devera
ser organizada por meio de uma oferta integrada de servicos, programas,
projetos e beneficios, a fim de cobrir riscos e vulnerabilidades .

O CRAS ¢é a referéncia para o desenvolvimento de todos os
ﬂ servigos socioassistenciais de protecdo social basica do SUAS.
| Isso significa que os servigcos devem estar sempre em contato
com o CRAS, no respectivo territdrio de abrangéncia, tomando-o
como ponto de referéncia. Estes servigos, de carater preventivo,
protetivo e proativo, podem ser ofertados diretamente no CRAS,
desde que haja espaco fisico e equipe, sem prejuizo das atividades
| do PAIF, que deve ser ofertado exclusivamente pelo CRAS. Ja os
| demais servigos, quando desenvolvidos no territdrio do CRAS por
outra unidade publica ou entidade/organizacdes de assisténcia
social devem ser, obrigatoriamente, referenciados ao CRAS. E
importante que o CRAS seja instalado em local préximo ao territério |
vulneravel e de risco, a fim de garantir o efetivo referenciamento das
familias’ e seu acesso a protecdo social basica.

p—

1. Fimpertante esclarecer que familia referenciada ¢ a unidade de medida de familias que vivem em territérios vulneraveis e sdo elegi-
vels ao atendimento ofertado no CRAS instalado nessas localidades (MDS, Norma Operacional Basica do SUAS, 2005). Quando falamos de
referéncia nos referimos ao transito do nivel de menor complexidade para o de maior complexidade, ou seja, do encaminhamento feito
pelo CRAS a qualquer servigo socivassistencial ou a outra politica setorial no seu territério de abrangéncia. (MDS, Orientacées Técnicas
da CRAS, 2009). J& a contrarreferéncia refere-se ao transito do nivel de maior complexidade para o de menor complexidade, por exemplo,
os encaminhamentos feitos pelo CREAS ou por outro servico setorial ao CRAS (MDS, Orientagdes Técnicas do CRAS, 2009).
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Nota-se, assim, a necessidade do referenciamento, especialmente dos servicos
executados de forma indireta, ou seja, por entidades e organizacdes de
assisténcia social.

Tanto o SCFV guanto os projetos e programas da protecdo bdsica que
sao desenvolvidos no territério de abrangéncia do CRAS devem ser a ele
referenciados e devem manter articulacdo com o PAIF.

CENTRO DE
CONVIVENCIA

Compromissos, informacoes,
fluxos e procedimentos

Isso significa que os servicos deverdo receber orientacdes emanadas do
poder publico, alinhadas as normativas do SUAS, estabelecer compromissos
e relacdes, participar da definicdo de fluxos e procedimentos que reconhecam
a centralidade do trabalho com familias no territorio e contribuir para a
alimentacdo dos sistemas da Rede SUAS (e outros).

/ Estar referenciado implica estabelecer vinculo com o SUAS!!! \
-
sy B

No tocante a protegdo social basica, o referenciamento visa, sobretudo, tornar
factivel a articulacdo dos demais servicos ao PAIF. Tal articulacdo possibilita
a operacionalizagcao e a organizagdo do atendimento e/ou acompanhamento
das familias dos usuérios do SCFV e dos participantes de outros programas,
projetos e beneficios da protecdo social basica. Assim, é preciso gue as
unidades que ofertam tais servicos estejam referenciadas ao CRAS e que
sejam estabelecidos fluxos de encaminhamento e de repasse de informacoes
sobre as familias entre o PAIF e esses servicos.
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Ao coordenador do CRAS, que é responséavel pela articulacdo da rede de
servigos de protecdo social basica local, cabe:

m organizar, segundo orientacdes do gestor municipal ou do Distrito
Federal de assisténcia social, reunides periodicas com as instituicées que
compdem a rede, a fim de instituir a rotina de atendimento e acolhimento
dos usuarios;

B organizar os encaminhamentos, fluxos de informacédes, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas:

B lracar estratégias de fortalecimento das potencialidades do territorio.

B devera, ainda, avaliar tais procedimentos, de modo a ajustd-los e
aprimora-los continuamente;

B Articular acdes intersetoriais.

Ao coordenador do CRAS cabe também promover, por meio de discussdes e
outras estratégias, a compreensao de que as vagas nos programas e Servicos
sao publicas e destinam-se as familias que delas necessitam, garantindo que
as mesmas sejam encaminhadas e inseridas nos servicos. E importante que o
CRAS disponha de informacdes sobre a capacidade de atendimento de cada
unidade, do territorio, das vagas ocupadas e ndo ocupadas. Dessa forma, fica
evidente a importancia desse profissional na garantia do referenciamento dos
programas e servicos ao CRAS.

E importante dizer que, embora o coordenador do CRAS tenha um papel
fundamental na gestao territorial, a equipe técnica também desempenha uma
importante fun¢ao na articulacdo do PAIF com os demais servicos, programas,
projetos e beneficios da Protecdo Social Basica. S0 eles 0s responsaveis
por promover a integracao do PAIF com as acdes presentes no territdrio de
abrangéncia ou no proprio CRAS por meio de reunides sistematicas, visitas as
unidades, entre outras estratégias.

A comunicagao entre os servicos € essencial para assegurar o trabalho
articulado entre instituicoes responsaveis pela oferta e execucio dos servicos
de Protecédo Social Basica. O compartilhamento de informacdes, de maneira
etica e responsavel, servird como insumo para o desenvolvimento das acoes
desses servigcos, ampliando-se, assim, a capacidade protetiva das familias e
a responsabilizacdo do Estado. E crucial que os profissionais gue atuam nos
servicos mantenham postura ética em relacdo as informacdes dos usuarios,
mantendo o sigilo necessario, haja vista que se trata da intimidade de familias
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e usuarios. Nesse sentido, € preciso ter em mente os principios éticos para os
trabalhadores da assisténcia social elencados na NOB/SUAS RH (MDS, 2011,
p. 21-23), entre os quais destaca-se “a protecdo a privacidade dos usuarios,
observado o sigilo profissional, preservando sua privacidade e opcéo e
resgatando sua historia de vida real”.

A articulacao ao PAIF concretiza a matricialidade sociofamiliar do SUAS no
ambito da protecdo social basica, ampliando o atendimento &s familias e a
seus membros, compreendendo de forma mais abrangente as situacdes de
vulnerabilidade vivenciadas e, portanto, respondendo com maior efetividade
a tais situagdes. Ao retomar a ideia de “gestdo territorial”, aponta-se a
convergéncia existente entre gestdo e execucdo no processo de articulacdo
do SCFV com o PAIF. Tal articulacdo ndo ocorre apenas na dimensao técnica,
ou seja, com os profissionais responsaveis pela execucdo dos servicos:
é preciso que haja diretrizes de gestao compativeis com as orientacdes e
normativas nacionais. Nesse sentido, o gestor municipal ou do Distrito
Federal deve oferecer condicdes para que o coordenador do CRAS efetive
o referenciamento. O gestor ou o profissional por ele designado tem como
atribuicdo garantir a articulacdo das unidades da rede socioassistencial do
municipio, isso implica tanto as unidades publicas como as entidades ou
organizacdes de assisténcia social. A oferta integrada dos servicos pressupde
articulagdo e organizacdo das informacdes, fluxos, procedimentos e dos
compromissos entre as unidades da rede socioassistencial.

As fungdes do CRAS ndo devem ser confundidas com as fungdes do Orgao
Gestor da politica de assisténcia social: os CRAS sao unidades locais que
tém por fungao a organizacdo e a oferta de servicos da protecao social
basica em determinado territorio, enquanto o 6rg&o gestor municipal ou do
Distrito Federal tem por funcdes a organizacdo e a gestdo do SUAS em todo
O municipio.
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De acordo com a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
(Resolugcao CNAS n? 109/2009), o PAIF consiste no trabalho social com
familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcao
protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu
acesso a direitos e o usufruto deles e contribuir na melhoria de sua gualidade
de vida. O trabalho social continuado do PAIF deve utilizar acdes nas areas
culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo
informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servico.

Os termos “fortalecer”, "prevenir” e “promover”, presentes na descricdo do
PAIF, apontam para seu cardter antecipador & ocorréncia de situacdes de
vulnerabilidade e risco social, de modo a ofertar as familias uma forma de
atendimento gue, como a prépria denominacdo traz, proteja as familias.
Protecdao que, além do enfrentamento das vulnerabilidades e riscos
sociais, atua também no “desenvolvimento de potencialidades”, a partir
do reconhecimento de que ninguém estd desprovido de tudo: uma familia
gque esta sobrevivendo na vulnerabilidade detém ativos importantes. Nessa
direcao, é preciso identificar e fortalecer os recursos disponiveis das familias,
suas formas de organizacado, participacao social, sociabilidade e redes sociais
de apoio, entre outros, bem como dos territérios onde vivem.

Como ja se sabe, um dos objetivos do PAIF é o fortalecimento da funcéo
protetiva da familia, compreendendo-a como o lugar do cuidado, protecao,
aprendizado dos afetos, construcéo de identidade e vinculos relacionais e de
pertencimento, mas sem perder de vista que ela pode também configurar um
espaco de reproducao de desigualdades e de violéncia.

Visando materializar seus objetivos, o PAIF desenvolve agdes individuais e
coletivas (acolhida, agdes particularizadas, encaminhamentos, oficinas com
familias e agdes comunitarias), que precisam ser implementadas de forma
articulada e requerem planejamento e avaliacao.

Considerando a dimensao inovadora da protecao social basica, destacamos a
relevancia das a¢bes de cardter coletivo. As acdes coletivas visam promover
o didlogo, a troca de experiéncias e valores, bem como a discussao de
situacdes externas que afetam a familia e a comunidade. Na medida em gue as
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“Oficinas com Familias™ e as "Acdes Comunitarias”® suscitam a reflexao sobre
vulnerabilidades, riscos ou potencialidades das familias e agregam diferentes
grupos do territorio a partir do estabelecimento de um objetivo comum, essas
acoes passam a contribuir significativamente para o desenvolvimento de
projetos coletivos e o protagonismo da comunidade.

O desenvolvimento do trabalho social com familias no a&mbito do PAIF pode
ocorrer por meio de dois processos distintos, mas complementares: a) as
familias, um ou mais de seus membros, podem ser atendidas pelo PAIF; e
b) as familias podem ser acompanhadas pelo PAIF. Conforme disposto no
documento de Orientagdes Técnicas sobre o PAIF - Volume 2:

[..] o atendimento as familias, ou a alguns de seus membros, refere-se a uma
acado imediata de prestacdo ou oferta de atengdo, com vistas a uma resposta
qualificada de uma demanda da familia ou do territorio. Significa a insercao
da familia, um ou mais de seus membros, em alguma das acdes do PAIF:
acolhida, agdes particularizadas, agdes comunitdrias, oficinas com familias e
encaminhamentos. [...] J& o acompanhamento familiar consiste em um conjunto
de intervencdes, desenvolvidas de forma continuada, a partir do estabelecimento
de compromissos entre familias e profissionais, que pressupdem a construcao de
um Plano de Acompanhamento Familiar - com objetivos a serem alcancados, a
realizacdo de mediagbes periddicas, a insercdo em acodes do PAIF, buscando a

superacao gradativa das vulnerabilidades vivenciadas.

A fim de complementar o trabalho social com familias realizado pelo PAIF
e PAEFIY, ha o SCFV, que também compde a protecdo social basica, com
vistas a prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social e fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios.

O SCFV organiza-se em grupos, de modo a ampliar as trocas culturais e de
vivéncias entre 0s usuarios, assim como desenvolver o seu sentimento de
pertenca e de identidade.

2 As oficinas com familias tém por intuito suscitar reflexio sobre um lema de interesse das familias, sobre vulnerabilidades e riscos. ou
potencialidades. identificados no territério, contribuindo para o alcance de aquisicies, em especial, o fortalecimento dos lagos comuni-
tanos, o acesso a direitos, o protagonismo, a participagio social e a prevencac a riscos. (Orientagdes Técnicas sobre o PAIF - Volume 2)

3. 530 agbes de carater coletivo, voltadas para a dinamizagéo das relagdes no territorio. Possuem escopo malor que as oficinas com
familias, por mobilizar um numero maior de participantes, e devern agregar diferentes grupos do territorio a partir do estabelecimento

de um objetivo comum. (Orientacoes Téenicas sobre o PAIF - Volume 2)

4. PAIF ¢ PAEFI tém fungoes distintas, mas devem dialogar e interagir na perpectiva do fortalecimente de vinculos familiares ¢ comuni-
tarios e da superacéo dos ciclos de violacéo de direitos.
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A formacao dos grupos deve respeitar as necessidades dos participantes,
levando em consideracdo as especificidades do seu ciclo de vida.
Dessa maneira, no servico podem ser organizados grupos de criancas,
de adolescentes, de jovens, de adultos e de pessoas idosas, a depender
da demanda do municipio ou Distrito Federal (DF). E importante gue a
composicdo desses grupos preserve a diversidade existente no ambito
das relacdes sociais cotidianas, assegurando a participacdo de usuarios de
diferentes racas/etnias, géneros, entre outros, além de garantir a participacao
das pessoas com deficiéncia. Vale esclarecer que a observancia aos ciclos de
vida dos usudrios para a formac&o dos grupos nao impede a realizacao de
acoes intergeracionais, guando assim for necessario.

Com relagao a extensdo dos grupos do SCFV, a orientacao é de que tenham,
no maximo, 30 usuarios sob a conducdo do orientador social, que €& o
profissional responsavel pela mediacao dos grupos do servico. Grupos com
quantidade de usudarios maior do que a orientada terao dificuldades para
alcancar os objetivos do servico e deixam de contemplar as caracteristicas
dessa oferta. Respeitada a quantidade maxima permitida de usuarios para
O grupo, o tamanho deste poderd variar conforme as caracteristicas dos
participantes, ou seja, para defini-lo, é preciso levar em conta a complexidade
das vulnerabilidades vivenciadas pelos individuos que compdermn o grupo e,
ainda, as estratégias de intervencao que serao adotadas.

Havera situacées em gue uma quantidade menor de participantes favorecera
o desenvolvimento do grupo. Esse cuidado tem por objetivo assegurar a
qualidade e a efetividade do trabalho no servico, principalmente no que diz
respeito ao necessario acompanhamento dos usudrios que compodem os
grupos. Grupos de criangas com até 6 anos e grupos dos guais participem
pessoas com deficiéncia mental ou fisica, por exemplo, deverdo ser menores,
pois demandam do orientador social maior atencdo no sentido de preservar
a sua integridade fisica e oferecer apoio nas atividades desenvolvidas.

Quanto a periodicidade dos encontros dos grupos do SCFV, é importante
qgue sejam regulares®, haja vista que tém por finalidade fortalecer vinculos
familiares, incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria. E essencial
que as atividades desenvolvidas nesses encontros sejam planejadas e

5. A Tipificagac Nacional dos Servigos Socioassistenciais apresenta orientagdo sobre o periodo de funcionamento do SCFV podendo
variar de acordo com a faixa etdria e as atividades realizadas
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considerem os eixos norteadores do servico - convivéncia social, direito de ser
e participacao -, a fim de gue efetivamente criem situacdes desafiadoras para
OS usuarios e 0s estimulem, bem como os orientem, a construir e reconstruir
as suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas.

E fundamental ndo perder de vista o carater preventivo e proativo desse
servico gue, como 0s demais servicos de Protecdo Social Basica, antecipa-se
as situacdes de desprotecdo familiar e aguelas constatadas no ambito publico,
oferecendo aos usuarios alternativas emancipatorias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social. Os encontros do SCFV sdo situacdes de convivéncia
para diadlogos e fazeres que constituem algumas dessas alternativas. Nessa
direcdo, esses encontros sd0 um espaco para promover:

B processos de valorizagdo/reconhecimento: estratégia gue considera as
questdes e os problemas do outro como procedentes e legitimos;

B escuta: estratégia que cria ambiéncia - seguranca, interesse, etc. - para
gue 0s usuéarios relatem ou partilhem suas experiéncias:

B producdo coletiva: estratégia que estimula a construcdo de relacdes
horizontais - de igualdade -, a realizacdo compartilhada, a colaboracao:

B exercicio de escolhas: estratégia que fomenta a responsabilidade e a
reflexdo sobre as motivacdes e interesses envolvidos no ato de escolher:

B tomada de decisdo sobre a propria vida e de seu grupo: estratégia que
desenvolve a capacidade de responsabilizar-se, de negociar, de compor,
de rever e de assumir uma escolha:

m dialogo para a resolucdo de conflitos e divergéncias: estratégia que
favorece o aprendizado e o exercicio de um conjunto de habilidades
e capacidades de compartilhamento e engajamento nos processos
resolutivos ou restaurativos;

m reconhecimento de limites e possibilidades das situacdes vividas:
estrategia gue objetiva analisar as situacdes vividas e explorar variacoes de
escolha, de interesse , de conduta, de atitude, de entendimento do outro:

B experiéncias de escolha e decisdo coletivas: estratégia que cria e induz
atitudes mais cooperativas a partir da analise da situacao, explicitacdo
de desejos, medos e interesses; negociacdo, coOMposicdo, revisao de
posicionamentos e capacidade de adiar realizacdes individuais:
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m aprendizado e ensino de forma igualitaria: estratégia que permite
construir, nas relagdes, lugares de autoridade para determinadas
questdes, desconstruindo a perspectiva de autoridade por hierarquias
previamente definidas;

B reconhecimento e nomeacgdo das emocdes nas situacdes vividas:
estratégia que permite aprender e ter dominio sobre os sentimentos
e afetacdes, de modo a enfrentar situacdes que disparam sentimentos
intensos e negativos em individuos ou grupos;

B reconhecimento e admiragcdo da diferenca: estratégia que permite
exercitar situacdes protegidas em que as desigualdades e diversidades
podem ser analisadas e problematizadas, permitindo que caracteristicas,
condicdes e escolhas sejam tomados em sua raiz de diferenca e nao a
partir de um juizo de valor hegemonico.

Os encontros dos grupos do SCFV devem criar oportunidades para que os
usuarios vivenciem as experiéncias anteriormente mencionadas. 1sso pode ser
efetivado mediante variadas acdes. Entre elas, as oficinas, que consisterm na
realizacéo de atividades de esporte, lazer, arte e cultura no ambito do grupo
do SCFV. Essas atividades podem ser resultado, inclusive, de articulacoes
intersetoriais no &mbito municipal. Porém, vale destacar que as oficinas, bem
como as palestras e as confraterniza¢des eventuais, por si sé, ndo constituem
o SCFV, séo estratégias para tornar os encontros dos grupos atrativos e, com
isso, dialogar com o planejamento do percurso, os temas transversais e os
objetivos a serem alcan¢ados nos grupos.

O quadro abaixo demonstra a organizacdo dos servicos:

PAIF SCEV

Individuais : Coletivas Coletivas
Acolhida

Acoes Oficinas
Particularizadas com Familias Acoes
Oficinas Comunitarias
Acoes :

Encaminhamentos TR
Comunitarias
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E importante destacar, a partir da ilustracdo do quadro, que o PAIF dispde
de acdes de carater individual e coletivo, por isso, é necessario que haja uma
sinergia entre essas duas dimensdes, caso contrario, ha um risco de reduzir
O servigco apenas a atendimentos individualizados, em que as atividades
cadastrais e de encaminhamentos se sobreponham aos espacos coletivos.
Assim como o PAIF prevé acdes em direcdo a coletivizacdo das demandas
das familias atendidas, fundamentado no entendimento de que as questdes
vivenciadas por uma familia podem ser a de tantas outras que vivern no
territorio de abrangéncia do CRAS, o SCFV também desenvolve acdes
nessa perspectiva. A organizagao do servigco em grupos também responde a
necessidade de entender a familia e o territério como ldcus de reproducdo de
desprotegoes e vulnerabilidades similares.

3.1 Esclarecendo as diferencas

Nesse topico, serdo apresentadas algumas diferencas que reguerem ser
compreendidas no ambito da gestdo e execucdo dos servicos, de modo a
contribuir para a efetivacdo da protec&o social bésica nos territorios.

3.1.1 Oficinas com Familias no PAIF e Grupos do SCFV

Tendo em vista que as agdes coletivas sao estratégias de atuacdo de ambos
0s servicos, a primeira diferenciacao sera entre “Oficina com Familias” do
PAIF e “Grupos do SCFV”. Embora sejam atividades realizadas em grupo e
muitas vezes chamadas de “grupos”, as oficinas com familias e os grupos de
convivéncia sao acdes distintas. Veja a seguir as diferencas:

Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS m Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 3 Fome



Oficinas com familias (PAIF)

[ - O quesao? Consistem na realizacdo de encontros previamente
organizados, com objetivos de curto prazo a serem
atingidos com um conjunto de familias, por meio
da participacdo de seus responsaveis ou outros
representantes, sob a conducéo de técnicos de nivel
superior do CRAS.

IT - Quais sdo os Promover a discussdo e a reflexdo sobre situacoes
seus objetivos? vivenciadas e interesses comuns, que dizem respeito
a reproducdo social da familia, ao fortalecimento
de sua func¢ao protetiva, ao acesso a direitos e as
vulnerabilidades do territdrio, que impactam no

convivio familiar e comunitario.

III - Quando sdao As oficinas podem ser desenvolvidas em um ou
realizadas? Vvarios encontros, em um dado periodo de tempo, a
depender dos critérios estabelecidos pelos tecnicos
(profissionais de nivel superior) e coordenador do
CRAS e a partir dos objetivos a serem alcancados, a
disponibilidade dos participantes, a necessidade de

aprofundamento do tema, entre outros.

IV - Como as Podem ser abertas e fechadas. As primeiras
2 oficinas s3o recebem novos integrantes a qualquer instante

organizadas? do processo de operacionalizacdo da oficina, ja
o formato fechado restringe a inserc&o de novos
componentes apos sua inicializacdo. Sugere-se que
a oficina com familias tenha duracao de 60 a 120
minutos e gue sejam realizadas com no minimo, 7
e, N0 Mmaximo, 15 participantes, de acordo com os
objetivos a serem alcancados.

As oficinas com familias devem compor o gquadro
de acdes do PAIF de forma regular, assumindo
a cada semana, quinzena ou més um tema a ser
trabalhado, conforme a demanda do territdrio e o
planejamento do servico.
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V - Quem pode Recomenda-se que das oficinas com familias
participar? participem os responsaveis familiares, podendo
contemplar outros membros gque ndo desempenham
essa funcao, de modo a torna-las mais heterogéneas
e diversificar os pontos de vista sobre os temas
discutidos, enriguecendo a troca de vivéncias e
possibilitando aos participantes o exercicio de
convivéncia, dialogo e reflexdo.

VI - O que nao As oficinas com familias do PAIF ndo s&o oficinas
é “oficina com de trabalhos manuais, de terapias alternativas
familias do ou de outras praticas que ndo condizem com as
PAIF”? segurancas afiancadas pela politica de assisténcia
social. As equipes do CRAS devem buscar diferentes
estratégias para incentivar as familias a participarem
dos servicos. As oficinas de trabalhos manuais, além
de contribuirem para a melhora da autoestima dos
participantes, a partir da potencializacdo de talentos,
podem atrair as familias para o CRAS. Contudo,
devem servir como pano de fundo para reflexdes
sobre temas pertinentes as vivéncias das familias
no territorio e guardar relagdo com os objetivos
e acdes do PAIF. J& as praticas psicoterapéuticas
s6 devem ser ofertadas em servicos que tenham
essa atribuicao - como os da drea da saude, e
nao podem ser justificadas pela auséncia destes
servicos no territdrio ou pela necessidade da
populacao. Se existir demanda para esse tipo de
servi¢co, os profissionais do CRAS deverao realizar
0s encaminhamentos necessarios. Na auséncia dos
servicos demandados a rede intersetorial, o érgao
gestor da politica de assisténcia social e os 6rgéos
de controle devem ser mobilizados para a garantia
do acesso das familias a esses servicos.
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I -0 que sao?

IT - Quais
S30 OS seus
objetivos?

IIT - Quando sao

realizados?

Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS

Grupos (SCFV)

Os grupos do SCFV sédo formados por até 30
usuarios, geralmente, reunidos conforme o seu
ciclo de vida, sob a conducdo do orientador social.
A organizacao dos grupos de acordo com o ciclo de
vida dos usuarios fundamenta-se na compreensao
acerca das especificidades e desafios relacionados
a cada estagio da vida dos individuos. Todavia,
0 municipio ou Distrito Federal também tem a
possibilidade de organizar grupos intergeracionais,
compostos por usuarios de diferentes ciclos etarios,
quando for necessério.

Por meio de variadas atividades, os grupos tém o
objetivo de propiciar entre os usuarios oportunidades
para a escuta; valorizacdo e reconhecimento do
outro; producao coletiva; exercicio de escolhas;
tomada de decisdes sobre a propria vida e do grupo;
dialogo para a resolucao de conflitos e divergéncias:
reconhecimento de limites e possibilidades das
situacdes vividas; experiéncias de escolha e decisdo
coletivas; experiéncias de aprendizado e ensino de
igual para igual; experiéncias de reconhecimento
e nominacao de emocdes nas situacdes vividas;
experiéncias de reconhecimento e admiracao das
diferencas; entre outras.

Os encontros dos grupos podem ser diarios,
semanais ou quinzenais. Neste servico, a convivéncia
entre os usuarios representa a metodologia de
sua interven¢ao e o modo pelo gual se alcanca o
fortalecimento dos vinculos relacionais, por isso
orienta-se que o intervalo maximo de tempo para
0s encontros dos grupos seja de quinze dias. E
iImportante que o gestor municipal ou do Distrito
Federal considere, para a definicao da carga horéria
de funcionamento dos grupos do SCFV, a incidéncia
de vulnerabilidades e riscos no territorio e o publico
sobre o qual elas incidem - criancas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos.
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IV - Como 0s Nos grupos do SCFV, sdo desenvolvidas atividades
grupos sao planejadas, que consideram as especificidades
organizados? relacionadas aos ciclos de vida dos usuarios, bem
como as suas potencialidades, as vulnerabilidades

€ 0S riscos sociais presentes no territorio.

Para o alcance de seus objetivos, o planejamento
das atividades deve ser coletivo, envolvendo os
profissionais que atuam no servico e 0s usuarios.

O planejamento das atividades deve observar os trés
eixos orientadores do SCFV, a saber: Convivéncia
social; Direito de ser; e Participacao social. A partir
desses eixos, nos encontros dos grupos, podem ser
realizadas atividades de esporte, lazer, arte e cultura,
estudos, reflexdes, debates, experimentacdes, visitas
a eqguipamentos institucionais publicos ou privados
do territério (ou fora dele) e acdes na comunidade.

No material intitulado "Perguntas Freguentes sobre
o SCFV", disponivel no sitio do MDS, é possivel
encontrar informacdes detalhadas sobre cada eixo
orientador do SCFV.

V-Quem pode O SCFV destina-se aos usuarios das seguintes
participar? faixas etdrias: criancas até 06 anos, criancas e
adolescentes de 6 a 15 anos, adolescentes de 15 a
17 anos, jovens de 18 a 29 anos; adultos de 30 a 59
anos e pessoas idosas. Podem participar do SCFV
todos os que dele necessitarem, com destaque para
Os usuarios descritos na Tipificacdo Nacional dos
Servigcos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n¢
109/2009) e mencionados na Resolucdo CNAS n2 1
de 21 de fevereiro de 2013,

VI-0 que nao Acobes pontuais ou esporadicas na forma de bailes,
é grupo do festas, atividades fisicas, oficinas, passeios e
SCFV? pPalestras nao caracterizam, por si so, 0s grupos do
SCFV. O mesmo vale para a promocao de cursos
profissionalizantes e para a oferta de apoio escolar/
académico, 0s guais ndo sdo de competéncia da
politica de assisténcia social e, por conseguinte, nao

0 sa&o também do SCFV.
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Conforme apresentado, as Oficinas com Familias sdo desenvolvidas no ambito
do PAIF, possuem carater coletivo e devemn ser realizadas de acordo com
Os objetivos desse servico. Consistem em uma importante estratégia para
“coletivizar as demandas” do territorio, pois visam trabalhar questdes que
afetam a dinamica familiar e comunitaria das familias que acessam o servico.
Para planejar e realizar essa acao, a equipe precisa articular as oficinas as
demais acdes do PAIF. As demandas identificadas no processo de acolhida (no
CRAS e no domicilio), nos atendimentos individuais, nas acdes comunitarias,
inclusive no deslocamento dentro do territdrio, sdo também reflexos de uma
vivéncia coletiva, ou seja, que perpassam aspectos culturais, relacionais, entre
outros. As expressdes do territdrio se apresentam em cada uma dessas acdes.
Portanto, cabe a equipe de referéncia traduzir essa realidade e trabalha-la
numa perspectiva coletiva, de modo a suscitar processos de transformacdes
a partir da participacdo dos usuarios.

Se hd uma determinada questdo (nao necessariamente um problema) que
afete muitas familias e € uma demanda recorrente no territério, a equipe
podera abordar a situacdo, por meio das oficinas com familias, dando énfase
na reflexdo, na convivéncia ou na acdo e construir processos de mudancas
junto com as familias.

J&é os "Grupos do SCFV” sdo a forma de materializar o SCFV. Diferentemente do
PAIF, o SCFV se organiza a partir da faixa etaria dos usuérios. Nesse sentido, o
processo de formacdo, planejamento e atividades dos grupos deve considerar
as especificidades relacionadas aos ciclos de vida dos usuarios, bem como as
suas experiencias de vida. Os grupos apresentam resultados cumulativos, ou
seja, as aquisicdes ocorrem na medida em que ha a participacao dos usuarios
nas atividades.

As situacdes de vulnerabilidade e risco por gue passam os usuarios devem
ser observadas ndo para estigmatizé-los, mas para promover a sua melhor
acolhida. Nos grupos, devem ser proporcionadas acolhida e partilha de
experiéncias, ideias, duvidas e saberes, de modo a estimular a interacao entre
Os usuarios e o orientador social, responsavel pela conducdo do grupo.
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Em relagao as informacdes apresentadas sobre os participantes do PAIF e
do SCFV, destacamos, em relacdo aos usuarios do SCFV, que a Resolucao
CNAS n? 1/2013 elenca criancas, adolescentes e idosos que vivenciam
algumas situacdes de risco social como prioritérios® para o atendimento.
Ao fazer o encaminhamento de um usuario para o SCFV, as equipes de
referéncia do PAIF e/ou do PAEFI devem indicar a situacdo de risco que
o trouxe até o atendimento Socioassistencial, assumindo a responsabilidade
pelo acompanhamento familiar. No caso das equipes de referéncia do PAEFI/
CREAS, o encaminhamento deve der feito ao PAIF/CRAS, respeitando
a matricialidade sociofamiliar, o fluxo no SUAS, a referéncia e a gestdo no

territdrio desta Unidade.

Cabe ressaltar que as situacdes prioritarias devem ser documentadas em
prontuarios ou registros especificos, resguardando o sigilo profissional, tanto
do ponto de vista da formalizacdo e documentacao do atendimento ao usuario
e acompanhamento técnico quanto para fiscalizacdo externas.

Atencao!
E importante ressaltar que as praticas religiosas ndo devem ser
inseridas na execugdo dos servigos socioassistenciais. E necessario
garantir a laicidade na oferta dos servicos socioassistenciais em todas
as regides do Brasil, independentemente da crenca dos orientadores
sociais e técnicos de referéncia do CRAS. Com vistas a respeitar a
individualidade dos participantes, cuidado especial deve ser tomado em
relacdo as propostas de oragdes, canticos, entre outras manifestacdes,
quando vindas dos usudrios. Ou seja, o método do trabalho social
com familias ndo pode basear-se em praticas religiosas, sob pena de
desrespeitar a liberdade religiosa dos sujeitos e causar perdas na dimensao
eética do servico. Inclusive, a diversidade religiosa pode ser uma questio
importante a ser discutida nas a¢des dos servicos.

6. De acordo com a Resclugdo CNAS 1° 1/2013. art. 3% em situacio de isolamento; trabalho infantil: vivéncia de violéncia efou ne-
gligéncia: fora da escola ou com defasagem escolar superior a dois anes, em situacio de acolhimento; em cumprimento de medida
socioeducaliva em meio aberto; egressos de medidas socioeducativas; siluacio de abuso e/ou exploragio sexual; com medidas de
protegio do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA; crizngas em adolescentes em situacio de rua; vulnerabilidade que diz respei-
tc as pesscas com deficiéncia.
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3.1.2 Oficina no SCFV

No ambito do SCFV, faz-se necessario destacar as especificidades referentes
as "oficinas” de esporte, lazer, arte e cultura. Afinal, “grupo” ndo ¢ o mesmo
que oficina!

Oficinas de esporte, lazer, arte e cultura (SCFV)

. Sao praticas e vivéncias culturais, ludicas, esportivas e de lazer, desenvolvidas
como estrategias para se alcangar os objetivos especificos do servico. Consistem
- em atividades complementares aos grupos. Buscam estimular a criatividade,

propiciar o acesso dos usuarios aos servicos publicos e sua participacdo em

;e‘ventos e manifestacoes artisticas, culturais, de esporte e lazer. As oficinas sao
‘estratégias para a integracio dos eixos do servico com os temas abordados

€ contribuem para reforcar a adesdo e o compromisso dos usuarios com o
‘servico. Por meio do acesso dos usuarios a arte, a cultura, ao esporte e ao lazer,
busca-se ampliar as oportunidades para a sua inclusio social

»

A oficina € uma estratégia para potencializar e qualificar as acdes dos grupos
do SCFV. Trata-se de um subterfugio para promover a convivéncia, as
conversacoes e 0s fazeres por meio dos guais os vinculos entre os usuarios
e entre estes e os profissionais sé&o construidos. Todavia, como ja dito, a
oficina, por si sO, Nndo caracteriza a oferta do SCFV. Ha usudrios gque ndo tém
aptidao para participar de oficinas que envolvem atividade fisica ou manual,
por exemplo. Essa situacdo demandara dos profissionais que atuam no servico
atengdo as necessidades e perfis dos usuarios, a fim de que se evite a sua
evasao dos grupos.

Alem disso, no planejamento das acdes a serem realizadas nos grupos, &
indispensavel contar com a participacdo dos proprios Usuarios, pois s&o eles os
principais sujeitos da intervencao social proposta neste servico. E importante
considerar que, a medida que os profissionais que atuam no servico conhecem
e fortalecem vinculos com os usuarios, adquirem maiores condicdes de propor
atividades das quais os usuarios participem efetivamente,
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3.1.3 Equipes de Referéncia

E importante ressaltar a responsabilidade do Estado em ofertar protecao
social. Por isso, o SUAS prevé a necessidade de equipes multiprofissionais
para o planejamento e a execucdo dos servicos socioassistenciais. Portanto,
para atingir a finalidade dos servicos, & necessario que a composicao da
equipe se dé a partir das diretrizes expressas na NOB/RH do SUAS e gue os
trabalhadores tenham clareza de suas atribuicoes.

De acordo com a NOB/RH do SUAS, equipes de referéncia sdo agquelas
constituidas por servidores responsaveis pela organizagcdo e execuc¢io de
servi¢cos, programas, projetos e beneficios de protecéo social basica e especial.
A guantidade de profissionais e as categorias profissionais com atuacdo no
CRAS dependem do porte do municipio e das necessidades das familias e
individuos e do territorio (situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social:
as particularidades locais - limites, potencialidades e habilidades: niumero de
familias e individuos referenciados aos CRAS e aos CREAS; as aquisicoes
previstas para que os usuarios alcancem, entre outras).

A Resolucao CNAS n? 17, de 20 de junho de 2011, elenca os profissionais de
nivel superior que, obrigatoriamente, deverdo compor a equipe de referéncia
por nivel de protecao social. No caso da protecao social basica, os profissionais
com nivel superior que devem compor a equipe de referéncia do CRAS s3o o
assistente social e o psicédlogo. Todavia, conforme dispde a referida Resolucao,
a criterio da gestao municipal e do Distrito Federal, outros profissionais de
nivel superior poderdo compor esta equipe, para atender as requisicées
especificas do servico.

A equipe do SCFV é constituida por um técnico de referéncia do CRAS
com atuacao no SCFV, com formacéao de nivel superior - que poderd ser o
assistente social ou o psicélogo ou, ainda, outro profissional que integre esta
equipe do CRAS, conforme a Resolugao CNAS n2 17/2011; e por orientador(es)
social(is) ou educador(es) social(is), conforme a descricdo apresentada na
Resolugcdo CNAS n? 9/20147

7. "Ratifica e reconhece as ocupagdes e as areas de ocupages profissionais de ensino médio e fundamental do Sisterna Unico de Assis-
téncia Social - SUAS, em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS”.
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A seguir, algumas das atribuicées da equipe do SCFV, a fim de ilustrar a
execucao do servico e suas peculiariadades.

Técnico de Referéncia do CRAS com atuacao no SCFV

e e — g e ey o S —

Perfil Profissional de nivel superior que integra a equipe
do CRAS para ser referéncia aos grupos do SCFV.
Alem do acompanhamento da execucdo do
servigo, por meio de participacdo nas atividades
de planejamento e assessoria ao orientador social,
- cabe a este profissional assegurar, na prestacéo do
SCFV, a aplicacdo do principio da matricialidade
sociofamiliar que orienta as acdes de protecédo
social basica da assisténcia social.

Atribuigbes Entre as atribuicées do técnico de referéncia, estéo:

m conhecer as situacdes de vulnerabilidade social e
de risco das familias beneficiarias de transferéncia
de renda (BPC, PBF e outras) e as potencialidades
do territorio de abrangéncia do CRAS:

m acolher os usuarios e ofertar informacdes sobre o
Servico:

m realizar atendimento particularizado e visitas
domiciliares a familias referenciadas ao CRAS:

m desenvolver atividades coletivas e comunitarias
no territorio;

B encaminhar usuarios aoc SCFV:

m participar da definicdo dos critérios de insercao
dos usuarios no servico:;

7 "Ratifica e reconhece as ocupactes e as areas de ocupagies profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assia
téncia Social - SUAS, em consonancia corn a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOR-RH/SUAS”.
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Il assessorar as unidades que desenvolvem o SCFV
no territorio;

m assessorar o(s) orientador(es) social(ais) do
SCFV:

m acompanhar o desenvolvimento dos grupos
existentes nas unidades ofertantes do servico,
acessando relatorios, participando em reunides
de planejamento, avaliacdo, etc.;

B manter registro do planejamento do SCFV no
CRAS;

m avaliar, com as familias, os resultados e impactos
gdo SCFY,

m garantir que as informacodes sobre a oferta do
SCFV estejam sempre atualizadas no SISC e
utiliza-las como subsidios para a organizacao e
planejamento do servico.
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Perfil

Atribuicoes

Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS

Orientador social ou educador social (SCFV)

Funcao exercida por profissional com, no minimo,
nivel médio de escolaridade, conforme dispde a
Resolucao CNAS n? 09/2014. O orientador social
tem atuac¢ao constante junto ao(s) grupo(s) do
SCFV e é responsavel pela criacdo de um ambiente
de convivéncia participativo e democratico.

Destacam-se as seguintes atribuicdes desse
profissional:

m organizar, facilitar oficinas e desenvolver
atividades coletivas nas unidades e/ou na
comunidade;

m acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na
execucao das atividades:

m apoiar na organizacdo de eventos artisticos,
ludicos e culturais nas unidades e/ou na
comunidade;

m participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado:

m Acompanhar e registrar a assiduidade dos
usuarios por meio de instrumentais especificos,
como listas de frequéncia, atas, sistemas
eletronicos proprios, etc.
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3.1.4 Unidades executoras

O CRAS ¢é a unidade publica de referéncia da protecao social basica e tem
como uma de suas funcdes a oferta exclusiva do PAIF. Portanto, € ao CRAS
que as familias estdo referenciadas no territério; @ pelo CRAS e somente por
essa unidade que as atividades do PAIF sdo desenvolvidas.

O SCFV, por sua vez, pode ser ofertado no CRAS, quando isso n&o suscitar
concorréncia do espaco fisico com as atividades do PAIF, ou nos Centros
de Convivéncia. Estes podem ser unidades puUblicas e/ou entidades ou
organizacoes de assisténcia social. Quando o SCFV é executado no proprio
CRAS ou em Centros de Convivéncia da Administracdo Publica, diz-se que
a execucgao do servico é direta; quando sdo os Centros de Convivéncia
vinculados a entidades ou organizagcdes de assisténcia social que ofertam o
servigco, diz-se gue a sua execucao é indireta.

Para garantir que a execugéo indireta do SCFV esteja alinhada as normativas
do SUAS, € necessario que tanto o 6rgdo gestor como o CRAS assumam
suas atribuicdes e efetivem o referenciamento®. Nesse sentido, as entidades
e organizacdes da assisténcia social no territério de abrangéncia do CRAS
devemn ser a ele referenciados e deverm manter articulacdo com o PAIF. Cabe
ressaltar que o artigo 92 da Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) define
gue o funcionamento dessas entidades e organizacdes depende de prévia
Inscricao no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou no
Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal, conforme o caso.

8. Para mais informagoes sobre referenciamento, verifique o itern 7 deste docurnento,
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Unidade executora do PAIF

m Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)

Unidade executora do SCFV

m Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);
m Centros de Convivéncia:
- da Administracdo Publica:

- das organizacdes ou entidades de assisténcia social.

E importante esclarecer também que alguns municipios contam com
equipes volantes® para prestar servicos de protecdo social basica as
familias referenciadas pelo CRAS. A constituicdo dessas equipes visa o seu
deslocamento pelo territorio de abrangéncia do CRAS a que se vinculam,
guando se tratar de territéorio com peculiaridades tais como: extensao
territorial, areas isoladas, areas rurais e de dificil acesso.

9. Portaria MDS n” 303. de 8 de novembro de 2011, estabelece o cofinanciamento dos servigos de protecio social basica e agbes executa-
dos per equipe volante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social ((CRAS) per meio do Piso Basico Variavel.
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3.1.5 Fluxo de encaminhamentos de usuarios

A oferta dos servicos de prote¢ao social basica tem o CRAS como porta de
entrada para os trés servicos que estao na Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n? 109/2009). O CRAS é a referéncia
para o cidadao acessar a rede socioassistencial. Veja, a seguir, o fluxo de
organizacao da PSB.

Fluxo de Organizagdo dos servicos de protecdo social basica:
& ﬁ
L=
|

)

PSB no
Daomicilio

/

n¥

CRAS CENTRO DE DOMICILIO
CONVIVENCIA
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Para ilustrar a articulacdo entre PAIF e SCFV, formas de acesso a estes
servicos e as acoes realizadas por ambos, segue o fluxograma de atendimento
as familias no PAIF:

Demanda Encaminhamento Encaminhamento da rede

B tiva G
ot de outros setores socioassistencial

espontanea

Em grupo ou i_rfdividual

|
Acompanhamento Atendimento
|
Acdes do PAIF

Oficina com familias

Acompanhamento Acompanhamentp
particularizado e : emgrupo

Plano de Acompanhamento Familiar™

Acoes

particularizadas
Intervencao Intervencao em
particularizada grupo de familias

o Acoes
Mediacdes comunitarias

Insercao em acdes

Insercao em acdes
do PAIF

do PAIF Encaminhamentos ou

Insercao em servicos de
PSB
Avaliacao

Objetivos propostos no Plano de
Acompanhamento Familiar ndo alca-
ncados :

i Objetivds propostos no Plano de
Acompanhamento Familiar alcancados

Encerra-se este processo de Adequacao do Plano de
Acompanhamento Familiar Acompanhamento Familiar
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Este € o fluxo de encaminhamentos para o SCFV:

Encaminhamento de outras Encaminhamento da rede

Busca ativa Demanda esponténea politicas socioassistencial

l | |

ﬁ
CREAS CRAS
_

1

Trabalho social
com familias

—
M

Unidade Executora

Centro de Convivéncia

l

Grupos Grupos por Grupos Grupos por
Intergeracionais ciclos de vida Intergeracionais ciclos de vida

Legenda
ey

Referéncia e contra Referéncia

Referenciamento ao CRAS:

e Servico
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Conforme apresentado ao longo do documento, a protecdo social
prestada pela assisténcia social deve ser ofertada com base nos principios
de organizacdo do SUAS e conforme as segurancas a serem afiancadas.
A protecao social basica cabe garantir as segurancas de acolhida, convivio
familiar e comunitéario, desenvolvimento da autonomia renda e sobrevivéncia
e promover os principios da organizacdo do SUAS em carater preventivo, ou
seja, deve ocupar-se do fortalecimento de vinculos, de promover aquisicoes
e de desenvolver as potencialidades dos usuarios.

Promover a articulagdo da rede socioassistencial de protecdo social basica
viabiliza o acesso efetivo da populacdo aos servicos, beneficios e projetos
de assisténcia social; contribui para a definicdo de atribuicdes das unidades,
para a adogdo de fluxos entre o PAIF e o SCFV; e promove a gestao
integrada de servigos e beneficios, permitindo o acesso dos beneficiarios
de transferéncia de renda aos servicos socioassistenciais locais, com
prioridade para os mais vulneraveis.

Considerando-se que o historico de implementacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) é permeado de conquistas, sabemos que ainda
ha muitos desafios a serem superados e questdes substanciais gue precisam
ser compreendidas e aplicadas no cotidiano dos servicos. Esperamos que
essa leitura seja fecunda para o exercicio profissional didrio e ressaltamos que
garantir a articulacéo entre o PAIF e SCFV & mais uma responsabilidade de
todos e todas!

Bom trabalho!

Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS Ministerio do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
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@ (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

Japira, 31 de maio de 2016.

DO: PREFEITO MUNICIPAL
PARA: DIVISAO DE CONTABILIDADE
DIRETOR FINANCEIRO
PROCURADORIA JURIDICA
COMISSAO DE LICITAGAO
Preliminarmente & autorizagdo, mediante solicitagdo expedida pela Sra. JULIANA

DOMINGOS SIMOES DA SILVA, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob protocolo

em 23/05/2016, visando a contratagdo de profissionais para atendimento ao Servigo de

Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, sendo 01 profissional para oficina de capoeira

com carga horaria de 20 hs semanais, com remuneragdo mensal de R$ 1.200,00 (um mil e

duzentos reais) e 01 profissional para oficina de cabeleireira, com carga horaria de 20 hs

semanais e remuneracao mensal de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), pelo periodo de

7 (sete) meses, perfazendo o valor maximo total de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e

oitocentos reais).

O presente processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas:

01. A indicagéo de recursos de ordem orgamentaria para fazer frente as despesas, na Lei
Orgamentaria Anual, a qual devera guardar compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e com o plano plurianual, na Forma da LRF - Lei de Responsabilidade
Fiscal (Divisdao de Contabilidade);

02. A Indicagao de recursos financeiros e forma de pagamento (Diretor Financeiro);

03. A elaboragdo do parecer sobre a necessidade de procedimento licitatério, indicando a
modalidade e o tipo de licitagdo a serem adotados no certame (Procuradoria Juridica);

04. A elaboragédo da minuta do instrumento convocatério da Licitagdo e minuta do contrato
(Diretor Administrativo — Divisdo de Compras e/ou Comissdao Permanente de
Licitagao);

05. Ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 04 acima (Procuradoria

Juridica).

(

Cordialmente,

R

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal
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MEMORANDO INTERNO

DA DIVISAO DE: Contabilidade/PRISCILA APARECIDA RIBEIRO FERREIRA
PARA: Exmo. Sr. Prefeito Municipal - JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
ASSUNTO: Informagdo de Dotagdo Orgamentaria

DATA: 02/06/2016

Conforme solicitacdo de Vossa Exceléncia, datada de 31/05/2016, acerca de
informagdes da existéncia de dotagbes orgamentarias para a contratagdo de profissionais
para atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, sendo 01
profissional para oficina de capoeira com carga horaria de 20 hs semanais, com
remuneragdo mensal de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) e 01 profissional para
oficina de cabeleireira, com carga horaria de 20 hs semanais e remuneragdo mensal de
R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), pelo periodo de 7 (sete) meses, perfazendo o
valor maximo total de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais).

Temos a informar o que adiante segue:

I - Em verificagdo junto ao orgamento municipal, foi constatada a existéncia de
dotagdes orgamentarias suficientes para a realizagdo de despesas desta natureza, com a
seguinte classificagdo contabil:

08 Assisténcia Social

001 Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fisica

03290 E 00769 0934/09/06/06/06 SUAS / Protecao Social Basica / PBV

03300 E 00770 0934/09/06/06/06 SUAS/PBV-SERV.CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULO

E a informacdo.

Atenciosamente

PRISCILA APAR;
Contadora \
CRC/PR n° 05.716.107-PR
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Japira, PR, 02/06/2016

DO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS
PARA: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: contratagdo de profissionais para atendimento ao Servico de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, sendo 01 profissional para oficina de
capoeira e 01 profissional para oficina de cabeleireira.

Em resposta ao seu expediente s/n°, datado de 31/05/2016, item 2, venho informar-
lhe o solicitado:

1 — Recursos Financeiros e Forma de Pagamento — Existem previsao de recursos

financeiros e o pagamento sera realizado até 30 (trinta) dias apds emissdo da Nota
Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo setor competente, ou conforme
disponibilidade da administragdo, mediante débito em conta de titularidade do

profissional.

Atenciosamente,

W0 ap
JADFE S-*@’CA ARGO LUCIANO
Diretora do D partam to de Finangas
PORTARIA N.° 062/2016 de 02/05/2016
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Japira, 03 de junho de 2016.

DA:  PROCURADORIA JURIDICA
PARA: PREFEITO MUNICIPAL

Senhor Prefeito,

Veio para a apreciagdo desta Procuradoria Juridica a
solicitacdo, referente & abertura de processo licitatério, visando &
contfratagdo de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, sendo 01 profissional para oficina de capoeira
com carga hordria de 20 hs semanais, com remuneracdo mensal de R$
1.200,00 (um mil e duzentos reais) e 01 profissional para oficina de
cabeleireira, com carga hordria de 20 hs semanais € remuneracdo mensal
de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), pelo periodo de 7 (sete) meses,
perfazendo o valor méximo total de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos
reais), conforme solicitac@o expedida pela Sra. JULIANA DOMINGOS SIMOES
DA SILVA, Secretdria Municipal de Assisténcia Social, sob protocolo em
23/05/2016.

A Contadora, Sra. PRISCILA APARECIDA RIBEIRO informou

a existéncia de previsdo de Recursos de Ordem Orcamentdria, (doc. Anexo).

A Diretora do Departamento de Finangas, Sra. JADFER
SANTOS CAMARGO LUCIANO, informou que o pagamento serd até o dia 30
(frinta) de cada més, mediante débito em conta de titularidade ?gﬂ
profissional. \/
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Tendo em vista ao que foi apresentado pelo Setor
Competente. Salvo Melhor Juizo e entendimento acreditamos que a
licitac&o dar-se-a sob a modalidade TOMADA DE PRECOS, em conformidade
a Lei n® 8.666/93, inclusa alteracdo da Lei n° 9.648, de 27 de Maio de 1998, e
o tipo de licitagcdo a ser adotado € o constante no Art. 45, § 1°, Inciso Il — @
de "MELHOR TECNICA", da Llei n°® 8.666/93, visando que a principal
caracteristica da tomada de precos € que se trata de uma modalidade de
licitagcto onde os interessados estdo previamente cadastrados nos registros
dos orgdos publicos e pessoas administrativas, ou ainda que atendam «
todas as exigéncias para o cadastramento, até o terceiro dia anterior & data
do recebimento das propostas. (Art. 22 §2° da Lei. 8.666/93), destacando,
que os interessados deverdo preencher os requisitos necessdrios para
qudlificacdo na fase de habilitacdo, a administracdo publica é vedada
exigir dos ndo cadastrados qualquer documento além dos que normalmente
sQo exigidos para o cadastramento conforme o art. 27 a 31 da Lei. 8.666/93,
no que tange a habilitagdo dos interessados a firmarem contratos com o

ente publico.

E o parecer,

Al | 51 ARAPOTI
rocuradora Juridica
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PORTARIA N.° 034/2016 de 01/03/2016.

O Prefeito Municipal de Japiré, Estado do Parana, WILSON
RONALDO RONY DE OLIVEIRA SANTOS, usando de suas atribuigbes legais
Resolve.

ART. 1° - NOMEAR para compor a Comissdo de Licitagdo para
julgamentos dos Processos Licitatérios no exercicio de 2016, sob a presidéncia do
primeiro e secretariado pelo segundo, os servidores: ELISANGELA HEIDGGER
BENTO, brasileira, casada, portadora do RG n° 7.306.067-2 e do CPF n°
726.452.459-00;: ALEXANDRE DONIZETE GARCIA, brasileiro, casado, portador do RG n°
3.856.867-1e do CPF n° 505.771.589-53, REGINA MARIA DE OLIVEIRA SANTOS,
brasileira, divorciada, portadora do RG n° 1.978.605-6 e do CPF n° 393.010.959-04.

ART. 2° - Os processos Licitatérios da Modalidade Convite serédo
julgados pelo servidor ALEXANDRE DONIZETE GARCIA de acordo com o Art. 51,
§ 1° da Lei 8.666/93.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

ART4°- Cumpra-se, Registre-se, Publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Japira, em 01 de margo de 2016.

WILSON RONALDO RONY DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal

Digitally signed by MUNICIPIO DE
MUNICIPIO DE IAPIRAS969881000152
DN: c=BR, st=PR, |=JAPIRA, o=ICP-Brasil,
J A PI R A:7 5 96988 1 OO Qu=gecret:ria da Receita F:deral d;aBs:asiI -
~ RFB, ou=RFB e-CNPJ A3, ou=AR MMEXPRESS,
0 'I 5 2 cn=MUNICIPIO DE JAPIRA:75969881000152
Date: 2016.03.04 15:35:48 -03'00'
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Japira, 07 de junho de 2016.

Prezado Senhor,

Através do presente, encaminho a Vossa Senhoria Minuta do Edital de
Licitagao TOMADA DE PREGCOS N° 002/2016-PMJ, e respectiva Minuta de Contrato
para analise e viabilidade.

Sem mais para o momento, fazemos oportuno externar-lhe nossos

protestos de elevada estima e consideragéao.

Atenciosamente,

N

// )
ELISANGELA HEID NTg WATFE

Presidente da Comissao de Licitagao

llIma. Senhora

ALEXANDRA MORIGI ARAPOTI
M.D. Procuradora Juridica
Prefeitura Municipal de Japira
NESTA
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EDITAL DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

PREAMBULO

O Municipio de Japira, Estado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 75.969.881/0001-52, Inscricdo Estadual Isento, com
sede a Avenida Alexandre Leite dos Santos, 480, Centro, torna publico que fara
realizar as 10h00min, do dia 12/07/2016, Licitacdo na Modalidade TOMADA DE
PRECOS n° 002/2016-PMJ, do tipo “MELHOR TECNICA”, com o objetivo de
promover a contratacao de profissionais para atendimento ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, nos termos da Lei 8.666/93, e suas
alteragdes, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como pelas condicdes especificas deste
Edital e de conformidade com a autorizagéo do Sr. Prefeito Municipal.

Na data hora e local abaixo indicado serao entregues os 02 (dois) envelopes
contendo a Documentagdo de Habilitagdo e Proposta Técnica, dando-se inicio,
nesta mesma sesséo a abertura dos Envelopes de Documentagéo e, em seguida,
ndo havendo recurso os de Proposta Técnica, observando o disposto no inciso Ill do
artigo 43 da Lei n°® 8.666/93.

DATA: 12/07/2016

PROTOCOLO DOS ENVELOPES até as 09h40min
ABERTURA DOS ENVELOPES as 10h00min
LOCAL: Prefeitura Municipal de Japira (PR)

Observagdo: Nao havendo expediente no dia marcado para a abertura dos
Envelopes, ficaré a reunido adiada para o 1° (primeiro) dia subseqtiente,
a mesma hora e local, salvo disposi¢gdes em contrario.

01.0BJETO

01.01.0 objeto da presente TOMADA DE PRECOS ¢ a contratagao de profissionais
para atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos,
sendo 01 profissional para oficina de capoeira e 01 profissional para oficina de
cabeleireira, ambos com carga horaria de 20 hs;

01.02. O valor maximo permitido para esta licitagdo é de R$ 1.200,00 (um mil e
duzentos reais) mensais, perfazendo o valor maximo total de R$ 16.800,00
(dezesseis mil e oitocentos reais);

02.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

02.01. As despesas para o processamento e pagamento da presente licitagao
correrao a conta da Dotagéo Orgamentaria n°® 08 Assisténcia Social; 001 Fundo
Municipal de Assisténcia Social; 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FIiSICA; 03290 E 00769 0934/09/06/06/06 SUAS /
Protecao Social Basica / PBV; 03300 E 00770 0934/09/06/06/06 SUAS/PBV-
SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO C\@,

P
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03.DAS CONDICOES PARA PARTICIPAQIT\O
03.01.Poderao participar desta licitacdo as pessoas fisicas que:

03.01.01.  Atenderem as condicdes desta TOMADA DE PRECOS e apresentarem
os documentos nela exigidos;

03.01.02. Que seja cadastrada junto ao Municipio de Japira ou que atenda a
todas as condigbes exigidas para cadastramento até o 3° (terceiro) dia
anterior a data do recebimento das propostas, observada a necessaria
qualificagdo; (Art. 22, § 2° da Lei n° 8.666/93):

03.01.03. Que nao sejam pessoas ligadas ao Prefeito, Vice-prefeito, Vereadores
e Servidores Municipais, por matrimbénio ou parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, ou por adogdo, conforme estabelece o
Art. 89° da Lei Organica do Municipio de Dez/94;

03.02. Qualquer manifestacdo em relagéo a presente licitagao fica condicionada a
apresentagao de Copia de Documento de Identificagdo com autenticagdo em
Cartorio;

03.03.Nao sera admitida a participagdo de representante para a pessoa fisica,
interessada na participagéo do certame;

03.04. A Proposta devera ser entregue diretamente pela Pessoa interessada, néo
sera aceita proposta enviada pelo correio, ou outro servigo de entrega;

03.05. As pessoas interessadas na participagdo do certame deverao estar presentes
na data, hora e local da abertura da licitagdo, caso ndo haja possibilidade da
presenga da mesma, esta deverd apresentar no Envelope n° 01 -
“HABILITACAQO" o Termo de Rentincia (ANEXO).

04.ENDEREGCO E LOCAL PARA AQUISIGAO DOS ELEMENTOS

04.01.A documentagdo completa do Edital poderda ser examinada na Prefeitura
Municipal de Japira (PR), no enderego acima mencionado, no horario
comercial  (08h00min as 13h00min) ou solicitado pelo e-mail:
licita.japira@hotmail.com.

05.HABILITACAO

05.01. Para a habilitacdo na presente licitacdo, os interessados deverdo apresentar
em uma unica via os documentos abaixo, que poderdo ser apresentados em
original ou cépia devidamente autenticada, por tabelido de notas:

05.01.01. DA DOCUMENTACAO:

05.01.1.1. Cobpia da cédula de identidade do participante;
05.01.1.2. Copia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica); \
05.01.1.3.  Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da ultima eleicao;

2
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05.01.1.3.1. Na falta do comprovante de votagdo, tal comprovagdo pode ser
mediante apresentacdo de Certiddo de Quitagéo Eleitoral, emitida pela
Justica Eleitoral,
05.01.1.4. Antecedente Criminal Federal (emitida no site
http://www.pf.gov.br/servicos/antecedentes-criminais);
05.01.1.5.  Antecedente Criminal Estadual (emitida pelo Instituto de Identificacéo
do Parana);
05.01.1.6.  Comprovante de Residéncia de no minimo 03 (trés) meses;
05.01.1.7.  Comprovacéo de curso a oficina que pretende participar, ou seja
(capoeira ou cabeleireira);
05.01.1.8. Declaragbes constantes do anexo do presente edital em papel A4,
contendo NOME COMPLETO DO PARTICIPANTE, N° DO CPF, N° DO RG,
ENDERECO COMPLETO, TELEFONE, E-MAIL, ETC;

05.02.0s documentos exigidos deverdo estar com prazo vigente e poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada em
Cartorio competente, ou por Servidor da Administragdo ou mediante publicacéo
em Orgao de Imprensa Oficial.

05.03.Quando o prazo de validade n&o estiver expresso no documento, 0 mesmo
sera aceito com data de emissédo nédo superior a 60 (sessenta) dias da data da
abertura das propostas (envelopes n° 01 e 02);

05.04.0s documentos deverdo ser entregues em separado da Proposta, em
envelopes fechados contendo as seguintes indicagoes:

ENVELOPE N° 01 - HABILITAGAO
RAZAO SOCIAL

CNPJ

ENDEREGO

TELEFONE/FAX — E-MAIL

CEP/CIDADE

TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ
DATA/HORARIO.

05.06. Serao consideradas inabilitadas as licitantes que deixarem de apresentar a
documentagéo solicitada ou a apresentarem com vicios;

05.07. Em caso de manifestagdo de interposicdo de recurso contra ato de
habilitagéo ou inabilitacdo de qualquer licitante, a Comissdo Permanente de
Licitagao suspendera os trabalhos e apds esgotados os prazos recursais,
designara, nova data para abertura dos envelopes “Propostas”;

05.08. A participagéo nesta licitagao implicara na aceitacéo integral e irretratavel das
normas desta TOMADA DE PRECOS, inclusive seus anexos.

06.DAS PROPOSTAS
06.01.As propostas serao entregues em envelopes fechados, contendo as seguintes.
indicagdes:
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ENVELOPE N°. 02 — PROPOSTA TECNICA
NOME COMPLETO

CPF

ENDEREGO

TELEFONE/FAX — E-MAIL

CEPI/CIDADE

TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ
DATA/HORARIO.

06.02. Somente serdo abertas e lidas, na presenca dos interessados, as propostas
das licitantes previamente habilitadas nos termos desta TOMADA DE
PRECOS, onde deverdo ser preenchidas e impressas em papel A4, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas e assinada na Ultima folha e
rubricadas nas demais, com os seguintes requisitos:

06.02.01. Nome Completo do participante, n°® CPF, RG, endereco completo,
telefone, e-mail, etc;

06.02.02. Numero da Tomada de Pregos;

06.02.03. Indicacdo da conta corrente de titularidade da pessoa fisica em
qualquer instituigdo bancaria do pais;

06.02.01. O prazo de validade da Proposta nZo inferior a 60 (sessenta) dias
contados da data de sua apresentagéo, observado o disposto no artigo 64, § 3°
da Lei 8.666/93 e alteracgoes;

06.03. DA DOCUMENTACAO TECNICA:

06.03.1.1. Comprovagéo de Cursos de Formagao na area que pretende participar
(capoeira ou cabeleireira);

06.03.1.2. Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que comprovem ter o licitante prestado
satisfatoriamente os servigos pertinentes e compativeis com o objeto desta
licitacdo. (Se o atestado for emitido por pessoa juridica de DIREITO PRIVADO,
deverd constar _o_reconhecimento de firma passada _em cartdrio do titular da
empresa que firmou a declaracdo);

06.03.Apos a fase de habilitagdo nao cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo Permanente de
Licitagao;

06.04.Serdo desclassificadas as propostas que tenham sido feitas em desacordo
com as disposigbes da presente TOMADA DE PRECOS;

06.05.Em nenhuma hipétese podera ser alterada, quanto a seu mérito, a proposta
apresentada,;

06.06.Fica entendido que as especificagbes e toda a documentagéo da licitacdo séo
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em
um documento e se omita em outro sera considerado especificado e valido, ;.
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07.DO PROCEDIMENTO

07.01.0s envelopes contendo a Documentagéo Habilitacdo e Propostas deverao ser
entregues no Setor de Protocolo, no dia, hora e local indicado, devendo os
trabalhos obedecer a seguinte ordem:

07.01.01.Recebimento e conferéncia da documentacéo prevista nesta TOMADA DE
PRECOS com vistas a habilitagdao dos participantes;

07.01.02.A abertura dos envelopes para verificacdo dos Documentos, os quais
ficar@o a disposigdo das licitantes, para exame e rubrica;

07.01.03.Depois de conferida e apreciada a documentagéo, sempre que possivel,
serdo anunciadas as licitantes habilitadas e as inabilitadas na licitagao;

07.01.04.Devolugao dos envelopes fechados as licitantes inabilitadas, contendo as
respectivas propostas, desde que ndo tenha havido recurso ou apdés a sua
denegacéo;

07.01.05.Abertura dos Envelopes contendo as Propostas das licitantes habilitadas,
apos transcorrido o prazo recursal ou apoés manifestagdo de desisténcia
expressa da interposigéo de recursos;

07.01.06.Julgamento e classificagdo das Propostas de acordo com os critérios
constantes desta TOMADA DE PRECOS, sendo desclassificadas as
propostas que ndo atenderem aos requisitos do mesmo;

07.01.07.Sera facultada a Comissdo Permanente de Licitagdo ou autoridade
superior, em qualquer fase da licitacdo, a promoc¢éao de diligéncia destinada
a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documentagdo ou informagdo que deveria constar
originalmente da Proposta.

08.DO JULGAMENTO E ADJUDICAGAO

08.01.0 julgamento das Propostas sera realizado em conformidade com o tipo de
licitagdo mencionado no Art. 45, § 1°, inciso Il, da Lei 8.666/93 (MELHOR
TECNICA);

08.02. A determinag&o da pontuagéo técnica de cada postulante sera definida de
acordo com os critérios e parametros estabelecidos no presente Edital;

08.03. Sera considerado vencedor o candidato que obtiver o maior nimero de
pontos, em analise global, considerando os pontos atribuidos pela melhor
técnica;

08.04. Em caso de empate, entre 02 (duas) ou mais propostas a classificagéo se
fara, obrigatoriamente por sorteio em ato publico, para o qual todas as
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08.05. A pessoa fisica adjudicatéria devera assinar o instrumento de contrato no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis esgotados os prazos recursais, lavrada
em Ata, conforme disposigbes constantes do artigo 64 e paragrafos da Lei
8.666/93.

09.DO CONTRATO
09.01. A pessoa vencedora, apos homologagédo, devera assinar o “Termo de
Contrato”, no prazo de 05 (cinco) dias Uuteis, sob pena de decair do direito a

contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81, da Lei n°
8.666/93;

09.02.A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o “Termo de Contrato”,
conforme estabelecido no subitem anterior, caracteriza o descumprimento
total da obrigagéo assumida, sujeitando-se as penalidades a que se refere a
Lei n° 8.666/93;

09.03.E facultado a Administracdo, quando o convocado nao assinar o “Termo de
Contrato” no prazo e condigbes estabelecidos, convocar os licitantes
remanescentes, obedecendo a ordem de classificagdo estabelecida pela
Comissao para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas
pelo primeiro colocado, ou revogar a licitagdo consoante prevé a Lei n°
8.666/93;

09.04. Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta
Vencedora e seus anexos, bem como os demais elementos concernentes a
licitagdo que servirem de base ao Processo Licitatorio;

09.05. 0 Contrato tera sua vigéncia 31/12/2016, podendo a critério da
Administragéo, a prorrogacao do prazo por igual periodo, de acordo com Art.
57, Inciso Il da Lei n°® 8.666/93;

09.06.Cabera a CONTRATANTE providenciar a publicagdo do Extrato do Contrato
conforme estabelece o artigo 61, da Lei n°® 8.666/93.

10.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
10.01. A contratada devera prestar os servicos objeto da presente TOMADA DE
PRECOS em conformidade com as exigéncias da contratante e obrigar-se-a:

10.01.01. Executar os servigos numa jornada de 20 (vinte) horas semanais;

10.01.02.Manter durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagao
exigidas na licitagao;

10.01.03. Ao contrato podera, a critério da administragcdo, ser aplicado o que
estabelece o artigo 57, incisos | e I, da Lei n® 8.666/93, inclusa a Lei n°
9.648/98, bem como aceitar a ampliag&o ou redugdo do Objeto nosylimites
estabelecidos no artigo 65 da Lei retro citada;

6




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPIJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro — JAPIRA/PR - CEP: 84.920-000

@ (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

11. CRITERIOS E PARAMETROS PARA PONTUAGAO:
11.01. A selegéo sera realizada de acordo com os critérios abaixo;

Critérios Pontuagao Maxima
| — Comprovagao de formagao 40
Il — Comprovagéao de experiéncia técnica qualificada 60
Critério |
Comprovacao de Formacgao Pontuagao

Comprovagéao de Curso da area especifica 40
TOTAL 40
Critério Il

Comprovagao de experiéncia técnica Pontuagao

qualificada

Atestado de Capacidade Técnica 60
TOTAL 60
TOTAL GLOBAL 100

16.DO PAGAMENTO
16.01.0 pagamento sera efetuado ao CONTRATADO até o dia 30 de cada més;

16.02. Realizado exclusivamente por meio eletrénico, mediante crédito em conta
corrente de titularidade do CONTRATADO.

17.DO PRAZO
17.01. O prazo de execugdo dos servigos sera durante o exercicio de 2016,
contados a partir da assinatura do contrato.

18.DAS PENALIDADES
18.01. A licitante estara sujeita as penalidades previstas nos artigos 90 a 97 da Lei
8.666/93;

18.01.01. Impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatério (detengdo de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos e
multa), Art. 93 da lei 8666/93;

18.01.02. Devassar o sigilo de proposta apresentada em procedimento licitatorio,
ou proporcionar a terceiro ensejo de devassa-lo (detencéo de 02 (dois) a 03
(trés) anos e multa), Art. 94 da lei 8666/93;

18.01.03. Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de violéncia, grave
ameaga, fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo ou a quem se
abstéem de licitar em razdo da vantagem oferecida. (Detengéo de 02 (dois) a
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04 (quatro) anos e multa, além da pena correspondente a violéncia), Art. 95
da Lei 8666/93;

19.DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
19.01. Dos atos da Administracédo, praticados na presente TOMADA DE PRECOS,
cabera recurso na forma do artigo 109, da Lei 8.666/93;

19.02. Por ocasido da habilitagdo e julgamento das Propostas, estando todos os
licitantes presentes a reunido em que for adotada a decisdo e havendo
concordancia, podera ficar consignada na Ata a desisténcia expressa ao

direito de interposi¢ao do recurso previsto no artigo 109, inciso |, alineas “a" e
“b”, consoante o disposto no artigo 43, inciso Ill, ambos da Lei n° 8.666/93;

19.03.0s Recursos e/ou Impugnagdes somente serdo aceitos apds o protocolo no
prazo estipulado no artigo 109 e §§, bem como artigo 41, § 1° da Lei 8.666/93.

20.CASOS OMISSOS

20.01.0s casos omissos reger-se-ao pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, pelo
Edital TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ e demais legislages
aplicaveis a espécie.

21.DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.01.Esta licitagdo podera ser revogada por interesse da Administragéo Publica
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado pertinente e
suficiente para justificar o ato ou anulada por vicios ou ilegalidade, a modo
proprio ou por provocagées de terceiros, sem que as licitantes tenham direito
e qualquer indenizagdo, a exceg¢ado do disposto no artigo 59 da Lei 8.666/93,
assegurados o contraditério e a ampla defesa;

21.02.0 presente aviso do Edital de TOMADA DE PRECOS n°. 002/2016-PMJ,
encontra-se publicado para conhecimento no site da Prefeitura Municipal,
www.Japira.pr.qov.br, e Jornal Tribuna do Vale;

21.03.Acompanham o presente Edital de TOMADA DE PRECOS, os anexos como
segue:

22.04.01. ANEXO | — MODELO DE DECLARACAO DE NAO PARENTESCO, LEI
ORGANICA MUNICIPAL, Art. 92;

22.04.02. ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAQO DE IDONEIDADE

22.04.03. ANEXO Il — MODELO DECLAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS
IMPEDITIVOS PARA SUA HABILITACAO;

22.04.04. ANEXO IV — PROPOSTA TECNICA,;

22.04.05. ANEXO V — TERMO DE RENL CIA;\

Japira, 07 de junho de 2016.

ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
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ANEXO |
EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

(Nome Completo, CPF, RG, Enderego completo, tel/icel, e-mail, CEP etc.)
MODELO

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO LEI ORGANICA MUNICIPAL, Art. 89

cinscrita no CPF N® oo , portadora da carteira de identidade
........................................ n°..., Cidade de

Eu .....ooooee,
residente e domiciliada na Rual/Av
,CEP: ..o, DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA

,Estadodo ........... :
DE PREGOS N° 002/2016-PMJ, que ndo possui nenhum parentesco com: Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios, Coordenadores ou equivalentes, por matriménio, afim ou consanguineo, até o segundo
grau, ou por adogéao, conforme dispbe o Art. 89 da Lei Organica do Municipio de Japira de Dez/94.

de de 2016.

Nome e assinatura.
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ANEXO Il
(Nome Completo, CPF, RG, Enderego completo, tel/cel, e-mail, CEP etc.)

EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ
MODELO

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

EU wunisnomniminsssss, inscrita no CPF n° ..oy portadora da carteira de identidade
NPncvomsaassse s , residente e domiciliada na Rual/AV............ccceoiiiieiiiiiiiennns, % Cidade de
........... , Estado do ..........., CEP: ................, DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA

DE PREGOS N° 002/2016-PMJ , nédo ter recebido do Municipio de Japira ou de qualquer outra
entidade da Administrag&o direta ou indireta, em ambito Federal, Estadual e Municipal, SUSPENSAQ
TEMPORARIA de participagéo em licitagdo e ou impedimento de contratar com a Administragéo,
assim como ndo ter recebido declaragcdo de INIDONEIDADE para licitar e ou contratar com a
Administragéo Federal, Estadual e Municipal.

de de 2016.

Nome e assinatura.
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ANEXO il

(Nome Completo, CPF, RG, Enderego completo, tel/cel, e-mail, CEP etc.)

DECLARAGAO

EU , inscrita no CPF n® ... y
portadora da carteira de identidade n°..................... , residente e domiciliada na
RUGIAV.....cooiiiiieeeeee i BPovess GBS d8 .ovvvvonnss , Estado do ........... . CEP:

................ , DECLARA, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagdo no presente processo Licitatorio, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

( Local ), de de 2016.

(identificagao e assinatura do declarante)
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ANEXO IV
PROPOSTA TECNICA
(Nome Completo, CPF, RG, Enderego completo, tel/cel, e-mail, CEP etc.)
(Local), ___de de 2016.

A Comisséo de Licitagéo
Referente a TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ

Prezados Senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de Vossas Senhorias a nossa Proposta
Técnica relativa a execugdo do Objeto da TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PMJ.

O valor mensal proposto para os servigos, Objeto desta TOMADA DE PRECOS sera de:
R$ ( )

Condigao de Pagamento: até o dia 30 (trinta) de cada més.

Prazo de validade da Proposta Tecnica é de 60 (sessenta) dias corridos, a partir da data
do recebimento da proposta pela Comiss&o de Licitagao.

Acompanha o presente ANEXO:

1) Documentagao técnica.

Atenciosamente,

(Nome e assinatura)
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ANEXO V
(Nome Completo, CPF, RG, Enderego completo, tel/cel, e-mail, CEP etc.)

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Japira (PR)

TERMO DE RENUNCIA

A Pessoa interessada abaixo assinada, participante da licitagdo Modalidade
TOMADA DE PREGCOS n° 002/2016-PMJ, DECLARA, na forma e sob as penas impostas pela Lei n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993 e Alteragbes inclusa a Lei n® 9.648/98, que nao pretende recorrer
da decisdo da Comissdo Permanente de Licitagdo que julgou os documentos de Habilitagdo
preliminar, renunciando, assim, expressamente, ao Direito de Recurso e ao prazo respectivo, e
concordando, em conseqiéncia, com o curso do procedimento licitatério, passando-se a abertura dos
envelopes, de Proposta Técnica das pessoas interessadas habilitados.

(Local) , em de de 2016.

(Assinatura do representante da pessoa interessada)
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MINUTA DO CONTRATO

Termo de Contrato que entre si fazem o MUNICIPIO DE JAPIRA (PR), e a pessoa fisica
, objetivando a contratacdo de profissionais para atendimento ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, conforme especificagdes no objeto da TOMADA DE PRECOS n°
002/2016-PMJ.

O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito publico, com sede em Japira (PR), sito a Avenida
Alexandre Leite dos Santos, 481, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr. Prefeito Municipal,

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, brasileiro, ............ , portador do CPF/MF n° , portador do

RG n° , doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e a pessoa fisica

brasileira, casada residente e domiciliada na Cidade de , inscrita no CPF/MF sob n“
e portador da Carteira de Identidade RG n° -SSP/ , com poderes

para representar a empresa nos termos do Contrato Social, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, tém entre si justos e avencgados, e celebram, por forga deste instrumento, o presente contrato
sujeitando-se as normas preconizadas na Lei n® 8.666/93, de 21/06/93, e alteragdes posteriores e no que consta
do Edital TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PMJ, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto—

O objeto & a contratagdo de contratagio de profissionais para atendimento ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ, que
juntamente com a proposta da CONTRATADA passam a fazer parte integrante deste instrumento
independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA SEGUNDA: Das Obrigagdes da Contratante—

Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE se obriga a:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada na clausula do presente instrumento, dentro do prazo previsto,
desde que atendidas as formalidades previstas;

b) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugio do presente Contrato, que devera
anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas;

c) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e falhas observados na execugio do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigagdes da Contratada—
A contratada obrigar-se-a:
a) Executar os servigos de acordo com as exigéncias da Contratante;
b) Cumprir uma jornada de 20 (vinte) horas semanais;
c¢) Manter durante a execugdo do Contrato em compatibilidade com as obrigagées assumidas todas as
condigbes de habilitagéo e qualificagéo exigidas na Licitagdo TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ;
d) Ao contrato podera, a critério da administrag&o, ser aplicado o que estabelece o artigo 57, incisos | e Il, da
Lei n° 8.666/93, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como aceitar a ampliagdo ou redugéo do Objeto nos limites
estabelecidos no artigo 65 da Lei retro citada;

CLAUSULA QUARTA: Valor Contratual-

Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor mensal de R$ .
( ), ocupante do cargo de oficineiro de , perfazendo o valor total de R$

( ).

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Pregos—

Os valores decorrentes desta licitagdo néo sofrerao reajustes pelo periodo do Contrato, salvo em decorréncia de
alteragéo autorizada pelo Governo Federal, hipdtese em que sera aplicado ao prego unitario constante do
Contrato, o respectivo indice alterado.

CLAUSULA SEXTA: Dos servigos—

Os servigos deverdo ser executados de acordo estritamente com as especificagdes descritas no Edital TOMADA
DE PRECOS n°® 002/2016-PMJ, sendo de sua inteira responsabilidade a reposigdo do que venha a ser
constatado n&o estar em conformidade com as referidas especificagdes.

CLAUSULA SETIMA: Do Pagamento—

11.1 - O pagamento sera efetuado & pessoa CONTRATADA até o dia 30 (trinta) de cada més, devidamente
atestado pela unidade recebedora, sendo que cada pedido de pagamento devera passar pelo setor da tesouraria
para informar a existéncia do recurso financeiro. \

11.2 — Exclusivamente por meio eletrdnico, mediante crédito em conta corrente de titularidad
CONTRATADO.
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CLAUSULA OITAVA: Da Dotagao Orgamentaria—
As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria n° ___, do orgamento
vigente.

CLAUSULA NONA: Das Sangdes Administrativas—

A CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA, garantida a prévia defesa:

a) Multa - A ndo observancia do prazo de execugdo dos servigos pela adjudicatéria implicara a multa a
CONTRATADA na razdo de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato, por dia que
exceder aos prazos estipulados. Implicara ainda multas na forma da Lei e no seu mais alto valor percentual
permitido, em decorréncia do ndo cumprimento de outras cldusulas contratuais, salvo motivo de forga maior
ou caso fortuito, devidamente justificado pela CONTRATADA e comprovado pela CONTRATANTE, dentro do
prazo estipulado no contrato;

b) As sangbes previstas no Art.87 da Lei n® 8.666/93, juntamente com a multa acima mencionada do valor deste

Contrato, pelo n&o cumprimento das obrigagdes assumidas em razéo deste Contrato.
Paragrafo Unico: A importancia correspondente & multa devera ser recolhida junto & Prefeitura Municipal de
Japira (PR), em 48 (quarenta e oito) horas ou o valor sera descontado das faturas a serem pagas. Os motivos
de for¢a maior, caso justificado até o 8° (oitavo) dia posterior a ocorréncia, poderdo, a critério e juizo da
CONTRATANTE, relevar as multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA: Da Rescisdo—

Este Contrato poderd ser rescindido por muituo consentimento das partes ou unilateralmente pela
CONTRATANTE, mediante notificagdo 8 CONTRATADA, na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos
Art. 77, 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, ou ainda judiciaimente, nos termos da Legislagéo pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Do Acompanhamento e da Fiscalizagao—

O Municipio de Japira designara um servidor habilitado para acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos.
Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfeigbes técnicas, vicio redibitério e,
na ocorréncia desses, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes prepostos.
Paragrafo Segundo: A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos
prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os Dados do Contrato—
Os dados do Contrato sdo decorrentes do Edital de TOMADA DE PRECQOS n° 002/2016-PMJ.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Vigéncia—
O prazo de vigéncia do presente Contrato serd até 31/12/2016, podendo a critério da administragdo a sua
prorrogagéo em conformidade com o Art. 57, Inciso Il da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Casos Omissos—
Os casos omissos deste contrato reger-se-do pela Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores pelo Edital TOMADA
DE PRECOS n° 002/2016-PMJ e demais Legislagdes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Da Publicagdo—
O presente instrumento sera publicado em resumo, no Diario Eletrénico do Municipio e Diario Correio Noticias,
consoante dispde o Art.61, paragrafo tnico da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA: Do Foro-
O foro do presente contrato sera o da cidade sede do Municipio de Japira, Comarca de Ibaiti (PR), para dirimir
duvidas oriundas da execugdo do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que seja.

E, por estarem justos e pactuados firmam o presente Contrato em 03 (irés) vias de igual teor e forma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas pela sua validade e eficacia juridica.

. ) Japira, ___ de de 2016.
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

ESTADO DO PARANA
CNPIJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro — JAPIRA/PR - CEP; 84.920-000

W (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

Japira, 07 de junho de 2016.

DA: PROCURADORIA JURIDICA )
PARA: PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

Senhor Presidente da Comissdo de Licitacdo,

Com relagdo & minuta do Edital de Licitac@o na modalidade
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ, e respectiva minuta de Contrato, digo
que estdo em conformidade com o Art. 40 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de
1993;

Ilgualmente, informamos que aprovamos o mesmo por parte de

Nnossa Assessoria.

E o parecer,

ORIGI ARAPOTI
Procuradora Juridica



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro - JAPIRA/PR - CEP: 84.920-000

@ (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

Japira, 07 de junho de 2016.

DO : PREFEITO MUNICIPAL
PARA: COMISSAO DE LICITAGAO

Prezado Senhor,

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente
processo, AUTORIZO a licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS N°
002/2016-PMJ, nos termos da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, inclusa a Lei n°
9.648/98, objetivando a contratagao de profissionais para atendimento ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, sendo 01 profissional para oficina de
capoeira com carga horaria de 20 hs semanais, com remuneragao mensal de R$
1.200,00 (um mil e duzentos reais) e 01 profissional para oficina de cabeleireira, com
carga horaria de 20 hs semanais e remuneragdo mensal de R$ 1.200.00 (um mil e
duzentos reais), pelo periodo de 7 (sete) meses, perfazendo o valor maximo total de
R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais), conforme solicitagdo expedida pela
Sra. JULIANA DOMINGOS SIMOES DA SILVA, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sob protocolo em 23/05/20186.

Atenciosamente,

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro — JAPIRA/IPR - CEP: 84.920-000

W (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

AVISO DE LICITACAO
REF. AO EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

O Municipio de Japira, Estado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 75.969.881/0001-52, Inscricdo Estadual Isento, com sede & Avenida
Alexandre Leite dos Santos, 480, Centro, torna publico que fara realizar as 10h00min, do dia
12/07/2016, Licitagdo na Modalidade TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ, do tipo “MELHOR
TECNICA”, com o objetivo de promover a confratacdo de profissionais para atendimento _ao
Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, nos termos da Lei 8.666/93, e suas
alteragbes, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como pelas condicdes especificas deste Edital e de
conformidade com a autorizagdo do Sr. Prefeito Municipal.

Na data hora e local abaixo indicado serdo entregues os 02 (dois) envelopes contendo
a Documentacéo de Habilitag&o e Proposta Técnica, dando-se inicio, nesta mesma sess&o & abertura
dos Envelopes de Documentagéo e, em seguida, n&o havendo recurso os de Proposta de Precos,
observando o disposto no inciso Il do Art.43 da Lei n° 8.666/93.

DATA: 12/07/2016

PROTOCOLO até as 09h40min

ABERTURA as 10h00min

LOCAL: Prefeitura Municipal de Japira (PR)

Observagdo: Nao havendo expediente no dia marcado para a abertura dos Envelopes, ficara a
reunido adiada para o 1° (primeiro) dia Gtil subseqliente, @ mesma hora e local, salvo
manifestagéo em contrario.

OBJETO: O objeto da TOMADA DE PRECOS ¢é a contratagdo de profissionais para atendimento
ao Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, sendo 01 profissional para
oficina de capoeira e 01 profissional para oficina de cabeleireira, ambos com carga
horaria de 20 hs, conforme especificagdes constantes do Edital Tomada de Pregos n°
002/2016-PMJ.

O valor maximo permitido para esta licitagdo € de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais) mensais para cada oficineiro, perfazendo o valor maximo total de R$ 16.800,00 (dezesseis mil
e oitocentos reais).

A documentagéo completa do Edital podera ser retirado junto ao Departamento de
Licitagbes e Contratos, na Sede da Prefeitura Municipal de Japira, no endereco acima mencionado,
no horario das 08h00min a&s 11h30min e das 13h00min &s 17h00min ou solicitado pelo e-mail:

licita.japira@hotmail.com.

Quaisquer esclarecimentos adicionais sobre a presente licitacdo poderdo ser obtidos
junto ao Setor de Licitagdes e Contratos, no horario de expediente das 08h00min as 11h30min e das
13h00min as 17h00min, através do telefone: (43) 3555-1401.

E o presente Aviso publicado no Diario Eletrénico do Municipio de Japira e Diario
Correio Noticias.

Japira, 07 de junho de 2016.

ELISANGELA HEIDGGER BEN O WATFE
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
TADO DO PARANA
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Av. Alexandre Laite do

W (043)3535-1401 - www.iapira.pr.gov.br

AVISO DE LICITAGAO
REF. AO PREGAO PRESENCIAL N° 005/2016-PMJ

O Municiplo de Japira, Estado do Parand, Pessoa Juridica de Direito Publico,
através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob n® 75.969.881/0001-52, InscrigBo
Estadual Isento, com sede  Av. Alexandre Leite dos Santos, n® 480, terna publico que fard
realizar &s 14h00min do dia 23/08/2016, Licitagic na Modalidade PREGAQ PRESENCIAL
N® 005/2016-PMJ, do tipo MENOR PREGO, POR ITEM, com o cbjetivo de promover a
AQUISICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, PARA ATENDIMENTO DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO, nes termos da Lei Federal n® 10.520, de 17 de Julho de
2002, do Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, da Lei Complementar n® 123,
de 16 da dezambro de 2006, aplicando-sa, subsidiariamanta, no qua coubaer, a Lei 8.668, do
21 de Junho de 1993, com suas alteragdes, bem como pelas condigdes especificas deste
Edital e da conformidada com a autorizagao do Sr. Prefeito Municipal.

Na dala hora e lecal abaixo indicado dando-se inicio 4 abertura da sessdo, serd

¢3o para o Cre o de acordo com o constante do Edital
ns anvclops.! da Proposta de Pregos e da Documentagio, cbservando o disposto no
Incho VI, Art. 4° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de Julho de 2002.

LOCAL; Prefeitura Municipal de Japira (PR)

DATA DE ENCERRAMENTO: p até as 1 do

HORARIO DE CREDENCIAMENTO das 13h40min até as 14h00mir| do dla 23/06/2016,
DATA DE ABERTURA: &s 14h00min do dia 23/06/2016.

Obsaervagdo: Nio havendo expediente no dia marcado para a abertura dos Envelopes,
ficard a rounido adiada para o 1° (primeiro) dia Glil subseqlente, & mesma
hera @ local, salvo mandestagic em contrédrio.

OBJETO: O objeto do presente Prego Presencial ¢ a AQUISICAO DE MATERIAIS DE
HIGIENE E LIMPEZA, para atendimento da Secrolaria de Educaglo, durante
o exercicio de 2016, no do ANEXO |
do Edital Pregiio Prasencial n® 005'2015 PMJ.

0 valor maxmo permilido para esta licitacdo é de R$ 72.297,45 (setenta ¢
dols mll @ duzentos e noventa e reals e quarenta e cinco centavos).

Quaisquer esclarecimentos adicionals sobre a presente licilagdo poderfio ser
cbtidos junto a Prefeitura Municipal de Japira, no horario de expediente das 08h0Omin &s
11h30min e das 13h00min ds 17h00min, sito a Avenida Alexandre Leite dos Santos, 481, ou
pelo fone: (043)3555-1401 g a e-mail: licita.

E o presente Aviso no Didrio Eletrénico do N
www |apira pr gov br, Jomal de Circulagio no Municipio de Japira e Reglio,

de Japira, sitio

Japira, 06 de junho de 2016,

ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE
Pregocira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.8810001-52
Av. Nexandre Leile dos Santos, 480 - CEP 84.920-000 - JAPIRAFR.

& (043)3555-1401 - www._japira.pr.gov.br

AVISO DE LICITAGAQ
REF. AD PREGAO PRESENCIAL N* 006/2016-PMJ

O Municipio de Japira, Eslado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico,
através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob n® 75.969.881/0001-52, Inscricdo
Estadual Isento, com sede a Av. Alexandre Leile dos Sanlos, n° 480, toma publico que fard
realizar as 09h00min do dia 27/06/2018, Licitagio na Modalidade PREGAQ PRESENCIAL
N°® 006/2016-PMJ, do tipo MENOR PREGO, POR ITEM, com o Objetivo de promover a
aquisigdo de gas liquefeito, nos lermos da Lel Federal n® 10.520, de 17 de Julho de
2002, do Decreto Federal n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, da Lei Complementar n® 123,
de 16 de dezembro de 2006, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei 8.666, da
21 de Junho de 1993, com suas alteragbes, bem como pelas condigdes especificas deste
Edital e de conformidade com a auloriza¢o do Sr. Prefeilo Municipal,

Na data hora e local abaixo indicado dando-se inicio & abertura da sessdo, serd
apresenlada a documentagdo para o Credenciamento de acordo com o constante do Edital
e 0s envelopes da Proposta de Pregos e da Documentagdo, observando o disposte no
Inciso VII, Arl, 4° da Lei Federal n® 10,520, de 17 de Julho de 2002,

EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av, Alaxandr Laita dos Santos, 431 - Centro - JAPIRAPR - CEP; 84520000

B (OAIISIS 1401 - www Japira.pr.gav.or

AVISO DE LICITAGAO
REF. AO EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N* 002/2016-PMJ

O Municipio da Jopira. Eslado do Parand, Pessoa Juridica de Direilo Putlico Intema,
Inscrita no CNPJ/MF sob n® 75.969.881/0001-52, Inscricio Estadual Isenlo, com sede & Avenida
Alexandre Leita dos Santos, 480, Centro, lorna publico que fard realizar &s 10h00min, do dia
12/07/20186, Lictagho no Modalidede TOMADA DE PREGOS n® 002/2016-PMJ, do tipo "MELHOR
TECNICA®, com o cbjetive do promover o

, nos termos da Lei 8.666/93, o suas

alterages, inclusa a Lel n® 9.648/98, bem como pelas condigbes especificas desta Edital e de
conformidade com a autorizagdo do Sr. Prefeito Municipal.

Na data hora  local abaixo indicado serdo entreguas os 02 (dois) envelopas contendo
a Decumentagdo de Habilitaglio e Proposta Técnica, dando-se inicio, nesta mesma sesslo 4 abertura
dos Envelopes de Decumentagdio e, em seguida, ndo havendo recurso os de Proposta de Precos,
observando o dispasto no Inciso Il do Art.43 da Lei n® 8.666/93.

DATA: 12/07/12018
PROTOCOLO até as 09h40min
ABERTURA 4s 10hC0Omin

LOCAL: Prefeitura de Japira (PR)

Obsaervagdo: Nio havendo expadients no dia marcado para a abeciura dos Envelopes, ficard a
rounido adiada para o 1° (primeirc) dla Ot subseqlants, & mesma hora e local, salve
maniestagdo em contrério.

OBJETO:

O objets ¢a TOMADA DE PREGOS ¢ a
o0 Servigo de Convivéncia @ Foralecimentos de vtm:um sande 01 pm(:unnal para
oficina de capoeira e 01 profissional para oficina de cabeleireira, ambos com carga
hordria de 20 hs, conforme especificagbes constantes do Edital Tomada de Pregos n®
002/2016-PMJ.

O valor maximo permitido para esta licitagdo ¢ de RS 1.200.00 (um mil e duzentos
reals) mensals para cada oficineiro, perfazendo o valor maximo total de RS 16.600.00 (dezessels mil
0 Gilocenios reais).

A documentagdo completa do Edital poderd ser retirado junto ao Departamento de
Licitagdas @ Contralos, na Seda da Preleitura Municipal de Japusa, no enderego acima m

no hordrio das 0BhOOmIn 4s 11h30min @ das 13h00min as 17h00min ou solictado pelo emal’
kit aoira@hotmel.com.

Quaisquer osclarecimentos pdicionals sobre a presente licitagio poderdo ser oblidos
Junto a0 Selor de Lictacdes 8 Contratos, no hordrio de expedients das 08h00min s ||h30mn @ das
13h00min 4s 17h00min, alravés do lelefone: (43) 3555-1401.

E o presonta Aviso publicado no Didrio Eletrdnico do Municipio de Japira e Didrio
Correio Nolicias.

Japlra, 07 de Junho de 2016,

ELISANGELA HEIDGEER BENTO WATFE
¥ de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARRNA
CHPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alaxandre Leite dos Santos, 481 - CEP: B4.920-000 = JARIRA/FPR

W (043)3555-2401 - www.japira.pr.gov.or

AVISO DE LICITAGAO
REF, AO PREGAQ PRESENCIAL N° 004/2016-PMJ

O Municipio de Japira, Estado do Parand, Pessoa Juridica de Direilo Puablico,
através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ/IMF sob n® 75.969.881/0001-52, Inscri¢ho
Estadual Isento, com sede & Av. Alexandre Leite dos Sanlos, n® 480, lorma publico que fard
realizar As 09h00min do dia 23/06/2016, Licitagho na Modalidade PREGAO PRESENCIAL
N® 004/2016-PMJ, do tipo MENOR PREGO, POR ITEM, com o Objetivo de promover a
AQUISIGAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, para atendimento dos
Dapar da Admini; Ipal, nos termos da Lei Federal n® 10.520, de 17
de Julho de 2002, do Decrelo Federal n® 3.555 de 0B de agoslo de 2000, da Lei
Complementar n® 123, de 16 de dezembro da 2008, aplicando-ss, subsidiariamente, no que
couber, a Lol 8,666, de 21 do Junho de 1993, com suas alleragdes, bem como pelas
condi¢bes especificas deste Edital e de conformidade com a autorizagdo do Sr. Prefeito
Municipal.

Na data hora o local abaixo indicado dando-se inlcio & aberfura da sessdo, sera

LOCAL: Prefeitura Municipal de Japira (PR).

DATA DE ENCERRAMENTO: protocolo até as 08h30min do dia 27/06/2016.
HORARIO DE CREDENCIAMENTO: das 08h35min até as 09h00min do dia 27/06/2016.
DATA DE ABERTURA: s 08h00min do dia 27/06/2016.

Observagao: Nao havendo expediente no dia marcado para a aberiura dos Envelopes,
ficara a reunido adiada para o 1° (primeiro) dia Util subseqlenle, & mesma
hora e local, salvo manifestagio em conlrédrio,

OBJETO: O objeto do presente Pregdo Presencial & a aquisicio de gas liquefeito P13,

para atendimento dos Departamentos da Prefeitura Municipal, incluindo

Secretaria de Educagio, Fundo Municipal de Saude, Fundo Municipal de

Assisténcia Social, a serem a adquitidos conforme @ necessidade da

Administragao, durante o exercicio de 2016, no quantitativo @ especificagbes

constantes do Edital Pregdo Presencial n® 006/2016-PMJ.

0 valor maximo permitido para esta licilagdo ¢ de R$ 25.864,00 (vinte o
cinca mil e oitocentos e sessenta o quatro reais).

Qi 1 dicionals sobre a presenta licitagho poderdo ser
obtidos junlo a Prefeitura Municipal de Japira, no hordrio de expediente das 08h00min ds
11h30min e das 13h00min &s 17h00min, sito a Av. Alexandre Leite dos Sanlos, 481, ou pelo
fene: (043)3555-1401 - (Elisangela), ou solicitagdo do edtal através do e-mail
licita japira@hotmail.com.

E o presente Aviso no Didrio do Municlpio de Japira, sitio
www.fapira.pr.gov.br, @ Didrio Oficlal em Jomal de Circulagdc no Municipio e Regido
(Caorreio Nolicias).

Japira, 06 de junho de 2016,

ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE

a documentagio para ¢ Credenciamente de acordo com o constante do Edital
@ o0s envelopes da Proposta de Pregos e da Documentagdo, observando o disposto no
Inciso VII, Art. 4° da Lei Federal n® 10,520, de 17 de Julho da 2002.

LOCAL: Prefeltura Municipal de Japira (PR),

DATA DE ENCERRAMENTO: protacolo até 4s 08h30min do dia 23/06/2016.
HORARIO DE CREDENCIAMENTO: das 08h35min até s 09h00min do dia 23/06/2016,
DATA DE ABERTURA: &s in do dia 23/08/2016.

Observagio: Nio havendo expediente no dia marcado para a aberlura dos Envelopes,
ficard a reunido adiada para o 1° (primeiro) dia Util subseqlente, & mesma
hora e local, salvo manifeslagfio em conlrario.

OBJETO: O Objeto do presente Praglio Presencial ¢ a AQUISICAO DE MATERIAIS DE

HIGIENE € LIMPEZA, para atendimento dos Departamentos  da

Administragdo  Municipal, exoelo Socrelaria de Educagldo, a serem a

adquiridos conly ar da inistragho, durante o i

2016, no quantitativo e especificagbes constantes do ANEXO | do Ednlal

Pregdo Presencial n® 004/2016-PMJ.

O valor maximo permitido para esta licitago é do R$ 96.763,90 (noventa o
sels mil @ setacantos o sessenta e trds reais e noventa centavos).

Qualsquer esclarecimenlos adicionais sobre a presente licitagio podardo ser
obtidos junto a Prefeltura Municipal de Japira, no hordrio de expediente das 08h00min as
11h30min e das 13h00min &s 17h00min, silo a Avenida Alexandre Leile dos Sanlos, 481, ou
pelo fone: (043)3555-1401 (Elisangela) e e-mail: licita japira@hotmail.com.

£ o presente Aviso publicado no Dirio Eletrdnico do Municipio de Japira, sitio
weww japira pr.gov br, Jomal de Circulagdo no Municipio de Japira e Regido.

Japlra, 06 de junho de 2016.

ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE
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Detalhes processo licitatdrio

Informagdes-Gerais

Entidade Executora MUNICIPIO DE JAPIRA
Ano* 2016

NO licitagdo/dispensa/inexigibilidade*

Modalidade® Tomada de Precos
Nimero edital/processo* (g2
Descricao Resumida do Objeto* | cONTRATAGAO DE OFICINEIROS EM ATENDIMENTO AO SERVICO DE
| CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, SENDO 01 PROFISSIONAL

PARA OFICINA DE CAPOEIRA E 01 PROFISSIONAL PARA OFICINA DE
- CABELEIREIRO.

Forma de Avaligio | Melhor Técnica oy
Dotagdo Orcamentaria®  ngop108244000820483390360000

Preco maximo/Referéncia de prego - 16.800,00
R§*
Data de Langamento do Edital | 07/06/2016

Data da Abertura das Propostas 13/07/2016 Data Registro 07/06/2016
NOVA Data da Abertura das Data Registro
Propostas

Data Cancelamento

Editar Excluir

CPF: 72645245900 (Logout)

7

http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/DetalhesProcessoCompra.aspx



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av, Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro - JAPIRA/PR - CEP: 84.920-000

R (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

AVISO DE LICITAGAO
REF. AO EDITAL DE TOMADA DE PREGCOS N° 002/2016-PMJ

O Municipio de Japira, Estado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 75.969.881/0001-52, Inscrigdo Estadual Isento, com sede a Avenida
Alexandre Leite dos Santos, 480, Centro, torna publico que fara realizar as 10h00min, do dia
12/07/2016, Licitagdo na Modalidade TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ, do tipo “MELHOR
TECNICA”, com o objetivo de promover a contratagio de profissionais para atendimento ao
Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, nos termos da Lei 8.666/93, e suas
alteragdes, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como pelas condigdes especificas deste Edital e de
conformidade com a autorizagéo do Sr. Prefeito Municipal.

Na data hora e local abaixo indicado serdo entregues os 02 (dois) envelopes contendo
a Documentagéo de Habilitago e Proposta Técnica, dando-se inicio, nesta mesma sesséo a abertura
dos Envelopes de Documentagédo e, em seguida, ndo havendo recurso os de Proposta de Pregos,
observando o disposto no inciso Il do Art.43 da Lei n°® 8.666/93.

DATA: 12/07/2016

PROTOCOLO até as 09h40min

ABERTURA as 10h00min

LOCAL: Prefeitura Municipal de Japira (PR)

Observagdo: N&Go havendo expediente no dia marcado para a abertura dos Envelopes, ficara a
reuniao adiada para o 1° (primeiro) dia util subseqiente, & mesma hora e local, salvo
manifestagdo em contrario.

OBJETO: O objeto da TOMADA DE PRECOS é a contratagéo de profissionais para atendimento
ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, sendo 01 profissional para
oficina de capoeira e 01 profissional para oficina de cabeleireira, ambos com carga
horaria de 20 hs, conforme especificagdes constantes do Edital Tomada de Pregos n°
002/2016-PMJ.

O valor maximo permitido para esta licitagdo € de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos

reais) mensais para cada oficineiro, perfazendo o valor maximo total de R$ 16.800,00 (dezesseis mil

e oitocentos reais).

-

A documentagédo completa do Edital podera ser retirado junto ao Departamento de
Licitagbes e Contratos, na Sede da Prefeitura Municipal de Japira, no endereco acima mencionado,
no horario das 08h00min as 11h30min e das 13h00min &s 17h00min ou solicitado pelo e-mail:

licita.japira@hotmail.com.

Quaisquer esclarecimentos adicionais sobre a presente licitagdo poderdo ser obtidos
junto ao Setor de Licitagdes e Contratos, no horario de expediente das 08h00min as 11h30min e das
13h00min &s 17h00min, através do telefone: (43) 3555-1401.

E o presente Aviso publicado no Diario Eletrénico do Municipio de Japira e Diario
Correio Noticias.

Japira, 07 de junho de 2016.

ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagio

Digitally signed by MUNICIPIO DE MPIAHA:?5969SB'IO'OGIS2 ‘
MUNICIPIC DE JAPIRA: 7596888 000N 52 Se it it tecttiis oot ool da B i o

Date: 2016.06.07 16:58:00-03'00'



Municipio de Japira
Solicitagao 13/2016

Termo de Referéncia

Solicitagdo
Ndomero Tipo Enmitido em Quantidade de itens
13 Contratagédo de Servigo 23/05/2016 2
Solicitante Processo Gerado
Cddigo Nome Ndmero
34561-0 JULIANA DOMINGOS SIMOES DA SILVA 21/2016
Local
Cédgo Nome
15 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Orgio Pagamento
Nome Forma
08  Assisténcia Social ATE 30 DIAS APOS EMI
Entrega
Local Prazo
SERVIGO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS 6 Meses
Descrigédo:
CONTRATACAQO DE OFICINEIROS PARA ATENDIMENTO AO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
Lote
L .go Nome Unidade  Quantidade Unitario Valor
003501 PROFESSOR DE CAPOEIRA 20 HS MES 7.00 1.200,00 8.400,00
003530 CABELEIREIRO(A) SERV 7,00 1.200,00 8.400,00
TOTAL 16.800,00
TOTAL GERAL 16.800,00
—

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na verséo: 5514 08/06/2016 09.56:45




Municipio de Japira
Tomada de pregos 2/2016 - Anexo 01

Processo 24/2016

N® item Descrigdo do Produto / Servigo Qtde.  Unid. Prego Maximo Unitério Prego Maximo Total
Lote: 0001 Lote 001 S :

0001 1183501 PROFESSOR DE CAPOEIRA 20 HS 700 MES 120000 8.400,00

0002 1233530 CABELEIREIRO(A) 700 SERV 1.200,00 8.400,00

PREGO MAXIMO DO LOTE : 16.800,00

PREGO MAXIMO DA LICITAGAO : 16.800,00

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na versaa; 5514 08/06/2016 10:10:12
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SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
SEDE DA COMARCA DE IBAITI
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Tribunal Superior Eleitoral - Certidao de Quitagdo - Emissdo Pagina 1 de |

JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

Certidao

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e
com o que dispde a Res.-TSE n° 21.823/2004, o eleitor abaixo qualificado ESTA
QUITE com a Justica Eleitoral na presente data.

Eleitor: JACIR ANTONIO BRAZ

Inscricdo: 058196500612 Zona: 79 Secao: 87
Municipio: 75892 - IBAITI UF: PR
Data de Nascimento: 19/08/1975 Domiciliado desde: 10/12/1999
.Filiagéo: LEONILDA DE SOUZA BRAZ
JORDINO ANTONIO BRAZ

Certidao emitida as 12:54 de 05/07/2016

Res.-TSE n® 21.823/2004:

"0 conceito de quitacdo eleitoral reline a plenitude do gozo dos direitos politicos, o regular exercicio do
voto, salvo quando facultativo, o atendimento a convocacoes da Justica Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em carater definitivo, pela Justiga eleitoral e ndo
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestagao de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos."

A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalizacdo por sentenca transitada em julgado; interdicdo por incapacidade civil absoluta;
condenagao criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigagao
a todos imposta ou prestacdo alternativa; condenagdo por improbidade administrativa; conscrigdo; e
opgao, em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certiddo de quitacdo eleitoral é expedida gratuitamente. Sua
autenticidade podera ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral na
Internet, no endereco: http://www.tse.jus.br, por meio do coédigo

SLFY.Y3XV.IUOZ.SY18

http://apps.tse.jus.br/saae/emissaoCertidaoQuitacao.do 05/07/2016



Certidao

PODER JUDICIARIO  _
JUSTICA FEDERAL DA 42 REGIAO

CERTIDAO REGIONAL PARA FINS GERAIS
CIVEL E CRIMINAL

A presente certiddo & confeccionada apenas com base nos registros internos dos sistemas processuais da
Justica Federal da 42 Regido, justica comum e juizados especiais federais, a partir dos dados fornecidos pelo
solicitante. As pesquisas sdo efetivadas em dois momentos distintos e desvinculados: a) pelo NOME/RAZAO
SOCIAL fornecido; b) pelo CPF/CNPJ fornecido.

N3o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo plUblica ou com a Receita Federal que
verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A conferéncia dos dados pessoais fornecidos
pela parte interessada ¢ de responsabilidade exclusiva do destin atario.

Nestes termos, em conformidade com o art. 440, I e II da Consolidagao Normativa da Corregedoria Regional
da Justica Federal da 42 Regido, certificamos que,

contra o NOME/RAZAO SOCIAL
JACIR ANTONIO BRAZ

ou

contra o CPF:
980.741.999/91

NADA CONSTA

nos registros de distribuicio mantidos a partir de 25 de abril de 1967, de ACOES E EXECUGOES CIVEIS
E FISCAIS em andamento, ACOES CRIMINAIS em andamento com condenagado transitada em julgado, de
EXECUCOES PENAIS definitivas em andamento e de MEDIDAS DE SEQUESTRO e ARRESTO CRIMINAL nas
Secdes Judiciarias Federais

= Parana (Processo Eletrénico) até 08/07/2016 as 02:01

= Rio Grande do Sul (Processo Eletronico) até 08/07/2016 as 02:15
= Santa Catarina (Processo Eletrdnico) até 08/07/2016 as 02:00

= Parana (Processo Papel) até 08/07/2016 as 00:30

=« Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 07/07/2016 as 23:10

= Santa Catarina (Processo Papel) até 07/07/2016 as 20:00

Certiddo emitida em: 08/07/2016 as 10:08 (hora e data de Brasilia)
A confirmacdo de sua autenticidade na Internet podera ser verificada pelo destinatario, através do enderego

http://www.trf4.jus.br (Menu "Servigos Judiciais/Autenticidade de Certiddo") informando o Numero de
Controle dea9795059ff8d71874d2475548bd791

AR




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
INSTITUTO DE IDENTIFICACAO
SETOR DE INFORMACOES CRIMINAIS

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nome: JACIR ANTONIO BRAZ
Numero do RG: 6576818-6

Nome mae: LEONILDA DE SOUZA BRAZ
Nome pai: JORDINO ANTONIO BRAZ
Data nascimento: 19/08/1975

Naturalidade: IBAITI/PR

A pessoa acima qualificada ndo possui antecedentes criminais no Instituto de Identificagdo do

Paran4, até a presente data.

Documento emitido nos termos do artigo 20 do Codigo do Processo Penal, Dec. Lein® 3.689/1941 e

artigo 202 da Lei de Execugéo Penal, Lein® 7.210/1984.

CURITIBA, 05 de julho de 2016
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1- A autenticidade deste documento podera ser confirmada no site www.ii.pr.gov.br

informando a chave SK3GRH, ou acessando o QR-Code ao lado:

2- Documento emitido em | lauda(s) - Pagina 1 de |




| JORDINO ANTONIC BRAZ
R MARIA APARECIDA BISCAIA DE MELLOD, 33

! CEP: 84900000 IBAITI - PR
| CPF: 67266790987

rgia 1 1
_&nta-cbm opel ser. e

conf. -foﬂslncaa Se estiver pago, de ® esta mensa
 Existine atlvidade acessarla, o valor pode Eer excluido

Informagées Técnicas
SILU 4rzln
CMedido " Constante de = Tota)= Consuma o wepDara
Multipiicacao - Faturade’  Medio/Dia Apresentacao
100 1BOKWh 563 kywh | 19/04/2016
RESIDE/RESIDENCIAL ‘

Indicadores de Qualidade
es U Ule

€nsac Lontratada

Dic FIC  DmiC 127 volts
RealizadoMensal 077n 100 77, EUSDWRS) 'H
Limite Mensal- B47h 361  380n 33963 Limite faixa adequada de Tensao

Limite Trimestral: 1294 h 117 - 133 volts

7,22
Limite Anual: 2689 h 14,45

 Emitida em 19/04/2016

Produto Valor Valor Base de Alig
Descricac Un  Consumo Unitaric Total Calculo ICMS
01 ENERGIA ELETRICA CONSUMD  kwh 180 0769611 13853 138,53 .00
02 ENERGIA CONS B.AMARELA KWWh 1,70 170 29.00%
03 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPI 17,03
B34 ACRESCIMO MORATORIO G52
05 MULTA POR ATRASO NO PAGAMENT 3.7
06 PASTORAL CRIANCA-08004 10024 1.00
07 JUROS CONTA ANTERIOR 1,22
Base de Calculo do ICMS 140 23 I[vaioricms ™ ag 85 |[valor Total daMNota Fiscal 163 27
o —— — ',m_‘_..‘—____—T——-_-_:f_, — - e srhg- 2

Reservade ao Fisco

DFQF.4303.5AF1.SCGC.?SCQ.CGDA.N 11.JE8A

INCLUSD NA FATURA PIS R 176 € COFING R$ 8,12 CONFORME RES. ANEEL 13072005
A qualquer tempo pode ser salicilado o cancelamento de valores nag relacionados




(C’ertz'fz‘co que Jjacir antonio braz portador da identidade
6.576.818-6 c GIF 98074199991 guafificou-se como

Jart?fé&for de capoeira por ter assimilado os principios basicos e

técnicos da arte da capoeira educativa e Ja@cﬁg@z’ca Jestando assim

apto a Jecionar atividades da capoeira AANDEIJRANITES 16 DE
EZENBRE DE 2010

na vida todos somos professores e alunos ao mesmo tempo, enquanto a uns
ensinamos , com outros aprendemos , e se formos humildes em ambos os casos

% viveremos experiencias maravilhosas.
Ty, Do puiliiic /2
%ﬁ;da Sergio (7 pmo7ESS0R

éf, caltana guevieina  junio calos de Souza

&




) CERTIFICADO B8

rCertz'fz‘co we jacir antonto braz identidade 6.576.818-6 ¢
Cgi:’F 98074f9999 1 ?uaﬁﬁcou—we como mestrando de 1 jraf

alcancando assim mats uma etapa por reconhectmento e merito

.ﬁcmdéz’nmte& Jpr 14 de J'ufﬁo de 2012

#res. Da associacdo de capoeina
. caltana gueveira janio calos de Souza
@;7 ONPY:19.219.084|000




Certifico que Jacir Antonio Braz portador do rg6.576.818-6 e
| CPF.98074199991
atingiu o 2 estagio da graduagdao de mestrando de capoeira por
reconhecimento de seu mestre e da comunidade onde desenvolve seus
trabalhos .bandeirantes 12 de dezembro de 2015. Associagdo de

capoeira cultura guerreira CNPJ 19.219.084/0001-87;

A CAPOEIRA E UMA ATIVIDADE FISICA
GENUINAMENTE BRASILEIRA E FAVORECE O
EQUILIBRIO FISICO -AFETIVO DAQUELES QUE A
PRATICAM ,POR ISSO LUTE, DANCE JOGUE

CAPOEIRA. e
o rh S -
. AN Uity L2747 .
estfando Sergio /mestrando & mestre Juninho

f zg‘
'301\15\

Q?\EFE’TON.

\dvp
e

A0



@erhflcaao

O Grupo de capoeira Geragao Brasil
Certifica XW\ Lavwe Puos
pela par‘ncupagao no curso de recreagdo em capoeira,
com carga hordria de 8 horas.

Londrina, 11 de Julho de 2004.

_Mestre Cidinho
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em Revista!

) | é’ www.capoeiraemrevista.com.br

de@aﬁmm;é«gc&zem?ﬂmm?wg&, com canga hondnia de
§ tonas, ministada pele Meste Jaime da Associagin de

ogbt Bra, 1l de Agoats de 2013
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& Jaims Ealblno da Silva ‘Pr;o; dorpiao Branco

Ministrante P Qrganizador
A. C. Angola Bem Brasil

L www, casadacapoelra comb

G.C. Heranga Brasil







& corpiao Branco Mestrando Kaue
Drganlzador : G.C. Heranga Brasil

G c. Heranga Brasu Realizagao

I Wenceslau Braz - Parané - Brasil
Academias & Produtes para Capoeira
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E.E. PROF* SANDRA APARECIDA DE ARAUJO - ITAIL/SP

Cevtificado-

Certifico-que o- Prof° Nanico- de Ybaiti /PR da Associacdo Cultural Yorubd Capoeirar - SP/PR, ministrow o-
Curso-de “Capoeira Contemporinea’”, no-diev29/06/2013 navt.E. “Prof* SandvaAparecidow de Arouijo”
apoiado-pelo-Projeto- Maisy Educagio; Itai/SP.

M&o Schimitd Mestre Passo- Grande

@




ANEXO I

TOMADA DE PREGCO N° 002/2016- PMJ
Nome: JACIR ANTONIO BRAZ
CPF: 980.741.999-91 RG: 6.576.818-6/SSP-PR
Endereco: Rua Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33 Bairro: Gralha Azul.

Telefone: 9645-7738
E-mail: nanico.ibt@gmail.com

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO LEI ORGANICA MUNICIPAL, Art. 89

Eu JACIR ANTONIO BRAZ, inscrito no CPF/MF n° 980.741.999-91, portador da
Carteira de Identidade RG n° 6.576.818-6/SSP-PR, Residente e domiciliado na Rua
Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33 Bairro: Gralha Azul ,na Cidade de Ibaiti, estado
do Parana CEP 84900-000, DECLARA especialmente para EDITAL DE TOMADA DE
PRECO N° 002/2016-PMJ, que n&o possui nenhum parentesco com: Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios, Coordenadores, Vereadores, Servidores Municipais, por
Matriménio ou parentesco, afim ou consanguineo, a o segundo grau, ou por adog&o.

Conforme dispde o Art. 89 da Lei Organica do Municipio de Japira.

Japira, 12 de Julho de 2016.

Jé/ﬁ/ MZ/;? Lz

JACIR ANTONIO BRAZ “
CPF/MF n° 980.741.999-91




ANEXO I

TOMADA DE PREGO N° 002/2016- PMJ

Nome: JACIR ANTONIO BRAZ

CPF: 980.741.999-91 RG: 6.576.818-6/SSP-PR

Endereco: Rua Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33 Bairro: Gralha Azul.
Telefone: 9645-7738

E-mail: nanico.ibt@gmail.com

DECLARAGAO DE IDONIEDADE

Eu JACIR ANTONIO BRAZ, inscrito no CPF/MF n° 980.741.999-91, portador da
Carteira de Identidade RG n° 6.576.818-6/SSP-PR, Residente e domiciliado na Rua
Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33 Bairro: Gralha Azul, na Cidade de Ibaiti, estado
do Parana CEP 84900-000, DECLARA, especialmente para o EDITAL TOMADA DE
PRECO N°002/2016-PMJ, ndo ter recebido do Municipio de Japira ou de qualquer
outra entidade da Administracdo direta ou indireta, em ambito Federal, Estadual e
Municipal, SUSPENCAO TEMPORARIA de participagdo em licitagdo ou impedimento
de contratar com a Administracdo, assim como ndo ter recebido declaragao de
INIDONEIDADE para licitar e ou contratar com a Administracdo Federal, Estadual e
Municipal.

Japira, 12 de Julho de 2016.

%K/M (2/%7 b ) otor

4 JACIR ANTONIO BRAZ O
CPF/MF n° 980.741.999-91




ANEXO Il

TOMADA DE PREGO N° 002/2016- PMJ
Nome: JACIR ANTONIO BRAZ
CPF: 980.741.999-91 RG: 6.576.818-6/SSP-PR
Enderego: Rua Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33 Bairro: Gralha Azul.

Telefone: 9645-7738
E-mail: nanico.ibt@gmail.com

DECLARAGAO

Eu JACIR ANTONIO BRAZ inscrito no CPF/MF n° 980.741.999-91, portador da
Carteira de Identidade RG n° 6.576.818-6/SSP-PR, Residente e domiciliado na Rua
Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33 Bairro: Gralha Azul, na Cidade de Ibaiti, estado
do Parana CEP 84900-000, DECLARA, sob pena da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para sua habilitagédo no presente processo Licitatorio,

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Japira, 12 de Julho de 2016.

/V/) 22 é%%f Loz,

JACIR ANTONIO BRAZ <~
CPF/MF n° 980.741.999-91




ANEXO V

TERMO DE RENUNCIA

A pessoa interessada abaixo assinada da licitagdo Modalidade TOMADA DE PRECO
N°002/2016 DECLARA, na forma e sob as penas impostas pela Lei n® 8.666/93, de 21
de julho de 1993 e Alteragdes inclusas a Lei n° 9.648/98, que nao pretende recorrer da
decisdo da Comissido Permanente de Licitagdo que julgou os documentos de
Habilitacdo preliminar, renunciando assim, expressamente, ao Direito de Recurso e ao
prazo respectivo, e concordando, em consequéncia com o curso do procedimento
licitatério, passando-se a abertura dos envelopes, de proposta Técnicas das pessoas

interessadas habilitados.

Japira, 12 de Julho de 2016.

%(/M &%%’/5() 6/7427

JACIR ANTONIO BRAZ
CPF/MF n°® 980.741.999-91




Nome: JACIR ANTONIO BRAZ
CPF: 980.741.999-91

RG: 6.576.818-6/SSP-PR

Endereco’ Rua Maria Aparecida Biscaia de Meilo n°33. Bairro: Gral

iIBAITI-PR CEP-84900-00
Telefone: 9645-7738

£-mail: nanico b mail.com

TOMADA DE PREGO N° 002/201€-PMJ
DATA: 12/07/2016 HORARIC: 10h00min.

ha Azul.




RITORIO NAC

reobico— g 547 054 6 g0 05/06/2002

GERAL EXPEDICAD

, K i SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PL

: 4 INSTITUTO DE |DENT|FICA{;A0 DO PARA \
NOME f : 7
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582 ZONA ELEITORAL DE BANDEIRANTES - PR
RUA ELISIO MANOEL DOS SANTOS, 437 Telefone 43 35424027

Certidao

: Certifico que o eleitor MICHELI CRISTINA DOS SANTOS, filho de
LEONETE MARIA DE SOUZA e de SILVAL RODRIGUES DOS SANTOS, nascido
em 20/04/1985, na cidade de JAPIRA/PR, inscricdo eleitoral 080613930647, secao
65 da Zona 079, compareceu a este cartério eleitoral, nesta data, para regularizar
sua situacao e se encontra QUITE com a Justica Eleitoral. Certifico, ainda, que
seus registros somente serao atualizados nos bancos de dados da Justica Eleitoral
apos a conclusao dos trabalhos de apuracédo, que devera ocorrer no més de
novembro de 2016 (Lei n° 9.504/97, art. 91). Esta certidao é vélida somente até o
dia 07/11/2016.

ET VY de julho de 2016.
Hl | /\l

| N |
b4 / {
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—
JUSTICA ELEITORAL

582 ZONA ELEITORAL DE BANDEIRANTES - PR
RUA ELISIO MANOEL DOS SANTOS, 437 Telefone 43 35424027

Certidao

Certifico que, consultando o cadastro eleitoral, verificou-se NAO CONSTAR
registro de condenacdo criminal eleitoral, transitada em julgado, para a eleitora
abaixo qualificada. :

Eleitora: MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
Inscricao: 080613930647 Zona: 79 Secao: 65
Municipio: 76392 - JAPIRA  UF: PR
Data de nascimento: 20/04/1985 Domiciliada desde: 19/04/2002
Filiacao: LEONETE MARIA DE SOUZA

SILVAL RODRIGUES DOS SANTOS

Em 11 dg/Juino de 20:_25.

[ /
/| /\/.f
{ { 'f

RENATO APARECIDO TOMAZONI
CHEFE DO CARTQRIO




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA FEDERAL DA 42 REGIAO

CERTIDAO REGIONAL PARA FINS GERAIS
CIiVEL E CRIMINAL

A presente certiddo é confeccionada apenas com base nos registros internos dos sistemas processuais da
Justica Federal da 4* Regido, justica comum e juizados especiais federais, a partir dos dados de identificagéo
destacados abaixo. As pesquisas sdo efetivadas em dois momentos distintos e desvinculados: a) pelo
NOME/RAZAO SOCIAL fornecido; b) pelo CPF/CNPJ fornecido. A conferéncia dos dados pessoais fornecidos
pela parte interessada & de responsabilidade exclusiva do destinatario.

Nestes termos, em conformidade com o art. 440, | e Il da Consolidagdo Normativa da Corregedoria Regional da
Justica Federal da 4® Regido, certificamos que,

contra 0 NOME/RAZAO SOCIAL
MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

ou

contra o CPF:
053.013.759/38

qualificado com o(s) seguinte(s) dado(s):
IDENTIDADE: 95870546 ORGAO EXPED.: SSPPR
NASCIMENTO: 20/04/1985

PAI: SINVAL RODRIGUES DOS SANTOS
MAE: LEONETE MARIA DE SOUZA
NADA CONSTA

Jacarezinho, 11 de julho de 2016

nos registros de distribuigdo mantidos a partir de 25 de abril de 1967, de ACOES E EXECUGCOES CIVEIS E
FISCAIS em andamento, AGOES CRIMINAIS em andamento com condenagéo transitada em julgado, de EXECUCOES
PENAIS definitivas em andamento e de MEDIDAS DE SEQUESTRO e ARRESTO CRIMINAL nas Secdes Judiciarias
Federais

« Parana (Processo Eletrénico) até 11/07/2016 as 02:01

« Rio Grande do Sul (Processo Eletronico) até 11/07/2016 as 02:15
- Santa Catarina (Processo Eletronico) até 11/07/2016 as 02:00

- Parana (Processo Papel) até 11/07/2016 as 00:30

« Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 10/07/2016 as 23:10

+ Santa Catarina (Processo Papel) até 10/07/2016 as 20:00

http://www.trf4.jus.br (Menu "Servigos Judiciais/Autenticidade de Certidao") informande o Nimero
de Controle 12761 e demais informacgées.

Pdgina 1 de 1




TNF 3
" P Copel Distribuiclo S.A. 1 www.copel COWUW
. C O E L José Izidoro Biazetto, 158 bi.C - Mossungué - Curitiba PR - CEP 81200-240 Y ‘,,Jf 0800 51 0 11 /o
’ ‘ CNPJ: 04,368.898/0001-06- IE 90.233.073-99 - 1M 423.992-4 PARANA {0

4 N Més de referéncia N° de ldentif A%
MICHELI CRISTINA DOS SANTOS e -\
R VER SEBASTIAO OLIVEIRA AMARAL, 221 [ Abril/2016 ] [ . 89916492
PRIMAVERA - BANDEIRANTES - PR - 86360-000 “ i
80756 01 012 311500 Vencimento VALOR A PAGAR
CPF 053.013.759-38 N
[ 02/05/2016 ] [ Rs199,87
\_ y, -

FAT-01-20163338243135- 90
Responsavel pela manutencao da lluminacao Publica: Municipio 35424525

__Informacdes Técnicas N° Medidor: MD 0340230805 - Bifasico

Reside/Residencial

Aviso de Vencimento

ESTA UNIDADE CONSUMIDORA ESTA SUJEITA A SUSPENSAQO DE FORNECIMENTO
INCLUSO NA FATURA PIS R$2,20 E COFINS R$10,14 CONFORME RES. ANEEL 130/2005.
A qualquer tempo pode ser solicitado o cancelamento de valores nio relacionados

a prestagdo do servigo de energia elétrica, como canvénios e doagoes.
A PARTIR DE 01/04/2016 - PIS/PASEP 1,21% e COFINS 5,59%.
DEBITOS: 02/2016 RS 234,25 03/2016 R$ 179,28

Periodos Band.Tarif.: Amarela:11/03-31/03 Verde:01/04-11/04

IDENTIFICACAQ Més
89916492 04/2016
Vencimento Valor a Pagar
02/05/2016 199,87

COPEL

Autenticagdo Mecanica

NAO RECEBER - FATURA ARRECADADA

Leitura Atual Consumo Préxima Leitura
Médio Didrio Prevista
11/04/2016 - 1
i 5203 & 6,81 kWh I 11/05/2016
Historico de Consumo e Pagamento Valores Faturados
Més kWh Dt.Pgto. Valor
03/2016 184 08/05/2016 179,28 NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA N° 001.559.651- SERIE B
M02/2016 219 11/04/2016 Emitida em 11/04/2016
J1/2016 248 21/03/2016 Produto Valor Valor Base Alig.
Descrigao - Unitério Total Célc. ICMS
o =97 02"03"2013 A ENERGUA&E | moj 168,18 168,18 29,00%
11/2015 250  02/02/20{8m. E%HG%C E%!JI §g \ 3.35 3,35 29,00%
| ACRES ORATO il 4,69
10/2015 319 071 2/201? & ﬁ AN%HI . . 2 353
09/2015 42 04/11/201 5 MULTA POR ATRASO NO PAGAMENTO 01/2016 4,33
08/2015 351 05/10/2015 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO 15,79
07/2015 254 02/09/2015 220,15
06/2015 267 03/08/2015 225,09
05/2015 355 18/06/2015 282,97
04/2015 365 12/05/2015 282,05
Indicadores de Qualidade
Conjunto: BANDEIRANTES
Més Ref.: 02/2016
pic FIC DMIC | DICRI | EUSD
Realizado: 0,48 0,00 0,48 - (RS)
Limite Mensal: 5,31 3.30 3.03 12,22 45,81
Limite Trimestral: | 10,62 6,60 - -
Limite Anual: 21,25 13,20 . - Base de Calculo do ICMS Valor ICMS Valor Total da Nota Fiscal
Tensdo Conltratada: 127/220 volls 171,53 49,74 199,87
%, Limite Adequado de Tensdo: 117 a 133/202 a 231 volts
O niio cumprimento dos indicadores DIG, FIC, DMIC a DICR! definidos pela Composicio dos Valores Reservado ao Fisco
ANEEL resulta em compensagao financeira ao consumidor pela concessiondria no Distribuicao 27,52
faturamento. E direito do consumidor a fio destes indicad, Enc. Setoriais 13,81
a qualquer tempo. $"9fg'ﬂ 63,85 B9D0.8921.9083.3A2C.E4DF.02A1.F695.0D1F
ransmissao 4.2
Tributos 62,08
Total 171,53
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SISTEMA

servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Departamento Regional no Parana

| O Senac Parana confere o certificado p'ara
MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

por haver concluido com aproveitamento o Curso de
CABELEIREIRO

%

Carga Horaria: 400 horas SANTO ANTONIO DA PLATINA, 02 de dezembro de 2010
Concluido em: 17/11/2010 o |




] ) &

‘Aluno(a): MICHEL] CRISTINA DOS SANTOS
CONTEUDO PROGRAMATICO

Inicio Término Carga Horarla (%)Frequenc:a NotaIConceltoICompetencla

12 100 Apropriou
12 100 Apropriou
100 Apropriou

'03/03/2010 11/03/2010
23/02/2010 02/03/2010
26/02/2010 12/03/2010 12

1’Mercado Profi ssuonal e suas Tendenclas
2 Organizagao e Estrutura do Salao de Beleza

3 Saude e Beleza

2410312010 15/0412010 24 7100  Apropriou
16/03/2010 20/05/2010 50 100 Apropriou
16/04/2010 06/05/2010 30 100  Apropriou

o 4Tratamento e Embelezamento Capllar
.5 Cortes e Tendéncias
6 Técnicas de Finalizagao

LN enSa Tt e

dul - niatico; JCOL ORIMETRIA
7 Color:metna e Quimica para Cabelo
8 Pratica Profissional - Cabeleireiro

95 Apropnou
100 Apropriou

’ 211051201 0 29[06/2010 60
30/06/2010 17/11/2010 200
Resuitado Final Curso: Aprovado
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Certificamos que MICH‘ELI CQ\)JSTIN/rl SﬂWOS’

Participou da Jornada Técnica de “UW?[}LS’ DE Q)OQ\)_CELﬂW/q g

Com o profissional ~ Gisele Dominato R, de Oliveira

r @; Santo Anténio da Platina PR, 09/02/2009

|

: Instrutor Participante
| éﬁ




¢ (%

CONTEUDO PROGRAMATICO
Término Carga Horaria (%)Freqiiéncia Nota/Conceito/Competéncia

Aluno(a): MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

Inicio

1 Mercadb Profissional o suas Tendéncias 03/03/2010 11/03/2010 12 100 Apropriou

2 Organizagéo e Estrutura do Salio de Beleza 23/02/2010 02/03/2010 12 100 Apropriou

3 Salde e Beleza L 26/02/2010 12/03/2010 12 100 Apropriou
LB Ioe T e S ERVICOS DE GRBELEIREIRD: 1 R A TN

4 Tratamento e Embelezamento Capilar 24/03/201 0 15/04/2010 .

5 Cortes e Tendéncias 16/03/2010 *20/05/2010 - 50 100 Apropriou

6 Técnicas de Flnallzaqéo 16/04/2010 06/05/2010 30 100 Apropriou

A e SRR XA ST e G Ak 4 3 i
7 Colonmetria e Qmmica pasa C be!o 21/05/201 0 29/06/2010 60 ) 95 Apropriou
8 Pratica Profissional - Cabeleireiro 30/06/2010 17/11/2010 200 _ A 100 Apropriou
- ’ . .- Resultado Final Curso: Aprovado




A Maxiline certifica

I\/IICH ELI CRISTINA SANTOS

por sl 1a JORNADA TECNICA IVIAXILINE

IBAITI

11, 03 09

5 & mujto-born pder ouid

A wOTE.

Consultora Técnica
" Maxiline

Janaine Silva Santos
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Certificado no.

Diretor

Luciane Torres
Téenics om Estética
Faslal. Corporal e Dapilagso

www.depilbella.com.br
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S
A Maxiline certificaa Michele Cristina dos Santos
por sua participagao no evento sobre técnicas de aplicacao

de Escova de Argan, transformacao capilar, compatibilidade

e reagbes quimicas. Com o apoio do técnico Reginaldo
Claudio Vieira. Carga horaria de 08 horas.

o
Regir{;ldo Claudio Vieira

Ibaiti, 09 de Julho de 2012. =,

N
3
o
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profissional
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MICHELI C. SANTOS

PARTIGIROUIDOIEVENTOR

ATELLIE DE COR & conTE MAXI
EM SANTO ANTONIO DA PLATINA = PR 29/;

COM DURACAO DE 08 HORAS

(x e ol ": 1
halr desn Jjner |
Rubinho Rosas distvibuidorabela.comm. by




EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PM

NOME: Micheli Cristina dos Santos

CPF: 053.013.759-38 RG: 9.587.054-6 SESP/PR

Rua Vereador Sebastiao Oliveira Amaral, 221 — Jardim Primavera — Bandeirantes/PR
CEP: 86.360-000

Tel:(4®) 9424 -94892

E-mail: wimaouleeditlos @ hal ol - cond

DECLARACAO

Eu Micheli Cristina dos Santos, inscrita no CPF n° 053.013.759-38, portadora
da carteira de identidade n° 9.587.054-6 SESP/PR, residente e domiciliada na Rua Vereador
Sebastido Oliveira Amaral, 221 — Jardim Primavera — Bandeirantes/PR, CEP: 86.360-000.
DECLARA, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo no presente processo Licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

Bandeirantes, PR, 11 de julho de 2016.

\iehy | e Aeon Moo

Micheli Cristina dos Santos




EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-P

NOME: Micheli Cristina dos Santos
CPF: 053.013.759-38 RG: 9.587.054-6 SESP/PR
Rua Vereador Sebastido Oliveira Amaral, 221 — Jardim Primavera — Bandeirantes/PR

CEP: 86.360-000 _
Tel: (42) 44 24 - A8 43

1
E-mail: riidsoaes @ Ik ~and - comn

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO LEI ORGANICA MUNICIPAL, Art. 89

Eu Micheli Cristina dos Santos, inscrita no CPF n° 053.013.759-38, portadora
da carteira de identidade n°® 9.587.054-6 SESP/PR, residente e domiciliada na Rua Vereador
Sebastiao Oliveira Amaral, 221 - Jardim Primavera — Bandeirantes/PR, CEP: 86.360-000.
DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ, que
nao possui nenhum parentesco com: Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Coordenadores ou
equivalentes, por matriménio, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogéo,

conforme dispde o Art. 89 da Lei Organica do Municipio de Japira de Dez/94.

Bandeirantes, PR, 11 de julho de 2016.

uch b e deos P

Micheli Cristina dos Santos




EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-P

NOME: Micheli Cristina dos Santos
CPF: 053.013.759-38 RG: 9.587.054-6 SESP/PR
Rua Vereador Sebastido Oliveira Amaral, 221 — Jardim Primavera — Bandeirantes/PR

CEP: 86.360-000 _
Tel: (43) @1 24 - 981

E-mail: wiuudiaroko® g ol - can?

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Eu Micheli Cristina dos Santos, inscrita no CPF n°® 053.013.759-38, portadora
da carteira de identidade n° 9.587.054-6 SESP/PR, residente e domiciliada na Rua Vereador
Sebastidao Oliveira Amaral, 221 — Jardim Primavera — Bandeirantes/PR, CEP: 86.360-000.
DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ, nao
ter recebido do Municipio de Japira ou de qualquer outra entidade da Administracéo direta ou
indireta, em ambito Federal, Estadual e Municipal, SUSPENSAQO TEMPORARIA de participacgo
em licitagéo e ou impedimento de contratar com a Administragéo, assim como néo ter recebido
declaragéo de INIDONEIDADE para licitar e ou contratar com a Administracdo Federal, Estadual

e Municipal.

Bandeirantes, PR, 11 de julho de 2016.

Waehlr € dea Aok,

Micheli Cristina dos Santos

=

' e b




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre Leite dos Santos, 480 - ( (043)3555-1401 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR
www.japira.pr.gov.br

CADASTRO DE LICITANTES DO MUNICIPIO DE JAPIRA/PR

CERTIFICADO N° 006/2016

Nome/Denominagdo/Razido Social:

MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

Enderecgo: Municipio / U.F:
RUA VER SEBASTIAO DE OLIVEIRA AMARAL, 221 BANDEIRANTES/PR
CNPJ  CPF: Nire:

053.013.759-38

Capital Social:

PESSOA FiSICA

CABELEIREIRA

Lei n® 2348 de 24 de Julho de 1987

A.-rtifico que o titular esta inscrito no CADASTRO DE LICITANTES DO MUNICIPIO e, em consegiiencia
habilitado a participar de Licitagdes no Municipio de Japira, Estado do Parand, nos termos:

Decreto Lei n° 2300 de 23 de Novembro de 1986, alterado pelo Decreto Lei n° 2348 de 24 de Julho de 1987.
Ressavaldas outras exigéncia Complementares previstas no respectivo Edital.

DATA EMISSAO DO CADASTRO:

08/07/2016

e
ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE

Jisangela Heidgger Bento )
i Gebto. de Licitagdo, Contratos e Convenio: R
RG:7.306.067-2

Port, n*.093/2013 de 13/05/2013

Kl



PRAZO DE VALIDADE OBJETO SOCIAL/MERCANTIL E/OU RAMO DE ATIVIDADE

Japira/Pr 08/07/2017 CABELEIREIRA




ENVELOPE N°01-HABILITACAO

M,

MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

CPF:053.013.759-38

ENDERECO: RUA VEREADOR SEBASTIAQ OLIVEIRA AMARAL,221-JARDIM PRIMAVERA-

TELEFONE: (43)91249872
EMAIL:miemidiosantos@hotmail.com
CEP: 83.360-000 BANDEIRANTES- PR
TOMADA DE PREGOS N2002/2016-PM)J

DATA:12/07/2016 AS 10:00 HORAS.




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre Leite dos Santos, 480 - ( (043)3555-1401 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR
www.japira.pr.gov.br

CADASTRO DE LICITANTES DO MUNICIPIO DE JAPIRA/PR

CERTIFICADO N° 005/2016

Nome/Denominagao/Razao Social:

RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Enderego: Municipio / U.F:
RUA GAVIAO, 82, CONJ HABITACIONAL JAPIRA JAPIRA/PR
CNPJ / CPF: Nire:

061.828.039-16

Capital Social:

PESSOA FiSICA

PROFESSOR DE CAPOEIRA

Lei n® 2348 de 24 de Julho de 1987

-';-rtifico que o titular esta inscrito no CADASTRO DE LICITANTES DO MUNICIPIO e, em consegiiencia
habilitado a participar de Licitagdes no Municipio de Japira, Estado do Parana, nos termos:

Decreto Lei n° 2300 de 23 de Novembro de 1986, alterado pelo Decreto Lei n® 2348 de 24 de Julho de 1987.
Ressavaldas outras exigéncia Complementares previstas no respectivo Edital.

T “’t -g'] n}&v '!’ 5 ,b_.,‘ i

DATA EMISSAO DO CADASTRO:

08/07/2016

Dgpto. de Licitagdo, Contratos e Conventd
RG 7 306.067-2
Port. n*. 093/2013 de 13/05/2013

ELISANGELAF l?mge KEIE&NEQ”
Otf




PRAZO DE VALIDADE
Japira/Pr 08/07/2017

M
JETO SOCIAL/IMERCANTIL E/OU RAMO DE ATIVIDADE

OB
f’
PROFESSOR DE CAPOEIRA




SECILJ:TARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO DO PARANA -

RG: 8.388. [}05_8

CARTEIRA DE IDENTIDADE

"M«NiSTEhlbbAsAzéNdA':‘ i
Receita Federal

CPE.

CADASTRO DE PESSOAS FISICAS
Numero de Inscrigao
061.828.039: 16
Nome ;

RODRIGO. AUGUSTO DE OLIVEIRA

Nascimento
09/09/1986

I‘i’]’Ul O ELEITORAL

NOME DO EL- cW»ﬂR

RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

- F””“SE:?ﬁS?%ET”””EE?E 1645 0504 TF“’”" q[ 000

5] —— municIPIO U = : DATA DE EMISSAQ "‘l w':i

JAPIRA/PR 04/09/2008
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DA 4° REGIAO

CERTIDAO REGIONAL PARA FINS JUDICIAIS
CIVEL E CRIMINAL

A presente certiddo é confeccionada apenas com base nos registros internos dos sistemas processuais da
Justica Federal da 42 Regio, justica comum e juizados especiais federais, a partir dos dados de identificacio
destacados abaixo. As pesquisas s&@o efetivadas em dois momentos distintos e desvinculados: a) pelo
NOME/RAZAQO SOCIAL fornecido; b) pelo CPF/CNPJ fornecido. A conferéncia dos dados pessoais fornecidos
pela parte interessada € de responsabilidade exclusiva do destinatario.

Nestes termos, para fins do art. 445 da Consolidagdo Normativa da Corregedoria Regional da Justi¢a Federal da
42 Regiao, certificamos que, nos registros de distribuicdo de processos CRIMINAIS em andamento e baixados e
processos CIVEIS em andamento, excetuados processos fisicos com anotagéo de siléncio concedido a parte e
processos eletrdnicos com nivel de sigilo maior que 2,

contra 0 NOME/RAZAO SOCIAL
RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

ou

contra o CPF:
061.828.039/16

qualificado com o(s) seguinte(s) dado(s):

TIT. ELEIT. 80615430604 ZONA: SEGAO: 0
NASCIMENTO: 09/09/1986
MAE: TEREZA DE FATIMA PAULINO DE OLIVEIRA

NADA CONSTA

Telémaco Borba, 29 de junho de 2016

Certidao referente aos processos distribuidos a partir de 25 de abril de 1967, nas Segdes Judiciarias Federais:

- « Parana (Processo Eletrénico) até 29/06/2016 as 02:01
* Rio Grande do Sul (Processo Eletronico) até 29/06/2016 as 02:15
» Santa Catarina (Processo Eletrénico) até 29/06/2016 as 02:00
« Parana (Processo Papel) até 29/06/2016 as 00:30
* Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 28/06/2016 as 23:10
» Santa Catarina (Processo Papel) até 28/06/2016 as 20:00

Havendo necessidade de informagdes complementares, estas deverdo ser solicitadas na Secretaria da unidade judiciari ~ )
onde o processo se encontra tramitando. B

Pagina 1de 1




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE Ibaiti

CARTORIO DISTRIBUIDOR
Rua Parana - Centro
Ibait/PR - 84 .900-00

TITULAR
RENERIO GONCALVES LEITE
JURAMENTADOS
DANYELE PEREIRA MELO
RENERIO GONCALVES LEITE FILHO

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo CRIMINAL (Criminal, Carta Precatéria, Precatéria Especial, Juizado

Especial) sob minha guarda neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum regis-
tro em andamento contra:
RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

CPF 061.828.039-16, RG 8.388.005-8-PR, no periodo compreendido entre a presen-
te data e os Ultimos 10 anos que a antecedem. o~

”

D000 AR =

Ibaiti’PR, 28 de Junho de 2016

f’/‘/”
RENERIO GONGCALVESEE|

Partidor
Depositario Publico
e Avaliador Judicial

Renério G. Leite
Oficial

Validade de 30 (trinta) dias

Xl



A e e b R,

*% COPEL Rus José Izidofo Biszalo, 158 Lis

2 g a1zgo.zau ngﬂﬂbalPR %
CNPJ 04.366,888/0001-06 RAN,
|E 90.233.073-99 IM 423.902-4 %‘nm

{ Unidado Consumidora

TEREZA DE FATIMA PAULING DE OLIVEIRA | 74813447

R GAVIAQ. 82 ) nto’

CEP 04920000 JAFIRA - PR - 04/04/2018

CPF 67266472934 " Valor a Pagar
R$132,09

No. Medidor 0471633062 - BIFASICC Mes Referencia, 03/2016
Leiturn Anterior Leiturs Atual  Medido Conntante de Total Consumo Data
12/02/2016 1110312016 26 dias Multiphcacac  Faturade  Medio/ia Apresentacae

194894 19629 136 kWh 100 136 kWwWh 0 H2 KWh 1032016

Comjunto FIGUEIRA Mes 01/2018 Tensau Contratada

o FIC DMIC & 127 1220 volts
Realizado Mensal 006h 100 005n EY3P (RS , .
Limite Mensal, 6471 381 380h 25 24 Linnte faixa adequada de Tensao

Limite Trimestral  129an 722 117 - 1337202 . 231 volts
o Anua 5.4

Mes Cons (kWh! DataPgto

Mes Cons. (WWh) Data Pylo
FEVNE 127 Oarudrzone DEZNE 1786 04/01i2016
JANIG 136 04:0212016

145 k¥ h

MItEY

BUTAESEAL © HERGIA LLETRICA o 17699549 Sl e 8

Enmitida em 11032016

Produto Vaior Valor Base de Alg
Descricao Un  Consume Unitario Total Caleulo ICMS
01 EMERGIAELETRICA CONSUMD  k\Wni 135 0777656 104,97 104 97 49,00%
02 ENERGIA CONS B AMARELA kWh 1.2% 1286 49,00, '
I 03 ENERGIA CONS B VERMELMA KWh 3,86 3.8 £9,00%, f
04 COMT ILUMIN PUBLICA Municir 2o :
| [Ba dolCMs 110,08 [[Vaior i [voor TotaldatotaFiseal 13309 | |
P o s R L 3 p—

Energia Reservado ao Fisco

Distribuicao 17,04

Transmissao 264 a7y ; 4

Teibutos 40.39 7327.265D.BY7C.O0CC.HEDC 5158 JIEB1.EBYY
Encargos 845

10 110.06

INCLUSCO MA FATURA IS RS 151 E COFING R$ 8,96 ¢ ONFORME RES ANEEL 130/2006
FATURA DO MES 02/2016 ARRECADADA POR DEBITO AUTOMATICO

A qualguer tempo pode ser seiicitado o cancelamento de valores nao relacionados

a prestacao do servico de energia eletrica, como convenios e doscuesy

APARTIR DE 010212016 - PISIPASER | 32% « COFINS 6 08%,

Periodos Band Tarif. Wermelba 13102 20002 Amarceta 01103-1 1103

Vencimento: 04/04/2016 Valor a pagar: R$ 132,09
Controle Numei o de identificacao tes FS(17602)
01-2016020227075140 74813447 0312016

NAQ RECEBER - DEBITO AUTOMATICO -BANCO - 748 -AGENCIA - 0720
CASONAO OCORRA O DEBITO UTILIZE O CODIGO ABAIXO PARA PACAMENTO
BI630000001 4 520901110009 00101020165 % 20727075140 9



FEDERA(}AO PARANAENSE DE CAPOEIRA’"&;¢

CNPJ: 79.776.712/0001-57
ALVARA N*:(01-121/2016
FEPARCA

el el Fundada em 30/05/1985 - Filiado a CBC
Confederagéo Brasileira de Capoeira.

Rua Marcos Bertoldi, 247 - Campo de Santana - Rio Bonito - CEP §1430-530 - CURITIBA - PARANA

A Federagéo Paranaense de Capoeira, concede o presente
Alvara de licenga para prestacdo de servigos (aulas de

capoeira) por instrutores dewdamente habilitados e
“gistrados na FEPARCA a: ¥y

Rodrig g/Augusto de Oliveira
frutor de Capoelra

Nadia Ahte/s de Souza LeQndro Alan de Oliveira
., Presidente -

Secretario geral » ‘
- ChERERY CRERLN Y
B RA N R ’Jisl f Hda @)

@ 91/‘/ Curitiba, 29 de Abril de 2016.

VALIDADE: 28 DE ABRIL DE 2017 OU ENQUANTO SATISFAZER AS EXIGENCIAS DA FEDERAGAO PARANAENSE DE CAPOEIRA.




NOME RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Fn.LAcAo VALDOMIRO DE OLIVEIRA
TEREZA DE FATIMA PAULINO DE OLIVEIRA

NATURALIDADE: JAPIRA/PR DATA DE NASCIMEN

/DOC.CRIGEM:  COMARCA=TOMAZINA/ER, PINHALAD
C.NASC=26068, LIVRO=17A, FOLHA=28Y

E fann T Q
} R " " pn u T
{ CURITIBA/PR ﬁ“‘ﬁ‘ﬁ

:\ssfmamm\ DO DIAETOR
LEIN® 7.116 DE 29/08/83 YR

WAGIC EoNTROL

Cartdo de uso pessoal e Intransferivel
Deve ser apresentado junto com um documento de identidade

. Emissfio .
QUT/2009

POLEGAR DIREITO

m;m-‘"’

ASSINATI U u \MPHESEAO DIGITAL DO ELEITOR




JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

Certidao

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro EIeitpraI e como
que dispde a Res.-TSE no 21.823/2004, o eleitor abaixo qualificado ESTA QUITE com
a Justica Eleitoral na presente data.

Eleitor: RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Inscrigdo: 080615430604 Zona: 79 Segdo: 68
Municipio: 76392 - JAPIRA UF: PR
Data de Nascimento: 09/09/1986 Domiciliado desde: 26/04/2002

Filiagdo: TEREZA DE FATIMA PAULINO DE OLIVEIRA
VALDOMIRO DE OLIVEIRA

Certiddo emitida as 13:54 de 29/06/2016

Res.-TSE n® 21.823/2004:

"0 conceito de quitacdo eleitoral reline a plenitude do gozo dos direitos politicos, o regular exercicio
do voto, salvo quando facultativo, o atendimento a convocagdes da Justica Eleitoral para auxiliar 0s
trabalhos relativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em carater definitivo, pela Justica
eleitoral e ndo remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestacdo de contas de
campanha eleitoral, quando se tratar de candidatos."

A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade;
cancelamento de naturalizacdo por sentenca transitada em julgado; interdicdo por incapacidade civil
absoluta; condenacdo criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos: recusa de
cumprir obrigacdo a todos imposta ou prestacgio alternativa; condenacdo por improbidade
administrativa; conscricio; e opgdo, em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certiddo de quitacdo eleitoral ¢ expedida gratuitamente. Sua autenticidade

podera ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral na Internet, no
enderego: http://www.tse.jus.br, por meio do codigo

PPVD.VJ3L./FAS8.+MSV
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'w% et arlon Fernando dos Santos Jefferson Phillipi Silveira
4 Mestre Ligeirinho ~ Presidente do Grupo
CNPJ: 15.467.140/0001-41 [ - 'Arte da Capoeira




Conteldos: bases de psicolg { iI oto cessidades especiais,
musicalizagdo, ética, seg alh l0s; planejamento, registro e
' ' 1tes a infancia e técnicas

Rio de Janeiro, /}& de

de 2014 .

estre de ” dor Bofétodo BDA
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za .ﬁ cim de Capoeum Angola em Wenceslau Braz - PR
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Q~ : Gmpo de capoeira
et V 3 ‘a,,...;‘-.s,-" j

ug : p . p . é "' santicis 6{4 -
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com eanga hondnia de O2 bonas ;

Wenceslan Buas, Ul de Novemtna de 2012
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nst-Ese corpido Branco Prof. Kaue =_/ Pro ngolln : Pereira
Realizagao G.C.Heranga Brasil  Grupg Grande, Pequeno Sou Eu
.C. Heranga Brasil




Resgutands ¢ L decmnde com Bosms arte!
.herancabrasil.com
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f.xastor
rddo de Ouro

Paulo

Grupo Cordio de Ouro
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Prof. Kaue
Grupo Heranga Brasil



O Grupo de Capoeira Guerreiros dos Palmares por

meio das atribuicbes legais certifica que o senhor (a),
Boprien uewsto D OLuaies | -participol do curso de capoeira com
Mestre King no periodo das 08h as 16h, referente ao evento OPEN

BRAZIL CAPOEIRA sob minha superviso.

Curitiba, 30 de Novembro 2013.

Certif icado ...

O'W’n W

/'_--
: Docente ~~ AdilsonAlves Leandro T
Marcio Jeova Neumann Mestre Pop Lainy &.‘? 4
@ Mestre King Pres. GCGP X
Este ndo fornece o direito de dar aula LSewe




MESTRE
EMILIO




A —_
%]’Jﬂ?fé’

. Runta Reinte

e

do CECHE

Centro
de Estudos
da Cultura

AFRO

Brasileira




#?1; CNPJ: 15.467.140/0001-41 |E

@Brﬁfimhn

-

CertificamOS q : Y ; B\ concluiu o 1
ninistrado pelo

Arte \{Q
1 Capoeira

Mestre Lxgemnho

Mestre Suassuna

Gilmar de O. Soares Professor Castor :
C.Mestre - G.A.C. C.D.O.




) CNPJ : 15.467.140/0001- )

\&

S Arte da
Capoeur

L Certificoque  odigo Augesdo b Olivecrs

-

Pt vim -

Adilsoﬁ Rives Leandro
(Mestre Pop Lainy)
Presidente da Federacao
Paranaense de Capoeira

Ibaiti, 15 de setembro de 2013.

concluuu o curso de Fundamentos e Malu:la da capoeira realizado no
12 Encontro e Troca de Cord&es.

o NETA cF Ef
%‘%;\‘&% m
2

Gilmar de O. Soar es\

Professor
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ANEXO |

EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

Rodrigo Augusto de Oliveira, CPF: 061.828.039-16, RG: 8.388.005-8, Rua Gaviéo, n° 82 Conj.
Habitacional Japuira, Japira , Parang, cel: (43)9105-0321, e-mail: rodrigo_jap@hotmail.com,
CEP: 84920-000.

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO LEI ORGANICA MUNICIPAL, Art. 89

Rodrigo Augusto de Oliveira, inscrita no CPF n°® 061.828.039-16, portadora da carteira de
identidade n° 8.388.005-8, residente e domiciliada na Rua Gavido, n® 82, Cidade de Japira,
Estado do Parana, CEP: 84920-000, DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA
DE PREGOS N° 002/2016-PMJ, que n&o possui nenhum parentesco com: Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios, Coordenadores ou equivalentes, por matrimoénio, afim ou consanguineo,
até o segundo grau, ou por adog&o, conforme dispde o Art. 89 da Lei Organica do Municipio de
Japira de Dez/94.

Japira, 05 de Julho de 2016.




ANEXO I
Rodrigo Augusto de Oliveira, CPF: 061.828.039-16. RG: 8.388.005-8, Rua Gavido, n° 82 Conj.
Habitacional Japuira, Japira , Parana, cel: (43)9105-0321, e-mail: rodrigo_jap@hotmail.com,
CEP: 84920-000.

EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Rodrigo Augusto de Oliveira, inscrita no CPF n° 061.828.039-16, portadora da carteira de
identidade n° 8.388.005-8, residente e domiciliada na Rua Gaviao, n° 82, Cidade de Japira,
Estado do Parana, CEP: 84920-000, DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA
DE PREGOS N° 002/2016-PMJ , nao ter recebido do Municipio de Japira ou de qualquer outra
entidade da Administragdo direta ou indireta, em ambito Federal, Estadual e Municipal,
SUSPENSAO TEMPORARIA de participagdo em licitagéo e ou impedimento de contratar com
a Administracao, assim como n&o ter recebido declaragao de INIDONEIDADE para licitar € ou

contratar com a Administragao Federal, Estadual e Municipal.

Japira, 05 de Julho de 2016.

Rodrigo Atigustb de Oliveira




ANEXO lli

o de Oliveira, inscrita No CPF n° 061.828.039-16, portadora da carteira de
388.005-8, residente € domiciliada na Rua Gaviao, ne 82, Cidade de Japira,

4, CEF: 84920-000.

Rodrigo August
identidade n® 8.
Estado do Paran

DECLARAGIXO

Rodrigo Augusto de Oliveira, inscrita NO CPF n° 061.828.039-
da carteira de identidade n° 8.388.005-8, residente € domiciliada

o, n° 82, Cidade de Japira, Estado do parana, CEP: 84920-000,
que ate 2 presente data inexistem fatos

16, portadora
na Rua Gavia
DECLARA, s0O
impeditivos par

obrigatoriedade d

b as penas da Lei,
a sua habilitagdo no prese

e declarar ocorréncias poste

nte processo Licitatorio, ciente da

riores.

Japira, 05 de Julho de 2016.

Rodrigo Augusto de Oliveira
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ENVELOPE N° 01 - HABILITACAO

RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

CPF: 061.828.039-16

ENDERECO: RUA GAVIAD

Cel. 043-91050321 —E-MAIL. rodrigo_jap@hotmail.com

CEP: 84920-000 - Japira - Parana

TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

12/07/2016 / 10h00min.
AN

g T o S Y










|
f COMPROVANTE DE VOTACAO - ELEICOES 2014 |

. 2°TURNO -26/10/2014
- MARIA LUCIA DA SILVA

* Inscrigao: 0564 2254 0671
NASC: 09/06/1972  ZONA: 0079 SECEO: 0064



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE Ibaiti

CARTORIO DISTRIBUIDOR TITULAR
Rua Parana - Centro RENERIO GONCALVES LEITE
Ibaiti/PR - 84.900-00 JURAMENTADOS

DANYELE PEREIRA MELO
RENERIO GONGALVES LEITE FILHO

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo CRIMINAL (Criminal, Carta Precatoria, Precatoria Especial, Juizado
Especial) sob minha guarda neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum regis-
tro em andamento contra:

AT -

Y, 08 de Julho de 2016 \
7L

Pagina 0001/0001
Validade de 30 (trinta) dias




| MARIA LUCIA DA SILVA
| R CESAR LUIGGI OLIVEIRA, 27

ituraAntarior, Leltura Atual » i i Constante de e T alir Consumo
ti‘%mmlﬁﬁ‘ 26/06/2016 [ Multiplicacao E;:ﬁatml | Medio/Dia

i ) {ﬁgrmp;ﬂ. 1,00 Wem Vi 821 kwh
Proxima Usitira Provista: 24/081261'&""‘.‘_‘“"“ COMERCICOMVARE) DE DUTROS PR

oic FIC DMIC EUSD (RS) 127 /220 volts
Realizado M".’“I: 0.00h" 000 000n 43,61 Limite faixa adequada de Tensao:
Limite Mensal: 647h 361 3,80 h f 117 1331202 - 231 yolts
Limite Trimestral: 12,94h 722 )

Limite Anual:  26'89h 14'45

gla elotrica desta uni consumidora e de esponsabllidade,
vencidas em 2016, encontrem.se devidamente quitadas.Esta declaracao substitui og
comprovantes de pagamento das faturas vencidas em 2015, salvo aqueles contestados
judiclalmente e oy derlvados de grandezas nao faturaday,

Valores Faturados

mitid [06/2016
Produto \ : ; Valor Valor Basede  Alg,
Descricao T Un.  Consumo  Unitario Total " calculo  IcMs
07 ENERGIA ELETRICA CONSUMO  hwvh 238 0766764 18249 18249 29.00% |
02 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIR| i KN 36,49 ntiam Yo
03 ACRESCIMO MORATORIO HAMTAINE™ Bty 028
04 MULTAPOR ATRASO NO PAGAMENT 13,36
05 JUROS CONTA ANTERIOR 0,84
[Base de Calcuio do icms: 162,49 |valor ICMS: 62,92 |[valor Totai daMNotaFiscal; 229,46
Composlcac dos Valores
Energla 67,39 Reservado ao Fisco
30,04
P 41D5.B0AA.31B0.2550.1502.8C64.06CE.0A26
16,07 !
182,48

INCLUSO NAFATURA PIS R$ 2,21 E COFINS R§ 10,20 CONFORME RES. ANEEL 130/2006,

Aquelquer tempo pode ser solicitudo o cancelamento de valores nao relacionados
8 prestacac do seryico de energia eletrica, como convenios ¢ doacoes.

DEBITOS: 04/2016 R§ 217,38

Periodos Band. Tarif.: Verde:27/04.26/06

CCRODSZ0-4459 (oge 0507 72044 RENRRANZ2Z, dgr
KOO 300gy-y HE¥Hi-u 435 COrELDTSg
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MARTA LUCIA DA SILVA

Completou com sucesso o treinamento de

Tratamento Facial e Maquiagem
a5 / 06 / 06

Supervisao

Mz vze/oor

MARCELO

INTERNATIONAL STYLE
BEAUTY

8 e S R e R e e SR

AR LRIt A TAEE
e T P s o SO TR R D el




LAMé*ifine certifica ___ MARlAﬁLUCIA DA Sl LVA .. : ,
w12 JORNADA TECNICA MAXILINE. Ly

' por sua participacdo

BATI 11,03 09 *

S0 L

Y R

- SR ERHT
‘) Janaine Silva Santos
Consultora Técnica -
Maxiline .



Certficamos que o &1 (o) Viaria Lucia da Silva

oariicipou do Cuiso LIVRE : IVIicropigmentacgao 80 Hrs

no Studio D&M com total aproveitamento como parte do processo de seu

desenvolvimento e aprimoramento profissional,

Curitiba 09 & Abril o 2014




Pigmentagso:

Sobrancelha: preenchimento, esfumacada, tridimenciomal, fio a fio (pratica em modelo)
Olho: Iapis, delineador (pratica em modelo)

Boca : contorno (pratica em modelo)

Aréola e cicatriz: (técnica no eva)

Despigmentagio e Corregoes.

Marechal Deodoro, 51 andar 7° sl 709
Galeria Ritz — Centro — Curitiba Pr

Fone (41) 4106 3699 - 9937 3886

Email: contato@centrofaceart.com.br



CERTIFICADO

Certificamos que "\ s oou 0oyt Thi e v A D

participou do Workshop de tendéncias e aperfeicoamento como

HAIR STYLIST LAZINHO e EQUIPE TECNICA INOAR.

Ponta Grossa, 25 de Margo de 2013

oy

o & /\

7

Lazaro Costa | Tania Cypriano )
(Lazinho) - Coordenadora Técnica dfgg@EFE"‘o
Hair Stylist “ INOAR Cosmeticos. £
) 3
%) /
: ,., RIS
Realizacéo: Y INOA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 480 - ( (043)3555-1401 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR
www.japira.pr.gov.br

CADASTRO DE LICITANTES DO MUNICIPIO DE JAPIRA/PR

CERTIFICADO N° 007/2016

Nome/Denominagio/Razao Social:

MARIA LUCIA DA SILVA RAMOS

Enderego: Municipio / U.F:

RUA MANOEL RIBAS, S/N° JAPIRA/PR

CNPJ / CPF: Nire:
938.777.229-20

Capital Social:

PESSOA FiSICA

CABELEIREIRA

Lei n® 2348 de 24 de Julho de 1987

“rtifico que o titular esta inscrito no CADASTRO DE LICITANTES DO MUNICIPIO e, em consegiiencia
habilitado a participar de Licitagdes no Municipio de Japira, Estado do Parana, nos termos:
Decreto Lei n° 2300 de 23 de Novembro de 1986, alterado pelo Decreto Lei n® 2348 de 24 de Julho de 1987.

Ressavaldas outras exigéncia Complementares previstas no respectivo Edital.

DATA EMISSAO DO CADASTRO:

08/07/2016

ELISANGELA HEIDGGER BENTO,

Elisangela Heidgger Bento
Dir. Depto. de Licitagdo, Contratos e Convénios
RG: 7.306.067-2
Port. n".093/2013 de 13/05/2013

/\L\




PRAZO DE VALIDADE
Japira/Pr 08/07/2017

M
OBJETO SOCIAL/MERCANTIL E/OU RAMO DE ATIVIDADE

CABELEIREIRA

0



MARIA LUCIA DA SILVA
RG. 7.280.005-2
CPF. 938.777.229-20
RUA CESAR LUIGGI DE OLIVEIRA, 27
JAPIRA — PARANA — CEP 84920-000

DECLARAGAO

Eu Maria Lucia da Silva, inscrita no CPF n°® 938.777.229-20,
portadora da carteira de identidade n° 7.280.005-2, residente e domiciliada na Rua
Cesar Luiggi de Oliveira, 27, Cidade de Japira, Estado do Parana, CEP84920-000
DECLARA, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitagdo no presente processo Licitatério, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores.

Japira, 11 de Julho de 20186.

=

LUCIA DA SILVA




MARIA LUCIA DA SILVA
RG. 7.280.005-2
CPF. 938.777.229-20
RUA CESAR LUIGGI DE OLIVEIRA, 27
JAPIRA — PARANA — CEP 84920-000

EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO LEI ORGANICA MUNICIPAL, Art. 89

Eu Maria Lucia da Silva, inscrita no CPF n° 938.777.229-20, portadora da carteira de identidade n°
7.280.005-2, residente e domiciliada na Rua Cesar Luiggi de Oliveira, 27, Cidade de Japira, Estado
do Parana, CEP84920-000 DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N°
002/2016-PMJ, que n&o possui nenhum parentesco com: Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios,
Coordenadores ou equivalentes, por matriménio, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por
adogao, conforme dispde o Art. 89 da Lei Organica do Municipio de Japira de Dez/94.

Japira, 11 de Julho de 2016.

MARIA LUCIA DA SILVA

4 %@g/@



MARIA LUCIA DA SILVA
RG. 7.280.005-2
CPF. 938.777.229-20
RUA CESAR LUIGGI DE OLIVEIRA, 27
JAPIRA — PARANA — CEP 84920-000

EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Eu Maria Lucia da Silva, inscrita no CPF n° 938.777.229-20, portadora da carteira de identidade n°
7.280.005-2, residente e domiciliada na Rua Cesar Luiggi de Oliveira, 27, Cidade de Japira, Estado
do Parana, CEP84920-000 DECLARA, especialmente para o EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N°
002/2016-PMJ , nao ter recebido do Municipio de Japira ou de qualquer outra entidade da
Administragdo direta ou indireta, em ambito Federal, Estadual e Municipal, SUSPENSAOQ
TEMPORARIA de participagcéo em licitagdo e ou impedimento de contratar com a Administragéo,
assim como ndo ter recebido declaragdo de INIDONEIDADE para licitar e ou contratar com a

Administracéo Federal, Estadual e Municipal.

Japira, 11 de Julho de 2016.

MARIA LUCIA DA SILVA




ENVELOPE N° 01 - HABILITACAO

NOME: MARIA LUCIA DA SILVA.

CPF: 938.777.229-20

ENDEREGO: RUA CESAR LUIGGI DE OLIVEIRA, 27.
TELEFONE: 43 9140-3823

CEPICIDADE: JAPIRA — PARANA - 84920-000.
TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ
DATA/HORARIO: 12/07/2016 — 10:00 HORAS.




ANEXO IV

PROPOSTA TECNICA S

Rodrigo Augusto de Oliveira, inscrita no CPF n° 061.828.039-16, portadora da carteira de
identidade n° 8.388.005-8, residente e domiciliada na Rua Gaviao, n° 82, Cidade de Japira,
Estado do Parana, CEP: 84920-000,

Japira, 05 de Julho de 2016.
A Comissao de Licitag&o
Referente 2 TOMADA DE PREGOS n° 002/2016-PMJ

Prezados Senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciagéo de Vossas Senhorias a nossa
Proposta Técnica relativa a execugéo do Objeto da TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ.

O valor mensal proposto para os servigos, Objeto desta TOMADA DE PRECOS
sera de: R$ 1.200,00 (Um Mil e Duzentos Reais),

Condigao de Pagamento: até o dia 30 (trinta) de cada més.

Prazo de validade da Proposta Técnica é de 60 (sessenta) dias corridos, a partir
da data do recebimento da proposta pela Comisséo de Licitagao.

Conta Corrente n° 37.759-7 Ag.. 0602-5 Banco do Brasil.

Acompanha o presente ANEXO:

1) Documentag&o técnica.

Atenciosamente,

Rodrigo Augustolde Oliveira
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ESTADO DO PARANA
CNPJ. 75.969.881/0001-52

AV. ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS , 481 - T FAX (43) 3555-1401
CEP. 84.920-000
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ENVELOPE N°, 92 - PROPOSTA TECNICA

RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

CPF: 061.828.039-16 )

ENDEREGO: RUA GAVIAO

Cel. 043-91050321 — E-MAIL, rodrigo__jap@hotrnail.com
CEP: 84920-000 - Japira - Parana

TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMy

12/07/2016 / 10h00min,

,‘\ﬁ] AL

AT
s
7? Al

g
i

i
W

1

AN




ANEXO IV

PROPOSTA TECNICA
Nome: JACIR ANTONIO BRAZ
CPF: 980.741.999-91 RG: 6.576.818-6/SSP-PR
Endereco: Rua Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33 Bairro: Gralha Azul.
Telefone: 9645-7738
E-mail: nanico.ibt@gmail.com

Japira, 12 julho de 2016.

A Comissao de Licitagao

Referente a TOMADA DE PREGO N° 002/2016- PMJ

Prezados senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciagéo de Vossas Senhorias a nossa proposta
técnica relativas a execucao do objeto da TOMADA DE PRECO N° 002/2016-PMJ

O valor mensal proposto para o servigo, objeto desta TOMADA DE PRECO N°
002/2016-PMJ sera de:

R$ 900,000(novecentos reais mensais)
Condicao de Pagamento: até o dia 30 (trinta) de cada més.

Prazo de validade da Proposta Técnica e de 60 dias corridos, a partir da data do
recebimento da proposta pela comisséao de Licitagao.

Caixa Econdmica Federal Conta Poupanga n° 1378-4 OP: 013, Agéncia 0918;

Acompanha o presente anexo:

1) Documentagao Técnica:
> Diploma de Professor de Capoeira datado de 16/12/2010 (Capoeira Cultura

Guerreira-Mestre Juninho)

Y

Certificado de Mestrando 1 gral datado de 14/07/2012 (Capoeira Cultura
Guerreira-Mestre Juninho)

> Certificado de Mestrando capoeira 2 estagio datado de 12/12/2015 (Capoeira
Cultura Guerreira-Mestre Juninho)
WA it é/f%;/égy |
f M,

)




Y

Certificado de Recreacdo em Capoeira datado de 11/07/2014 (Grupo de
Capoeira Geragéo Brasil Mestre Cidinho)

Certificado de Oficina de Capoeira Angola datado de 11/08/2013 (Associagao
de Capoeira Angola Bem Brasil Mestre Jaime)

Certificado de Capoeira de Angola datado de 29/01/2016 (Associagao Cultural
Yoruba Capoeira Mestre Galego)

Certificado de Oficina de Banguela datado de 03/02/2013 (Grupo de Capoeira
Heranca Brazil Professor Escorpidao Branco)

Certificado de Ministragdo de Curso de Capoeira Contemporanea datado
29/06/2013 na Escola Estadual Prof @ Sandra Aparecida de Araujo na Cidade

de Itai-SP)

/ oy &mfﬂ/w 544%

JACIR ANTONIO BRAZ
CPF/MF n° 980.741.999-91

N

)




) Municipio de Japira ) Pagina 1 '
Tomada de pregos 2/2016
PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS / SERVICOS ’
CPF: 980.741.999-91 Fornecedor : JACIRANTONIO BRAZ E-mail: nanico.ibt@gmail.com
Enderego : RUA MARIA APARECIDA BISCAIA DE MELLO 33 - GRALHA AZUL - Ibaiti/PR - CEP 84900-000 Telefone: Fax: Celular: 9645-7738
Inscrigdo Estadual: 6.576.818-6 Contador: Telefone contador:
Representante: CPF: . . - RG:
Enderecgo representante: Telefone representante:
E-mail representante:
Banco: Agéncia: Conta: Data de abertura:
'VLOtﬁ__,:‘ 001 3I‘f“-|-01é;0_01 g 3 . TS ¥ 35';'_5 e ; = _;: o i ..; 2 i ot : 5 e { : i e S - o e 47 :
N° Item Descrigdo do Produto / Servigo Qtde. Unid. Prego Maximo Marca Modelo Prego Unitario Prego Total
001 PROFESSOR DE CAPOEIRA 20 HS 7,00 MES 1.200,00 900,00 6.300,00
PREGO TOTAL DO LOTE : 6.300,00
TOTAL DAPROPOSTA: 6.300,00

Validade da proposta: 210 dias

Prazo de enlrega: 7 meses Yﬂ) é(/ 4/47[2%(/7 Jmf?j"’

JACIR ANTONIO BRAZ
CPF: 980.741.999-91

esProposta - Versao: 1.1.4.3




Atestado de capacidade

A empresa associagao de capoeira cultura guerreira com seda na cidade de
bandeirantes Parana inscrito do CNPJ 19.219.084/001-87 atesta que para os seguintes
fins que Jacir Antonio Braz executou todos os servigos dentro das especificagdes
técnicas exigidas como mestrando de capoeira , tendo cumprido rigorosamente o
prazo de entrega , assim ate o presente momento , ndo a nada que o desabone .

Bandeirantes 06 de julho de 2016 | ’»‘Jf{j;‘

umlor Carlos de Sousa
Associagao de capoeira cultura guerreira

CNPJ 19.219.084/0001-87

Tabelionato de Notas de Bandeirantes
('.“ Av. Benedicto Leite de Negreiros , 739 - Cantro - CEP 86360-000 Priscila V°’p$§:ﬁ|;“h Pantes
4 ' Fone: (43;354;-55u.ol- ngplc!ramea ‘-Fara_nua_. . ¥ TaE Ty JEERIRE =

Consulte em ! ! ;
Reconhego por Semelhanga a idicada de JUNIO CARLOS
DE SOUZA. Emolumentes: R§3;85 \2%i73), Selo Funarpen: RY$0,75,
Funrejus: R30C,88. Dou fé Al

Bandelrantes i
Em Test
“ Heider Pad



SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO — SCFV

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que Jacir Antonio Braz, portador do
CPF 980.741.999-91, estd exercendo todos os servigos dentro da suas
especificacdes de capoeira no SCVF de Jaboti/PR.

Por ser verdade dato e assino a presente, estando a disposi¢do para
qualquer esclarecimento.

[g Serw';o Distritol de Jaboti ! Rua José Candido Filho, 417, CEP 84 930 000

s I . - e L] lahnt, Comatracde. | marina, sstadn. dn Yarana
Tabeiionato e Registro Civii i - i
? €g 3 43 3622 1131 CNP) 77.779.171/0001-95
toninhodocartorio@hotmail.com i

Reconhego por SEMELHANGA 2 ﬁrma de Marcio HostHlg Ribeiro.

Jaboti, 11 de Julho de 2016.

( ) Marcio HenriqueTe
LHGV6 . gUh5v . zfsYs - nkG6g . eQdS
Consulte esse selo em: http://funarpen.com.br

Marcio Hostilio Ribeiro

COORDENADOR - SCFV
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ENVELOFE 02- PROPOSTA TECNICA

Nome: JACIR ANTONIC BRAZ

CPF- 980.741.999-91 RG: 6.576.818-6/SSP-PR

Endereco: Rua Maria Aparecida Biscaia de Mello n°33; Bairro: Graiha Azul.
{BAITI-PR CEP-84900-00

Telefone: 9645-7738

E-mail: nanico.ibt@armail.com

TOMADA DE PRECO N° 002/201 6-PMJ

DATA: 12/07/2016 HORARIO: 10h00min.

AR R b R A N Ve e,

semnterye




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

& (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

ATA DE REUNIAO DE RECEBIMENTO, ABERTURA E JULGAMENTO DOS
ENVELOPES N° 01 E N° 02, REFERENTE AO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
002/2016-PMJ.

ENVELOPES N° 01 - “"HABILITACAO” E N° 02 - “PROPOSTA DE PRECOS”

Aos DOZE (12) dias do més de JULHO (07) do ano DOIS MIL e DEZESSEIS (2016), as
10:00h, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Japira, Parana), em sessdo publica,
reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitacdo, nomeados pela Portaria n.°© 034/2016 de
01/03/2016, composta pelos servidores: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, ALEXANDRE
DONIZETE GARCIA e REGINA MARIA DE OLIVEIRA SANTOS, para proceder ao recebimento dos
ENVELOPES N©° 01 - “HABILITACAO", NO 02 - “PROPOSTA DE PRECOS” referente a
contratacdo de profissionais para atendimento ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, relativo ao objeto da TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-
PMJ. Aberta a sessdo pela Presidente da Comissdo de Licitagdo Sra. ELISANGELA HEIDGGER
BENTO WATFE, constatou que houve protocolo dos envelopes n91 - HABILITACAO e no 2 -
PROPOSTA DE PRECOS das pessoas fisicas: MICHELI CRISTINA DOS SANTOS, JACIR ANTONIO
BRAZ, MARIA LUCIA DA SILVA e RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA. Os proponentes
protocolaram seus envelopes dentro do horario determinado em edital. As 10:00h foram
abertos os envelopes n® 01 - HABILITACAO das proponentes, depois de analisada a
documentacdo a presentada pelas proponentes, a Presidente da Comissdo de Licitagdo Sra.
ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, informou aos presentes que as proponentes MICHELI
CRISTINA DOS SANTOS e MARIA LUCIA DA SILVA estavam em desacordo com o edital de
licitacdo, onde a Sra. MICHELI CRISTINA DOS SANTOS, deixou de apresentar a CND
ESTADUAL conforme pede o Item 05.01.1.5 do edital e a Sra. MARIA LUCIA DA SILVA, deixou
de apresentar a CND FEDERAL conforme pede o Item 05.01.1.4 do edital, como ambas
estavam participando de uma mesma Oficina (cabeleireira) a Presidente da Comissdo abre o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para que as mesmas apresentem as devidas certiddes, onde fica
marcada a data de 19/07/2016 as 09:00h para abertura dos Envelopes n® 02 - PROPOSTA
TECNICA das proponentes MICHELI CRISTINA DOS SANTOS e MARIA LUCIA DA SILVA. Os
proponentes JACIR ANTONIO BRAZ e RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA apods analise da
documentagdo apresentada estavam de acordo com o edital de Licitagdo, sendo ambos
considerados HABILITADOS. Em seguida foi aberto os envelopes n°® 02 - PROPOSTA TECNICA
dos proponentes JACIR ANTONIO BRAZ e RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA, onde depois de
analisada a documentacdo apresentada, o Sr. JACIR ANTONIO BRAZ, estava em desacordo
com o edital de licitagdo Item 06.03.1.1 “Comprovacéo de Cursos de Formagéo na area que pretende
participar’, sendo o mesmo considerado DESCLASSIFICADO. O proponente RODRIGO AUGUSTO
DE OLIVEIRA apresentou toda documentac&o Vel




/el

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA (’:9 O\
ESTADO DO PARANA ) &
CNPJ: 75.969.881/0001-52 \z:_:-l'AP\QQ.'

Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR
@& (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

PROPOSTA TECNICA sendo o mesmo considerado CLASSIFICADO. Nada mais havendo a tratar

A

3 -—...

\!-""

ELISANG {ETDG GER BENT TFE
Presidente
ALEXANDRE DONIZETE GARCIA REGINA MARIA DE OLIVEIRA SANTOS
Secretario Secretari

MICHELI CRISTINA DOS SANTOS _ (Y[L./° Ju/d £ Jﬁéﬂb LJ)W
JACIR ANTONIO BRAZ //IOW Q/MVM (f’/fg

MARIA LUCIA DA suvzﬁﬁ%

7PV
RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

=




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 46427542016

O Departamento de Policia Federal CERTIFICA, apls pesquisa no
Sistema Nacional de Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA
decisdo judicial condenatéria com transito em julgado* em nome de MARIA LUCIA DA SILVA
RAMOS, nacionalidade brasileira, filho(a) de ANTONIO RAMOS DA SILVA e LUZIA
GREGORIO DA SILVA, nascido(a) aos 09/06/1972, natural de JAPIRA/PR, Documento de
identificagdo 72800052 SESP/PR, CPF 938.777.229-20.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Codigo de Processo Penal,
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial néo podera mencionar quaisquer anot
instauragiio de inquérito contra os requerentes”;

2) Certiddo expedida gratuitamente

Nos atestados de
acdes referentes 4

3) Esta certiddo foi expedida com base nos dados informados e somente sera valida com a apresentagi
de identificagdo para confirmagdo dos dados;

4) A autenticidade desta certidio DEVERA ser confi
(http://www.dpf.gov.br)
5) Esta certiddo é valida por 90 dias.

-DF, 15:35 de 13/07/2016

DA




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
DEPARTAMENTO DA POLICIA CIVIL
INSTITUTO DE IDENTIFICACAO
SETOR DE INFORMAC()ES CRIMINAIS

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nome: MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
Numero do RG: 9587054-6
Nome mae: LEONETE MARIA DE SOUZA
Nome pat: SINVAL RODRIGUES DOS SANTOS
Data nascimento: 20/04/1985

ANaturalidade: JAPIRA/PR

A pessoa acima qualificada ndo possui antecedentes criminais no Instituto de Identificagdo do

Parana, até a presente data.

Documento emitido nos termos do artigo 20 do Codigo do Processo Penal, Dec. Lein® 3.689/1941 e

artigo 202 da Lei de Execug@o Penal, Lein® 7.210/1984.

CURITIBA, 11 de julho de 2016

Protocolo de Recebimento

Recebemos em /! 5/0 ?/ {b
és_/,]%: 53

EIISG@%— eidgger Beﬁro
Dir. Depto. de Licitdcdo, Contra atos e Con
R J' ﬁbl. 7-2
L. 0%, 093/2013 de 13/05/2012

HER PR LIPR IIPR IRE0PR "PF- HEF 1L IIER LIPR PR 1P
PR IIPE IIPR IIPR Ty F‘F: IIPE 1IPE IIPE
PR IIPF 1ER 1P PR IIRP [IPR 1IP
PF i!PF HPF \EPF F F IIPF IIF'F‘ !IF‘F

MARCUS WNIC s DA CbSTA MICHELOTTO

e nen nee nee ey nDIRETOR irm virm niee niem e b i

I- A autenticidade deste documento podera ser confirmada no site www.ii.pr.gov.br
informando a chave 2V96C2, ou acessando o QR-Code ao lado:
2- Documento emitido em | lauda(s) - Pagina 1 de |




MARIA LUCIA DA SILVA
RG. 7.280.005-2
CPF. 938.777.229-20
RUA CESAR LUIGGI DE OLIVEIRA, 27
JAPIRA — PARANA — CEP 84920-000

PROPOSTA TECNICA

Japira, 11 de Julho de 2016.

A Comiss&o de Licitagao
Referente a TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ

Prezados Senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de Vossas Senhorias a nossa Proposta
Tecnica relativa a execugé&o do Objeto da TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ.

O valor mensal proposto para os servigos, Objeto desta TOMADA DE PRECOS sera de:
R$ 999,00 (Novecentos e Noventa e Nove Reais);

Condigdo de Pagamento: até o dia 30 (trinta) de cada més.

Prazo de validade da Proposta Técnica é de 60 (sessenta) dias corridos, a partir da data
do recebimento da proposta pela Comiss&o de Licitagcao.

Conta Corrente n°..... Ag.: ... Banco......

Acompanha o presente ANEXO:

1) Documentagéo técnica.

Atenciosamente,

S

MAHIA LUCIA DA SILVA




~

ENVELOPE N° 02 —- PROPOSTA TECNICA
NOME: MARIA LUCIA DA SILVA.
CPF: 938.777.229-20

ENDERECO: RUA CESAR LUIGGI DE OLIVEIRA, 27.

TELEFONE: 43 9140-3823 .
CEP/CIDADE: JAPIRA — PARANA - 84920-000.

TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ

DATA/HORARIO: 12/07/2016 — 10:00 HORAS.

R S R SR i A

(A
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NOME: Micheli Cristina dos Santos

CPF: 053.013.759-38 RG: 9.587.054-6 SESP/PR
Rua Vereador Sebastido Oliveira Amaral, 221 — Jardim Primavera — Bandeirantes/PR
CEP: 86.360-000

Tel: (43) 9124-9872

E-mail: miemidiosantos@hotmail.com

PROPOSTA TECNICA

A Comisséo de Licitacao
Referente a TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ

Prezados Senhores:

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de Vossas Senhorias a nossa
Proposta Técnica relativa a execugdo do Objeto da TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-

PMJ.

O valor mensal proposto para os servigos, Objeto desta TOMADA DE PRECOS

sera de: R$ 1.150,00(um mil cento e cinquenta reais);
Condigao de Pagamento: até o dia 30 (trinta) de cada més.

Prazo de validade da Proposta Técnica é de 60 (sessenta) dias corridos, a partir

da data do recebimento da proposta pela Comisséo de Licitagao.
Conta Poupanca n°152030 Ag.: 0720 Banco Sicredi
Acompanha o presente ANEXO: Documentacéo técnica.
Atenciosamente,

Bandeirantes, PR, 11 de julho de 2016.

W )illl U c‘/ o> tos

v

Micheli Cristina dos Santos




O Senac Parana confere o certificado péra
| MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

| por haver conciuido com aproveitamento o Curso de
- CABELEIREIRO

Carga Horaria: 400 horas SANTO ANTONIO DA PLATINA 02 de dezembro de 2010
Concluido em: 17/11/2010 v




MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
CONTEUDO PROGRAMATICO

||nalComponente Curncularl Inicio Término Carga Horaria (%)Freqiiéncia Nota/Conceito/Competéncia

% e Ll RS ;. 3 o it A ABIET LN RGN I d V.

-rcado Proflssmnal e suas Tendenc:as 03/03/2010 11/03/2010 12 100 Apropriou
ganizagao e Estrutura do Salao de Beleza 23/02/2010 02/03/2010 12 100 Apropriou
tide e Beleza 26/02/2010 12/03/2010 12 100 Apropriou

‘ Tiaticot SERVICOS DEICABELEIREIRO
B PR ) f A B T S BRE At AT E  E IRAIRERR T o Lk R SR R T PR S AR S i
tamento e Embelezamento Capilar 24/03/2010 15/04/2010 24 100 Apropriou
rtes e Tendéncias 16/03/2010 20/05/2010 50 100 Apropriou
cnicas de Finalizagﬁo 16/04/2010 06/05/2010 30 100 Apropriou
;L-;u:ps( v == - e T '”'“"f?“'}. B R ETSIAN —
lorimetria e Qu:mnca pala Cabe!o 21/05/2010 29/06/2010 60 _ 95 Apropriou
itica Profissional - Cabeleireiro 30/06/2010 17/11/2010 200 100 Apropriou

Resultado Finai Curso: Aprovado
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MICHELI C. SANTOS
PARTIGIPOUIDOJEVENTORE

ATELLIE DE COR & CORTE MAXI '?;--INE
SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR - 29/1 1/2¢

com 1 DURACAO DE 08 HORAS

-----

INOW -

halr desn ner
Rubinho Rosas disiribuideorabela conn B
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A Maxiline certifica a Michele Cristina dos Santos

por sua participacao no evento sobre técnicas de aplicacdo
de Escova de Argan, transformacao capilar, compatibilidade
e reacoes quimicas. Com o apoio do técnico Reginaldo
Claudio Vieira. Carga horaria de 08 horas.

__ "

Vs
Regir(éldo Claudio Vieira

Ibaiti, 09 de Julho de 2012.

° _','"
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profissional




Certificado no.

Centro Técnico Diretor
ne Yorres

S“E“CQSU:BB - Téonics am Estética

aF\ LA CENTER 0 7kl Corporal @ Dapilagaa

www.depilbella.com.br




rtificamos que MIC%ELI C@JSTINZ S/QIMOS

rticipou da Jornada Técnica de “UM[/‘ZIS DE @OQ{C@L}[W}’Z{ 7
Gisele Dominato R, de Oliveira

M O profissional

; Sanfo Anténio da Platina PR, 09/02/2009 J—
£ & E/ro
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D 7\
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et I\/IICHEEI CRISTINA ’S'..NTOS
,;o; p;r;;;,pm 12 JORNADA:-TECNI CA MAXTI;L:INE

S
! Janaine Silva Santos
> Consultora Técnica .
: -/’, _ o ‘Maxiline - e
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ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR

@ (043)3555-1401 - www.Jjapira.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A secretaria municipal de Assisténcia Social, com sede na Av.
Alexandre Leite dos Santos, centro, Cidade Japira, Estado Parand, inscrita no
CNPJ/MF sob n? 14.042.760/0001-76, ATESTA para os devidos fins que a Sra.
Micheli Cristina dos Santos, portadora do CPF:053.013.759-38 e RG:9.597.054-6
residente na Rua Vereador Sebastiio de Oliveira Amaral, n2221, Jardim
Primavera , Bandeirantes —Parand, prestou servigo de Técnicas em saldo de
beleza para o Municipio de Japira, no Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculo, no periodo de janeiro de 2012 a novembro de 2012 executando os
servicos dentro das especificagbes técnicas exigidas, tendo cumprido
rigorosamente e com qualidade o servigo que lhe foi exigido , assim até o

presente momento, nao ha nada que a desabone.

Japira, 08 de julho de 2016.

N’ S
“ tﬂ

Juliana Domingos Simdes da Silva
Secretaria de Assisténcia Social
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ENVELOPE N°02- PROPOSTA TECNICA

MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

CPF:053.013.759-38 '

ENDERECO: RUA VEREADOR SEBASTIAO OLIVEIRA AMARAL,221-JARDIM PRIMAVERA
TELEFONE: (43)91249872

EMAIL:miemi-;lio:;antos@hotmail.com

CEP: 83.360-000 BANDEIRANTES- PR

TOMADA DE PRECOS N2002/2016-PM)

DATA:12/07/2016 AS 10:00 HORAS.




R MU/V/

Municipio de Japira - 2016 A %
. o v
Relagdo de Participantes Lu; »
' H
Tomada de pregos 2/2016 3 2
JAPI®,
Pagina:1
Cddigo CNPJICPF Fornecedor Status
Fornecedores ndo enquadrados na lel complementar n°123/2006 e s Wl
331333 051.828.033-16 RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA Classificado
371726 053.013.758-38 MICHELI CRISTINA DOS SANTOS Classificado
Qtde de fornecedores: 002
Qtde total de fornecedores: 002
M

19/07/2016 11:20:31

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na verséo: 5514r




Municipio de Japira - 2016
Mapa da Licitagao

Tomada de pregos 2/2016

Pagina:1
Data abertura: 12/07/2016 Data julgamento: 12/07/2016 Data homologagéo:
CPF: 061.828.039-16 CPF:053.013.759-38
Produto UN. Quantidade Prego Marca Prego Marca

Lote 001 - Lote 001

001 PROFESSOR DE CAPOEIRA 20HS MES 7.00 120000 *  CAPOEIRA

002 CABELEIREIRO(A) SERV 7.00 0,00 115000 *  CABELEIREIRA

TOTAL GERAL DO FORNECEDOR

TOTAL GANHO PELO FORNECEDOR 8.400,00

CPF: 061.828.039-16 - RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na verséo: 5514 r

8.050,00

CPF: 053.013.758-38 - MICHELI CRISTINADOS SANTOS

FRU - Frustrado DES- Deserto EMP - Empate EME- W

DB
g




Municipio de Japira - 2016
Classificagao por Fornecedor
Tomada de pregos 2/2016

Paginal
item Produto/Servigo UN. Quantidade Status Marca Prego Unitério Prego Total Sel
Fornecedor: 37172-6 MICHELI CRISTINA DOS SANTOS CPF: 053.013.759-38 Telefone: Status: Classificado 8.050,00
Lote 001 - Lote 001 8.050,00
002 3530 CABELEIREIRO(A) SE 7,00 Classificado CABELEIREIRA 1.150,00 8.050,00 *
Fornecedor: 33133-3 RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA CPF: 061.828.039-16 Telefone: Status: Classificado 840000
Lote 001 - Lote 001 8.400,00
001 3501 PROFESSOR DE CAPOEIRA 20 HS ME 7,00 Classificado CAPOEIRA 1.200,00 840000 *
VALOR TOTAL: 16.450,00
_—

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTOQ WATFE, na verséo: 5514 r

19/07/2016 11:20:40




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

& (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

ATA DE REUNIAO DE ABERTURA E JULGAMENTO DOS ENVELOPES N° 02 -
“PROPOSTA TECNICA”, REFERENTE AO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
002/2016-PMJ.

Aos DEZENOVE (19) dias do més de JULHO (07) do ano DOIS MIL e DEZESSEIS
(2016), as 09:00h, na Sala de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Japira, Parana), em
sessdo publica, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeados pela Portaria
n.9 034/2016 de 01/03/2016, composta pelos servidores: ELISANGELA HEIDGGER
BENTO WATFE, ALEXANDRE DONIZETE GARCIA e REGINA MARIA DE OLIVEIRA SANTOS,
para proceder ao recebimento dos ENVELOPES N° 01 - “HABILITACAO”, N° 02 -
"PROPOSTA DE PRECOS” referente a contratacdo de profissionais para atendimento
ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, relativo ao objeto da
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ]. Aberta a sessdao pela Presidente da
Comissao de Licitacdo Sra. ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, constatou que o Sr.
ALEXANDRE DONIZETE GARCIA ndo estava presente na sessdo pelo fato do mesmo estar
em curso na Cidade de Curitiba. A Presidente comunicou aos presentes que as pessoas
fisicas: MARIA LUCIA DA SILVA protocolou a CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
FEDERAL na data de 13/07/2016 as 15:41h e MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
protocolou o ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS ESTADUAL no dia 15/07/2016 as
12:57h. Diante dos fatos a Presidente da Comissdo de Licitagdo Sra. ELISANGELA
HEIDGGER BENTO WATFE, informou aos presentes que as proponentes MICHELI
CRISTINA DOS SANTOS e MARIA LUCIA DA SILVA estdo de acordo com o edital de
licitagdo sendo as mesmas consideradas HABILITADAS. Em seguida foram abertos os
envelopes n® 02-PROPOSTA TECNICA onde a Sra. MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
apresentou toda a documentagdo técnica exigida em edital estando a mesma de acordo
com o edital de licitagdo sendo considerada CLASSIFICADA, a Sra. MARIA LUCIA DA
SILVA, deixou de apresentar a documentagdo técnica conforme pede o Item 06.03 (DA
DOCUMENTACAO TECNICA) considerada entdo em desacordo com o edital de licitagdo
sendo a mesma DESCLASSIFICADA pelo fato da mesma ndo cumprir com o edital.
Elaborado o Mapa da Licitagdo, a classificagao por fornecedor ficou da seguinte forma:
RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA vencedor do Item 001 (capoeira) do Lote 001,
perfazendo o valor unitario de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), perfazendo o valor
total de R$ 8.400,00 (OITO MIL E QUATROCENTOS REAIS) e MICHELI CRISTINA DOS
SANTOS vencedora do Item 002 (cabeleireira) do Lote 001, perfazendo o valor unitario
de R$ 1.150,00 (um mil e cento e cinquenta reais), perfazendo o valor total de R$

8.050,00 (oito mil e cinquenta reais). Perfazendo ainda o valor total da licitagdo de R




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

@ (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

16.450,00 (DEZESSEIS MIL E QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS). A Presidente da
Comissdo de Licitagdo comunicou aos presentes que os proponentes RODRIGO AUGUSTO
DE OLIVEIRA e MICHELI CRISTINA DOS SANTOS sdo as pessoas fisicas declaradas
vencedoras do certame pelo fato dos mesmos terem apresentado toda a documentagao
técnica exigida no edital de licitacdo Item 06 (DAS PROPOSTAS). Deixada livre a palavra
e como ninguém se manifestou ao contrario, a Sra. Presidente sugere ao Sr. Prefeito
Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, a adjudicacdo do objeto &s pessoas
fisicas RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA e MICHELI CRISTINA DOS SANTOS, perfazendo
o valor total da licitagcdo de R$ 16.450,00 (DEZESSEIS MIL E QUATROCENTOS E
CINQUENTA REAIS) e a homologagdo do processo licitatorio. Os proponentes RODRIGO
AUGUSTO DE OLIVEIRA e MICHELI CRISTINA DOS SANTOS nado estavam presentes na
sessdo. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata que

sera assinada por todos assinada.

TE DE LICITAGAO:

COMISSAO PERW ANQJ

ELISANGEL
Presidente

)

P
REGINA-MARI OLIVEIRA SANTOS
Secretarja



ESTADO DO PARANA
CNPJ/MF 75.969.881/0001-52 )
Av. Alexandre Leite dos Santos,n® 481-CEP: 84.920-000-JAPIRA-PARANA
Fone: 43.3555.1401 - www.japira.pr.gov.br

PARECER DE JULGAMENTO

Ao Exmo Senhor Prefeito
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS

Ementa: PARECER, JULGAMENTO DE
LICITAGAO, MODALIDADE TOMADA DE
PRECOS, N.° 002/2016-PMJ.

FATOS:

A Comissdo Permanente de Licitagcdo encaminharam a esta
procuradoria na data de 20 DE JULHO DE 2016, para o parecer juridico a

respeito do julgamento da Llicitacdo em epigrafe.
PARECER:

Trata-se de Licitagdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS,
tipo  MELHOR TECNICA, para a contratacdo de profissionais para
atendimenfo ao Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos,
sendo 01 profissional para oficina de capoeira e 01 profissional para oficina

de cabeleireira, ambos com carga hordria de 20 hs.

Apds minuciosa andlise da documentacdo apresentada pela
Comissdo de Licitagdo esta procuradoria constatou que o presente processo
licitatério, modalidade TOMADA DE PRECOS sob n° 002/2016-PMJ, teve a sua

tramitacdo de conformidade com os preceitos da Lei n® 8.666/93, de

21/06/93, no regulamento de Llicitacdes e Alteracdes, até o preiﬁ



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIR.AL g)
ESTADO DO PARANA s 4
CNPJ/MF 75.969.881/0001-52 ~Yapi/>

Av. Alexandre Leite dos Santos,n® 481-CEP: 84.920-000-JAPIRA-PARANA
Fone: 43.3555.1401 - www.japira.pr.gov.br

momento, conforme documentagdo apresentada, estando  assim

formalmente correto e em condi¢cdes de ser homologado.

Salvo melhor juizo, esse € o nosso entendimento, que segue

para ciéncia e superior deliberacado.

Sem mais para o momento.

Japira, 25 DE JULHO DE 2016.

OAB/PR 38.993



ESTADO DO PARANA
CNPJ/MF 75.969.881/0001-52 ,
Av. Alexandre Leite dos Santos, n° 481 — CEP: 84.920-000 — JAPIRA-PARANA

Fone: 43.3555.1401 - www.Jjapira.pr.gov.br

TOMADA DE PRECOS N°. 002/2016-PMJ
AVISO DE ADJUDICACAO e HOMOLOGAGCAO

O Sr. Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, torna-se publica
a ADJUDICACAO do objeto referente a contratagdo de profissionais para
atendimento ao Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, aos Srs.
RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA relativo ao Item 001 (capoeira) do Lote 001,
perfazendo o valor unitario de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), perfazendo o
valor total de R$ 8.400,00 (OITO MIL E QUATROCENTOS REAIS) e MICHELI
CRISTINA DOS SANTOS relativo ao Iltem 002 (cabeleireira) do Lote 001, perfazendo
o valor unitario de R$ 1.150,00 (um mil e cento e cinquenta reais), perfazendo o
valor total de R$ 8.050,00 (oito mil e cinquenta reais). Perfazendo ainda o valor total
da licitagdo de R$ 16.450,00 (DEZESSEIS MIL E QUATROCENTOS E CINQUENTA
REAIS) e a HOMOLOGACAO do procedimento licitatério modalidade TOMADA DE

PRECOS sob n°. 002/2016-PMJ.
‘K\/_-;\

JOSE CLAUDIO DE'OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal

Japira, 25 de julho de 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA (; F.Jﬁ

ESTADO DO PARANA
CNPJ/MF 75.969.881/0001-52 ,
Av. Alexandre Leite dos Santos, n® 481 — CEP: 84.920-000 — JAPIRA-PARANA

JAR

Fone: 43.3555.1401 - www.japira.pr.gov.br

TOMADA DE PREGOS N°. 002/2016-PMJ
AVISO DE ADJUDICACAO e HOMOLOGACAO

O Sr. Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, torna-se publica
a ADJUDICACAO do objeto referente & contratagdo de profissionais para
atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, aos Srs.
RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA relativo ao Item 001 (capoeira) do Lote 001,
perfazendo o valor unitario de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), perfazendo o
valor total de R$ 8.400,00 (OITO MIL E QUATROCENTOS REAIS) e MICHELI
CRISTINA DOS SANTOS relativo ao Item 002 (cabeleireira) do Lote 001, perfazendo
o valor unitario de R$ 1.150,00 (um mil e cento e cinquenta reais), perfazendo o
valor total de R$ 8.050,00 (oito mil e cinquenta reais). Perfazendo ainda o valor total
da licitagdo de R$ 16.450,00 (DEZESSEIS MIL E QUATROCENTOS E CINQUENTA
REAIS) e a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério modalidade TOMADA DE
PRECOS sob n° 002/2016-PMJ.

Japira, 25 de julho de 2016.

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal

Digitally signed by MUNICIPIO DE JAPIRA:75969881000152
M U N | CI P I O D E DN: c=BR, st=PR, I=JAPIRA, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CNPJ A3, ou=AR

JAPIRA:759698871 000752 MMEXPRESS, cn=MUNICIPIO DE JAPIRA75969881000152

Date: 2016.07.27 14:50:58 -03'00'



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro — JAPIRA/PR - CEP: 84.920-000

@ (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

CONTRATO N° 020/2016-PMJ
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ

Termo de Contrato que entre si fazem o MUNICIPIO DE JAPIRA (PR), e 0 Sr. RODRIGO AUGUSTO DE

OLIVEIRA, objetivando a a i n nvivénci
Fortalecimentos de Vinculos, conforme especificagdes no objeto da TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PMJ.

O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito publico, com sede na Cidade de Japira (PR), sito a Av.
Alexandre Leite dos Santos, 480, CNPJ/MF no. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr. Prefeito Municipal,
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n® 462.563.509-87 e portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.167.683/SSP/PR, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e o Sr. RODRIGO
AUGUSTO DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Cidade de Japira, Estado do Paranad,
inscrito no CPF/MF sob n° 061.828.039-16 e portador da Carteira de Identidade RG n° 8.388.005-8-
SESP/PR, doravante denominado simplesmente CONTRATADO, tém entre si justos e avengados, e celebram,
por forca deste instrumento, o presente contrato sujeitando-se as normas preconizadas na Lei n® 8.666/93, de

21/06/93, e alteracbes posteriores e no que consta do Edital TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PMJ, mediante
as clausulas e condicBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto-
O objeto é a contratagdo de contratacio de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE PRECOS n© 002/2016-PMJ, que

juntamente com a proposta do Contratado passam a fazer parte integrante deste instrumento
independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA SEGUNDA: Das Obrigacées da Contratante-
Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE se obriga a:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada na clausula do presente instrumento, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas as formalidades previstas;

b) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente Contrato, que devera
anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas;

¢) Notificar a CONTRATADO, imediatamente, sobre as faltas e falhas observados na execugdo do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigacdes do Contratado-
A Contratado obrigar-se-a:
a) Executar os servicos de acordo com as exigéncias da Contratante;
b) Cumprir uma jornada de 20 (vinte) horas semanais;
€) Manter durante a execugdo do Contrato em compatibilidade com as obrigacdes assumidas todas as
condices de habilitagdo e qualificacio exigidas na Licitagdo TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ;
d) Ao contrato poderd, a critério da administracdo, ser aplicado o que estabelece o artigo 57, incisos 1 e 11,

da Lei n® 8.666/93, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como aceitar a ampliacdo ou redugdo do Objeto nos
limites estabelecidos no artigo 65 da Lei retro citada;

CLAUSULA QUARTA: Valor Contratual-

Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO o valor mensal de R$ 1.200,00 (um mil e

duzentos reais), referente ao oficineiro de CAPOEIRA, perfazendo o valor total de R$ 8.400,00 (oito mil e
quatrocentos reais).

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Precos-

Os valores decorrentes desta licitacdo ndo sofrerdo reajustes pelo periodo do Contrato, salvo em decorréncia de

alteracdo autorizada pelo Governo Federal, hipdtese em que serd aplicado ao preco unitdrio constante do
Contrato, o respectivo indice alterado.

CLAUSULA SEXTA: Dos servicos-

Os servigos dever&@o ser executados de acordo estritamente com as especificacdes descritas no Edital TOMADA
DE PRECOS n°© 002/2016-PMJ, sendo de sua inteira responsabilidade a reposigdo do que venha a ser constatado
ndo estar em conformidade com as referidas especificagdes.

CLAUSULA SETIMA: Do Pagamento-

11.1 - O pagamento serd efetuado & pessoa CONTRATADA até o dia 30 (trinta) de cada més, devidamente

atestado pela unidade recebedora, sendo que cada pedido de pagamento deverd passar pelo setor da
tesouraria para informar a existéncia do recurso financeiro.

11.2 - Exclusivamente por meio eletrdnico, mediante crédito em conta corrente de titularidade do
CONTRATADO. /”
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CLAUSULA OITAVA: Da Dotacdio Orcamentéria—

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria n°® 08 Assisténcia
Social; 001 Fundo Municipal de Assisténcia Social; 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA; 03290 E 00769 0934/09/06/06/06 SUAS / Protecao Social Basica / PBV; 03300 E 00770
0934/09/06/06/06 SUAS/PBV-SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO, do orgamento vigente.

CLAUSULA NONA: Das Sancdes Administrativas—

A CONTRATANTE poderd aplicar 3 CONTRATADO, garantida a prévia defesa:

a) Multa - A ndo observancia do prazo de execucdo dos servigos pela adjudicatdria implicara a multa ao
CONTRATADO na razao de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato, por dia que
exceder aos prazos estipulados. Implicara ainda multas na forma da Lei e no seu mais alto valor percentual
permitido, em decorréncia do nio cumprimento de outras cldusulas contratuais, salvo motivo de forga maior
ou caso fortuito, devidamente justificado pelo CONTRATADO e comprovado pela CONTRATANTE, dentro
do prazo estipulado no contrato;

b) As sangbes previstas no Art.87 da Lei n° 8.666/93, juntamente com a multa acima mencionada do valor

deste Contrato, pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas em razdo deste Contrato.
Paragrafo Unico: A importancia correspondente & multa devera ser recolhida junto & Prefeitura Municipal
de Japira (PR), em 48 (quarenta e oito) horas ou o valor serd descontado das faturas a serem pagas. Os
motivos de forga maior, caso justificado até o 8° (oitavo) dia posterior a ocorréncia, poderédo, a critério e
juizo da CONTRATANTE, relevar as multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA: Da Rescisio-

Este Contrato poderd ser rescindido por muituo consentimento das partes ou unilateralmente pela
CONTRATANTE, mediante notificacdo ao CONTRATADO, na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas
nos Art. 77, 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, ou ainda judicialmente, nos termos da Legislacéo pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Do Acompanhamento e da Fiscalizagio-

O Municipio de Japira designard um servidor habilitado para acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos.
Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfeigdes técnicas, vicio redibitério e, na
ocorréncia desses, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes prepostos.
Paragrafo Segundo: A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servicos

prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta do
Contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os Dados do Contrato-
Os dados do Contrato s&o decorrentes do Edital de TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Vigéncia-

O prazo de vigéncia do presente Contrato serd até 31/12/2016, podendo a critério da administragdo a sua
prorrogagdo em conformidade com o Art. 57, Inciso II da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Casos Omissos-

Os casos omissos deste contrato reger-se-do pela Lei n® 8.666/93 e alteracies posteriores pelo Edital TOMADA
DE PRECOS n° 002/2016-PMJ e demais Legislagdes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Da Publicacio-

O presente instrumento sera publicado em resumo, no Didrio Eletrénico do Municipio e Diario Correio Noticias,
consoante dispSe o Art.61, paragrafo tnico da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA: Do Foro-

O foro do presente contrato serd o da cidade sede do Municipio de Japira, Comarca de Ibaiti (PR), para
dirimir dlvidas oriundas da execugdo do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e pactuados firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas pela sua validade e eficacia juridica.

~ Japira, 25 de julho de 2016.
P, p i
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS RO OA GUSTb DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Oficineiro de Capoeira
CONTRATANTE CONTRATADO
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CONTRATO N° 021/2016-PMJ
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ

Termo de Contrato que entre si fazem o MUNICIPIO DE JAPIRA (PR), e a Sra. MICHELI CRISTINA DOS

SANTOS, objetivando a contratacdo de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, conforme especificagdes no objeto da TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PMJ.

O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito plblico, com sede na Cidade de Japira (PR), sito a Av.
Alexandre Leite dos Santos, 480, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr. Prefeito Municipal,
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n° 462.563.509-87 e portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.167.683/SSP/PR, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e a Sra. MICHELI
CRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Cidade de Bandeirantes, Estado do
Parana, inscrita no CPF/MF sob n° 053.013.759-38 e portadora da Carteira de Identidade RG n°® 9.587.054-
6- SESP/PR doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justos e avengados, e celebram,
por forca deste instrumento, o presente contrato sujeitando-se as normas preconizadas na Lei n® 8.666/93, de
21/06/93, e alteragBes posteriores e no que consta do Edital TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PMJ, mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto-

O objeto é a contratacdio de contrataciio de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PM], que
juntamente com a proposta da CONTRATADA passam a fazer parte integrante deste instrumento
independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA SEGUNDA: Das Obrigagées da Contratante-

Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE se obriga a:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada na clausula do presente instrumento, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas as formalidades previstas;

b) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente Contrato, que deverd
anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas;

c) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e falhas observados na execucdo do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigagdes da Contratada-
A contratada obrigar-se-a:
a) Executar os servicos de acordo com as exigéncias da Contratante;
b) Cumprir uma jornada de 20 (vinte) horas semanais;
c) Manter durante a execucdo do Contrato em compatibilidade com as obrigagdes assumidas todas as
condicBes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitagdo TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ;
d) Ao contrato poderd, a critério da administragdo, ser aplicado o que estabelece o artigo 57, incisos I e I,
da Lei n° 8.666/93, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como aceitar a ampliagéo ou reducdo do Objeto nos
limites estabelecidos no artigo 65 da Lei retro citada;

CLAUSULA QUARTA: Valor Contratual-

Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA o valor mensal de R$ 1.150,00 (um mil e
cento e cinquenta reais), referente ao oficineiro de CABELEIREIRA, perfazendo o valor total de R$ 8.050,00
(oito mil e cinquenta reais).

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Pregos-

Os valores decorrentes desta licitagdo ndo sofrerdo reajustes pelo periodo do Contrato, salvo em decorréncia de
alteracdo autorizada pelo Governo Federal, hipétese em que serd aplicado ao prego unitario constante do
Contrato, o respectivo indice alterado.

CLAUSULA SEXTA: Dos servigos-

Os servigos deverdo ser executados de acordo estritamente com as especificagdes descritas no Edital TOMADA
DE PREGOS n° 002/2016-PMJ, sendo de sua inteira responsabilidade a reposicdo do que venha a ser constatado
ndo estar em conformidade com as referidas especificagdes.

CLAUSULA SETIMA: Do Pagamento-

11.1 - O pagamento serd efetuado & pessoa CONTRATADA até o dia 30 (trinta) de cada més, devidamente
atestado pela unidade recebedora, sendo que cada pedido de pagamento devera passar pelo setor da
tesouraria para informar a existéncia do recurso financeiro.

11.2 - Exclusivamente por meio eletrénico, mediante crédito em conta corrente de titularidade do
CONTRATADO.
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CLAUSULA OITAVA: Da Dotacdo Orcamentaria-

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo & conta da Dotagdo Orgamentdria n® 08 Assisténcia
Social; 001 Fundo Municipal de Assisténcia Social; 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA; 03290 E 00769 0934/09/06/06/06 SUAS / Protecac Social Basica / PBV; 03300 E 00770
0934/09/06/06/06 SUAS/PBV-SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO, do orgamento vigente.

CLAUSULA NONA: Das San;oes Administrativas—

A CONTRATANTE podera aplicar 8 CONTRATADA, garantlda a prévia defesa:

a) Multa - A ndo observancia do prazo de execugdo dos servicos pela adjudicatéria implicara a multa a
CONTRATADA na razdo de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato, por dia que
exceder aos prazos estipulados. Implicara ainda multas na forma da Lei e no seu mais alto valor percentual
permitido, em decorréncia do ndo cumprimento de outras cldusulas contratuais, salvo motivo de forga maior
ou caso fortuito, devidamente justificado pela CONTRATADA e comprovado pela CONTRATANTE, dentro
do prazo estipulado no contrato;

b) As sancdes previstas no Art.87 da Lei n°® 8.666/93, juntamente com a multa acima mencionada do valor

deste Contrato, pelo ndo cumprimento das obngagoes assumidas em razdo deste Contrato.
Paragrafo Unico: A importancia correspondente & multa devera ser recolhida junto & Prefeitura Municipal
de Japira (PR), em 48 (quarenta e oito) horas ou o valor serd descontado das faturas a serem pagas. Os
motivos de forca maior, caso justificado até o 8° (oitavo) dia posterior a ocorréncia, poderdo, a critério e
juizo da CONTRATANTE, relevar as multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA: Da Rescisdo-

Este Contrato poderd ser rescindido por mutuo consentimento das partes ou unilateralmente pela
CONTRATANTE, mediante notificagdo 8 CONTRATADA, na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nos
Art. 77, 78 e 79 da Lei n® 8.666/93, ou ainda judicialmente, nos termos da Legislagao pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Do Acompanhamento e da Fiscalizagio-

O Municipio de Japira designard um servidor habilitado para acompanhamento e fiscalizagao dos servigos.
Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfeigdes técnicas, vicio redibitdrio e,
na ocorréncia desses, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes prepostos.
Paragrafo Segundo: A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos
prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os Dados do Contrato—
Os dados do Contrato sdo decorrentes do Edital de TOMADA DE PRECOS n© 002/2016-PMJ.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Vigéncia-
O prazo de vigéncia do presente Contrato serd até 31/12/2016, podendo a critério da administragdo a sua
prorrogagdo em conformidade com o Art. 57, Inciso II da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Casos Omissos-
Os casos omissos deste contrato reger-se-3o pela Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores pelo Edital TOMADA
DE PRECOS n°© 002/2016-PM] e demais LegislagBes aplicdveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Da Publicagdo-
O presente instrumento serd publicado em resumo, no Didrio Eletrénico do Municipio e Didrio Correio Noticias,
consoante dispde o Art.61, paragrafo Unico da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA: Do Foro-
O foro do presente contrato serd o da cidade sede do Municipio de Japira, Comarca de Ibaiti (PR), para
dirimir dividas oriundas da execugio do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e pactuados firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas pela sua validade e eficécia juridica.

Japira 25 de julho de 2016.

- Woehik ¢ e 2ol
JOSE CLAUDIQ DE OLIVEIRA SANTOS MICH Li: IS NA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Oficineiro de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA
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Ol A 08 N°. 20

[o] OLOG. 0

O Sr. Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, torna-se pablica
a ADJUDICAGAO do objeto relativo & Contrataglo de empresa especializada para
prestagdo de servicos de encaminhamenlo de documentos, oficios, peligdes,

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N* 021/2016-PMJ
TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

PARTES: MUNICIPIO DE JAPIRA @ & Srn MICHELI CRIST\NA DOS SANTOS
DO OBJETO - O objeto é a i ao Sanvigo
do Convivéncla e Fortalecimontos de Vlm:ulou om mmMede oom o Edlwl de TOl.b\m DE
PRECOS n® 002/2016-PMJ, qua juntaments nnm o pmpnnl do Conlralado passam a fazer parle
deste

DO VALOR: Palo objato ora contratade a CDNYRATANTE aaqari 4 CONTRATADA o valor mensal
da RS 1.150,00 (um mil & cenlo e cinquenta reais), referenta ao cficineiro de CABELEIREIRA,
perfazendo o valor total de R$ B.050,00 (oito mil e cinquenta reals).

DA VIBENCIJL o pmm de vsgann‘m do presente Conltralo serd até 31/12/2016, podendo a critério da
com o Art. 57, Inciso Il da Lel n° .|

requerimentos, realizagdo de protocolcs, feitura de carga e ga de pi

findos, extragdo de cdpias, retiradas de oficios, pesquisas gerals sabre andamentos

da processos perante o Tribunal de Contas do Parand, Tribunal de Justiga, Justica

Estadual e Federal, Poderes Executivo e Legislalivo Estaduais e demais 6rgaos

pablicos que se fizerem necessdrios, bern como filtragem de matérias correlatas ao
do cc { istrativo municipal com andlise lécnica e parecerista

sobre lodos e os processos correlacionados ao municipio de Japira nas Cortes de
Contas & junto ao Poder Judiciario disponibilizadas cnline e através de visitas in
loco, com sede em Curitiba/Pr 4 empresa TWR ASSESSORIA E CONSULTORIA-
EIRELI-ME, referente ao Item 001 dc Lote 001, perfazendo o valor unitirio de R$
7.100,00 (sete mil @ cem reais), perfazendo o valor global de RS 42.600,00 (quarenta
@ dois mil @ seiscentos reais). Perfazendo ainda o valor tolal da licitagho de RS
42.600,00 (quarenta e dois mil e seiscentos reais) @ a HOMOLOGAGAQ do
procedimento licitatério modalidade TOMADA DE PREGOS sob n°. 003/2016-PMJ,
Japira, 25 de julho de 2016,

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal

DO FORO: Fu elmla o lero da wmam de Ibaiti (PR). para dinmir dividas ou quasides otundas do
presente Contrato.
Japira (PR), 25 de julho de 2016,

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Oficingirc de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N* 022/2016-PMJ
TOMADA DE PREGOS N? 003/2016-PMJ

PARTES: MUNICIPIO DE JAPIRA & a Empresa TWR ASSESSORIA E CONSULTORIA-EIRELIME.
DO OBJETO - Constlui objelo deste instrumento a Contralagho de empresa especializada para
prestacio de servicos de encamichamenio de documentos, oficios, peticbes. requerimentos,
realizagdo de prolocclos, feitura de carga @ descarga du processos findos, extragdo de copias,
retiradas da oficias, gerals sobra perants o Tribunal de Contas
do Parand, Tribunal de Justica, Justica Esladual o Fsdaui Pod"-s Executivo o Legislativo Estaduais
@ demais ¢érglos publicos qua se fizerem necessarios, bam como fiitragem de matérias correlatas ao
exercicio do contencicso adminisirativo municipal com andlise lécnica o parecerista sobre todos e os.
processos cormelacionados ao municipio de Japkra nas Cortes de Contas ¢ junto ao Poder Judiciana
disponibilizadas online e alravés de visitas in loco, com sede em Curitiba/Pr, pelo periodo de 06 (seis)
meses.

0O VALOR: Pela axecugdo dos sarvigos, a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor mensal
d! R$ 7.100,00 {sete mil & cem reais), perfazendo o valor total de RS 42.600,00 (quarenta e dois mil @

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N* 020/2016-PMJ
TOMADA DE PREGOS N° 002/2016-PMJ

PARTES: MUNICIPIO DE JAPIRA @ 0 Sr. RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA.

DO OBJETO - O abjeto & a contratagdo de de ra 80 Servigo

de Convivéncia @ Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE

PREGOS n® 002/2016-PMJ, que junlaments com a proposta do Conlratado passam a fazer parte
dasto i L de suas

DO VALOR: Pelo objeto ora contralado a CONTRATANTE pagard a0 CONTRATADO o valor mensal

da RS 1.200.00 (um mil @ duzenlos reais), referents ao oficineiro de CAFOEIRA, perfazendo o valor

total de RS 8.400,00 (oito mil & quatrocentas reals).

DA \.‘IGEN:IA [+ p:am de ulglnda do presenta Coﬂlram sara alé 3171272016, podendo a critério da

0 An. 57, Inciso Il da Lel n* B.666/93.

DO FORO: Fma elmlu o foro da comarca de Ibaiti [PR) para dirimir dividas ou quastdes criundas da

presents Contrato.

Japira (PR), 25 de julho de 2016,

reais), eslas do 1° colocado, conforme Art. n® 64 pardgrafo 2°,
DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contralo serd de 05 (seis) meses contados a partic
da assinatura deste, ficando a critério da i asua g em com o
Ar. 57, Inciso Il da Lei n® 8.666/93,
DO FORO: Fica elaita o foro da comarca de Ibaiti (PR), para dirimir ddvidas ou questes oriundas do
presanta Contrata,

Japira (PR), 25 de julho de 2016,

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS THIAGO DE ARAUJO CHAMULERA
Prefeito Municipal TWR Assessoria @ Consullona-EIRELI-ME
CONTRATANTE CONTRATADA

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Oficineiro de Capoaira
CONTRATANTE CONTRATADO

tﬂ iy

ESTADO DO PARANA - CNPJ: 76.919.083/0001-89
Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 1837 = Cenira - Fone: (43) 3571 1122

i ) PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS
J""

LEI N" 1.134/2016

SUMULA: “Autoriza o Executivo Municipal a conceder a

SANEPAR - Companhia de Sancamento do Parand, a

permissdo de uso para fins servidio de passagem om drea
cente ao ¥ io Piblica™.

A CAMARA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art1% Fica o Executivo Municipnl autorizado a proceder permissio de uso para fins de
serviddo de passagem para implantagdo de tubulagdes de efluente de esgoto sanitdrio em favor
da Companhia de Sancamento do Parand ~ SANEPAR, sobre drea institucional pertencente ao
PatrimOnio Piblico, abaixo discriminado:

I - Faixa de drea localizada a frente com a Rua dos Tico-Ticos, na extensdo de 12,69 m; ¢
com a quadra 01, na extensdo de 21,45m ¢ ainda, com a quadra 02, na extensio de 2,10m; a
esquerda com firea remanescente, na extensio de 6,21m; a direita com a drea institucional 01,
na extensdo de 6,31m ¢ sos fundos com a drea institucional 01, na extensdo de 34,45m,
totalizando 200,95 m?, na matriculs de n® 16.835 do Cartdrio de Registro de Iméveis deste
municipio e Comarca.

Art.2™ Compete a Companhia de Saneamento do Parand - SANEPAR as medidas necessirias
a0 cumprimento no cf:sposlu nesta Lei.

Art.3* - Fica h ac iéncia de itui i iva em favor da
Companhie de Saneamento do Porand — SANEPAR, purn o8 hw. mdlwdm ficando-lhe
assegurndo o direito de acesso & drea, bem como a
possivel reconstruglo,

Art. 4° - O Onus decorrente da servidio da drea a que se refere o artigo 1°, ficard por conta do
loteador,

Art. 3° - Essa lei entrard em vigor na data de sua
contririo.

Siqueira Campos, 25 de julho de 2016,

revogadas as em

Fabiano Lopes Bueno
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOSE DA BOA VISTA - PR
Rua Relnaldo Martins Gongalves, 85 - fone (0xx43) 3565-1252
CEP - 84980-000 - $3o José da Boa Vista — Parand
CNPJ 76.920.818/0001-94

TERMO DE ANULAGCAO DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais, subsidiado pelo At
49, “caput”, da Lei Federal n®. B.666, de 21 de julho de 1993 ¢,

Considerando a documentagdo contida no Processo Administrativo n°, 46/2016, que
origing o certame licitatorio na medalidade de Tomada de Pregos n°. 06/2016, que tem
por objeto a Contrtaglo de empresa especializada em servigos de engenharia, para
pavimentagio de ruas em pedra irregular, para finalizagdo de remancscente de obra, em
conformidade com as planilhas orgamentdrios, memorial descritivo, cronograma fisico
financeiro e Convénio n®. 340/2013-SEDU.

le)cldcr:mdﬂ o Parecer Processo Licitatério n®. 2016/0168, emitido pelo Sistema de

h e de Projetos do PARANACIDADE;

RF.S(JLVI:.

ANULAR O PROCEDIMENTO LICITATORIO na modalidade TOMADA DE
PRECOS N°. 06/2016, processo administrativo n®, 46/2016, por ofensa o legalidade.

E A DECISAO;

Regiatre-se, Publi ¢ Ci

GADI?\ITI DO PR'ETI"!TO cm Sﬁa José da Boa Vista, nos 25 dias do més de julho de
2016.

PEDRO SERGIO KRONEIS
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE SAO JOSE DA 'BOA VISTA
ESTADO DO PARANA
PORTARIA n° 114/2016
PEDRO SERGIO KRONEIS, Prefeito Municipal de Sdo José da Boa Vista, Estado do Parand,
1o uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, nos termos da Lei Orgdnica do Municipio, pela

preseale;

Cansiderando os i dos Servidores abaixo rel

Cansiderando o capitulo V, artigos 102 4 109 da Lei 571/2003 de 30/12/2003
RESOLVE:

Antigo 1% CONCEDER FERIAS aos Servidores Municipais abaixo relacionados, conforme
respectivo periodo de aquisiclo e gozo.

Matr, HOME Cargo Data Periodo Aquisicio | Periedo de Goro
Admissda
ALESSANDRA
PROENGA SOBRAL 01/08/2013 3 25/07/20163
4191 | PADILHA ENFERMEIRQ 01/08/2011 | 01/08/2014 03/08/2016
CLAUDILENE
MENEGON CIRURGIAD 20/09/2014 3 25/07/20163
4671| GONCALVES DENTISTADOPSF | 20/09/2011 | 20/09/2015 03/08/2016
05/05/2015 & 22/08/2016 2
5012 | DINAEL GENIS VIEIRA | OPERARIO 05/05/2015 | 05/05/2016 31/08/2016
AUXIUAR 01/02/2014 & 25/07/20163
421|GILDO JESUS DA ROSA | ADMINISTRATIVO | 01/02/1989 | 01/02/2015 03/08/2016
JULIANA AKEMI 01/03/2015 & 08/08/2016 2
5101 | GONCALVES SAITO ASSISTENTE SOCIAL |01/03/2013 |01/03/2016 17/08/2016
AUXILIAR 03/04/2015 4 25/07/2016 2
3601 | NELTON SHISHITO ADMINISTRATIVO | 03/04/2006 | 03/04/2016 03/08/2016
PAULO HENRIQUE 05/05/2015 & 01/08/2016 3
5671 | GUIMARAES OPERARIQ 05/05/2015 | 05/05/2016 10/08/2016
VALDECI GOMES DA 05/05/20154 11/08/2016 3
5062 | ROSA QPERARIO 05/05/2015 | 05/05/2016 20/08/2016

Attigo2* A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicdes
em contririo.
Comunique-se. publigue-se, cumpra-se.
Edificio da Prefeitura Municipal de Sdo José da Boa Vista, Estedo do Parand, em 25 de Julho
de 2016; 56" da Emancipagio Politica do Municipio.

PREFEITURA DE CONSELHEIRO MAIRINCK
ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAD - PREGAQ PRESENCIAL N° 3772016

Objeto: *Convralagdo de uma empresa que fomea um profissional na drea da Esportes pars ministrar aulas de Taekwondo,
alandendo a3 orlancas o adolescontes entre 07 o 15 anos de idada da Municipio de Conselheiro Mairinck PR. O cronograma de
trabaiho serd definida pela Coordenagdo do Programa (CRAS), 2% o dia 31 de derembro de 2016, nos kermos ¢a Lel n* B.668/93",
Com base nas informagdes constantes do Processo n® 42/2016, referente 30 Pregao Prasencial n* 37/2016 e em cumprimentc aos
fermos 0o arfiga 43, incise VI, da lei n* .666/53 o alteraches postenares, acolha o relaiinio & HOMOLOGO o procediments on
escoltido, em favor da seguinle empresa: FORNECEDOR; GILBERTO DIAS DE OLIVEIRA MEI, CNPJ N® 15.822 24%10001.50,
Rua José Eleutdrio da Siva, n* 83, Sala A, Conjunto Hablacional Dr. Jamidas, Cidade: Santo Anlénio ¢a Platina. Estaco do Parand,
CEP: 86.430-000, no valor total da R 9.000.00 (Nove mi reais). Com base no Decrato n? 35552000 @ Art 4°, inciso XXII da Lel
A" 10.52072002, em consequénca, fica convocada a proponents para a assinatura da mstrumanto de conyat, iGs termos do art.
B4, caput, da Lel n* 8.668/33, sob pena de decair o direitn A contralogdo sem prejuizo das sangbes previsias no art. 81 desta lel.
Consaiero Marinck, 25 de Julo de 2016.

LUIS CARLOS SANCHES BUENO
PREFEITO MUNICIPAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2016-PMJ
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ

PARTES: MUNICIPIO DE JAPIRA e o Sr. RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA.
DO OBJETO - O objeto é a contratagéo de contratagé@o de profissionais para atendimento ao Servigo
de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE
PRECOS n° 002/2016-PMJ, que juntamente com a proposta do Contratado passam a fazer parte
integrante deste instrumento independentemente de suas transcricoes.
DO VALOR: Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor mensal
de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), referente ao oficineiro de CAPOEIRA, perfazendo o valor
total de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais).
DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera até 31/12/2016, podendo a critério da
administragdo a sua prorrogagéo em conformidade com o Art. 57, Inciso 1l da Lei n° 8.666/93. =
DO FORO: Fica eleito o foro da comarca de Ibaiti (PR), para dirimir duvidas ou questdes oriundas do
presente Contrato.

Japira (PR), 25 de julho de 2016.

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Oficineiro de Capoeira
CONTRATANTE CONTRATADO

Digitally signed by MUNICIPIO DE

JAPIRA:75969881000152
M U N |CI P l O D E DN: c=BR, st=PR, |=JAPIRA, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CNPJ A3, ou=
JA PI RA:7 5 96988 1 000 1 52 h:&?;iRgsg,rin:iAJ;?aPlO DETAP1R1?7596988?; 0%%1?5

Date: 2016.07.27 14:49:40 -03'00'



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N° 021/2016-PMJ
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ

PARTES: MUNICIPIO DE JAPIRA e a Sra. MICHELI CRISTINA DOS SANTOS.
DO OBJETO - O objeto é a contratagdo de contratagdo de profissionais para atendimento ao Servigo
de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE
PRECOS n° 002/2016-PMJ, que juntamente com a proposta do Contratado passam a fazer parte
integrante deste instrumento independentemente de suas transcrigdes.
DO VALOR: Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor mensal
de R$ 1.150,00 (um mil e cento e cinquenta reais), referente ao oficineiro de CABELEIREIRA,
perfazendo o valor total de R$ 8.050,00 (oito mil e cinquenta reais).
DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera até 31/12/2016, podendo a critério da
administragéo a sua prorrogagéo em conformidade com o Art. 57, Inciso Il da Lei n® 8.666/93.
DO FORO: Fica eleito o foro da comarca de Ibaiti (PR), para dirimir dividas ou questées oriundas do
presente Contrato.

Japira (PR), 25 de julho de 2016.

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Oficineiro de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA
Digitally signed by MUNICIPIO DE JAPIRA:75969881000152
M U N |CI P I O D E DN: c=BR, st=PR, I=JAPIRA, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da

Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CNPJ A3, ou=AR

JA P| RA75 069881 000 1 52 MMEXPRESS, cn=MUNICIPIO DE JAPIRA:75969881000152

Date: 2016.07.27 14:48:26 -03'00'



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

SECRETARIA DE ASSIATENCIA SOCIAL
ESTADO DO PARANA
CNPJ -75.969.881/0001-52
AV. ALEXANDRE LEITE DOS SANTOS, 481 FONE 43-3555-1401 CEP.84.920.000

Japira - Parana

Memorando 003/2016 Japira, 25 de agosto de 2016.

A Senhora

Elisangela Heidgger Bento

Dir. do Departamento de Licitagao
Nesta

Considerando o contido no Oficio N° 850/2016, noticia de fato MPPR-
0061.16.000156-8, apontando irregularidades na contragdo de profissionais para prestar
servico Junto ao Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, vimos pelo presente

solicitar distrato dos contratos:

- RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA, CONTRATO N° 020/2016, TOMADA DE
PRECO N°002/2016.

- MICHELE CRISTINA DOS SANTOS, CONTRATO N° 021/2016, TOMADA DE
PRECO N°002/2016.

Protocolo de Recebimento

Atenciosamente Recebemos em 25/ by 46
as 04.52

JULIANA DOMINGOS SIMOES DA SILVA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

= (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

DISTRATO DO CONTRATO N° 020/2016-PMJ
REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 002/2016-PMJ.

QUE ENTRE SI CELEBRAM:

DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito plblico, com sede em Japira (PR), sito
a Av. Alexandre Leite dos Santos, no. 481, Centro CNPJ/MF no. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr.
Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n® 462.563.509-87 e
portador da Carteira de Identidade RG n© 1.167.683/SSP/PR.

DISTRATADO:, RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Cidade de
Japira, Estado do Parand, inscrito no CPF/MF sob n® 061.828.039-16 e portador da Carteira de Identidade
RG n° 8.388.005-8-SESP/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA:

As partes acima qualificadas, de comum acordo e na melhor forma de direito, estabelecem o presente
DISTRATO do Contrato n® 020/2016-PM], o qual tem por objeto, a contratacdo de profissionais para
atendimento ao Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos.

§ UNICO: O DISTRATADO foi contratado na funcdo de oficineiro de CAPOEIRA.

CLAUSULA SEGUNDA:

A DISTRATANTE e a DISTRATADO acordam que os servigos foram devidamente prestados pela DISTRATADO
até a presente data e também que todos os valores relativos aos trabalhos prestados foram devidamente
quitados pela DISTRATANTE, que entre si d&o plena, rasa e geral quitacdo a esses valores pagos e recebidos,
ndo cabendo reclamacdo das partes em tempo algum.

CLAUSULA TERCEIRA:
O presente DISTRATO ¢ irrevogavel e irretratdvel, ndo cabendo arrependimento das partes, obrigando-se por
si, seus herdeiros e sucessores.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas instrumentais, elegendo desde logo o foro da Comarca de
Ibaiti/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios dele decorrentes.

Japira (PR), 25 de AGOSTO de 2016.

AT
JOSE cuiuorc! DE OLIVEIRA SANTOS ROD AUGUSTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Oficineiro de Capoeira
CONTRATANTE CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1) 2)




iu.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA\

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

& (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

DISTRATO DO CONTRATO N©° 021/2016-PMJ
REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 002/2016-PMJ.

QUE ENTRE SI CELEBRAM:

DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito publico, com sede em Japira (PR), sito
a Av. Alexandre Leite dos Santos, n°. 481, Centro, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr.
Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n°® 462.563.509-87 e
portador da Carteira de Identidade RG n° 1.167.683/SSP/PR.

DISTRATADO:, MICHELI CRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Cidade de
Bandeirantes, Estado do Parana, inscrita no CPF/MF sob n® 053.013.759-38 e portadora da Carteira de
Identidade RG n© 9.587.054-6-SESP/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA:

As partes acima qualificadas, de comum acordo e na melhor forma de direito, estabelecem o presente
DISTRATO do Contrato n® 021/2016-PM], o qual tem por objeto, a contratacdo de profissionais para
atendimento ao Servigo de Convivéncia e Forta[ecnmentos de Vinculos.

g UNICO: O DISTRATADO foi contratado na funcdo de oficineiro de CABELEIREIRA.

CLAUSULA SEGUNDA:

A DISTRATANTE e a DISTRATADO acordam que os servigos foram devidamente prestados pela DISTRATADO
até a presente data e também que todos os valores relativos aos trabalhos prestados foram devidamente
quitados pela DISTRATANTE, que entre si ddo plena, rasa e geral quitagdo a esses valores pagos e recebidos,
ndo cabendo reclamacdo das partes em tempo algum.

CLAUSULA TERCEIRA:
O presente DISTRATO é irrevogavel e irretratavel, ndo cabendo arrependimento das partes, obrigando-se por
si, seus herdeiros e sucessores.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas instrumentais, elegendo desde logo o foro da Comarca de
Ibaiti/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios dele decorrentes.

Japira (PR), 25 de AGOSTO de 2016.

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS chg’}f.’gtnrsnm DOS SANTOS
Prefeito Municipal Oficineiro de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1) 2)




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

& (043)3555-1401 - www.japira.pr.qov.br

DISTRATO DO CONTRATO N°© 020/2016-PMJ]
REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 002/2016-PMJ.

QUE ENTRE SI CELEBRAM:

DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito publico, com sede em Japira (PR), sito
a Av. Alexandre Leite dos Santos, n°. 481, Centro, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr.
Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n® 462.563.509-87 e
portador da Carteira de Identidade RG n°® 1.167.683/SSP/PR.

DISTRATADO:, RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Cidade de
Japira, Estado do Parana, inscrito no CPF/MF sob n® 061.828.039-16 e portador da Carteira de Identidade
RG n° 8.388.005-8-SESP/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA:

As partes acima qualificadas, de comum acordo e na melhor forma de direito, estabelecem o presente
DISTRATO do Contrato n® 020/2016-PMJ], o qual tem por objeto, a contratagdo de profissionais para
atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos.

§ UNICO: O DISTRATADO foi contratado na funcdo de oficineiro de CAPOEIRA.

CLAUSULA SEGUNDA:

A DISTRATANTE e a DISTRATADO acordam que os servigos foram devidamente prestados pela DISTRATADO
até a presente data e também que todos os valores relativos aos trabalhos prestados foram devidamente
quitados pela DISTRATANTE, que entre si ddo plena, rasa e geral quitacdo a esses valores pagos e recebidos,
néo cabendo reclamagdo das partes em tempo algum.

CLAUSULA TERCEIRA:
O presente DISTRATO é irrevogavel e irretratavel, ndo cabendo arrependimento das partes, obrigando-se por
si, seus herdeiros e sucessores.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas instrumentais, elegendo desde logo o foro da Comarca de
Ibaiti/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou litigios dele decorrentes.

Japira (PR), 25 de AGOSTO de 2016.

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Oficineiro de Capoeira
CONTRATANTE CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1) 2)

Digitally signed by MUNICIPIO DE

JAPIRA:75969881000152
M U N ICI P IO D E DN: c=BR, st=PR, I=JAPIRA, o=ICP-Brasil, ou=5ecretaria da
i I il - , 0u=RFB e-CNPJ A3, ou=A
JAPIRA:7596988 71000152 tiitruess, coavuniciro be JapiRa7sass831000152

Date: 2016.08.29 16:04:43 -03'00'



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA &

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

DISTRATO DO CONTRATO N° 021/2016-PMJ
REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 002/2016-PMJ.

QUE ENTRE SI CELEBRAM:

DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito plblico, com sede em Japira (PR), sito
a Av. Alexandre Leite dos Santos, n° 481, Centro, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr.
Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n® 462.563.509-87 e
portador da Carteira de Identidade RG n° 1.167.683/SSP/PR.

DISTRATADO:, MICHELI CRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Cidade de
Bandeirantes, Estado do Parana, inscrita no CPF/MF sob n° 053.013.759-38 e portadora da Carteira de
Identidade RG n® 9.587.054-6-SESP/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA:

As partes acima qualificadas, de comum acordo e na melhor forma de direito, estabelecem o presente
DISTRATO do Contrato n® 021/2016-PM], o qual tem por objeto, a contratagdo de profissionais para
atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos.

§ UNICO: O DISTRATADO foi contratado na fungdo de oficineiro de CABELEIREIRA.

CLAUSULA SEGUNDA:

A DISTRATANTE e a DISTRATADO acordam que os servigos foram devidamente prestados pela DISTRATADO
até a presente data e também que todos os valores relativos aos trabalhos prestados foram devidamente
quitados pela DISTRATANTE, que entre si ddo plena, rasa e geral quitagdo a esses valores pagos e recebidos,
ndo cabendo reclamagdo das partes em tempo algum.

CLAUSULA TERCEIRA:
O presente DISTRATO ¢é irrevogavel e irretratavel, ndo cabendo arrependimento das partes, obrigando-se por
si, seus herdeiros e sucessores.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas instrumentais, elegendo desde logo o foro da Comarca de
Ibaiti/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou litigios dele decorrentes.

Japira (PR), 25 de AGOSTO de 2016.

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS MICHELI CRISTINA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Oficineiro de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1) 2)

Digitally signed by MUNICIPIO DE

JAPIRA:75969881000152
M U N | Cl P | O DE DN: c=BR, st=PR, I=JAPIRA, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CNPJ A3, ou=AR
JAPI RA:75 96988 1 000 1 52 Meh;il;iRESSe,rinﬁ\nUrrzililCIPIO D!(E)EIJAPIRA‘:E7S969881O%%152
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Bartomeu gasta R$ 1,2 bi em reforcos para o Barga

e transforma Real, de Florentino, em 'econémico’

Mundo
ESPN

Na futebol espanhol, o Barce-
lona & o dube que forma jogado-
res na calegona de base, e o Real
Madrid, o que gasta mihdes em
reforgos, Certo? Erado.

A realidade tem sido diferente
nos Gltimos anos, quando o time
cataldo passou a ter Josep Mara
Bartomeu como presidente. Desde
a temporada 2014-15, a primeira
inteira do diigente & frente do
clube, o Barga gaslou mais do que
seu rival.

No total, foram 338,7 milhbes
dg euros (R 1,245 bilhdo na con-
wversdo atual). No mesmo periodo,
© Real desembolscu 249,5 milhdes
de eurcs (R$ 815 milhdes),

Em 2014-15, foram investidos

166,7 milhdes de euros pelo Barga
contra 131 mihdes dos madrile-
nhos. Em 2015-16, o Real gasiou:
88,5 mihdes. Porém, na alual
janela, o Barcelona vollou a gastar
mais do que o seu rival. Muito mais.
O quadrupio, para ser exalo.

A% o momenlo, os calaldes
gastaram 122 milhdes de euros,
isso ja contando os 30 mihdes
investidos no alacante Paco Alca-
cer, do Valencia, que ja passou por
exames médicos. Além dele, foram
contratados  so  meio-campistas
André Gomes e Denis Suarez (35
@ 3,25 mihdes, respeclivamente),
o0 zagueiro Samuel Umtii (25
milhdes), ¢ lateral-esquerdo Lucas
Digne (165 milhdes) e o goleiro
Jasper Cillessen (13 milhdes).

Por outro lado, os cataldes
lucraram 32,1 milhdes de eurcs
com vendas de atietas: o goleiro

Claudio Bravo (18 mihdes), Marc
Bartra (8 milhdes), Alen Hallovic (5
mihdes), Adriano (600 mil) e Cris-
tian Tello (empréstimo de 500 mi).

J4 o Real Madrid, com o presi-
denle Florentino Pérez, conhedida
por comandado o clube na época
dos galacticos e ler realizado boa
parte das contralagbes mais caras
dahistoria do fulebol, vem mais con-
tido no mercado. O clube ‘apenas’
pagou 30 mihdas da euros para
recontratar Alvaro Morata, atacante
que fol revelado pelos merengues e
que estava na Juvenlus.

Por incrivel que parega, o clube
movimentou mais dinheiro com
saida de jogadores. Foram 34,1
milhdes, com as saldas de Jesé
Rodriguez (25 milhdes), Denis
Cheryshev (7 milhdes), Alvaro
Medrén (1,5 milhdc) e Omar Mas-
carell (1 milhdo).

Y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

DISTRATO DO CONTRATQ N* 021/2016-PMJ

REFERENTE A TOMADA DE PREGOS 00272016-PMJ.
QUE ENTRE SI CELEBRAM:
DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridca de direits plbiico, com sede em Japra (PR), tio a Av, Alaxandre Lale
o3 Santos, r*. 481, Centro. CNPUMF . 75.969.881/0001-52, representada pelo St. Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE
OLIVEIRA SANTOS, inscrita no CPF/MF sob n* 462,563 509-87 e portador da Cartera de ldensidade RG 1,167 88WSSPPR.
DISTRATADO:, MICKELI CRISTINA DOS SANTOS, brasleira, solteira, resk icliada na Cidace de B Estado
do Parand, inscrita no CPF/MF scb n 053.013.753-38 e portadora da Carieira de ldentdade RG n® 9.587.054-8-SESPPR.
CLAUSULA PRIMEIRA
As partes acima qualficadas, de comum acordo e na methor foma de Gireito, estabelecem o presenta DISTRATO do Conlrato n*
0212018-PM), | Sendco de C F
da Vinculos.
§ UNICO: O DISTRATADO foi contratada na funglia de oficineiro da CABELEIREIRA.
CLAUSULA SEGUNDA
ADISTRATANTE e a DISTRATADO acordam gue 03 servicos foram devidamente presiados pela DISTRATADO até a presenta data
[} 8 valores relativas aos DISTRATANTE, que entre sl ddo
plena, rasa e geral quitagho a esses valores pagos e recebidos, ndo cabendo reclamagio das partes em tempa algum,
CLAUSULA TERCEIRA:
0 prosente DISTRATO ¢ kmevogavel o i
SUCHESONeS.
E, por estarsm assim justas @ contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (és) vias de igual teor e forma, na presena
do 02 (duas) testernunhas insirumentais, elegends desds logo o foro da Comarca de [5alYPR, para dirimir quaisquer dividas ou
Wigios dele decorreries
Japica (PR), 25 da AGOSTO da 2016.

abjeto,

paries, corigando-se por si, seus herdeiros ¢

), n80 cabando arsp

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SBANTOS  MICHELI CRISTINA DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL OFICINEIRO DE CABELEIREIRA
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1), 2)

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

AVISO OE LICITAGAO

REF. AD PREGAO PRESENCIAL N* 01172016-PMJ
0 Municiplo de Japirs, Estado do Parand, Pessoa Juridica de Direfto Piblico, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito
no CNPUMF sab r* 09.342 537/0001-04, Inscricio Estadual Isento, com seds & Trav, José Costa Filho, s/n”, Cep: B4.920-000,
Japira/PR, toma pithen que fark realizar s 08h30min do dia 18/109/2016, Licdagdo na Modalidade PREGAO PRESENCIAL N
Q1172016-PMJ, ¢ byo MENOR PREGO, POR ITEM, objetivando a AQUISIGAC DE UM VEICULO 0 KM, nos larmos da Lei Faderal
n® 10.520, da 17 de Jutho de 2002, do Decrelo Federal n* 3,555, de 08 de agosto de 2000, da Lei Complomentar n® 123, de 16 de
dezembng de 2000, splicando-se, subsidiaramente, no Gue couber, a Lei 8,660, de 21 de Junho de 1093, com suas aharagdes, bem
coma pelas condigtes espy Edital e de i Aorizago do St. Prefeito Municipal,
Na data hora e bocal sbaixo indicada dando-se inicio & abertura da sess3o, serd apresentada a documentag3o para o Credencia-
‘mento de acordo com o constants do Edital e os envelopes da Proposta de Preqos e da Documentaglo, chservando o disposto no
Inciso VIL, ArL 4* da Lei Federal n® 10.520. de 17 de Julho de 2002.
LOCAL: Prefeitura Municipal de Japira (PR).
IDATA DE ENCERRAMENTO: protocolo até s 08h10min do dia 150972018,
HORARIO DE CREDENCIAMENTO: das 08120min até ds 08n30min o da 160372016,
IDATADE ABERTURA: &s DSh30min do dia 16092016,
Observagla No havendo expediente no dia marcaco para a dos Envelopes, =
dia U6l subseqlents, § mesma hora & local, salvo manifestacdo em contrério,
DBIETO: O objeto do presente Pregla i3 iculo Dium, ano/maodelo 2017, 4 portas, cor branca, motar
mirima 1.0 flex, com ar condicionado, para stendimenta do Fundo Municinal de Saide a ser adquinida com recursos do VIGIA-SUS.
O vallor mdximo parmiido para esta botagdo @ de RS 30.000,00 (inta m reass).
Quaisquer esclarecmentos adiconais sobre a presente licitagdo poderdc ser oblidos junic a Preletura Muncipal de Jagina, no
herdria de expecients cas 02h00min &s 11h30min e das 13h00min &3 17h00min, sito 8 Av. Alexandre Lete dos Sanios, 481, cupslo
fone: ((43)3555-1401 - (Efsangela).
£ o prusento Aviso publicado no Didvio Elendnico do Municipio de Japra, sito wiw japira pr.gaviby, Jomal de Circulagho no Munich
pio da Japira e Regid (Comeio Nolicas) e Didrio Oficial do Estado.
Japira, 29 de agosta de 2016.

o 1* (primewrc)

ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE

PREGOEIRA

rntmmnn MUNICIPAL DE uwmn
ESTADO DO PARANA

DISTRATO DO CONTRATO N* 020/2016-PH.I
REFERENTE A TOMADA DE PREGOS 0022016-PMJ.

QUE ENTRE S1 CELEBRAM
DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA. pssoa juridica de Greto pibico, com ssde em Japia [PR), 540 8 Av Alexandre Lade
dos Santos, ", 481, Centro, CNPUME r, T5.960.881/0001-52. representada pelo S+, Preleito Municipal, JOSE CLAUDIO DE
OLIVEIRA SANTOS, Inscrto no CPF/MF sob n* 452.563.509-87 e portador da Cariera de Kentidade RG i 1.167.68VSSPPR.
DISTRATADO:, RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA. braseir, soltekro, residenta e comicliado na Cidada de Japira, Estado do
Parand, inacrito no CPF/MF 105 n* 061 828.033-16 e portador da Carteira de Identidade RG n* 8,388 005-8-SESPPR.
CLAUSULA PRIMEIRA
As parles acima qualificadas, de comum acordo e na malhor forma da direito, estabelecam o presents DISTRATO do Contralo n*

020:2016-PMY, 0 objen, a ! is para

de Vinculos.

§ UNICO: O DISTRATADO fol contratado na fung3o de oficineira de CAPOEIRA.

CLAUSULA SECUNDA:

ADISTRATANTE 0.2 rdam q fos ka DISTRATADO até a presents data
# lambde todos 08 a0t Toram deid ISTRATANTE, qua entre si ddo
plena, rasa o geral quitagdo a esses valores pagos e recebidos, nik ¢do das partes em i

CLAUSULA TERCEIRA:

O prasanta DISTRATO @ imevogavel e imebratdvel, ndo cabendo armepandimento das partes, obrigandc-sa por si, seus herdeircs &
BUCASSOTRS.

E. pot estarem assim justas ¢ 8ssinam o pr 03 (réis) vias de igual leor @ farma, na presenca
de 02 (duas) testemunhas instrumentals, elegendo desde logo o foro da Comarca de Ibal/PR, para dirimir qualsquer dividas cu
lizos dele decorrentes.

Japira (PR), 25 00 AGOSTO da 2016,

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS ~ RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL OFICINEIRO DE CAPOEIRA
CONTRATANTE CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1 2)

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAD
REF. AQ PREGAQ PRESENCIAL N* 012/2016-PMJ

0 Municipio de Japira, Estada do Parand, Pessca Juridica de Direito PUblico, através da Prefeitura Municipal, inscrita no CNPY/
MFwtn'?S,?&iullwﬂl-&?,hwi;h{mﬂismln.mnud.lﬁh.ﬂhwﬂll.ludu‘!Smb.,n‘la].lm\ap'ﬁhlﬁi-
PUBLICAGAQ ¢a Lictagia na Modaidade PREGAQ PRESENCIAL N° 012/2016-FMJ, do ipo MENOR PREGO, POR ITEM, qus
tard realzars 43 09h00min do dia 20042016, com o objativo de pr a AQUISICAO DE GENEROS
DESERTOS) DESTINADO AOS DEPARTAMENTOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, nos termos ca Lai Federal r* 10.520, da
17 de Julho da 2002, do Decrelo Federal n° 3.555, da 08 de agosto de 2000, da Lei Complementar n* 123, de 16 de dezembro de
2006, nphcando-so, subsidiariamenta, no que coubor, a Lei 8,668, de 21 da Junho de 1933, com suas alleragbas, bem coma pelas
condigdes especificas deste Edital e de conformidada com a aulorizacdo do Sr. Prefeito Municipal.
Na data hora e local sbaixo indicado dando-se inico @ abertura da sessao, serd apresentada a dooumentacdo para o Credencia-
mento de acordo com o constanta do Edital e os envelopes da Propor Pregos @ da D b disposto no
Inclsa VI, Art. 4° da Lel Federal n* 10.520, de 17 de Jubho de 2002.
LOCAL: Prefeitura Municipal de Japira (PR).
'DATA DE ENCERRAMENT: protooolo até s 08h30min do dia 200972016
HORARIO DE CREDENCIAMENTO: das (8h35min até s 03h00min do dia 200912015
DATA DE ABERTURA: ds 0300min do dia 200872016,
Observago: Nio havendo expediente no dia marcado para a aboriura dos Envelopes, ficard a reunido adiada para 0 1 (primeiro)
dia (4l subseqlents, § mesma hora e local, salo manifestacso em conkrério.
DBJETO: O Objelo 6o presanta Progdo Presencial § 2 aquisic3o de Génaros Almenticics (ITENS DESERTOS) destinada aos
Departamentos da Administragio Municipal, induindo Secretaria de Assisiinga Social @ Fundo Municioal oe Saide, 8 serem 8d-
quividos conforme 3 necessidade durante o exsrcicio de 2018, no quantitativo ¢ especiicacles constantes do ANEXO | do Edual
Progso Presendial n* 01272016-PMJ.
O valor RS 74.080,90 (: quatra md ¢ sessenta venta Centavos).
Quaisquer esclarscmantos adcionais scbre 8 presente iciagdo poderdo ser obidos junio a Preletura Muncpal ce Japia, no
horiio de expedients cas 08100min #s 11h30min ¢ das 13r00min 85 17h00min, 5% 8 Avenica Alexardre Laile dos Santos, 431, cu
pelo fone: (143)3555-1401 (Eisangela) e e-mal: bcta japira@hotmal.com.
£ o prasenta Aviso publicaco no Didrio Eletrdnicn do Muncipio de Japira, 150 wwwjapia.pr.gov.bx, Jomal 6o Ciroutagso no Munie
cipio ce Japira e Regido.
Japira, 29 de agosio de 2016.

5 (ITENS

ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE
PREGOEIRA




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

DISTRATO DO CONTRATO N° 020/2016-PMJ
REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 002/2016-PMJ.

QUE ENTRE SI CELEBRAM:

DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito publico, com sede em Japira (PR), sito
a Av. Alexandre Leite dos Santos, n°. 481, Centro, CNPJ/MF n©. 75.969. 881/0001-52, representada pelo Sr.
Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n® 462.563.509-87 e
portador da Carteira de Identidade RG n® 1.167.683/SSP/PR.

DISTRATADO:, RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na Cidade de
Japira, Estado do Parand, inscrito no CPF/MF sob n°® 061.828.039-16 e portador da Carteira de Identidade
RG n° 8.388.005-8-SESP/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA:

As partes acima qualificadas, de comum acordo e na melhor forma de direito, estabelecem o presente
DISTRATO do Contrato n® 020/2016-PMJ, o qual tem por objeto, a contratagdo de profissionais para
atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos.

& UNICO: O DISTRATADO foi contratado na fungdo de oficineiro de CAPOEIRA.

CLAUSULA SEGUNDA:

A DISTRATANTE e a DISTRATADO acordam que os servigos foram devidamente prestados pela DISTRATADO
até a presente data e também que todos os valores relativos aos trabalhos prestados foram devidamente
quitados pela DISTRATANTE, que entre si ddo plena, rasa e geral quitagdo a esses valores pagos e recebidos,
ndo cabendo reclamacgado das partes em tempo algum.

CLAUSULA TERCEIRA:
O presente DISTRATO é irrevogdvel e irretratavel, ndo cabendo arrependimento das partes, obrigando-se por
si, seus herdeiros e sucessores.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas instrumentais, elegendo desde logo o foro da Comarca de
Ibaiti/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou litigios dele decorrentes.

Japira (PR), 25 de AGOSTO de 2016.
]

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS

Prefeito Municipal Oficineiro de Capoeira
CONTRATANTE CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1) 2)




a

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

T (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

DISTRATO DO CONTRATO N© 021/2016-PMJ
REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 002/2016-PMJ.

QUE ENTRE SI CELEBRAM:

DISTRATANTE: O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito piblico, com sede em Japira (PR), sito
a Av. Alexandre Leite dos Santos, n°. 481, Centro, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr.
Prefeito Municipal, JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n® 462.563.509-87 e
portador da Carteira de Identidade RG n° 1.167.683/SSP/PR.

DISTRATADO:, MICHELI CRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Cidade de
Bandeirantes, Estado do Parand, inscrita no CPF/MF sob n°® 053.013.759-38 e portadora da Carteira de
Identidade RG n© 9.587.054-6-SESP/PR.

CLAUSULA PRIMEIRA:

As partes acima qualificadas, de comum acordo e na melhor forma de direito, estabelecem o presente
DISTRATO do Contrato n® 021/2016-PM], o qual tem por objeto, a contratacdo de profissionais para
atendimento ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos.

§ UNICO: O DISTRATADO foi contratado na funcdo de oficineiro de CABELEIREIRA.

CLAUSULA SEGUNDA:

A DISTRATANTE e a DISTRATADO acordam que os servicos foram devidamente prestados pela DISTRATADO
até a presente data e também que todos os valores relativos aos trabalhos prestados foram devidamente
quitados pela DISTRATANTE, que entre si ddo plena, rasa e geral quitacdo a esses valores pagos e recebidos,
ndo cabendo reclamacdo das partes em tempo algum.

CLAUSULA TERCEIRA:
O presente DISTRATO ¢é irrevogavel e irretratdvel, ndo cabendo arrependimento das partes, obrigando-se por
si, seus herdeiros e sucessores.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas instrumentais, elegendo desde logo o foro da Comarca de
Ibaiti/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios dele decorrentes.

——————y
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS Mf\rﬁ@ﬁ CRISTIN DJC%S NTOS

Japira (PR), 25 de AGOSTO de 2016.

Prefeito Municipal Oficineiro de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1) 2)




PREFEITURA MUNICIPAL DE.JAPIRA

- ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro — JAPIRA/PR - CEP: 84.920-000

@ (043)3555-1401 - WWw.japira.pr.gov.br

CONTRATO N° 020/2016-PMJ
TOMADA DE PRECOS N©° 002/2016-PMJ

Termo de Contrato que entre si fazem o MUNICiPIO DE JAPIRA (I?R), e o Sr. ROI_)RIGO AUG.US"TO.DE
OLIVEIRA, objetivando a con ratacs fissi i ra atendi a i nvivénci

i
Fortalecimentos de Vincules, conforme especificagdes no objeto da TOMADA DE PRECOS no 002/2016-PMJ,

Alexandre Leite dos Santos, 480, CNPJ/MF no, 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr. Prefeito Munilcipal

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto-
O objeto & a contratacdo de contratacdo de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e

Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE PRECOS no 002/2016-PM3, que

juntamente com a proposta do Contratado passam a fazer parte integrante deste instrumento
independentemente de Suas transcrigdes.

b) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente Contrato, que devera
anotar em registro préprio, todas as ocorréncias verificadas:

r

€) Notificar a CONTRATADO, imediatamente, sobre as faitas e falhas observados na execucdo do Contrato,

CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigagées do Contratado-
A Contratado obrigar-se-4:
a) Executar os Servigos de acordo com as exigéncias da Contratante;
b) Cumprir uma Jjornada de 20 (vinte) horas semanais:
€) Manter durante a execucdo do Contrato em compatibilidade com as obrigages assumidas todas as
condigBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Licitagdo TOMADA DE PRECOS no 002/2016-PMm3;
d) Ao contrato poderd, a critério da administracdo, ser aplicado o que estabelece 0 artigo 57, incisos I e 1I,
i . inclusa a Lei no 9

.648/98, bem como aceitar a ampliacdo oy redugdo do Objeto nos
limites estabelecidos no artigo 65 da Lei retro citada;

CLAUSULA QUARTA: Valor Contratual-

Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o valor mensal de R$ 1.200,00 (um mil e

duzentos reais), referente ao oficineiro de CAPOEIRA, perfazendo 0 valor total de R$ 8.400,00 (oito mil e
quatrocentos reais).

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Pregos-

Os valores decorrentes desta licitacio n3o sofrerdo reajustes pelo periodo do Contrato, salvo em decorréncia de
hi

alteracdo autorizada pelo Governo Federal, hipdtese em que sera aplicado ao Preco unitdrio constante do
Contrato, o respectivo indice alterado.

CLAUSULA SEXTA: Dos servigos-

Os servigos deverso Ser executados de acordo estritamente com as especificacdes descritas no Edital TOMADA
DE PRECOS no 002/2016-PMJ, endo de sua inteira responsabilidade a reposicdo do que venha a ser constatado
ndo estar em conformidade com as referidas especificagdes.

CLAUSULA SETIMA: Do Pagamento-

11.1 - O pagamento serd efetuado 3 Pessoa CONTRATADA até o dia 30 (trinta) de cada més, devidamente
atestado pela unidade recebedora, sendo que cada pedido de pagamento devera passar pelo setor da
tesouraria para informar a existéncia do recurso financeiro.

11.2 - Exclusivamente por meio eletrénico, mediante crédito em conta corrente de titularidade do
CONTRATADO. .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - Centro — JAPIRA/PR - CEP: 84.920-000

2

@ (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

CLAUSULA OITAVA: Da Dotacdo Orcamentaria-

As despesas decorrentes do presente contrato correrSo a conta da Dotagdo Orgamentdria n® 08 Assisténcia
Social; 001 Fundo Municipal de Assisténcia Social; 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA; 03290 E 00769 0934/09/06/06/06 SUAS / Protecao Social Basica / PBV; 03300 E 00770
0934/09/06/06/06 SUAS/PBV-SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO, do orcamento vigente.

CLAUSULA NONA: Das Sancdes Administrativas—

A CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADO, garantida a prévia defesa:

a) Multa - A ndo observancia do prazo de execucdo dos servigos pela adjudicatéria implicard a multa ao
CONTRATADO na razéo de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato, por dia que
exceder aos prazos estipulados. Implicara ainda multas na forma da Lei e no seu mais alto valor percentual
permitido, em decorréncia do nao cumprimento de outras cldusulas contratuais, salvo motivo de forca maior

ou caso fortuito, devidamente justificado pelo CONTRATADO e comprovado pela CONTRATANTE, dentro
do prazo estipulado no contrato;

b) As sancBes previstas no Art.87 da Lei no 8.666/93, juntamente com a multa acima mencionada do valor
deste Contrato, pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas em razdo deste Contrato.
Paragrafo Unico: A importancia correspondente & multa devera ser recolhida junto a Prefeitura Municipal
de Japira (PR), em 48 (quarenta e oito) horas ou o valor serd descontado das faturas a serem pagas. Os

motivos de forga maior, caso justificado até o 8° (oitavo) dia posterior & ocorréncia, poderdo, a critério e
juizo da CONTRATANTE, relevar as multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA: Da Rescisdo-

Este Contrato poderd ser rescindido por mltuo consentimento das partes ou unilateralmente pela
CONTRATANTE, mediante notificacdo ao CONTRATADO, na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas
nos Art. 77, 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, ou ainda judicialmente, nos termos da Legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Do Acompanhamento e da Fiscalizacdo-

O Municipio de Japira designara um servidor habilitado para acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos.
Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfei¢des técnicas, vicio redibitdrio e, na
ocorréncia desses, nio implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes prepostos.
Paragrafo Segundo: A CONTRATANTE Se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos

prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta do
Contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os Dados do Contrato-
Os dados do Contrato sdo decorrentes do Edital de TOMADA DE PREGOS n° 002/2016-PMJ.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Vigéncia-

O prazo de vigéncia do presente Contrato serd até 31/12/2016, podendo a critério da administracdo a sua
prorrogagdo em conformidade com o Art. 57, Inciso II da Lei n° 8.666/93,

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Casos Omissos-

Os casos omissos deste contrato reger-se-do pela Lei n® B8.666/93 e alteragGes posteriores pelo Edital TOMADA
DE PRECOS n° 002/2016-PMJ] e demais Legislacdes aplicaveis & espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Da Publicacio-

O presente instrumento serd publicado em resumo, no Didrio Eletrénico do Municipio e Diario Correio Noticias,
consoante dispde o Art.61, pardgrafo (nico da Lei n° 8.666/93,

CLAUSULA VIGESIMA: Do Foro-
O foro do presente contrato serd o da cidade sede do Municipio de Japira, Comarca de Ibaiti (PR), para
dirimir dlvidas oriundas da execugdo do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que
seja.
E, por estarem justos e pactuados firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas pela sua validade e eficacia juridica.
(-

| Japira, 25 de julho de 2016.
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JOSE CLAUDIO\DE\‘OLIVEIRA SANTOS RODRIGO AUGUSTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Oficineiro de Capoeira
CONTRATANTE CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1) 2)
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CONTRATO N° 021/2016-PMJ
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ

Termo de Contrato que entre si fazem o MUNICIPIO DE JAPIRA (PR), e a Sra. MICHELI CRISTINA DOS
SANTOS, objetivando a contratacio de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, conforme especificagbes no objeto da TOMADA DE PRECOS n© 002/2016-PMJ.

O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito plblico, com sede na Cidade de Japira (PR), sito a Av.
Alexandre Leite dos Santos, 480, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr. Prefeito Municipal,
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob no 462.563.509-87 e portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.167.683/SSP/PR, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e a Sra. MICHELI
CRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Cidade de Bandeirantes, Estado do
Parand, inscrita no CPF/MF sob n°® 053.013.759-38 e portadora da Carteira de Identidade RG n® 9.587.054-
6-SESP/PR, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justos e avencados, e celebram,
por forga deste instrumento, o presente contrato sujeitando-se as normas preconizadas na Lei n© 8.666/93, de
21/06/93, e alteractes posteriores e no que consta do Edital TOMADA DE PRECOS n© 002/2016-PM], mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto-

O objeto é a contratacdo de contratacdo de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ, que
juntamente com a proposta da CONTRATADA passam a fazer parte integrante deste instrumento
independentemente de suas transcrigbes.

CLAUSULA SEGUNDA: Das Obrigacdes da Contratante-

Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE se obriga a:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada na cldusula do presente instrumento, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas as formalidades previstas;

b) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente Contrato, que devera
anotar em registro préprio, todas as ocorréncias verificadas;

c) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e falhas observados na execucdo do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigacées da Contratada-
A contratada obrigar-se-a:
a) Executar os servicos de acordo com as exigéncias da Contratante;
b) Cumprir uma jornada de 20 (vinte) horas semanais;
c) Manter durante a execugdo do Contrato em compatibilidade com as obrigaces assumidas todas as
condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitagdo TOMADA DE PRECOS n© 002/2016-PMJ;
d) Ao contrato poderd, a critério da administragdo, ser aplicado o que estabelece o artigo 57, incisos I e II,
da Lei n® 8.666/93, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como aceitar a ampliagdo ou redugdo do Objeto nos
limites estabelecidos no artigo 65 da Lei retro citada;

CLAUSULA QUARTA: Valor Contratual-

Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA o valor mensal de R$ 1.150,00 (um mil e
cento e cinquenta reais), referente ao oficineiro de CABELEIREIRA, perfazendo o valor total de R$ 8.050,00
(oito mil e cinquenta reais).

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Precos-

Os valores decorrentes desta licitacdo ndo sofrerdo reajustes pelo periodo do Contrato, salvo em decorréncia de
alteracdo autorizada pelo Governo Federal, hipétese em que serd aplicado ao prego unitdrio constante do
Contrato, o respectivo indice alterado.

CLAUSULA SEXTA: Dos servigos-

Os servicos deverdo ser executados de acordo estritamente com as especificagdes descritas no Edital TOMADA
DE PRECOS n° 002/2016-PMJ], sendo de sua inteira responsabilidade a reposigéo do que venha a ser constatado
ndo estar em conformidade com as referidas especificagdes.

CLAUSULA SETIMA: Do Pagamento-

11.1 - O pagamento serd efetuado a pessoa CONTRATADA até o dia 30 (trinta) de cada més, devidamente
atestado pela unidade recebedora, sendo que cada pedido de pagamento devera passar pelo setor da
tesouraria para informar a existéncia do recurso financeiro.

11.2 - Exclusivamente por meio eletrénico, mediante crédito em conta corrente de titularidade do
CONTRATADO.
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CLAUSULA OITAVA: Da Dotacdo Orcamentaria-

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da Dotagdo Orcamentdria n® 08 Assisténcia
Sacial; 001 Fundo Municipal de Assisténcia Social; 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA; 03290 E 00769 0934/09/06/06/06 SUAS / Protecao Social Basica / PBV; 03300 E 00770
0934/09/06/06/06 SUAS/PBV-SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO, do orcamento vigente.

CLAUSULA NONA: Das Sangdes Administrativas—

A CONTRATANTE poderd aplicar 8 CONTRATADA, garantida a prévia defesa:

a) Multa - A nio observancia do prazo de execugdo dos servicos pela adjudicatéria implicard a multa a
CONTRATADA na razdo de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato, por dia que
exceder aos prazos estipulados. Implicard ainda multas na forma da Lei e no seu mais alto valor percentual
permitido, em decorréncia do ndo cumprimento de outras cldusulas contratuais, salvo motivo de forca maior
ou caso fortuito, devidamente justificado pela CONTRATADA e comprovado pela CONTRATANTE, dentro
do prazo estipulado no contrato;

b) As sancBes previstas no Art.87 da Lei n® 8.666/93, juntamente com a multa acima mencionada do valor

deste Contrato, pelo ndo cumprimento das obrigagdes assumidas em razdo deste Contrato.
Paragrafo Unico: A importancia correspondente @ multa devera ser recolhida junto a Prefeitura Municipal
de Japira (PR), em 48 (quarenta e oito) horas ou o valor sera descontado das faturas a serem pagas. Os
motivos de forca maior, caso justificado até o 8° (oitavo) dia posterior a ocorréncia, poderdo, a critério e
juizo da CONTRATANTE, relevar as multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA: Da Rescisdo-

Este Contrato poderd ser rescindide por mutuo consentimento das partes ou unilateralmente pela
CONTRATANTE, mediante notificacdo 8 CONTRATADA, na ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas nos
Art. 77, 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, ou ainda judicialmente, nos termos da Legislacdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Do Acompanhamento e da Fiscalizacdo-

O Municipio de Japira designara um servidor habilitado para acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos.
Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfeices técnicas, vicio redibitorio e,
na ocorréncia desses, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes prepostos.
Paragrafo Segundo: A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos
prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os Dados do Contrato-
Os dados do Contrato sdo decorrentes do Edital de TOMADA DE PRECOS n© 002/2016-PMJ.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Vigéncia-
O prazo de vigéncia do presente Contrato serd até 31/12/2016, podendo a critério da administragdo a sua
prorrogagdo em conformidade com o Art. 57, Inciso II da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Casos Omissos-—
Os casos omissos deste contrato reger-se-&o pela Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores pelo Edital TOMADA
DE PRECOS n° 002/2016-PMJ] e demais Legislagbes aplicédveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Da Publicagdo-
0 presente instrumento serd publicado em resumo, no Didrio Eletrénico do Municipio e Didrio Correio Noticias,
consoante dispde o Art.61, paragrafo (nico da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA: Do Foro-
0_ foro dp presente contrato serd o da cidade sede do Municipio de Japira, Comarca de Ibaiti (PR), para
dirimir dividas oriundas da execucdo do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e pactuados firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas pela sua validade e eficdcia juridica.

Japira, 25 de julho de 2016.
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JOSE CLAUBDIO DE OLIVEIRA SANTOS MICHELI'CRISTINA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Oficineiro de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
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CONTRATO N° 021/2016-PMJ
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016-PMJ

Termo de Contr_ato que entre si fazem o MUNICIPIO DE JAPIRA (PR), e a Sra. MICHELI CRISTINA DOS
SANTOS{ objetivando a contratacdo de profissionais para atendimento ao Servico de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, conforme especificagdes no objeto da TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ.

O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito publico, com sede na Cidade de Japira (PR), sito a Av.
Alexandre Leite dos Santos, 480, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52, representada pelo Sr. Prefeito Municipal,
JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF/MF sob n® 462.563.509-87 e portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.167.683/SSP/PR, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e a Sra. MICHELI
CRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Cidade de Bandeirantes, Estado do
Parand, inscrita no CPF/MF sob n° 053.013.759-38 e portadora da Carteira de Identidade RG n°® 9.587.054-
6-SESP/PR, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justos e avencados, e celebram,
por forga deste instrumento, o presente contrato sujeitando-se as normas preconizadas na Lei n® 8.666/93, de
21/06/93, e alteracdes posteriores e no que consta do Edital TOMADA DE PRECOS n® 002/2016-PMJ, mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto-

O objeto é a contratagdo de contratagdo de profissionais para atendimento ao Servigo de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos, em conformidade com o Edital de TOMADA DE PRECOS n°© 002/2016-PMJ, que
juntamente com a proposta da CONTRATADA passam a fazer parte integrante deste instrumento
independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA SEGUNDA: Das Obrigagdes da Contratante-

Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE se obriga a:

a) Efetuar o pagamento na forma convencionada na cldusula do presente instrumento, dentro do prazo
previsto, desde que atendidas as formalidades previstas;

b) Designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente Contrato, que devera
anotar em registro proprio, todas as ocorréncias verificadas;

c) Notificar a CONTRATADA, imediatamente, sobre as faltas e falhas observados na execugao do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: Das Obrigacdes da Contratada-
A contratada obrigar-se-a:
a) Executar os servigos de acordo com as exigéncias da Contratante;
b) Cumprir uma jornada de 20 (vinte) horas semanais;
c) Manter durante a execugdo do Contrato em compatibilidade com as obrigacbes assumidas todas as
condicBes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitagdo TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ;
d) Ao contrato podera, a critério da administragdo, ser aplicado o que estabelece o artigo 57, incisos I e II,
da Lei n°® 8.666/93, inclusa a Lei n® 9.648/98, bem como aceitar a ampliagdo ou reducdo do Objeto nos
limites estabelecidos no artigo 65 da Lei retro citada;

CLAUSULA QUARTA: Valor Contratual-

Pelo objeto ora contratado a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o valor mensal de R$ 1.150,00 (um mil e
cento e cinquenta reais), referente ao oficineiro de CABELEIREIRA, perfazendo o valor total de R$ 8.050,00
(oito mil e cinquenta reais).

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Pregos-

Os valores decorrentes desta licitagdo néo sofrerdo reajustes pelo periodo do Contrato, salvo em decorréncia de
alteracdo autorizada pelo Governo Federal, hipdtese em que serd aplicado ao prego unitério constante do
Contrato, o respectivo indice alterado.

CLAUSULA SEXTA: Dos servigos-

Os servicos deverdo ser executados de acordo estritamente com as especificagbes descritas no Edital TOMADA
DE PRECOS n° 002/2016-PMJ, sendo de sua inteira responsabilidade a reposicdo do que venha a ser constatado
ndo estar em conformidade com as referidas especificagdes.

CLAUSULA SETIMA: Do Pagamento-

11.1 - O pagamento seréd efetuado & pessoa CONTRATADA até o dia 30 (trinta) de cada més, devidamente
atestado pela unidade recebedora, sendo que cada pedido de pagamento devera passar pelo setor da
tesouraria para informar a existéncia do recurso financeiro.

11.2 - Exclusivamente por meio eletrdnico, mediante crédito em conta corrente de titularidade do
CONTRATADO.
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CLAUSULA OITAVA: Da Dotacdo Orgamentaria-

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da Dotagdo Orgamentdria n® 08 Assisténcia
Social; 001 Fundo Municipal de Assisténcia Social; 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA; 03290 E 00769 0934/09/06/06/06 SUAS / Protecac Social Basica / PBV; 03300 E 00770
0934/09/06/06/06 SUAS/PBV-SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO, do orgamento vigente.

CLAUSULA NONA: Das Sancdes Administrativas-

A CONTRATANTE poder aplicar 8 CONTRATADA, garantida a prévia defesa:

a) Multa - A ndo observéancia do prazo de execucdo dos servicos pela adjudicatéria implicaréd a multa a
CONTRATADA na razdo de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato, por dia que
exceder aos prazos estipulados. Implicaré ainda multas na forma da Lei e no seu mais alto valor percentual
permitido, em decorréncia do ndo cumprimento de outras clausulas contratuais, salvo motivo de forga maior
ou caso fortuito, devidamente justificado pela CONTRATADA e comprovado pela CONTRATANTE, dentro
do prazo estipulado no contrato;

b) As sancBes previstas no Art.87 da Lei n° 8.666/93, juntamente com a multa acima mencionada do valor

deste Contrato, pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas em razdo deste Contrato.
Paragrafo Unico: A importancia correspondente @ multa deverd ser recolhida junto a Prefeitura Municipal
de Japira (PR), em 48 (quarenta e oito) horas ou o valor serd descontado das faturas a serem pagas. Os
motivos de forca maior, caso justificado até o 8° (oitavo) dia posterior & ocorréncia, poderdo, a critério e
juizo da CONTRATANTE, relevar as multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA: Da Rescisdo-

Este Contrato poderd ser rescindido por muituo consentimento das partes ou unilateralmente pela
CONTRATANTE, mediante notificacio 8 CONTRATADA, na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos
Art. 77, 78 e 79 da Lei n° 8.666/93, ou ainda judicialmente, nos termos da Legislacao pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Do Acompanhamento e da Fiscalizagdo-

0 Municipio de Japira designard um servidor habilitado para acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos.
Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de imperfeicbes técnicas, vicio redibitorio e,
na ocorréncia desses, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes prepostos.
Paragrafo Segundo: A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte 0s servigos
prestados, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os Dados do Contrato-
Os dados do Contrato sdo decorrentes do Edital de TOMADA DE PRECOS n° 002/2016-PMJ.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Vigéncia-
O prazo de vigéncia do presente Contrato serd até 31/12/2016, podendo a critério da administragdo a sua
prorrogagdo em conformidade com o Art. 57, Inciso II da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Casos Omissos-
Os casos omissos deste contrato reger-se-do pela Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores pelo Edital TOMADA
DE PRECOS n° 002/2016-PMJ e demais Legislacdes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Da Publicacdo-
O presente instrumento sera publicado em resumo, no Diario Eletrénico do Municipio e Diario Correio Noticias,
consoante dispde o Art.61, paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA: Do Foro-
O foro do presente contrato serd o da cidade sede do Municipio de Japira, Comarca de Ibaiti (PR), para
dirimir ddvidas oriundas da execugdo do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e pactuados firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas pela sua validade e eficacia juridica.

Japira, 25 de julho de 2016.
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JOSE CLAUDJIO DE OLIVEIRA SANTOS MICHEL éﬁISTI A DOS SANTOS
Prefeito Municipal Oficineiro de Cabeleireira
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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