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|CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM
GESTAO E NAS AREAS DE INOVACAO E TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO
IMUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE
IPIONEIRO DO PARANA. '

J
(DATA E HORARIO / / )
DA SESSAO HR |
U
0 o o ' 7 ™)
OBSERVAGCOES:

tRH'ERIO DE AVALIACAOQ: Dispensa de Licitacio

ALOR MAXIMO: RS 3.000,00 (Trés Mil Reais).




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA
CNP)J 75.969.881/0001-52

uim Pedro de Oliveira, 433 - @ (043) 3555.1034 o

Municipio, no Programa SEBRAETEC e projeto Fruticultura e Gestdo do Norte Pioneiro do
Parana.

Justificativa/Necessidade da contratacdo/aquisicio tem como justificativa a necessidade do
atendimento individual ao grupo de agricultores familiares na cultura do Morango visando
fortalecer a capacidade competitiva dos produtores e estimular o processo de inovagio e gestdo
nas propriedades rurais;

Neste sentido, o valor do referido trabalho, perfaz o valor maximo global de RS 3.000,00 (trés
mil reais), a ser pago em duas parcelas com vencimentos para os dias 10/08/2020 (R$ 1.500,00)
e 10/09/2020 (RS 1.500,00).

Por fim encaminhamos as informacges com proposta e valor de trabalho.

Japira, 16 de julho de 2020

Secretaria Agricultura
Portaria n2 103, de 25 de marco de 2019

Exmo Sr.
Angelo Marcos Vigilato
Prefeito Municipal

Protocolo de Recebimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADODOPARANA
CNPJ 75.969.881/0001-52
Avenida Coronel Joaquim Pedro de Oliveira, 433 - @ (043) 3555-1034

1- Objeto

Tem como objetivo a prestagcdo de servigos de consultoria em gestdo, e consultorias nas
dreas de inovacdo e tecnologia, pelas empresas credenciadas do Municipio, no Programa
SEBRAETEC e Projeto Fruticultura Gest3o do Norte Pioneiro do Parana.

2- Justificativa

Tem como justificativa a necessidade do atendimento individual ao grupo de agricultores
familiares na cultura do Morango visando fortalecer @ capacidade competitiva dos
produtores e estimular o processo de inovacdo nas propriedades rurais;

3- Quantitativo/especificagé‘o técnicas/valores referenciais de Mercado

‘ No quantitativo e especificagSes abaixo descritos.

[?SPECIFICAcAo DA CONTRATACAO
Item | Descricdo do objeto | UNID QUANTIDADE | VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
Consultoria em
gestdo, e
consultorias nas
01 | areas de inovagdo e| 3 1 RS 3.000,00 R$ 3.000,00
tecnologia, aos
agricultores
familiares de
morango do
# Municipio.
VALOR GLOBAL R$ 3.000,00

EMPRESA QUE PARTICIPARAM DO ORCAMENTO

! EMPRESA ' CNPJ

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
ESTADO DO PARANA

4- LOCAIS DE ENTREGA DOS BENS OU REALIZACAO DOS SERVICOS
* LOCAL DA ENTREGA: Municipio
* VIGENCIA CONTRATUAL E EXECUCAO PREVISTA: 12 MESES

5- FORMA DE EXECUCAO

Executar o objeto em estrita observancia ao disposto em sua proposta;



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.969.881/0001-52
Avenida Coronel Joaquim Pedro de Oliveira, 433 - ® (043) 3555-1034

Informa ao Municipio a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente na
regularidade do contrato;

Executar as consultorias nos exatos termos exigidos pelo Programa SEBRAETEC do SEBRAE-PR;

Prestar os esclarecimento julgados necessarios, bem como informa e mante atualizado (s) o (s)

numero da fac-smile, telefone, endereco eletrénico (email) e 0 nome da pessoa autorizada para
contatos;

Manter o Municipio informado sobre o andamento dos trabalhos, bem como prestar
informag&es sempre que requeridas;

Arcar com os encargos decorrentes da presente contrata¢do, especialmente os de natureza
tributaria trabalhista e previdencidria, ndo decorrendo do presente contrato qualquer vinculo
empregaticios entre seus empregados, cadastrados e credenciados e o Municipio.

6- ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO SERVICO
O acompanhamento da entrega\execugdo do objeto se dara pela Secretaria de Agricultura.
7- CRITERIO DE ACEITABILIDADE

Apds solicitagdo formal da CONTRATANTE, através de emissdo de requisicdo de
compras/servigos da prefeitura Municipal, o recebimento se efetivara nos seguintes temos:

a) Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e consequente aceitacdo.
8- PAGAMENTO
O Pagamento serd pelos servicos objetos deste contrato, o CONTRATANTE pagara ao

CONTRATADO, o valor de RS 3.000,00 (trés mil reais), a ser pago em duas parcelas com
vencimentos para os dias 10/08/2020 (RS 1.500,00) e 10/09/2020 (RS 1.500,00).

Japira, 16 de julho de 2020

JOSE PANGONE
Secrdtaria Agricultura
Portaria n? 103, de 25 de marco de 2019

Exmo Sr.
Angelo Marcos Vigilato
Prefeito Municipal
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QUEM SOMOS

O Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) é uma
entidade privada que promove a competitividade e o desenvolvimento sustentavel dos
empreendimentos de micro e pequeno porte — aqueles com faturamento bruto anual
de até R$ 4,8 milhdes.

Em 2017 completa 45 anos, atuando com foco no fortalecimento do
empreendedorismo e na aceleragédo do processo de formalizagido da economia por
meio de parcerias com os setores publico e privado, programas de capacitacio,
acesso ao crédito e a inovagéo, estimulo ao associativismo, feiras e rodadas de
negocios.

Para garantir o atendimento aos Pequenos negocios, o Sebrae atua em todo o
territorio nacional. Onde tem Brasil, tem Sebrae. Além da sede nacional, em Brasilia,
a instituicdo conta com pontos de atendimento nas 27 Unidades da Federacgio, onde
sao oferecidos cursos, seminarios, consultorias e assisténcia técnica para pequenos
negocios de todos os setores.

SEBRAE/PR

Para quem ja é ou quer ser empresario, o SEBRAE/PR — Servigo de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Parana ¢ a opcado mais facil e econdmica de obter
informagdes e conhecimento. Criado na década de 1970, o Sebrae apoia as decisées
dos empresarios, dos potenciais empresarios e dos potenciais empreendedores, no
campo e na cidade, porque é a instituicdo que entende de pequenos negocios e possui
a maior rede de atendimento do Pais.

No Parana, conta com seus regionais e 18 escritorios. A instituicdo chega aos 399
municipios por meio de Pontos de Atendimento ao Empreendedor, Salas do
Empreendedor e parceiros locais, como associagdes, sindicatos, cooperativas, orgaos
publicos e privados. O SEBRAE/PR oferece palestras, orientagbes, capacitacdes,
treinamentos, projetos, programas e solugbes empresariais, com foco em
empreendedorismo e gestao, empresas de alto potencial e potencializagdo, educacéo
empreendedora, startups, lideranga e ambiente de negécios.
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Jacarezinho, 20 de Julho de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI
A/C Excelentissimo Senhor Vanderley de Siqueira e Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
A/C Excelentissimo Senhor Angelo Marcos Vigilato

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO
A/C Excelentissimo Senhor Sérgio Inacio

Prezados Senhores Prefeitos,

Encaminhamos, para vossa avaliac&o, nossa proposta de execugdo de servicos do
SEBRAE/PR com as informagdes técnico-comerciais.

ODEMIR CAPELLO

CONSULTOR

JACAREZINHG ~ REGIONAL NORTE
(43) 3511-2650

0800 570 0800

®
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SEBRAE Jacarezinho

CNPJ: 75.110.585.0009-59

Rua Coronel Figueiredo, n° 749 ~ Centro
(43) 3511-2650



PROPOSTA - SERVICOS DE CONSULTORIA PARA OS PRODUTORES DE
MORANGO DOs MUNICIiPIOS DE JAPIRA/PR, JABOTI/PR E PINHALAO/PR

produtores de morango e inicio ao processo de Indicaczo Geografica do Morango

Japira e Pinhalao, pelas empresas
ro e Pequenas Empresas do Estado do
BRAETEC, Projeto Fruticultura e Gestao

credenciadas do Servigo de Apoio as Mic
Parana — SEBRAE/PR € no Programa SE

do Norte Pioneiro do Parana (Empreend
Pioneiro)

_

a) Reunides periddicas para a realizacdo do planejamento estratégico e
acompanhamento do plano de ac3o:

edorismo exceléncia operacional- Norte

b) Apoio a Associacdo de produtores Morango Norte Velho- PR ou Grupo dos
produtores de morango;

c) Apoio aos municipios do projeto para a ampliagdo da quantidade de
produtores na associagio;

d) Entrega do dossié da indicagdo geografica do morango para INPI:

e) Atendimento coletivo ao grupo do Morango para fortalecer a capacidade
competitiva dos produtores e estimular o processo de inovagao e gestdo nas
propriedades rurais;

f) Consultoria de preparagao para a certificagéo Globalgap;

g) Consultoria para prospeccio para o mercado de morango nacional e de
mercado de produtos diferenciados; e

h) Consultoria em design grafico para desenvolvimento de embalagens.

SEBRAE Jacarezinho

CNPJ: 75.110.585.0009-59

Rua Coronel Figueiredo, n® 749 — Centro
(43) 3511-2650



OBRIGACOES DAS PARTES:

I. do CONTRATANTE:

a)

b)

c)
d)

Fornecer e colocar 3 disposicdo do CONTRATADO todos os elementos e
informagdes que se fizerem necessarios a execugio dos servicos;

Notificar o CONTRATADO, formal e tempestivamente, sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato;

Efetuar os pagamentos na forma prevista neste instrumento;

Cumprir bem e fielmente as obrigagdes decorrentes do presente instrumento.

/l. do CONTRATADO:

a)

b)

c)

d)

Executar o objeto deste contrato em estrita observancia ao disposto em sua
proposta e no objeto deste contrato;

Informar ao CONTRATANTE a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta
ou indiretamente, na regularidade do contrato;

Executar as consultorias nos exatos termos exigidos pelo Programa
SEBRAETEC do SEBRAE/PR e Empreendedorismo exceléncia operacional-
Norte Pioneiro,

Prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter
atualizado (s) o (s) numero (s) de fac-simile, telefone, endereco eletronico (e-
mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos;

Manter o CONTRATANTE informado sobre o andamento dos trabalhos, bem
como prestar-lhe informagdes sempre que requeridas;

Arcar com os encargos decorrentes da presente contratagédo, especialmente os

de natureza tributaria, trabalhista e previdenciaria, ndo decorrendo do presente

SEBRAE Jacarezinho

CNPJ: 75.110.585.0009-59

Rua Coronel Figueiredo, no 749 — Centro
(43) 3511-2650



contrato qualquer vinculo empregaticio entre seus empregados, cadastrados e
credenciados e o CONTRATANTE;

g) Comunicar ao CONTRATANTE, de forma imediata e formal, qualquer
irregularidade no cumprimento deste contrato;

h)  Cumprir bem e fielmente as obrigagdes decorrentes do presente instrumento.

WNESTIMENTOS

N

CONTRAPARTIDA SEBRAE - CONSULTORIAS EM GESTAO E INOVACAO R$ . 27.000,00
CONTRAPARTIDA PREFEITURAS - CONSULTORIAS EM GESTAO E INOVACAO RS 15.000,00
INVESTIMENTO SEBRAE RS$ 27.000,00

INVESTIMENTO PREFEITURA JABOTI R$ 6.000,00

INVESTIMENTO PREFEITURA JAPIRA RS 3.000,00

INVESTIMENTO PREFEITURA PINHALAO RS 6.000,00

TOTAL DO INVESTIMENTO NO PROJETO R$ 42.000,00

CONDIGCOES DE PAGAMENTO (PARA CADA PREFEITURA — CONTRATANTE)

Pelos servigos do objeto desta proposta, os CONTRATANTES (PREFEITURA DE JABOTI
E PREFEITURA DE PINHALAO) pagardo ao CONTRATADO (SEBRAE/PR) o valor de
R$ R6.000,00 (Seis mil reais), a ser pago em duas parcelas, com vencimento para os dias
10/08/2020 - (R$ 3.000,00) e 10/09/2020- (3.000,00). E 0 CONTRATANTE (PREFEITURA
DE JAPIRA) pagard ao CONTRATADO (SEBRAE/PR) o valor de R$ R3.000,00 (Trés mil
reais), a ser pago em duas parcelas, com vencimento para os dias 10/08/2020 - (R$ 1.500,00)
e 10/09/2020- (1.500,00).

SEBRAE Jacarezinho

CNP): 75.110.585.0009-59

Rua Coronel Figueiredo, n® 749 —Centro
(43) 3511-2650



§ 1° - O pagamento sers realizado mediante a emissao de boleto representativo do valor e

a_respectiva_nota fiscal, conforme emissdo de contrato individual entre cada prefeitura
{CONTRA TANTES) e SEBRAE/PR (CONTRATADO).

§ 2° - O nao pagamento provocara, cumulativamente:

I. A suspensio dos S$ervi¢os, a partir do 10° dia de atraso;

Il.  Cancelamento dos servigos apds o 15° dia de atraso;

Ill. A cobranga de multa de 2% pela mora no pagamento;

IV. A cobranga de juros moratérios de 1% ao més;

V. A adogdo das medidas cabiveis necessarias a cobranga do débito pendente.

VIGENCIA ,

A presente proposta tera vigéncia até o dia 10 de dezembro de 2020, contada a data

de assinatura do contrato.

BISPOSICCES FINAIS:

* Esta proposta até o dia 10/08/2020.

Autorizagio:

Autorizo a prestacéo dos servigos, conforme proposta apresentada.

Assinatura do Cliente (aceite da proposta)

de de 2020.

SEBRAE Jacarezinho

CNPJ: 75.110.585.0009-59

Rua Coronel Figueiredo, n® 749 - Centro
(43) 3511-2650



Municipio de Japira
Solicitagido 48/2020

Termo de Referéncia

Equiplans
Solicitagdo
Nirero Tipo Emitido em Quantidiade de itens
48 Contratacao de Servico 21/07/2020 1
Solicitante Prc > Gerado
Cédigo Nome Ndrrero
225-9 JOSE MARCELO PANGONE 93/2020
Local
Cédigo Nore
36 MANUTENCAO DA AGRICULTURA E PECUARIA
Orgio Pagamento
Norme Forma
09  Agricultura, Pecudria, Industria, Comércio e Trabalho ATE 30 DIAS APOS ATE
Entrega
Local Prazo
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 12 Meses
Descrigéo:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E CONSULTORIAS NAS AREAS
DE INOVAGCAO E TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO, NO PROGRAMA SEBRATEC E PROJETO
FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA

‘ustiﬁcativa:

A referida contratacdo é necesséria em face ao atendimento individual ao grupo de agricultores
familiares na cultura do morango, visando fortalecer a capacidade competitiva dos produtores e
estimular o processo de inovagdo e gestdo nas propriedades rurais.

Coédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
007105 SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO, AREAS DE INOVACAO E TECNOLOGIA SERV 1,00 3.000,00 3.000,00

Prestag3o dos servigos de consultoria em gestdo, e consultorias nas areas de inovagéo e
tecnologia, pelas empresas credenciadas no Municipio de Japira, no programa SEBRAETEC e
projeto fruticultura e gestéio do norte pioneiro do Parana.

TOTAL 3.000,00

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na versao. 5525 k 22/07/2020 15:12:53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRZ

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR
® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br
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d«v.

GABINETE DO PREFEITO

Em atengao as informagoes;

DETERMINO:

v Acolho a presente solicitagdo apresentada pelo Sr. JOSE MARCELO

PANGONE, Secretario Municipal de Agricultura, referente a CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM
GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA, PELAS
EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC
E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO
PARANA., perfazendo o valor maximo global de R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais);
Encaminha-se para o Departamento de Contabilidade declaragao de existéncia
de dotacdo e saldo orgamentario para fazer face as despesas nos termos dos
art. 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000, elaborando, quando for o caso,
o impacto orgamentario financeiro;

Em seguida, solicitar do Departamento de Licitagdes, andamento da
contratacao ora solicitado;

Apos, a Procuradoria Juridica para viabilidade do pedido e enquadramento na
legislacdo em vigor;

efe oMuniciaI




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR

=/ (043)3555-1401 - WWW.japira.pr.gov.br

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Processo Administrativo n% 94/2020

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVACAO E TECNOLOGIA,
PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC
E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA.

No uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento ao contido no art. 167, inc. I e II,
da Constituigao Federal, no art. 37, inc. IV, da Lei complementar n. 101/2000, e no art. 72,
caput, § 2% inc. Il e § 9% no art. 14, no art. 38 e no art. 55, inc. V, todos da Lei n?
8.666/1993, que exigem que nos procedimentos licitatorios referentes a obras, servicos e
compras, assim como os procedimentos de contratagio direta por meio de dispensa e de
inexigibilidade de licitagdo, somente poderdo ser iniciados quando houve previséo de
recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obrigacSes decorrentes,
DECLARO existir disponibilidade or¢amentéria para atender ao presente objeto, cujo
gasto estima-se no valor de R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais) a ser empenhado, conforme
quadro abaixo:

. .60.903 3.3.90.39.79.00 Do Exercicio
Referida despesa est4 adequada a Lei Federal n® 8.666/1993 e ao Or¢camento-Programa
do Exercicio de 2020, esta incluida no Plano Plurianual 2020/2021, na Lei de Diretrizes

Orcamentarias e na Lei Or¢amentaria Anual do corrente ano.

Japira, 22 de julho de 2020.

PRISCILA APARECID BEIRO FERREIRA
Contadéra
CRC/PR nt 07161/0O-7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR
® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

DO: DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

PARA: PROCURADORIA JURIDICA
Senhor Procurador

Em atencdo ao Memorando do Sr. Prefeito Municipal, referente a
solicitacio da CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOYACAO E
TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO
PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO
NORTE PIONEIRO DO PARANA., perfazendo o valor total de R$ 3.000,00 (Trés Mil
Reais).

Informamos que a referida contratagdo podera ser efetuada através de
Processo de Dispensa de Licitagdo, em cumprimento ao artigo 24, inciso XIII da Lei n°
8.666/93.

Art. 24. E dispensdvel a licitagio:
I(..)

XIII - na contratagio de instituigio brasileira incumbida regimental ou estatutariamente
da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Em cumprimento ao art. 38, inciso VI da Lei 8.666/93, encaminho
processo para Parecer Juridico.

“Art. 38. O procedimento da licitacio sera iniciado com a abertura de

processo administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado,

contendo a autorizagdo respectiva, a indicagdo sucinta de seu objeto e do

recurso proprio para a despesa, e ao qual serdo juntados oportunamente:

(€.)

VI - pareceres técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitacdo, dispensa ou

inexigibilidade;

Sem mais para 0 momento, aguardamos manifesta¢ao.
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Municipio de Japira - 2020
Solicitagao 48/2020
Planilha quantitativa

Cédigo Nome ' T Unidade  Quantidade Unitario Valor
007105 SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO, AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA SERV 1,00 3.000,00 3.000,00
Prestagao dos servigos de consultoria em gestdo, e consultorias nas areas de inovagéo e
tecnologia, pelas empresas credenciadas no Municipio de Japira, no programa SEBRAETEC e
projeto fruticultura e gestdo do norte pioneiro do Parana.

TOTAL GERAL 3.000,00

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na wrsdo; 5526 k 2210712020 15:12.57




Municipio de Japira - 2020
Dotagao orgamentaria do processo
Processo 94/2020

Conta: 04280 Exercicio: 2020
Orgdo Contemplado: 09 - Agricultura, Pecuaéria, Industria, Comércio e Trabalho
Unidade: 001 - Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural - FUMDER
Dotacdo/Classificagdo: 20.606.0009.2037 3.3.90.39.79.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Avenida Alexandre Leite dos Santos, 481 - B (43) 3555-1401

PARECER JURIDICO

|- APRESENTAGAO

O presente parecer tém por finalidade analisar a possibilidade de realizar
procedimento de dispensa de licitag&o para a contratagao de prestagéo de servigos de consultoria
em gestdo, e consultorias nas areas de inovagéo e tecnologia, pelas empresas credenciadas do
Municipio, no programa SEBRAETEC e Projeto Fruticultura do Norte Pioneiro do Parana,

E o relatorio.

Il - FUNDAMENTAGAO JURIDICA

O presente procedimento tem, por finalidade, a celebracio de contrato de

prestagéo de servicos mediante dispensa de licitag&o.
A Constituigao Federal de 1988, em seu art, 37, inciso XX, dispée:
‘Art. 37. A édministragéo plblica direta e indireta de qualquer dos Poderes
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: [.]

XXl - ressalvados 0s casos especificados na_legislacdo, as obras,

servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdémica

indispensaveis & garantia do cumprimento das obrigagdes”.

O texto constitucional estabeleceu, portanto, a necessidade de um procedimento
prévio formal de escolha para as contratagbes de obras, servigos, compras e alienagdes. Esse

procedimento administrativo preparatorio de um contrato a ser celebrado entre a Municipalidade e os




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52
Avenida Alexandre Leite dos Santos, 481 - B (43) 3555-1401

particulares é o que se denomina de Licitagdo, onde se assegure igualdade de condicées a todos os
concorrentes.

Assim, a Constituicdo da Republica acolheu a presuncao de que a prévia
licitag&o & contratagio & mais vantajosa para a Administrag&o Publica e, em 21 de junho de 1993, foi
editada a Lei Federal n°. 8.666/93, regulamentando o dispositivo constitucional acima transcrito.

No entanto, embora seja regra, a licitagéo s6 é exigivel quando a situagdo fatica
permitir a sua realizago, restando afastada quando houver inviabilidade de competicdo, previsto no
art. 25 ou nos casos de dispensa de licitag&o, previsto no art. 24, da referida Lei.

Jose dos Santos Carvalho Filho, em sua obra Manual de Direito Administrativo,
caracteriza a dispensa de licitagdo:

“A dispensa de licitagdo caracteriza-se pela circunstancia de que, em tese,
poderia o procedimento ser realizado, mas que, pela particularidade do
caso, decidiu o legislador n3o torna-lo obrigatério, diversamente ocorre na
inexigibilidade, porque aqui sequer é viavel a realizagéo do certame” (DOS
SANTOS CARVALHO FILHO, José. Manual de Direito Administrativo, Rio
de Janeiro; Lumen Juris, 2009, p.238).

O art. 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, prescreve
taxativamente as hipoteses nas quais o administrador publico podera dispensar o procedimento da
licitagdo.

O caso em tela se amolda a hipotese de dispensa prevista no inciso Xl do

citado art. 24, que prescreve:
“Art. 24. E dispensavel a licitagdo: [...] Xl - na contratagéo de instituigdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicdo dedicada a Tecuperagdo social do preso, desde que a
contratada detenha inquestionavel reputacao ético-profissional e nao tenha fins
lucrativos”.
Com base no dispositivo legal acima transcrito extrai-se que, para a configuragéo
dessa hipotese, & necessario que a escolhida apresente os seguintes requisitos: a) trata-se de

instituicdo  brasileira; b) ser regimental ou estatutariamente destinada a pesquisa, ao
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desenvolvimento institucional ou a recuperagao social do preso; c) deter inquestionavel reputagdo
ético-profissional;
E essencial, no caso, a existéncia de pertinéncia absoluta entre o objeto

pretendido pela Administragdo e o objetivo social da contratada. Nesse sentido ensina Margal
Justem Filho:

“Ou seja, somente se configuram os pressupostos do dispositivo quando o objeto da
contratagao inserir-se no ambito inerente e proprio da instituig&o. [...] Justamente por isso,
nao ha cabimento de invocar o inciso XIll para produzir a execugao de objeto que ndo é
inerente a atividade propria da instituigao, no ambito daquelas fungdes explicitamente
indicadas no texto. Muito menos cabivel & desnaturar o fim da instituicdo para agregar
outro objetivos, de exclusivo interesse da Administracdo, que s&o encampados pela
entidade privada como forma de captar recursos para sua manutengio” (JUSTEM FILHO,

Margal. Comentarios a Lei de Licitagies e Contratos Administrativos. 9 ed. Editora
Dialetica, 1998, p. 254/255).

SEBRAE-PR - Servigo de apoio as micro e pequenas empresas do Estado do
Parana, que se pretende contratar, ¢ uma instituicdo sem fins lucrativos, instituida por lei, com
personalidade juridica de direito privado, cuja qualidade dos servicos prestados a 45 anos, atuando
com foco no fortalecimento do empreendedorismo e na aceleragéo do processo de formalizagao da
economia por meio de parcerias com os setores piblicos e privados, programas de capacitagéo,

acesso ao crédito e & inovagao, estimulo ao associativismo, feira e rodadas de negocio.

il - CONCLUSAO

Diante do exposto, e considerando a justificativa do Secretario de Agricultura,

esta Procuradora OPINA favoravel 4 dispensa de licitagé&o para a contratagéo direta do SEBRAE-PR
- SERVIGO DE APOIO AS MICRO EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA, visando a prestagéo de
atendimento individual ao grupo de agricultores familiares na cultura e cultivo do Morango, visando
fortalecer a capacitagdo competitiva dos produtores e estimular o processo de inovagdo e gestdo

nas propriedades rurais, com fundamento no inciso XIII, do art. 24° da Lei Federal n° 8.666/93.
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Por fim, cabe ressaltar que a emiss&o do parecer por essa Procuradoria Juridica
trata-se de um parecer opinativo, ou seja, tem carater tecnico-opinativo, n3o vinculando
obrigatoriamente o Prefeito em seus atos ou decisdes.

E o parecer.

Japira/PR, 22 de julho de 2020.

T G

LENA PATRICIA GASSNER BUENO
P adora-Geral do Municipio de Japira/PR
OAB/PR 91.807
PORTARIA N° 308/2018 de 13/12/2018
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PORTARIA N.2 007/2020 de 06/01/2020.

O Prefeito Municipal de Japira, Estado do Parani, ANGELO MARCOS
VIGILATO, usando de suas atribuig¢des legais,

RESOLVE:

ART. 12 - NOMEAR para compor a Comissio de Licitagdo para julgamentos dos
Processos Licitatérios no exercicio de 2020, sob a presidéncia do primeiro e
secretariado pelo segundo, os servidores MESSIAS SAMOEL DA SILVA, brasileiro,
portador do RG n°® 7.719.455-0 e do CPF n°® 025.148.419-09; JOAO INOCENCIO GOMES,
brasileiro, portador do RG n°® 7.841.951-2 e do CPF n° 007.352.359-37; ALEXANDRE
DONIZETE GARCIA, brasileiro, portador do RG n® 3.856.867-1 e CPF n° 505.771.589-53.

ART. 22 - Os processos Licitatérios da Modalidade Convite serdo julgados
pelo servidor MESSIAS SAMOEL DA SILVA de acordo com o Art. 51, § 12 da Lei
8.666/93.

ART. 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

‘ COMUNIQUE-SE
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

Edificio da Prefeitura Municipal de Japira-Pr. Em 06 de janeiro de 2020.

¢, Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE JAPIRA:75969881000152
M U N ICl P I O D E DN: c=BR, st=PR, I=JAPIRA, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CNPJ A1, ou=AR PROJJECTTO,
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ANGELO MARCOS VIGILATO
PREFEITO MUNICIPAL



RESOLUGAO CDE N° 04/2015

Aprova alteragao do art. 8°, inciso Xl, do Estatuto
Social do SEBRAE/PR.

O Presidente do Conselho Deliberativo Estadual do Servigo de Apoio as Micro

e Pequenas Empresas do Estado do Parana — SEBRAE/PR, no uso de suas

atribuices estatutarias, e considerando:

- os termos do Oficio n® 020, de 27/01/2015, do Secretario de Estado do
Planejamento e Coordenacéo Geral, '

- a necessidade de alteragdo do estatuto social, em virtude do disposto na Lei
Estadual n° 18.369, de 15 de dezembro de 2014;

- 0 atendimento do quorum previsto e rito previstos no art. 13, inciso XXII, do
referido estatuto, bem como a deliberagao havida na Reunido Extraordinaria

realizada no dia 23 de fevereiro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterado o art. 8°, inciso XI, do Estatuto Social do SEBRAE/PR,
que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art, 8°

X! - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagédo Geral".

Art. 2° - Em face da referida alteragéo, o Estatuto Social do SEBRAE/PR passa

a vigorar com a seguinte redagéo consolidada:




ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR

TiITULO | S
4
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE 1° SRPJ
. Q. (L,
CAPITULO | gy o1

DA DENOMINAGCAO, CONSTITUICAO,
SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 1° - O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do
f’argné € uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos
instituida sob a forma de servigo social auténomo, regulada por este’
Estatuto, doravante designada simplificadamente como SEBRAE/PR.

|l_;«rt. 2°'- O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do
arana.

Art. 3° - O prazo de duragéao do SEBRAE/PR é indeterminado.

CAPITULO Il

DA ATUAGAO, FINALIDADES E CONDIGOES DE VINCULAGAO AO
SISTEMA SEBRAE

Art. 4° - A atuacido do SEBRAE/PR limita-se ao territério do Estado do
Parana.

Art. 5° - O SEBRAE/PR, no seu ambito territorial de atuag¢ao, tem por
objetivo fomentar o desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o
aperfeigoamento técnico das microempresas e das empresas de
pequeno porte industriais, comerciais, agricolas e de servigos,
notadamente nos campos da economia, administragdo, finangas e
legislagdo; da facilitagio do acesso ao crédito; da capitalizacdo e
fortalecimento do mercado secundario de titulos de capitalizagao
daquelas empresas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da
capacitagdo gerencial e da assisténcia social, mediante a execugdo de
agdes condizentes:

| - com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagéo de recursos,
atos, resolugdes, programas e projetos aprovados pelo Conselho
Deliberativo Nacional do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas, 6rgdo e entidade esses doravante designados
simplificadamente como CDN e SEBRAE, respectivamente;
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Il - com as resolugdes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e
Il - com a legislagéo pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE.

§ 1° — O SEBRAE/PR poderd eventualmente promover a venda de
produtos e a prestagdo de servigos intrinsecamente ligados aos seus
objetivos, desde que os resultados auferidos sejam aplicados na
manutencgéo das atividades previstas neste Estatuto.

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema
composto por uma unidade nacional coordenadora - o SEBRAE - e por
unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos
Estados da Federagdo e no Distrito Federal, conforme definido no
Estatuto do SEBRAE.

§ 3° - A vinculagdo do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da
homologagédo deste Estatuto pelo CDN.

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de
atuacao, estrutura basica de gestdo, composigio e competéncias dos
6rgdos que integram sua estrutura basica, elei¢do, reeleicio ou
destituicdo dos dirigentes, caracteristicas dos mandatos, ndo
remuneracdo dos membros dos oOrgdos colegiados, atendimento de
quorum minimo para determinadas deliberagdes, observincia de
disposicbes aprovadas pelo CDN sobre politicas, diretrizes e
prioridades or¢camentarias, controle finalistico das atividades, financas,
contabilidade, prestagdo de contas, licitagdo, pessoal e o processo
eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os principios sistémicos
estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 7° - O SEBRAE/PR submete-se ao poder de correigio do CDN.

_&“*"'“\"“% .
g TiTULO Il 1° SRPY/
DOS ASSOCIADOS . ?ﬁ:ﬁ'
CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS

Art. 8° - O SEBRAE/PR tem como associados:

| - a Agéncia de Fomento do Parana;
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Il - o Banco do Brasil S/A.;
Ill - a Caixa Econémica Federal;

IV —- o Centro de Integragio de Tecnologia do Parana - CITPAR:
V - a Federagéo da Agricultura do Estado do Parana — FAEP;

VIl — a Federagéo das Associagées Comerciais e Empresariais do Parana -
FACIAP;

Vil - a Federagdo do Comércio do Estado do Parani — FECOMERCIO;

VIl - a Federagdo das Associagdes de Micro e Pequenas Empresas do
Estado do Parana —- FAMPEPAR;

IX — a Federagéo das Indastrias do Estado do Parana — FIEP;

X - o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE;

XI - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagdo Geral - SEPL;

Xll - o Sindicato e Organizagéao das Cooperativas do Estado do Parana -
OCEPAR

Xlil - a Universidade Federal do Parana — UFPR.

Art. 9° - Os associados:

| - ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigagcdes
assumidas pelo SEBRAE/PR;

Il - ndo sdo obrigados a contribuir com prestagbes periédicas para o
custeio de suas atividades, nem sio titulares de quota ou fracio ideal de
seu patrimdnio;

lil - tém o dever de observar este Estatuto e os regimentos internos do
SEBRAE/PR.

i “@sﬂl?fg_f%
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Art. 10 - A estrutura basica do SEBRAE/PR é composta pelos seguintes
orgaos:

I - o Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado
simplificadamente por sua sigla CDE;

Il - o Conselho Fiscal;

““@m & Pe%

Il - a Diretoria Executiva.

k)

1° SRAJ |

CAPITULO Il ‘?%

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11 — O CDE ¢ o 6rgéo colegiado de diregdo superior, que detém o
poder originario e soberano no ambito do SEBRAE/PR.

Art. 12 — O CDE é composto por 13 (treze) conselheiros titulares e
respectivos  suplentes, pessoas fisicas capazes civilmente,
representantes de cada uma das entidades associadas ao SEBRAE/PR,
mencionadas no art. 8° deste Estatuto.

§ 1° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes seréo indicados
pelos associados, a quem representardo no CDE, e cumpririo mandato
de 2 (dois) anos, sem remuneragdo, permitida a recondugéo,
ressalvado o disposto no paragrafo 4° deste artigo.

§ 2° - Os suplentes substituirio os conselheiros titulares em suas
auséncias e impedimentos temporarios.

§ 3° - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerio
pessoalmente suas atribuigées, ndo lhes sendo permitido se fazer
representar por procuradores ou prepostos.

§ 4° - Retirada a indicagéo, pelo associado representado, ou findo o
prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participagdo no CDE do
titular e de seu respectivo suplente.

§ 5° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, se o conselheiro
destituido exercer cumulativamente a presidéncia do CDE, far-se-a
eleigdo extraordinaria para imediato preenchimento do cargo, em
reunido convocada especiaimente para esse fim, para complementagéo
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13
deste Estatuto.

§ 6° - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condigao de conselheiro
titular representante do associado que o indicou, tera um mandato de 2
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(dois) anos consecutivos, sem remuneragio, podendo ser reeleito uma
Gnica vez, por igual periodo.

§ 7° - Havendo vacdncia do cargo de Presidente do CDE, ou
impedimento definitivo de seu respectivo titular, reconhecidos pelo
6rgao, far-se-a eleicdo extraordinaria para preenchimento do cargo, em
reunido convocada especialmente para esse fim, para complementacgio
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13
deste Estatuto.

§ 8° — Nas hipdteses previstas nos paragrafos 5° e 7° deste artigo,
enquanto ndo for realizada a eleigdo extraordinaria e empossado o
eleito, o Vice-Presidente assumira interinamente a presidéncia. Nao
havendo Vice-Presidente, a presidéncia sera temporariamente exercida
pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo de maior
idade.

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuigdes previstas
neste Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/PR:

| - eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto concorde de, no
minimo, 7 (sete) conselheiros, o seu Presidente, em reuniao
especiaimente convocada para esse fim;

Il — eleger, com o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o
Diretor Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PR e os
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em
reunido especialmente convocada para esse fim;

ll — destituir ad nutum ou em decorréncia da representagdo de que
trata o paragrafo 7° deste artigo, com o voto concorde de, no minimo, 9
(nove) conselheiros, em reunidao especialmente convocada para esse
fim, o Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores ou
qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente;

IV — aprovar a discriminagdo das areas de atuagido setorial dos
membros da Diretoria Executiva, salvo se esta matéria ja estiver
contida no Regimento Interno do SEBRAE/PR;

V - fixar a remuneragdao dos membros da Diretoria Executiva, que
levara em conta a realidade regional e que ndo podera exceder a paga
pelo SEBRAE;

\&““u'* Pm%% |

VI - elaborar e aprovar o Regimento Interno do préprio CDE; 43 A

1° SRPY

Vil - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal,

VIl — aprovar o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

i




IX - decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacéo de

recursos, em consonincia com as deliberagées do CDN para o Sistema
SEBRAE;

X - aprovar o Plano Plurianual e o Or¢camento Anual, bem como as
alteragées que se fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN
para que este, apés consolidagio e insercao de tais pegas nas propostas
de Plano Plurianual e de Or¢amento Anual do Sistema SEBRAE os
aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as Diretrizes

Orgamentarias para Elaboragdo do Plano Plurianual e do Orgamento
Anual definidos pelo CDN;

Xl — aprovar as prestagées de contas do SEBRAEI/PR, que deverio estar
instruidas, no minimo, com os elementos previstos no paragrafo tnico do
art. 31 deste Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de
empresa independente de auditoria;

Xl - designar os representantes do SEBRAE/PR em 6rgios colegiados de
instituigdes nacionais, observada a competéncia de que trata o art. 21,
inciso VIII, deste Estatuto;

Xl - estabelecer, mediante resolucéo especifica, regras sobre o
processo de eleigdo de seu Presidente, do Diretor-Superintendente e
demais Diretores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, observadas as normas que a respeito o CDN
tiver baixado;

XIV - aprovar a celebragdo de acordos, contratos ou convénios, e seus
respectivos aditivos, com entidades internacionais ou estrangeiras;

XV — aprovar viagens ao exterior de representagio, servigo ou estudo
de conselheiros do préprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a
respeito dessas viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e
consultores externos do SEBRAE/PR;

XVI - aprovar o Sistema de Gestio de Pessoas, compreenqlepdo o]
Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os critérios de
avaliacdo de desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, bem como
aprovar os reajustamentos salariais;

XVIl — aprovar as propostas de alienagdo ou de oneragdo de bens
imoveis;

XVIII - decidir sobre a aceitagao de doagao com encargos;

XIX — decidir sobre a extingdo da entidade e destinagdo de seus bens,

com o voto concorde de, no minimo, 11 (onze) conselheiros, em }
reunido convocada especialmente para esse fim; f“‘@'c%%
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XX — decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros
da Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concessio, ou nio, de
remuneragao, quando se tratar de casos de suspensdo do contrato de
trabalho;

XXI - fiscalizar a execugdo das acdes, projetos, programas e
convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos
necessarios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAE,
do SEBRAE/PR e das resolugdes do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE;

XXIl — deliberar sobre a alteragio do presente Estatuto, com o voto
concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reunido convocada
especialmente para esse fim;

XXl - apresentar ao CDN proposi¢ées fundamentadas, relacionadas
com a integridade, eficacia e ampliacio das agoes do Sistema SEBRAE;

XXIV - interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos
omissos, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros.

§ 1° - O CDE reunir-se-A mensalmente, em carater ordinario, e
extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa de seu
Presidente ou de 3 (trés) conselheiros.

§ 2° - As convocagdes do CDE serio efetuadas por via postal, fax ou
meio eletrénico, desde que seja possivel confirmar a recepcdo do
instrumento de convocagio com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
sendo que, nos casos de elei¢do de seu Presidente, dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo sera de, no
minimo, 15 (quinze) dias. ‘

§ 3° - As reunides do CDE serio realizadas com a presenca de, no
minimo, 7 (sete) conselheiros.

§ 4° - As deliberagdes do CDE serio tomadas pela maioria simples dos
conselheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum
qualificado. _

§ 5° - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, tera, no caso de
empate nas deliberagées, voto de qualidade, salvo naquelas em que este
Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 6° - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste
Estatuto, o CDE devera exigir que os candidatos aos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal comprovem previamente sua
experiéncia técnica e idoneidade moral, mediante a apresentacao das
informacgdes, certiddes e/ou documentos que especificar.
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§ 7° - Tendo ciéncia da pratica de atos de improbidade administrativa
ou de malversagdo de recursos da entidade; ou de incapacidade civil;
ou de manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinagao
as deliberagdes expressas do CDE ou de condenagéo a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, corrupgio ativa ou passiva, concussio ou
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes
de consumo, a fé piblica ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenacgao, relativamente aos membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera
representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a
convocagdo de reunido, nos termos do inciso lll deste artigo, para
apreciagdo da procedéncia da representagido e, se for o caso, para
destituicdo do responsavel ou responsaveis.

§ 8° - As deliberagbes do CDE serdao fundamentadas, podendo seu
Presidente, ou qualquer conselheiro, solicitar prévia manifestagio,
escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de
6rgdos de assessoramento ou de consultores externos do érgio a
respeito da matéria em discusséo.

§ 9° - O CDE néo podera apreciar propostas a ele submetidas se as
mesmas nao contiverem os elementos necessarios a deliberagéo,
inclusive, se for o caso, a estimativa dos recursos envolvidos.

§ 10 - Nas hipéteses previstas no paragrafo 7° deste artigo, assegurar-
se-a o direito de defesa perante o préprio CDE, em instancia tnica,
mediante procedimento préprio, disciplinado pelo 6rgdo, adotando-se
como paradigma o que dispuser o Regimento Interno do CDN.

§ 11 — No caso de extingdo do SEBRAE/PR, os seus bens serdo
destinados a entidade sem fins econdémicos ou lucrativos, que se
dedique a atividades semelhantes e que atenda as condigdes legais
para gozo de imunidade tributaria ou, na falta desta, a Uniao.

§ 12 - As licitagdes promovidas e os contratos firmados pelo
SEBRAE/PR reger-se-ao pelo Regulamento de Licitagdes e de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN.

§ 13 - A auditoria interna do SEBRAE/PR devera encaminhar ao
Presidente do CDE coépias do inteiro teor de seus relatérios de
inspegao e pareceres.

§ 14 - As deliberagcbes do CDE terdio natureza assemblear, serdo
registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario
dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo
apenas a transcrigdo das deliberagdes tomadas, desde que os

documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também -~

arquivados na Secretaria do CDE.




§ 15 - O CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que
prestara assisténcia ao Presidente e demais conselheiros no exame de
questdes juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou
econdmicas sobre as quais o orgdo deva se manifestar.

§ 16 — As deliberagdes do CDE poderdo ser objeto de Resolugio,
subscrita por seu Presidente.

CAPITULO II
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Conselho Fiscal é o orgédo de assessoramento do CDE para
assuntos de gestdo contabil, patrimonial e financeira.

§ 1° - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3
(trés) suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes
civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas
no paragrafo 6° do artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao
SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativo. ou
empregaticio, para o exercicio de um mandato de 2 (dois) anos
consecutivos, sem remuneragio, permitida a reconducgao.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal sdo demissiveis ad nutum ou em
face de representagio, na forma prevista no inciso Il do art. 13 deste
Estatuto.

§ 3° - Nao pode participar do Conselho Fiscal:

| -empregado do SEBRAE/PR;

Il - pessoa que tenha assento em outros colegiados do SEBRAE/PR;

lIl - pessoa que seja indicada pela entidade associada que detenha a
presidéncia do CDE;

IV - pessoa que seja cénjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/PR
até o terceiro grau. :

Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger o seu Presidente;

Il - elaborar proposta de seu Regimento Interno e submeté-la ao CDE;

Il - examinar e emitir parecer sobre as demonstragbes financeiras e
prestagdes de contas anuais do SEBRAE/PR;
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IV - emitir pareceres sobre balancetes de verificagdo ou realizar
exames especificos, sempre que o CDE solicitar;

V - emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienagdao ou
oneragdo de bens imdveis;

VI - acompanhar a implementacao, se for o caso, de medidas relacionadas
com as recomendagdes da empresa de auditoria independente que presta
servigos ao Sistema SEBRAE e de 6rgaos de controle externo.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ao
ano e, em carater extraordinario, sempre que for convocado pelo
Presidente do CDE ou pelo colegiado. '

§ 2° O Conselho Fiscal sera subsidiado:

| - pelas areas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/PR no
acompanhamento de questdes inerentes ao controle externo;

Il - pela empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 — A Diretoria Executiva, érgido colegiado de natureza executiva,
é responsavel pela gestdo administrativa e técnica do SEBRAE/PR.

Art. 17 - Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicdes cometidas por este Estatuto:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as
regras estabelecidas nas Diretrizes para Elaboragdo do Plano
Plurianual e do Orcamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as
politicas, diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE,
assim como as resolugées do CDN e da Diretoria Executiva do
SEBRAE, estas Ultimas no que sejam aplicaveis as ag¢des do
SEBRAE/PR;

Il - promover a articulagao interinstitucional e definir padroes para as
agdes de atendimento as microempresas e empresas de pequeno
porte;

Il — elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e
submeté-lo a aprovac¢io do CDE;




IV -~ expedir e cumprir as respectivas normas internas de
funcionamento e operagao, consoante o disposto neste Estatuto e no
que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

V - elaborar e submeter a aprovagdo do CDE propostas de Plano
Plurianual e de Orgamento Anual, e respectivas alteragdes;

VI -~ elaborar e submeter a aprovagdao do CDE, relativamente aos

instrumentos de agdo administrativa referidos no inciso | deste artigo,
&

os relatérios de acompanhamento e avaliagao semestrais;
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VII - executar o Orgamento do SEBRAE/PR;

VIil — aprovar os planos de trabalho e orgcamentos das areas de
supervisido de cada uma das diretorias;

IX - buscar a captagdo de recursos de fontes ndo previstas
expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as agdes do
SEBRAE/PR;

X — submeter a aprovagio do CDE a realizagdo de viagens ao exterior
de servigo, estudo ou representagio, de diretores ou convidados;

Xl - elaborar proposta do Sistema de Gestio de Pessoas,
compreendendo o Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os
critérios de avaliagdo e desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR,
submetendo a matéria ao CDE;

XIl — manifestar-se, quando solicitada, sobre questées da competéncia
do CDE;

Xl - comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no
SEBRAE/PR;

XIV - executar atribuicdes conexas e correlatas que lhe forem
confiadas pelo CDE.

Art. 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR sera composta por 1
(um) Diretor Superintendente e por 2 (dois) Diretores, eleitos pelo CDE
para um mandato de 2 (dois) anos consecutivos, demissiveis ad nutum
ou em face de representagio, de acordo com o inciso lll do art. 13 deste
Estatuto, conforme o caso, permitida a recondugao.

§ 1° - Ocorrendo vacéncia em qualquer dos cargos da Diretoria
Executiva, o CDE escolhera o substituto, que completara o mandato.

§ 2° - Nos casos de afastamento temporario, os membros da Diretoria
Executiva substituir-se-ao entre si, devendo ser informado a respeito o
Presidente do CDE, quando se tratar da substituicdo do Diretor
Superintendente.
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Art. 19 — O Regimento Interno do SEBRAE/PR definira as areas sujeitas
a coordenagido e supervisdo do Diretor Superintendente e dos demais
Diretores.

Art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente duas vezes
por més e, em carater extraordinario, sempre que convocada pelo
Diretor-Superintendente.

§ 1° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria
simples.

§ 2° - Excepcionalmente, as reunides poderio se realizar com a
presenca de apenas dois membros da Diretoria Executiva, sendo um
deles o Diretor Superintendente, ou cquem o estiver substituindo
temporariamente, hipétese em que as decisbes serdo tomadas por
unanimidade.

§ 3° - As decisdes da Diretoria Executiva serdo registradas em ata,
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos,
inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcri¢io das
decisbes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e
protestos escritos sejam igualmente arquivados.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES it
SECAO | o |
DO PRESIDENTE DO CONSELHO 1° SKPS
DELIBERATIVO ESTADUAL o
npn. o€

Art. 21 - Compete ao Presidente do CDE:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes do CDE,
baixando os atos e resolugdes pertinentes;

Il - convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta
dos trabalhos do 6rgéao;

lil - representar o CDE perante a administragido puablica e a sociedade
civil;

IV - receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal,
da Diretoria Executiva e de outros érgdos os documentos e propostas
passiveis de serem submetidos a apreciagdo do CDE;

V - designar, facultativamente, dentre os demais conselheiros titulares
do CDE, o Vice-Presidente do colegiado, que, em seus impedimentos
temporarios e auséncias, exercera, de pleno direito, suas atribuigdes,




ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o
paragrafo 5° do art. 13;

VI — acompanhatr, fiscalizar e orientar as agdes a cargo da Diretoria
Executiva, exigindo o cumprimento das deliberagdes do CDE;

Vii - convocar o0sS membros da Diretoria Executiva, técnicos,
empregados ou assessores do SEBRAE/PR, consuitores ou convidados
a participar das reunides do CDE, para acompanhar seus trabalhos,
prestar contas, esclarecer questdes, oferecer subsidios, realizar
palestras ou apresentar propostas, sugestoes, projetos ou pareceres;

VIil - indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros,
os representantes do SEBRAE/PR nos oérgéos colegiados de
instituicdes nacionais, observado o disposto no inciso Xl do art. 13

deste Estatuto;

IX - autorizar a admissédo de pessoal, respeitado o que dispuser o
Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e Salarios aprovados pelo
CDE; _

X — designar a Secretaria das reunides do CDE, dentre os empregados
lotados na presidéncia desse colegiado, e prover as funcbes de
confianga da estrutura de seu gabinete;

X| — decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia,
sobre:

a) alteragdes do Orgamento Anual do SEBRAE/PR;

b) celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos
aditivos com entidades internacionais ou estrangeiras;

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria
Executiva, e sobre a concessdo, ou néo, de remuneragiao quando se
tratar de suspensio do contrato de trabalho;

d) viageps ao exterior de representagdo, servico ou estudo de
conselheiros do CDE, membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal do SEBRAE/PR;

e) quaisquer outras situagdes emergenciais que recomendem decisao
f:autelar, desde que se trate de matéria relevante, relacionada com a
integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar
dano irreparavel ou de dificil reparacgao.

§ 1_° - As flecisé_es do Presidente do CDE previstas no inciso Xl deste
ar?ngo. serdo obrigatoriamente submetidas & homologa¢do do CDE na
primeira reunido subsequente as mesmas.
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§ 2° - Caso as decisbes mencionadas no paragrafo anterior sejam
revo_gadas ou alteradas pelo CDE, o que somente podera ocorrer
medlantg 0 voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, cabera
ao colegiado regular as relagdes juridicas delas decorrentes. ,

SECAO II

DO DIRETOR SUPERINTENDENTE Ll
1

Art. 22 — Compete ao Diretor Superintendente:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisdes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Il = baixar os atos e resolugdes aprovados pela Diretoria Executiva;

IV - coordenar as agdes operacionais desenvolvidas nas areas de
atuacgao setorial dos demais Diretores;

V - decidir sobre a demissio e demais atos de movimentacio de
pessoal, hem como processar a admissdo, neste caso observados o
art. 13, inciso XVI, e o art. 21, inciso IX, deste Estatuto;

VI - prover as fungdes de confianga previstas na estrutura operacional
do SEBRAE/PR, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21
deste Estatuto;

VIl - supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores,
a elaboragido das propostas que devam ser submetidas ao CDE, em
especial as previstas nos incisos VIII, X, XI, XVl e XVII do art. 13 deste
Estatuto;

VIl - representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, ressalvados os casos em que o Estatuto exija a assinatura de
outro Diretor;

IX — assinar, em conjunto com outro Diretor, convénios, contratos,
ajustes, cheques, titulos de crédito e quaisquer instrumentos que
importem na realizagdo de despesa, na captagao de receita, na
prestagdo de garantia ou na compra, alienagéo ou oneragdo de bens e
direitos.




Paragrafo tnico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor Superintendente podera delegar suas
atribuigdes a outros Diretores ou a ocupantes de fungdes de confianga,
sem prejuizo de sua responsabilidade.
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Art. 23 — Compete aos Diretores:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisdes de seus
Presidentes, além das resolugdes e decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos
termos do art. 17 deste Estatuto;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao
Diretor Superintendente que as cohvoque;

Il - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agodes
das unidades funcionais sob sua supervisio;

IV - indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerio as
fungdes de confianga das unidades funcionais sob sua supervisao;

V - submeter a apreciacédo da Diretoria Executiva o seu plano anual de
trabalho e correspondente orgamento, bem como suas eventuais
alteragdes;

VI — apresentar a Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento
semestral das unidades funcionais sob sua supervisio;

VIl - acompanhar a execugéo fisico-financeira do Orgamento Anual do
SEBRAE/PR.

Vill - assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios,
contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e demais instrumentos
que importem na realizagdo de despesa, na captagio de receitas, na
prestagado de garantias ou na compra, alienacéio ou oneragéo de bens e
direitos;

IX - substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou
impedimento temporario, observado o disposto no art. 18, paragrafo 2°,
deste Estatuto.
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Paragrafo tinico - Excepcionalmente, com base em decisio colegiada
da Diretoria Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuicdes a
ocupantes de fungdes de confianca, sem prejuizo de sua
responsabilidade.

TiTULO IV 3
&“@seder%?
DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS [
E REGIME FINANCEIRO 1° SRPJ
CAPITULO | e
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DO PATRIMONIO - »&ﬁx

Art. 24 — Constituem patriménio do SEBRAE/PR, além dos bens e
direitos e eventualmente pertencentes ao extinto CEAG, os bens
doados a entidade ou por ela adquiridos por forga de suas atividades,
bem como os resultados econémico-financeiros que venham a ser
obtidos.

Art. 25 - O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa
e financeira, inclusive em relacdo a seus associados.

Art. 26 - Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-do
exclusivamente a consecugio de seus objetivos, admitida a utilizagio
de uns e outros para obtengdo de rendimentos, que serio
obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades previstas neste
Estatuto.

CAPITULO Ii

DOS RENDIMENTOS E DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 27 - Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:

| - os valores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da
arrecadagdo do adicional as aliquotas das contribuicbes sociais
relativas as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.318, de
30 de dezembro de 1986, conforme estabelecido no art. 8° § 3° da Lei
n° 8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragdes posteriores, e em outras
fontes de receita;

Il - as subvengdes e auxilios financeiros;

Il - o produto da prestagio dos seus servigos e da venda de produtos;

IV — o produto da aplicagio dos seus bens patrimoniais e financeiros;

x o 2° OFiCIO DISTRIBUIDOR
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VI - outras rendas de origens diversas.

Art. 28 - Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza,
independentemente da fonte, serdo aplicados integralmente na
manutencéo de seus objetivos institucionais, vedada a distribuicdo de
qualquer parcela de seu patrimdnio, de suas rendas e de eventuais
saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.

Art. 29 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 30 — As propostas de Orgcamento Anual e de Plano Plurianual
deverdo ser apresentadas pela Diretoria Executiva aoc CDE, dentro do
prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elaboragio do Plano
Plurianual e do Orgamento Anual.

Art. 31 — A prestagdo de contas anual, elaborada pela Diretoria
Executiva, sera encaminhada ao CDE, para apreciagio, até o altimo dia
util de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho
Fiscal e da empresa de auditoria independente que presta servigos ao
Sistema SEBRAE.

Paragrafo tnico — A prestagdo de contas prevista no caput devevera
conter:

| - relatério de gestdo estratégica; f@ @,;;x;};;%%
Il - relatério de gestdo administrativa;
1° S P‘}/
Il - balango patrimonial; :
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IV — demonstragédo do resultado do exercicio;
V - demonstrativos da execugido orgamentaria;

VI - demais pegas exigidas pelo Tribunal de Contas da Unido.

TiTULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 32 - O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do
Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente, os Diretores e 0s membros
da administragdo superior do SEBRAE/PR nido sido responsaveis,
isolada ou subsidiariamente, pelas obrigagées assumidas pela
entidade.
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Art. 33 — O Presidente e os demais membros do CDE e 0s membros do
Conselho Fiscal nao serio remunerados.

Art. 34 —~ E vedado aos membros do CDE ocupar cargos ha Diretoria
Executiva e vice-versa.

§ 1° - Ndo podem participar do CDE empregado do SEBRAEIPR, cdnjuge
ou parente até terceiro grau de seus membros ou de membros da
Diretoria Executiva.

§ 2° - Nao podem participar da Diretoria Executiva conjuge ou parente até
terceiro grau de seus membros ou de membros do CDE.

Art. 35 - Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos termos
do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser
alterado para possibilitar a inclusdo, no quadro de associados do
SEBRAE/PR, com direito a participagido no CDE, de 3 (trés) entidades
cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a representagio das
microempresas e empresas de pequeno porte, com atuagdo no Estado
do Parana, respectivamente nas seguintes areas:

“‘@ﬁm F“’Q’ \

| - da industria;

1° SRPJ

Il - do comércio e servigos e;
lIl - da producio agricola.

§ 1° - Na hipdtese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os
associados ali referidos, o quorum minimo para realizagio das
reunides e os diversos tipos de quorum qualificado de votagio do CDE,
conforme previsto neste Estatuto, serdo adaptados ao nimero de 15
(quinze) membros daquele colegiado, mantidas as mesmas proporgdes
estabelecidas neste Estatuto.

§ 2° - A adaptagio de que trata o paragrafo anterior podera ser efetuada
por Resolugéo do CDE.

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptagdo de que trata o § 1° deste
artigo, niimeros fracionados, a Resolugdo adotara os niimeros inteiros
imediatamente superiores aqueles.

Art. 36 — A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os
conselheiros deste colegiado e do Conselho Fiscal, assim como os
membros da Diretoria Executiva terio mandato de 4 (quatro) anos, vedada
a recondugdo do Presidente do CDE.

Paragrafo Unico — O dirigente eleito pelo CDE, no exercicio de 2010, para
cumprir o restante de mandato iniciado em ano anterior, ndo sera
beneficiado pelo disposto no caput deste artigo.

Art. 36-A. O mandato de 4 (quatro) anos nio se aplica ao Presidente do
CDE, aos membros do Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria

Ragistro Civt fle Pessoas Juridicas
Fua Mal Degdoro, 320 - Sala 504

Fone: (41) 3225-3905 . Curitlba - PR

C}% P&g




Executiva que tiverem sido eleitos ou reeleitos para o biénio 2009/2010,
nem aos demais conselheiros indicados pelas entidades associadas para
integrar o CDE em data anterior a 1° de janeiro de 2010.

Art. 36-B. A vedagdo de recondugdo de que trata o art. 36 ndo se aplica ao
Presidente do CDE que tiver sido eleito para cumprir um primeiro mandato,
no biénio 2009/2010.

Art. 36-C. As disposi¢cdes deste Estatuto, especialmente as previstas nos
arts. 13 e 14, aplicar-se-ao, no que couber, aos detentores de mandatos de

4 (quatro) anos.

Art. 37 — O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR
serdo estabelecidos no seu Regimento Interho e aprovados pelo
Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva.

Art. 38 - O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PR é o da
Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 39 — Este Estatuto, apos sua aprovacgao pelo CDE, sera averbado no
cartério competente e enviado a homologagéao pelo CDN.

Art. 32 - Determinar que as alteragles estatutarias ora aprovadas e
consolidadas sejam averbadas no Registro de Pessoas Juridicas do
competente Cartério de Titulos e Documentos da Capital do Estado do

Parana.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
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i Comprovante de Inscrigao e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagso da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &
RFB a sua atualizaggo cadastral.
' REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
, NUMERG DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | OATA OE ABETURA
76.110.585/0001-00 CADASTRAL 21872
NOME EMPRESARWAL
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAEPR

L0 B0 ESTABELECIMENTD (NOME D FANTASIA)
SEHRAE-PR )

CODIGO E DESCRIGAO DA ATVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL ]
lg.mm - Atividades de assoclagdes de defesa de dirsitos soclals

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNGARAE

%
4
% 94.93.6-00 - Atividades de organizagBes associativas ligadas a cultura @ A arte

1 ~6-00 - Atividades associativas niio especificadas antericrmente
cODIGO E DESGR DA NATUREZA ICA
307-T - BERVICO SOCIAL AUTONOMO

LOGRADOURD NOMERG COMPLEMENTO
R CAETE 150

CEP BAIRROIDISTAITG l MUNICIPIO I'u?
80.220-300 PRADO VELHO CURITIBA PR
SITUAGCAD CADASTRAL DATA DA CADASTRAL |
ATIVA j lwwzooo
[ﬁ_rlif I ESPECIAL ] [mnmsmmomcm ]

Aprovado pela Instrucio Nommativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007.

Emitido no dia 07/01/2008 &s 10:28:17 (data e hora de Brasiiia).

C T
A I& agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

[ TR



30/06/2020 wwwb5.curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Feog DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

INSCRIGAO MUNICIPAL: 80008-8
ENDEREGCO: R. CAETE, 150 - PRADO VELHO, CURITIBA, PR
FINALIDADE: CONCORRENCIA / LICITAGAO

E expedida esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS, em nome
do sujeito passivo inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no
Municipio de Curitiba.

Certiddo expedida com base no Decreto n® 670/2012, de 30/04/2012.

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Jmposto sobre Servigos - -ISS), Imobiliarios (Imposto
Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissao de Bens Iméveis Inter-vivos - [TBI e
Contribuigcdo de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAO N°: - 187712/2020

EMITIDA EM: 30/06/2020

VALIDA ATE: 27/10/2020

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: F751.8AA2.EF50.4506-8.871E.6CFD.2B9E.C643-8

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Internet, no enderego
http://www.curitiba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a
periodos compreendidos nesta.

Certiddo expedida pela internet gratuitamente.

www5.curitiba.pr.gov.br/gtm/certidacnegativa/ 7



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certiddao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 022174445-02

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.110.585/0001-00
Nome: SEBRAE/PR SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DO PR
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando 0s registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidzo engloba todos os est
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao

abelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 28/10/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao deverd ser confirmada via Internet
faz a.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via intemet Publica (30/06/2020 1 4:53:25)




30/06/2020 Consulta Regularidade do Empregador

Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  75.110.585/0001-00
Razdo Social:SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
Enderego: R CAETE 150/ PRADO VELHO / CURITIBA / PR / 80220-300

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
‘ empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/06/2020 a 26/07/2020

Certificagdo NUimero: 2020062702102696138473
Informag&o obtida em 30/06/2020 14:55:01

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf 17



08/07/2020 Certiddo Internet

BRASIL Acesso 4 informacgio Participe Servigos Legislacio Canais

PGFEN

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00 :

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

‘ Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragio para fins de certificag&o da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://mwww.pgfn.gov.br>.

Certidgo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:24:42 do dia 08/07/2020 <hora e data de Brasilia>.
Viélida até 04/01/2021.
Codigo de controle da certidao: 78F9.BC3B.004A.BESA

~ Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Q Preparar pdgina

Nova Consulta para impressio

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/EmiteCertidaoIntemet.asp?ni=751 10585000100&passagens=1&tipo=1 mn
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Padgina 1 de

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 75.110.585/0001-00
Certiddo n®: 1144861/2020
Expedicdo: 13/01/2020, as 11:32:41
Validade: 10/07/2020 -~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedic3o. '

Certifica-se dque SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

- S E B R A E / P R
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n®

75.110.585/0001-00, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estiao atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a4 data da sua expedicdio.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacao de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliac¢do Prévia.




TERMO DE POSSE

TIOQUETA ¢é investido na funcdo de DIRETOR
SUPERINTENDENTE do Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Estado do Parana - SEBRAE/PR,
eleito para o quadriénio 2019-2022, com vigéncia a
partir de 1° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de
2022, assumindo publicamente o compromisso de

exercer fielmente as suas fungdes.

O presente Termo é assinado pelo empossado, pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do Sebrae/PR

Gestdo 2017-2018 e pelo Presidente Eleito Gestao
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TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Senhor JULIO CEZAR“
AGOSTINI ¢é investido na funcd3o de DIRETOR DE
OPERAGOES do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Parand - SEBRAE/PR, eleito
para o quadriénio 2019-2022, com vigéncia a partir
de 1° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2022,
assumindo publicamente o compromisso de exercer

fielmente as suas funcodes.

O presente Termo é assinado pelo empossado, pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do Sebrae/PR

Gestdo 2017~2018 e pelo Presidente Eleito Gestdo
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Municipio de Japira - 2020
Relagdao de Participantes
Processo dispensa 22/2020

Equiplanc
Cddigo CNPJ/CPF Fomecedor Status
1742-6 75.110.585/0001-00 SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR Classificado
Qtde de fornecedores: 001
Qtde total de fornecedores: 001
2210712020 15:29.07

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na wers&o: 5525k
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Municipio de Japira - 2020
Classificagdo por item

Processo dispensa 22/2020

Feyuiplano

Fomecedor CNPJCPF Status Marca Prego Unitério

1742-6 SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

75.110.585/0001-00 Classificado SEBRAE/PR 3.000,00

Qtde. itens desertos : 000
Qtde. itens frustrados : 000

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na verséo: 5525k 22/07/2020 15:28:20




Municipio de Japira - 2020
Situagéo por lote/itens
Processo dispensa 22/2020

Status
Status Marca Prego Unitério

CNPJ/ICPF

ltem 001: 7105 SERVICOS D CONSULTORIAEM ESTAO, AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA
1742-6 SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS  75.110.585/0001-00 Classificado SEBRAE/PR

ADQUIRIDO
3.000,00

Qtde. itens vencedores : 001
Qtde. itens frustrados: 000
Qtde. itens desertos : 000

Qtde. itens n&o apurados : 000
Qtde. itens empatados : 000
Qtde. itens empatados ME: 000

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na verséo: 5525k 2200712020 15:29:27




:

Eguiplan:

Municipio de Japira - 2020
Vencedores por lote/item
Processo dispensa 22/2020

Produto

X Py
7106 - SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO, AREAS DE INOVACAO

Marca

SEBRAE/PR

3.000,00

Emitido por: ELISANGELA HEIDGGER BENTO WATFE, na verséo: 5525k

22/0712020 15:29:32




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 — JAPIRA/PR
% (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

DISPENSA DE LICITACAO N°. 22/2020
Processo Administrativo n°® 94/2020
TERMO DE JUSTIFICATIVA

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRES:I'A(}AO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVACAO E TECNOLOGIA, PELAS
EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICiPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO
FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA.

Base Legal: Artigos 23, inciso |1, alinea “a”, e 24, Xlll, da Lei n°. 8.666/93, de 21.06.93.

Empresa: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR, CNPJ 75.110.585/0001-00, RUA CAETE, Curitiba-PR, CEP 80220-300,

O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito publico, com sede em JAPIRA (PR), sito
a Av. Alexandre Leite dos Santos, n° 481, Centro, CNPJ/MF n°. 75.969.881/0001-52,
representado pelo Sr. Prefeito Municipal, ANGELO MARCOS VIGILATO, brasileiro, casado,
inscrito no CPF/MF sob n° 057.262.759-93 e portador da Carteira de ldentidade RG n°
9.693.706-7-SSP/PR, necessita da CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGCAO E
TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA
SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO
PARANA.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

Prestacdo dos servicos de consultoria em gestdo, e consultorias nas
areas de inovagdo e tecnologia, pelas empresas credenciadas no
Municipio de Japira, no programa SEBRAETEC e projeto fruticultura e
gestao do norte pioneiro do Parana.
Ha a informacdo de dotagdo orgamentaria, conforme consta do processo, para realizar

a presente contratagao.

2020 14280 09.001.20.606.0009.2037 0 3.3.90.39.79.00

O menor valor proposto tem seu total estipulado em R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais).

O art. 24, Xlll, da Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, dispde que é
DISPENSAVEL a licitagdo quando:

Art. 24. E dispensével a licitagdo:
I{..)

Xill - na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida regimental
ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputagédo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos; (Redagéo dada pela Lei n°® 8.883, de 1994)

_ A empresa a ser contratada encontra-se apta para a execugao dos servigos, conforme
certiddes negativas apensadas. Nota-se que o valor da contratacdo esta dentro do limite



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre lLeite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR
® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

previsto em lei, com isto, objetivamos atender aos principios da legalidade, economicidade e
celeridade, realizando a presente contratacao.

Nas palavras do doutor Margal Justen Filho (2004, p. 236),

“A pequena relevéncia econémica da contratagdo ndo justifica gastos
com uma licitagdo comum. A distingdo legislativa entre concorréncia,
tomada de pregos e convite se filia ndo sé & dimensdo econbmica do
contrato. A lei determinou que as formalidades prévias deverdo ser
proporcionais as peculiaridades do interesse e da necessidade plblica.
Por isso, tanfo mais simples serdo as formalidades e mais rédpido o
procedimento licitatério, quanto menor for o valor a ser despendido pela
Administragdo Publica.”

Assim, com fundamento nos artigos supracitados da Lei n°. 8.666/93 e na urgéncia da
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA
EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS
CREDENCIADAS DO MpNICiPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO
FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA. apresentamos a

justificativa para ra cgéo e demais consideragdes que por xentura se fizerem necessarias.

MESSIAS SAXOEL

Secretario



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR
® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

TERMO DE RATIFICAGAO

Dispensa a Licitacdao n°® 22/2020
Processo Administrativo n° 94/2020

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA, PELAS
EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO
FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA.

Pelo presente Termo De Ratificagdao, tendo recebido nesta data, parecer técnico da
Comissdo Permanente de Licitagdo, designada através de Portaria n® 7/2020 e do
. reconhecimento da presenga de requisitos exigidos pelo art. 24, Xill da Lei n° 8.666/93,
RATIFICO o referido Processo de Dispensa bem como encaminho o presente processo para o
Departamento Competente para as devidas providéncias quanto a contratagido do objeto em
epigrafe.




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR
® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

EXTRATO DO ATO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N.° 22/2020
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA, ESTADO DO PARANA.

Contratado: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR, CNPJ 75.110.585/0001-00, RUA CAETE, Curitiba-PR, CEP 80220-300

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA, PELAS
EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO
FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PE

SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO, AREAS|SEBRAE/PR [SERV , .000, 3.000,00
DE INOVAGAO E TECNOLOGIA
Prestacdo dos servicos de consultoria em gestio, e
consultorias nas areas de inovagdo e tecnologia, pelas
empresas credenciadas no Municipio de Japira, no
programa SEBRAETEC e projeto fruticultura e gestdo do
norte pioneiro do Parana.

TOTAL 3.000,00

Dotagdao Orcamentaria:

do Exercicio 2020.

Valor total: R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais).
Vigéncia: 12 Meses.

Fundamento: Art. 24, inc. Xlll da Lei n® 8.666/93.

Foro: Comarca de Ibaiti, Estado do Parana.
® Japira, 22 de julho de 2020.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
VITOR ROBERTO TIOQUETA - DIRETOR SUPERINTENDENTE
Representante Legal - Contratada




®

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR
% (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

L DISPENSA DE LICITACAO N2. 22/2020 ]

Processo Administrativo n2 94/2020
TERMO DE JUSTIFICATIVA

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E
TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE
PIONEIRO DO PARANA.

Base Legal: Artigos 23, inciso I}, alinea “3" @ 24, XIll, da Lei n2. 8.666/93, de 21.06.93.

Empresa: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, CNP) 75.110.585/0001-00, RUA CAETE, Curitiba-PR, CEP
80220-300,

O MUNICIPIO DE JAPIRA, pessoa juridica de direito puiblico, com sede em JAPIRA (PR), sito a Av. Alexandre Leite dos Santos, n2. 481, Centro,
CNP!/MF ne. 75.969.881/0001-52, representado pelo Sr. Prefeito Municipal, ANGELO MARCOS VIGILATO, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob
ne 057.262.759-93 e portador da Carteira de Identidade RG n? 9.693.706-7-SSP/PR, necessita da CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRE?TA(;AO
DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO
PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

1 1 1 ISERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO, AREAS DE INOVACAO E TECNOLOGIA
Prestagio dos servicos de consultoria em gestdo, e consultorias nas areas de|
inovagdo e tecnologia, pelas empresas credenciadas no Municipio de Japira, no|
programa SEBRAETEC e projeto fruticultura e gestdo do norte pioneiro do Parana.

.001.20.606.0009.2037

O menor valor proposto tem seu total estipulado em R$ 3.000,00 (Trés Mil Reais).
O art. 24, Xill, da Lei n. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, dispde que é DISPENSAVEL a licitagdo quando:
Art. 24. E dispensdvel a licitagdo:

1{...)

XIll - na contratagio de instituigGo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada &
recuperagio social do preso, desde que a contratada detenha inquestiondvel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de 1994)

A empresa a ser contratada encontra-se apta para a execucdo dos servigos, conforme certiddes negativas apensadas. Nota-se que o valor
da contratacio estd dentro do limite previsto em lei, com isto, objetivamos atender aos principios da legalidade, economicidade e celeridade,
realizando a presente contratac¢do.

Nas palavras do doutor Margal Justen Filho (2004, p. 236),

“A pequena relevincia econémica da contratacdo ndo justifica gastos com uma licitagdo
comum. A distingdio legislativa entre concorréncia, tomada de pregos e convite se filia ndo s6 &
dimens@o econémica do contrato. A lei determinou que as formalidades prévias deverdo ser
proporcionais as peculiaridades do interesse e da necessidade publica. Por isso, tanto mais
simples serdo as formalidades e mais rdpido o procedimento licitatério, quanto menor for o
valor a ser despendido pela Administragdo Publica.”

Assim, com fundamento nos artigos supracitados da Lei n2. 8.666/93 e na urgéncia da CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA, PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO
PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA. apresentamos a justificativa para ratificacdo e
demais considerac¢des que por ventura se fizerem necessarias.

Japira-PR, 22 de julho de 2020

MESSIAS SAMOEL DA SILVA JOAO INOCENCIO GOMES
Presidente Secretario

ALEXANDRE DONIZETE GARCIA
Secretario



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.969.881/0001-52
Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR
® (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

TERMO DE RATIFICAGAO ]

Dispensa a Licitagio n® 22/2020
Processo Administrativo n2 94/2020

Objeto: CONTRATAGAC DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVAGAO E TECNOLOGIA,
PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO
PARANA.

Pelo presente Termo De Ratificagio, tendo recebido nesta data, parecer técnico da Comissio Permanente de Licitagdo, designada através de
Portaria n2 7/2020 e do reconhecimento da presenga de requisitos exigidos pelo art. 24, XIll da Lei n? 8.666/93, RATIFICO o referido Processo de
Dispensa bem como encaminho o presente processo para o Departamento Competente para as devidas providéncias quanto a contratagdo do
objeto em epigrafe.

lapira, 22 de julho de 2020.

Angelo Marcos Vigilato
Prefeito Municipal

. | EXTRATO DO ATO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N.2 22/2020

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA, ESTADO DO PARANA.

Contratado: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, CNPJ 75.110.585/0001-00, RUA CAETE, Curitiba-PR,
CEP 80220-300

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVACAQ E TECNOLOGIA,
PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO
PARANA.

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

ISERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO, AREAS DE INOVAGAO E[SEBRAE/PR
[TECNOLOGIA

PrestacBo dos servicos de consultoria em gestdo, e consultorias
nas areas de inovacdo e tecnologia, pelas empresas credenciadas|
no Municipio de Japira, no programa SEBRAETEC e projeto)
fruticultura e gestdo do norte pioneiro do Parana.

[TOTAL 3.000,00

Dotacdo Orgamentdria:

SR

‘ 4 09.001.20.606.0009.2037 3.3.90.39.79.00
do Exercicio 2020.
Valor total: RS 3.000,00 (Trés Mil Reais).
Vigéncia: 12 Meses.
Fundamento: Art. 24, inc. Xill da Lei n® 8.666/93.
Foro: Comarca de Ibaiti, Estado do Parana.
Japira, 22 de julho de 2020.

ANGELO MARCOS VIGILATO
Prefeito Municipal
Contratante

SRR

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
VITOR ROBERTO TIOQUETA - DIRETOR SUPERINTENDENTE
Representante Legal - Contratada

Assinado de forma digital por MUN|CII.’IO DE JAPIRA:75%9881 9001 52 .
MUNICIPIO DE JAPIRA:7596988 1000152 s

Dados: 2020.07.22 16:39:52 -03'00'




A2 (epmais

QUINTA-FEIRA, 23 DE JULHO DE 2020

JCN

1

MUNICIPIO DE SAO JOSE DA BOA VISTA

PREFEITURA DO MUNICIPIO
Rua Reinaldo Martins Gongalves 85~ fone/fax (043) 3565-1252
CEP - 84980-000 - Séo José da Boa Vista - Parana
CNPJ 76.920.818/0001-94

EDITAL 048/2020

Chamamento Piblico ~EDITAL N° 033/2020

0 SR. PEDRO SERGIO KRONEIS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA BOA VISTA,
ESTADO DOPARANA, no uso de suas atribuigdes legais, com amparo na Lei 745/2011, no Edital
033/2020, 042/2020 e na Portaria 108/2020;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo de profissional para atuar nos estabelecimentos
da Rede Publica Municipal de Saude, tendo em vista a obrigacdo de tomar medidas urgentes para o
enfrentamento de emergéncia de salide publica de importancia intemacional decorrente do corona virus
(Covid-18);

CONSIDERANDO os termos da Lei n® 745/2011;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 25, § 2° da Lei Municipal 571/2003

CONSIDERANDO o Chamamento Publico realizado para selecionar profissionais, nos termos do
Edital n° 033/2020;

CONSIDERANDO o oficio 138/2020 da Secretaria Municipal de Satde;

CONSIDERANDOQ que a candidata GABRIELLE DE OLIVEIRA PAIVA 1* colocada Médico Clinico
Geral, convocada através do Edital 47/2020, solicitou FINAL DE LISTA de classificados;

RESOLVE:

| - CONVOCAR a candidata abaixo relacionada, classificada no processo de chamamento plblico
conforme ordem de ciassificagdo, a fim de proceder-se & contratagio temporaria de excepcional interesse
publico, para prestagéo de servigos ac Municipio.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL
‘ Classificagdo Nome
20 RAFAELA CATARIN USSUEL!
It — A candidata devera comparecer a Divisdo de R s H da P do Municipio de Sao

José da Boa Vista, sito & Rua Reinaldo Martins Gongalves 85, centro, dentro do periodo de 23/07/2020 a
29/07/2020 (05 dias uteis), para apresentagdo dos documentos conforme Edital 033/2020

Doc. Identidade
10.220.232-5

Hi - Os candidatos serdo contratados, caso preenchido os requisitos legais e regulamentares, para exercer
40hs {quarenta horas) de atividades semanais, em razao da necessidade atual da Administragdo em locais
e horarios definidos a critério da Administraggo.

IV — O candidato que n3o comparecer dentro do prazo estabelecido neste Edital, fica desclassificado;

V - A vigéncia do contrato obedecera o disposto no item 2.32 do Edital 033/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sdo José da Boa Vista-PR, 22 de Juiho de 2020

Defesa CiviK

ikede*Siqueira

Campos recebe 150
cestas basicas, CRAS ira
fazer a distribuicao

JCN

Em meio a pandemia que
assola o mundo muitas sdo as
agdes sociais que visam ame-
nizar os impactos da crise, as
pessoas organizam lives soli-
darias, arrecadam alimentos,

autoridades buscam apoio,
enfim sdo varias maneiras de
colaborar com o proximo.

Na manhd desta quarta-
feira (22)a Defesa Civil de
Siqueira Campos recebeu do-
a¢do de 150 cestas basicas,
que serjo distribuidas através

do Centro de Referéncia d
Assisténcia Social - CRAS. A
doagdes foram intermediada
pelo Deputado Estadual Tiag
Amaral. O CRAS ira avaliar a
familias que estdo em situe
¢do de risco e vulnerabilidad
social.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.969.881/0001-52

Av. Alexandre Leite dos Santos, 481 - CEP: 84.920-000 - JAPIRA/PR

R (043)3555-1401 - www.japira.pr.gov.br

EXTRATO DO ATO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAD N.2 22/2020

CEP 80220-300

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE 1APIRA, ESTADO DO PARANA.

Contratado: SERVIGO DE APOIC AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, CNPJ 75.110.585/0001-00, RUA CAETE, Curitiba-PR,

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAQ DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAC £ NAS AREAS DE INOVAGRO £ TECNOLOGIA,
PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC E PROJETO FRUTICULTURA £ GESTAO DO NORTE PIONEIRO DO PARANA.

CNOLOGIA

ISERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

ISERVICOS DE CONSULTORIA EM GESTAO, AREAS DE INOVAGRO EfS

Prestagao dos servigos de consultoria em gestao, e consuitorias nas
lareas de inovagdo e tecnologia, pelas empresas credenciadas noj
[Municipio de Japira, no programa SEBRAETEC e projeta fruticuttura
e gestio do norte pioneira do Parana.

3.000,00

09.001.20.606.0009.2037

do Exercicio 2020.
Valor total: RS 3.000,00 (Trés Mil Reais).
Vigénda: 12 Meses.

Foro: Comarca de Ibaiti, £stado do Parand.
lapira, 22 de jutho de 2020,

Fundamento: Art. 24, inc. Xl da Lei n? 8.666/93.

ANGELO MARCOS VIGILATO
Prefeito Municipal
Contratante

Associagdo Comercial e
Pedro Sergio Kroneis Empresarial de Sigueira Cam
v Empres: e Sique pos
e Tomaz )
Comélio Procipio ~ Curiina M'N,g, REDAGAO JORNAL
Figuera Primeiro de Malo ) Rua Abelardo Rover, 626 . .
Ventania 4 Abatid Siqueira Campos - Parand Site: www.jornalcn.com.br
SioGertnimodaSera  CaTbad 43) 99933-7695 | (43) 99604-4882 i
o Seaidota e mm 43 143) contato@joralcn.com.br
el b o
im T Sanka Ceciia do Pavio Santa Amélia SUCURSAL CORNELIO PROCOPIO Isamara Diniz
i Sanko Anldnio doParaiso S0 José da Boe Vista s Rua Getulio B. Almeida, 130
' Congol Braz Bela Vista do Paraiso Jardim Vale Verde JORNALISTA RESPONSAVEL
Jacareznho lambarach Santana do Hararé Rbeto Claro (43) 99641-9557 Regiane Roméo - MTB: 0010374/PR
Conseheiro Mainck  Santa Mariana Jundial do Sub




23/07/2020

Mural de Licitagdes Municipais

https://servicos.tce.pr.gov.britcepr/municipal/ami/DetalhesProcessoCompraWeb.aspx
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Voltar
Detalhes processo licitatorio
” Informactes Gerais
Entidade Executora | MUNICIPIO DE JAPIRA
No ticitagio/dispensa/inexigibilidade* ; 3o
—rRecursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituicdo Financeira :
Contrato de Empréstimo |
Modalidade™ : processo Dispensa
Nimero edital/processo* : g4
. Descricdio Resumida do Objeto* ?CONTRATAcAo DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA EM GESTAO E NAS AREAS DE INOVACAO E TECNOLOGIA, PELAS
EMPRESAS CREDENCIADAS DO MUNICIPIO NO PROGRAMA SEBRAETEC £
: PROJETO FRUTICULTURA E GESTAO DO NORTE PIONEIRQO DO PARANA,
Dotacdio Orcamentaria* | 9500120606000920373390397900
Prego maximo/Referéncia de prego - 3.000,00 :
R$*
Data Publicagdo Termo ratificaciio MZ/(;7/2020 R
Data Abertura Data Registro 23/07/2020 |
Data Cancelamento Data Registro do Cancelamento
Ha itens exdusivos para EPP/ME? -M&o v
Ha cota de participagiio para EPP/ME? RN&o ~ Percentual de participagdo: oo
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagiio de EPP/ME? "N&o w
Ha prioridade para aquisigBes de microempresas regionais ou locais? Néo hd
. Atenciio: o TCE-PR nio possul copia dos arquivos dos editais. Eles devem ser obtidos exclusivamente junto aos municipios/entidades.
Para maiores informagses, consulte o site da entidade: http://www.japira,pr.gov.br
i7al
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